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Lei n°® 2.965 de 12 de novembro de 2014
Institui o Programa de Incentivo a Regularizagdo Fiscal no municipio de Cordeirdpolis e da outras providéncias
correlatas.

AMARILDO ANTONIO ZORZO, Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, faz saber que a Camara Municipal de Cordeirdpolis
decreta e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido no Municipio de Cordeirdpolis o Programa de Incentivo a Regularizagdo Fiscal, des-
tinado a fomentar o adimplemento de créditos tributarios ou ndo tributarios, vencidos e ndo pagos, inscritos
ou ndo em divida ativa, ajuizados ou ndo, mesmo que discutidos judicialmente em agdo proposta pelo sujeito
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passivo ou em fase de execugdo fiscal ja ajuizada, inclusive os saldos de créditos que tenham sido objeto de
parcelamento anterior ndo cumprido integralmente.

Art. 2° - Somente serdo abrangidos pelos beneficios desse programa, os créditos tributarios ou ndo tributarios,
cujos fatos geradores ou os respectivos langamentos tenham ocorrido até 31 de dezembro de 2013.

Art. 3° - Os interessados poderdo aderir ao Programa até o dia 30 de novembro de 2.014, sendo permitida a
prorrogacao, mediante Decreto do Poder Executivo, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 4° - Para fazer jus aos beneficios de que trata esse Programa, o interessado devera optar, formalmente, pelo
pagamento a vista ou de forma parcelada, devendo realizar o pagamento da 1* parcela nos seguintes prazos,
contados a partir da ades@o:

I-avista:
1I - a prazo: primeira parcela em até (05) dias.

Art. 5° - Em se tratando de débito ajuizado, sera obrigatorio o pagamento, juntamente com a 1 parcela, dos
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valores correspondentes aos honorarios advocaticios e diligéncias processuais, podendo o valor correspondente
aos honorarios ser parcelado conjuntamente com o valor total do débito.

Paragrafo unico - Sera considerado efetivado o parcelamento para todos os fins, com o pagamento
da 1* parcela.

Art. 6° - A adesdo ao Programa implica em:

I — confissdo irrevogavel e irretratavel da totalidade dos créditos nele incluidos;

11— suspensdo da prescri¢do, nos termos do art. 174, paragrafo tnico, inciso IV, do Codigo Tributario
Nacional;

III — desisténcia expressa ¢ de forma irrevogavel e irretratavel da impugnagao, defesa ou recurso
interposto e da agdo judicial proposta e, cumulativamente, rentincia a quaisquer alegagdes de direito sobre as
quais se fundam os referidos processos administrativos e agdes judiciais, relativamente aos créditos incluidos
no Programa;

IV — confissdo extrajudicial nos termos dos artigos 348, 353 ¢ 354 da Lei n® 5.869, de 11 de janeiro
de 1973 — Codigo de Processo Civil, e sujei¢ao das pessoas fisicas e juridicas a aceitag@o plena e irretratavel das
condi¢des estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo winico — A adesao ao Programa ndo implica na renuncia ao direito de apurar a exatidao
dos créditos, como também, ndo afastara a exigéncia de eventuais diferengas e a aplicagdo das sangdes cabiveis.

Art. 7° - Os créditos incluidos em parcelamentos anteriores, mesmo que discutidos judicialmente em agdo
proposta pelo sujeito passivo ou em fase de execugao fiscal ja ajuizada, poderdo ser incluidos no Programa.

Paragrafo tinico — A adesao ao Programa, para fins de quitagdo de saldos de parcelamentos, como
previsto no caput, equivale automaticamente a desisténcia irrevogavel e irretratavel dos parcelamentos anterior-
mente concedidos, e implica em:

I - sua imediata rescisdo, considerando-se o sujeito passivo como notificado da extingdo dos refe-
ridos parcelamentos e dispensando qualquer outra formalidade;

II — restabelecimento, em relagdo ao montante do crédito confessado e ainda ndo pago, dos acrésci-
mos legais na forma da legislacao aplicavel a época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores;

III — exigibilidade imediata da totalidade do crédito confessado e ainda ndo pago.

Art. 8° - O valor correspondente a adesdo ao Programa sera consolidado no mesmo més da formalizagéo,
somando-se ao crédito, quando ja executado, o valor das custas processuais, honorarios advocaticios, taxas
judiciarias e emolumentos, nos termos da legislagao aplicavel.

Paragrafo tnico - Apos a apuragdo do valor do crédito tributario ou nao tributario, devidamente
calculado nos termos do “caput” serdo aplicados os beneficios deste programa, conforme a opgao.

Art. 9° - O valor correspondente a adesdo a este Programa podera ser pago a vista ou de forma parcelada, com
os seguintes beneficios:

I —a vista, com desconto de 85% (oitenta e cinco por cento) da multa de mora e 100% dos juros.
1I - de forma parcelada:

a) em até 05 (cinco) parcelas mensais e sucessivas, com desconto de 70 % (setenta por cento) da
multa de mora e dos juros moratorios;

Paragrafo uinico - Os valores parcelados estardo sujeitos as regras contidas na legislagdo vigente
aplicada aos demais parcelamentos, desde que ndo tenham regras diversas ou tratamento especifico neste Pro-
grama.

Art. 10 - O valor minimo de cada parcela, para fins de enquadramento nas opgdes prevista nesta lei, ndo podera
ser inferior a:

I- R$ 50,00 (cinquenta reais) para pessoas fisicas;
1I- R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para pessoas juridicas.
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Art. 11 - Havendo atraso no pagamento da parcela, sera aplicado em seu valor o acréscimo de juros de 1% (um
por cento) ao més.

Art. 12 - Para o registro da extingdo dos créditos tributarios e ndo tributarios serdo efetuados os seguintes
procedimentos:

I —apos a confirmagdo do pagamento a vista, a Secretaria de Finangas e Orgamento efetuara a extin-
¢do do crédito e caso haja pendéncia judicial relacionada informara os dados processuais para que a Secretaria
Municipal dos Negocios Juridicos proceda a extin¢do do feito.

II — apos a confirmagdo do pagamento de todas as parcelas, em caso de pagamento parcelado, a
Secretaria de Finangas e Orcamento efetuara a extingdo do crédito e caso haja pendéncia judicial relacionada in-
formara os dados processuais para que a Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos proceda o sobrestamento
do feito.

Art. 13 - A adesdo ao Programa sera rescindida diante da ocorréncia de uma das seguintes situagdes:

I - pelo descumprimento de quaisquer das exigéncias estabelecidas nesta lei, inclusive por sonegacao
de informagdes ou por apresentacdo de informagdes falsas;

1I - pela inadimpléncia de 2 (duas) parcelas, consecutivas ou nao;

III - caso vencido o prazo de pagamento da tltima parcela, ainda houver parcela inadimplida; e,

IV — pela faléncia decretada ou a insolvéncia civil do sujeito passivo.

Paragrafo tnico - A rescisdo do Programa independe de notificagdo prévia ou de interpelagdo e
implica a:

I — perda do direito de reingressar no Programa;

II — perda de todos os beneficios concedidos por esta lei;

IIT — exigibilidade do saldo remanescente correspondente a diferenga entre o valor pago e o valor
total consolidado; e,

IV — inscri¢do do saldo remanescente no livro da divida ativa para cobranga judicial ou o prossegui-
mento da execugdo, conforme o caso.

Art. 14 - Nio serdo restituidas, no todo ou em parte, com fundamento nas disposi¢des desta lei, quaisquer im-
portancias recolhidas anteriormente ao inicio de sua vigéncia.

Art. 15 - Os descontos concedidos por esta lei ndo sdo cumulativos com qualquer outro beneficio ou incentivo
que incida sobre 0 mesmo crédito tributario ou nao tributario.

Art. 16 - Os beneficios proporcionados pelo Programa somente se aplicam para os casos de extin¢ao dos crédi-
tos tributarios mediante pagamento, ndo se estendendo as demais modalidades de extingdo do crédito tributario,
previstas no art. 156 do Codigo Tributario Nacional.

Art. 17 - As execugdes fiscais correspondentes aos créditos tributarios e ndo tributarios incluidos no Programa
serdo suspensas, sem baixa definitiva de distribuigdo, até que sejam pagos integralmente os montantes parce-
lados.

Art. 18 - Apresentado o comprovante do pagamento da primeira parcela, a Secretaria Municipal de Finangas e
Orgamento encaminharé os dados processuais a Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos para que provi-
dencie a suspensao de execucdo fiscal que estiver em andamento.

Art. 19 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 12 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 12 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Lei Complementar n° 210 de 07 de novembro de 2014
Reorganiza e da nova denominag@o a Guarda Municipal; cria a Corregedoria independente e da outras provi-
dencias, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo, Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des
legais que lhe sdo conferidas; faz saber que a Camara Municipal de Cordeirdpolis aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E FINALIDADE

Art. 1° - A Guarda Municipal de Cordeiropolis, criada pela Lei n® 1.088, de 17 de maio de 1978 e reestruturada
pela Lei n° 1.381, de 03 de setembro de 1986, atendendo as inovagdes legais e padronizagdes dos 6rgaos mu-
nicipais de seguranca passa a ser denominada “Guarda Civil Municipal”.

Paragrafo winico - A mudanga na denominagao ndo traz nenhuma alteragao nas condigdes de con-
trato e de trabalho dos atuais Guardas Municipais, cujo emprego passa a ser denominado “Guarda Civil Mu-
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nicipal”, alterando a denominagao constante do Anexo I da Lei Complementar de n® 141/2009, com posteriores
alteragoes.

Art. 2° - A Guarda Civil Municipal integra a estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Cordeirdpo-
lis, vinculada a Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e Defesa Civil, nos termos da Lei Complementar
n° 139/ 2009, com posteriores alteragdes.

Art. 3° - Sao Superiores hierarquicos dos Guardas Civis Municipais, ainda que nao pertencentes a nenhuma
classe de carreira as seguintes autoridades:

I - Prefeito Municipal.
I - Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil.

Art. 4° - Os cargos em comissdo de Guarda Civil Municipal, Comandante, Corregedor, Comandante Adjunto,
Corregedor Adjunto e Inspetor, deverdo ser providos por membros efetivos do quadro de Carreira da Guarda
Civil municipal.

§ 1° - Para ocupagdo dos cargos em todos os niveis da carreira da Guarda Civil Municipal, devera ser
observado o percentual de 30% para o sexo feminino.

§ 2°— Devera ser garantida a progressao funcional de carreira em todos os niveis.

Art. 5° - A Guarda Civil Municipal ¢ fundada nos principios da hierarquia e da disciplina, compondo-se de
organizagdo desmilitarizada, uniformizada e armada conforme dispuser a Lei, destinada a protegao dos bens,
servicos e instalagdes do municipio, possuindo ainda a fungdo de protegdo municipal preventiva, ressalvadas as
competéncias da Unido dos Estados e do Distrito Federal.

Paragrafo Unico - Os principios minimos de atuagdo da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis
e suas competéncias gerais e especificas estdo insculpidos nos artigos 3° ao 5° da Lei Federal N° 13.022, de 08
de agosto de 2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais).

Art. 6° - A Guarda Civil Municipal atuard complementarmente as suas fungdes no exercicio das atividades de
orientagao, interdi¢do e fiscalizacao de transito nos limites de competéncia do municipio; em apoio aos Poderes
Judiciario e Legislativo, quando solicitado; em apoio as agdes de Defesa Civil e Bombeiro; em apoio aos 6rgaos
municipais de protegdo ao meio ambiente; em apoio aos 6rgdos municipais de fiscalizagao e postura; em apoio
aos conselhos municipais, mediante pedido fundamentado; em operagdes conjuntas ou integradas com as Poli-
cias da Unido e do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico - Os Guardas Civis Municipais, durante o exercicio da profissao, deverdo prender
quem quer que seja encontrado em flagrante delito na pratica de ato ilicito, nos termos do artigo 301 do Codigo
de Processo Penal (Decreto-Lei N° 3.689, de 03 de outubro de 1941 e alteragdes posteriores), assim como de-
verdo compelir as injustas agressoes e atuar em legitima defesa propria e de terceiros, conforme permissivo do
artigo 25 do Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei N° 2.848, de 07 de dezembro de 1940).

Art. 7° - O Guarda Civil Municipal durante o exercicio da profissdo usara uniforme e equipamentos especificos
adotados pela unidade, ndo podendo recusar o seu recebimento e utilizagao.

§ 1°- E vedado ao Guarda Civil Municipal o exercicio da profissdo sem estar devidamente uniformi-
zado e equipado, salvo por recomendagido médica devidamente comprovada.

§ 2° - E vedado ao Guarda Civil Municipal o uso de uniforme diferente daquele padronizado para a
unidade, assim como nao sera permitido o uso de equipamentos ou acessoOrios em substitui¢do aos adquiridos
pela Administragao municipal, salvo quando houver Lei especifica regulando o uso.

§ 3°- O Guarda Civil Municipal designado para exercer a profissdo em outro 6rgao da Administragao
ou em outras Instituigdes municipais ou estaduais devera utilizar o uniforme e equipamentos caracteristicos da
GCM, sendo-lhe vedado o uso de uniformes e/ou vestuarios de outros 6rgaos ou instituicdes e também o exer-
cicio da profissao em trajes civis.

§ 4° - O Guarda Civil Municipal convidado para exercer cargo de confianca ou fun¢ao em comissao
devera optar pelo vencimento, sendo-lhe vedada a acumulagao de cargos/fungdes. No exercicio do cargo/fungao
em comissao, quando for o caso, fica autorizado o exercicio da profissdo em trajes civis.

Art. 8° - O trabalho realizado pela Guarda Civil Municipal ¢ considerado essencial tendo funcionamento 24
horas, diariamente e sem interrupgdes.

Paragrafo unico - O horario de trabalho dos Guardas Civis Municipais deve atender aos interesses
da Administragdo e sera cumprido mediante a confec¢do de escalas ordinarias e extraordinarias de servigo, na
seguinte conformidade:

Administragdo: turno de 08 (oito) horas diarias em regime de 5x2 (cinco dias trabalhados por dois dias de
descanso);

Operacional: 08 (oito) horas diarias e trés turnos fixos: matutino, vespertino e noturno, com revezamento de
folgas entre os integrantes de cada turno, com no minimo 1 (um) dia de descanso aos domingos a cada 7 (sete)
semanas — Escala 4x2 (quatro dias trabalhados por dois dias de descanso);

Operacional: regime de compensagao de horas — turno de 12x36 (doze horas trabalhadas por trinta e seis horas
de descanso), duas equipes no periodo diurno e duas equipes no periodo noturno, podendo haver variagao em
relagdo ao horario de inicio e término em face da necessidade do servigo.

Regime Especial de Trabalho, definido em lei propria.

Art. 9° - Altera o Anexo I da Lei Complementar de n® 141/2009, com posteriores altera¢des, para constar o
seguinte:

56 | Guarda Civil Masculino 6 Permanente Concurso Publico 40 h

24 Guarda Civil Feminino 6 Permanente Concurso Publico 40 h

§ 1° - O efetivo fixado é 0 maximo sendo que as vagas serdo preenchidas, quando necessario, aten-
dendo aos interesses sociais e ao percentual de crescimento populacional do municipio;

§ 2° - O efetivo da extinta Guarda Municipal (39 homens e 20 mulheres) passa a integrar os novos
quadros da Guarda Civil Municipal, sem prejuizo dos direitos e garantias até entdo vigentes;

Art. 10 - Fica criada, em carater permanente, a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeiropolis, 6rgao
autonomo e independente, vinculado ao Gabinete do Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa
Civil.

Art. 11 - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal tem por objetivo assessorar direta e imediatamente o Secre-
tario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil no desempenho de suas atribui¢des, quanto aos assuntos
disciplinares e afins, assim como sugerir providéncias no ambito da Guarda Civil Municipal de forma a resolver
quaisquer irregularidades detectadas.

Paragrafo unico - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal, no exercicio de sua competéncia,
cabe dar andamento as representa¢des fundamentadas ou denuincias que tenha conhecimento, relativas aos inte-

grantes do Quadro Funcional da Guarda Civil Municipal.

Art. 12 - Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal:

I -apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes do quadro funcional da Guarda Civil
Municipal;

II -apreciar e investigar as representagdes que lhe forem dirigidas, relativamente a atuagdo em desconformidade
com a lei ou eventual apuragdo de responsabilidade funcional decorrente do exercicio irregular de atribuigdes
dos servidores integrantes do quadro funcional da Guarda Civil Municipal.

III -langar e acompanhar o andamento e a resolugio de todas as Sindicancias instauradas no ambito da Guarda
Civil Municipal;

IV -langar e acompanhar o andamento e a resoluc@o de todos os processos administrativos disciplinares instau-
rados no ambito da Guarda Civil Municipal, para referéncia e providéncias, quando necessario;

V -realizar visitas de inspe¢ao e correi¢oes em qualquer unidade da Guarda Civil Municipal;

VI -promover investigagao sobre o comportamento ético, social e funcional dos candidatos aos cargos da Guar-
da Civil Municipal, bem como dos ocupantes deste cargo em estagio probatorio;

VII -sugerir ao Secretario de Seguranga, Transito ¢ Defesa Civil as medidas preventivas que entender perti-
nentes, necessarias a evitar quaisquer danos a populagdo, ao investigado e a todo o quadro da Guarda Civil
Municipal, nos termos da legislacdo municipal vigente.

Art. 13 - Fica criada a funcdo gratificada de Corregedor da Guarda Civil do Municipio de Cordeir6polis a ser
exercida por servidor designado por ato proprio do Chefe do Poder Executivo, dentre servidores integrantes da
Secretaria Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil, com curso superior e com reputacdo ilibada, pelo
prazo de 02 (dois) anos, vedada a recondug@o imediata.

§ 1° - Ao ocupante da fungio gratificada de Corregedor da Guarda Municipal sera pago gratificagao
no importe de 30% (trinta por cento) dos vencimentos do servidor.

§ 2° - Em caso de afastamento do titular da fungdo a que se refere este artigo, sera designado para
substitui-lo interinamente, outro servidor do quadro da Guarda Civil Municipal, que possua 0os mesmos requisi-
tos relacionados em seu “caput” e, na falta deste, sera nomeado provisoriamente os Advogados permanentes do
Municipio.

Art. 14 - Ao Corregedor da Guarda Civil Municipal, além das atribui¢cdes dos servidores publicos em geral,
compete:

manter irrestrito sigilo sobre os assuntos do 6rgdo e os servigos e apuragdes em geral; orientar o Secretario Mu-
nicipal de Seguranca, Transito e Defesa Civil nos assuntos disciplinares dos servidores da Guarda Civil Munici-
pal; averiguar todas as representa¢des e denuincias de que tenha conhecimento, ou venha a receber, escritas ou
verbais, envolvendo servidores da Guarda Civil Municipal, indicando as providéncias cabiveis; cuidar para que
exista o cumprimento dos prazos legais; promover quando necessario a realizagao de diligéncias, levantamentos
e investigagdes da Guarda Civil Municipal que estejam envolvidos em qualquer situagao que contrarie a legisla-
¢do; manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos a apreciagdo do Secretario
Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil; acompanhar procedimentos e processos administrativos disci-
plinares em curso com referéncia a servidores integrantes da Guarda Civil Municipal; solicitar pericias, laudos
técnicos e outros procedimentos que se fizerem necessarios junto aos orgdos competentes, inclusive fora do
ambito da Administragdo Municipal; responder as consultas formuladas pelos 6rgaos da Administragdo Publica
sobre assuntos de sua competéncia; sugerir a realizacdo de correigdes extraordinarias nas Unidades da Guarda
Civil Municipal, sob determinagdo do Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil; remeter ao
Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil relatorio circunstanciado sobre a atuagao pessoal e
funcional dos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal em estagio probatorio, propondo, se for o caso,
a instauragdo de procedimento especial, observada a legislac@o pertinente; submeter ao Secretario Municipal de
Seguranga, Transito e Defesa Civil, quando solicitado, relatério circunstanciado sobre a atuagao pessoal e fun-
cional do servidor integrante da Guarda Civil Municipal, indicado para o exercicio de chefias e encarregancias,
observada a legislagdo aplicavel; requisitar junto as demais secretarias do Municipio ou qualquer outro 6rgao
ou entidade municipal, ou, quando for o caso, propor ao Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa
Civil que sejam solicitadas as informagdes e os documentos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal; desenvolver outras atribui¢des de que o incumba o Chefe do Poder
Executivo Municipal ou o Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil.

Art. 15 - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal, de oficio ou mediante requisi¢do do Secretario Municipal
de Seguranga, Transito e Defesa Civil, podera fiscalizar integrantes da Guarda Civil Municipal para apurar ir-

regularidades.

Paragrafo unico - Do assunto de que se trata o caput deste artigo sera lavrado Termo Circunstancia-
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do e qualquer irregularidade verificada devera constar no respectivo documento para as providéncias cabiveis.

Art. 16 — A apuragao preliminar de irregularidades, dependendo da gravidade do fato, sera realizada pelo Cor-
regedor, quando chegar ao seu conhecimento qualquer noticia, informagao ou dentincia de ato ilegal, arbitrario
ou que contrarie o interesse publico, praticado por qualquer integrante da Guarda Civil Municipal.

Art. 17 - Em face da necessidade de apurar qualquer irregularidade, o Corregedor informara o Secretario Mu-
nicipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil, bem como o cientificara dos procedimentos, diligéncias e medi-
das necessarias que por ventura adotar.

§ 1°- O Corregedor podera requisitar eventual auxilio de viaturas e servidores da Guarda Civil Mu-
nicipal para auxilio na diligéncia e colheita de provas.

§ 2° - Da diligéncia efetuada bem como de todos os atos praticados pelo Corregedor com o escopo
de apurar irregularidades, sera lavrado o respectivo Termo Circunstanciado, do qual sera remetida copia ao
Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil.

Art. 18 - Na apuragdo de irregularidades tratadas neste Capitulo devera ser expedido documento interno com
especificacdo de data, hora, local e demais dados pertinentes ao servico a ser realizado, devendo ficar uma via
na Corregedoria e outra em posse do Corregedor no decorrer do trabalho realizado.

Art. 19 - A Sindicancia é o procedimento destinado a apuragdo, preparacao e investigagdo preliminar das faltas
funcionais, bem como do exercicio regular das atribuigdes dos servidores integrantes da Guarda Civil Munici-
pal.

Art. 20 - E de competéncia do Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil encaminhar a Sec-
retaria Municipal dos Negodcios Juridicos a documentagdo necessaria para as providéncias cabiveis no tocante
a instauragdo de Sindicancia.

Paragrafo tinico - Todos os procedimentos e prazos relativos a Sindicancia respeitardo o estabe-
lecido na legislagao municipal vigente.

Art. 21 - Na apuracdo de irregularidades praticadas por servidores integrantes da Guarda Civil Municipal de-
verdo ser observados especialmente os dispositivos sobre o assunto contidos na legislagdo vigente.

Art. 22 - O Processo Disciplinar Administrativo ¢ o instrumento destinado a analisar a responsabillidade dos
servidores integrantes da Guarda Civil Municipal, por infra¢do praticada no exercicio de suas fungdes ou em
razao dela, ou que tenha relagdo com as atribui¢des do cargo em que se encontre investido.

Art. 23 - E de competéncia do Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil encaminhar a Sec-
retaria Municipal dos Negocios Juridicos a documentagdo necessaria para as providéncias cabiveis no tocante a
instaurag@o de Processo Disciplinar Administrativo.

Paragrafo uinico - Todos os procedimentos e prazos relativos ao Processo Disciplinar Administra-
tivo respeitardo o estabelecido na legislagdo municipal vigente.

Art. 24 - O disposto no artigo 18 desta Lei, de igual modo, devera ser aplicado ao Processo Disciplinar Ad-
ministrativo.

Art. 25 - Ao servidor que responda a Processo Administrativo Disciplinar sera assegurado o contraditorio, a
ampla defesa e a utilizagdo dos meios e recursos admitidos na legislag@o pertinente.

Paragrafo tinico - Como medida assecuratoria e necessaria ao bom andamento e manutencao da or-
dem no servigo publico, fica garantido ao servidor que responda a Processo Administrativo Disciplinar o direito
de ser afastado de suas fungdes total ou parcialmente, de acordo com a gravidade das dentncias, sem prejuizo
de sua remuneragdo e demais gratificagdes inerentes a fungdo de Guarda Civil Municipal.

Art. 26 - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal sera composta por trés membros devidamente designados
em ato proprio do Executivo dentre os quais um deles utilizara o titulo de Corregedor da Guarda Civil Municipal
em todos os atos que praticar ou participar no exercicio de suas atribui¢des.

Paragrafo tinico - Os demais membros do 6rgao de que se trata o “caput” deste artigo receberdo
o titulo de Corregedores Adjuntos da Guarda Civil Municipal em todos os atos que praticar ou participar no
exercicio de suas atribuigdes.

Art. 27 - O Corregedor e os Corregedores Adjunto designados preencherdo os seguintes requisitos:

I - ter sido admitido no servigo publico por aproveitamento em concurso publico;
1I - ser do quadro efetivo ou serestavel segundo as determinagdes legais pertinentes;
111 - ter ilibada reputacdo moral e funcional.

Art. 28 - O tempo de servigo prestado pelos servidores designados para a Corregedoria da Guarda Civil Munici-
pal sera considerado para efeito de contagem de tempo efetivo no desempenho de suas atividades normais do
cargo de investidura para efeitos de promogdes futuras e demais vantagens legalmente embasadas.

Art. 29 - Ficam criadas 04 (quatro) fung¢des gratificadas de Inspetor da Guarda Civil Municipal, a ser exercida
por servidor designado por ato proprio do Chefe do Poder Executivo, dentre servidores integrantes da Secretaria
Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil, com no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio na fun¢ao
de Guarda Civil Municipal, reputagao ilibada, comportamento adequado e competéncia para liderar equipes.

§ 1° - Ao ocupante da fung¢do gratificada de Inspetor da Guarda Civil Municipal sera pago gratifica-
¢do no importe de 30% (trinta por cento) dos vencimentos do servidor.
§ 2° - Essa gratificagdo ndo se incorporara a remuneragao e somente sera paga enquanto o Guarda

Civil Municipal ocupar a fungdo de Inspetor da Guarda Civil Municipal

§ 3° - Eventual afastamento do servigo implica na exoneragéo do cargo de Inspetor, salvo se o afas-
tamento decorrer do exercicio do emprego publico;

Art. 30 - Ao Inspetor da Guarda Civil Municipal, além das atribui¢des dos servidores publicos em geral, com-
pete:

cumprir e fazer cumprir os planos, ordens e diretrizes do escaldo superior; distribuir seu efetivo de acordo com
as necessidades de prevencao constatadas, atentando para as ordens e Programas de Patrulhamento; zelar pela
disciplina, boa apresentagdo e pela qualidade do servigo de seus comandados; comparecer nos locais de ocor-
réncias que envolvam seus comandados, ou outros Guardas Civis Municipais, no ambito do Municipio, dando
ciéncia aos seus superiores ¢ elaborando o BO GM; fiscalizar as escalas de servigo e o controle de ponto dos
seus comandados zelando pelo cumprimento do horério de trabalho e de refei¢do e descanso; comunicar por
escrito as faltas ou atrasos para o servigo dos seus subordinados diretamente ao Cmt ou Cmt Adjunto da Guarda
Civil Municipal, esclarecendo se diligenciou para saber o motivo, mesmo quando seja justificavel a auséncia;
assistir as Patrulhas nas ocorréncias de maior gravidade ou de solugdo mais complexa, orientando-as quanto as
providéncias a serem adotadas e seu encaminhamento; assumir o comando das operagdes determinadas pelo
escaldo superior, no local de seu desenvolvimento; exercer a fiscalizag¢do disciplinar sobre os Guardas Civis Mu-
nicipais de servico e de folga; controlar as viaturas sob seu comando quanto a transmissao de dados e mudanga
de “status” ao Centro de Operag¢des da Guarda Civil Municipal — COG; supervisionar a distribui¢do das viaturas
nos sub setores, conforme escala, posicionando-as no terreno da maneira mais visivel ao maior nimero de pes-
soas, a fim de otimizar esta caracteristica do patrulhamento, mantendo controle atualizado da situagao; fiscalizar
o atendimento de ocorréncias, verificando a qualidade do servigo prestado pelos patrulheiros, orientando-os
oportunamente; zelar pela postura dos Guardas Civis Municipais em publico evitando ajuntamentos desne-
cessarios, fumar durante o atendimento ao publico, apresentar-se com uniforme e acessorios desajustados etc;
providenciar de imediato o deslocamento de viatura para atendimento de ocorréncias despachadas pelo COG,
quando da inexisténcia de viaturas no “status” DISPONIVEL, utilizando outras de qualquer “status™ ou aten-
dendo pessoalmente a ocorréncia até que seja disponibilizada uma viatura; fiscalizar as condi¢des das viaturas
com relagdo a limpeza e estado geral, responsabilizando-se pela baixa mecanica para reparo quando necessario;
manter-se em contato permanente com o COG, passando e solicitando informagdes operacionais, determinando
os deslocamentos necessarios e controlando a disciplina da rede por parte de seus comandados, podendo definir
a prioridade de atendimento das ocorréncias; zelar pela divulgagdo das Ordens, Normas e Diretrizes emanadas
do Comando e também pelo seu fiel cumprimento; manter contato com o Comandante da Guarda Civil Munici-
pal, fora do horério de expediente administrativo, informando-o das novidades surgidas ou acionando-o quando
o problema extrapolar suas atribui¢des; comparecer nos locais de acidente com viatura, adotando as medidas
necessarias para reunido de dados que possibilitem informar o devido processo administrativo; supervisionar as
guarni¢des de Patrulhamento Operacional; Patrulhamento Escolar, Grupo de Apoio com Motocicletas — GAM,
Patrulhamento Ambiental e outros que vierem a ser criados; presidir as revistas de troca de turno inteirando-se
das novidades do turno anterior; realizar prelecdo ao efetivo do seu turno, transmitindo as instrugdes e ordens
diarias. outras a critério do Secretario Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil, Comandante ¢ Co-
mandante Adjunto da Guarda Civil Municipal a quem o Inspetor estara diretamente subordinado; verificar a
condicdo dos uniformes e botinas garantindo a substituicdo dos mesmos quando necessario, bem como o acom-
panhamento do fornecimento de filtro solar para os membros efetivo da Guarda Civil Municipal que atuam nas
ruas; verificar as condi¢des dos bancos das viaturas, para cumprir a normativa de saude referente a ergonomia;
verificar os horarios diurnos de refei¢do dos membros efetivos da Guarda Civil Municipal, principalmente do
operacional — turno 12x36, garantindo a refei¢do nos horarios condizentes com a legislagdo.

Art. 31 - A presente Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo Municipal no prazo de 90 (noventa dias)
partir da data da sua publicagdo por meio da criagdo de Codigo de Conduta proprio da Guarda Civil Municipal.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 07 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Geraldo Claudemir Maronesi
Secretario Municipal de Seguranga, Transito ¢ Defesa Civil

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 07 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.678 de 30 de outubro de 2014

Suplementa dota¢ao do orgamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeirépolis - LOMC.

D e ¢cr et a
Art. 1° - Fica aberto no or¢gamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-

torizac@o contida na Lei Municipal n® 2.925, de 09.12.2013, um crédito adicional suplementar, no valor de R$
4.000,00 (quatro mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagdo orcamentaria:

CLASSIFICACAO

Valor Lancado

Orgao Econdmica Funcional Fonte Despesa
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09.01.00 | 32900000 [288439002-0990 | o1 | 0417 4.000,00

Total 4.000,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagdo parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ R$ 4.000,00 (quatro mil reais), conforme programacao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdémica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
09.01.00 3.1.90.00.00 | 04 122 0990 - 0001 01 0412 4.000,00
Total 4.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 30 de outubro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 30 de outubro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administracdo

Decreto n° 4.679 de 31 de outubro de 2014

Suplementa dotagdes do orcamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeirépolis - LOMC.

D e ¢ r e t a

Art. 1° - Fica aberto no or¢amento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, com fundamento na au-
toriza¢do contida na Lei Municipal n® 2.925, de 09.12.2013, um crédito adicional suplementar, no valor de R$
11.350,00 (onze mil e trezentos e cinquenta reais), a fim de suplementar as seguintes dotagdes or¢amentarias:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
01.01.00 3.3.90.00.00 10122 0113 - 0003 01 0057 500,00
04.01.00 3.3.90.00.00 15452 0441 - 0443 01 0315 5.000,00
06.01.00 3.3.90.00.00 18 122 0661 - 0001 01 0376 5.500,00
14.01.00 3.3.90.00.00 | 27 812 1400 - 1402 01 0533 350,00
Total 11.350,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagao parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ R$ 11.350,00 (onze mil e trezentos e cinquenta reais), con-
forme programacao abaixo:

CLASSIFICACAO
()rgﬁo Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
01.01.00 3.3.90.00.00 10303 0111 - 0114 01 0052 500,00
04.01.00 3.3.90.00.00 15 122 0446 - 0001 01 0323 10.500,00
14.01.00 3.3.90.00.00 | 27 782 1401 - 0002 01 0532 350,00
Total 11.350,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 31 de outubro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 31 de outubro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.680 de 31 de outubro de 2014

Da nova constitui¢do ao Conselho Municipal do Idoso do Municipio de Cordeiropolis, conforme especifica.
Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeir6polis - LOMC; e,

Considerando - tudo o que estabelece a Lei Municipal n° 2191, de 10 de maio de 2004, com posterior alteracao; e,
Considerando o disposto no Processo Administrativo n°® 3.828, de 30/10/2014 ¢ 3.829, de 30.10.2014.

D e ¢cr et a

Art. 1°—Fica a contar de 07 de novembro de 2014, alterada a composi¢ao do Conselho Municipal do Idoso do
Municipio de Cordeiropolis, que sera composto pelos seguintes representantes:

I - Representantes da Secretaria Municipal da Mulher e do Desenvolvimento Social

Titular: Karina Verissimo da Silva
Suplente: Claudia Cristina Froes

II - Representantes da Secretaria Municipal da Saude

Titular: Cleice Aparecida Milaré
Suplente: Joice Tristdo de Souza

III - Representantes da Secretaria Municipal de Educacio

Titular: Rosa Maria Wolf Priminini
Suplente: Neusa Margarida Minatel

IV - Representantes da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Titular: Marlene Aparecida Leme Mascarim
Suplente: Jodo Batista de Matos

V - Representantes da Caimara Municipal de Cordeirépolis

Titular: José Geraldo Botion
Suplente: Mayara Rampo

VI - Representantes da Sociedade Civil
a) Nucleo Assistencial Alvorada Crista Lar dos Velhinhos “Santa Inés”).

Titular: Célia Aparecida Tinti Carini
Suplente: Cristina Maria Carini

b) Associacio Cordeiropolense de Assisténcia Social a Comunidade - ACORAC

Titular: Ana Claudia Araujo da Silva
Suplente: Nelcy Sarah Pereira Dias

¢) Acéo Social e Educativa da Paréquia de Santo Antonio de Cordeiréopolis - ACESAC

Titular: Valdir Peruchi
Suplente: Margarete Gella Seligson de Freitas Levy

d) Grupo Terceira Idade

Titular: Silvia Regina Mascarin
Suplente: Neide Aparecida Mascarin Corte

Titular: Altamir Lautenschlager
Suplente: Inés Félix Fabris

§ 1° - O conselheiro representante de 6rgdo governamental podera ser substituido a qualquer tempo, por nova
indicagao do representado.

§ 2° - Nas auséncias ou impedimentos dos Conselheiros titulares assumirdo os respectivos suplentes.

Art. 2° - O exercicio das fungdes dos membros do Conselho Municipal do Idoso do Municipio de Cordeiropolis,
ora nomeados ndo sera remunerada, portanto, sem 6nus ao Municipio, sendo considerados relevantes ao servigo
publico municipal.

Art. 3° - Os membros do “Conselho” e seus respectivos suplentes exercerdo mandato de 2 (dois) anos (periodo
de 07.11.2014 a 06.11.2016), admitindo-se a renovagao, por segmento, uma tnica vez e por igual periodo.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos a contar de 07 de novem-
bro de 2014, revogadas as disposi¢des em contrario, especificamente, o Decreto n°® 3.804, de 07 de novembro
de 2012.
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Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 31 de outubro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 31 de outubro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.681 de 03 de novembro de 2014

Suplementa dotagdo do orgamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeiropolis - LOMC.

D e ¢cr et a
Art. 1° - Fica aberto no orcamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-

toriza¢do contida na Lei Municipal n® 2.925, de 09.12.2013, um crédito adicional suplementar, no valor de R$
40.000,00 (quarenta mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagéo or¢amentaria:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
01.01.00 3.3.90.00.00 10301 0110-0113 01 0051 40.000,00
Total 40.000,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagdo parcial de dotagdo
(art. 43, § 1°, 11, Lei n°® 4.320/64), no valor de R$ R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), conforme programagio
abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
01.01.00 3.3.90.00.00 10302 0112-0119 01 0075 40.000,00
Total 40.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragao - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 03 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.682 de 03 de novembro de 2014

Transpoe recurso de dotag@o dentro do mesmo 6rgdo orcamentdrio e categoria de programagao, conforme es-
pecifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeirdpolis - LOMC.

D e ¢ r et a
Art. 1° - Fica transposto recursos de dotagdo para dotagdo, sempre dentro do mesmo 6rgao e categoria de pro-

gramagao, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), com fundamento na autorizagio contida na Lei Municipal
n°®2.925, de 09.12.2013, a fim de suplementar a seguinte dotagdo or¢amentaria:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
07.01.00 3.3.90.00.00 | 04122 0770 - 0001 01 0389 4.000,00

| Total | 4.000,00 |

Art. 2° - A transposic¢@o serd coberta com recurso proveniente de anulagdo parcial de dotagdo no valor de R$
4.000,00 (quatro mil reais), conforme programagao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
07.01.00 3.3.90.00.00 | 04 1220770 - 0001 01 0393 4.000,00
Total 4.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 03 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.683 de 04 de novembro de 2014

Suplementa dotagdes do orgamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeiropolis - LOMC.

D e ¢c r e t a

Art. 1° - Fica aberto no or¢amento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-
torizag@o contida na Lei Municipal n® 2.925, de 09.12.2013, um crédito adicional suplementar, no valor de R$
10.423,36 (dez mil, quatrocentos e vinte e trés reais e trinta e seis centavos), a fim de suplementar as seguintes
dotagdes orcamentarias:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
01.01.00 3.3.90.00.00 10303 0111 - 0114 02 0053 4.231,25
03.01.00 3.1.90.00.00 | 08 244 0330 - 0342 01 0204 1.963,86
01.01.00 3.3.90.00.00 10303 0111 -0114 92 0624 4.228,25
Total 10.423,36

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulago parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, III, Lei n°® 4.320/64), no valor de R$ R$ 10.423,36 (dez mil, quatrocentos e vinte e trés reais e
trinta e seis centavos), conforme programagao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
09.01.00 3.1.90.00.00 | 04 122 0990 - 0001 01 0412 1.963,86
01.01.00 3.3.90.00.00 10303 0111 -0114 92 0625 4.228,25
01.01.00 3.3.90.00.00 10301 0110 - 0111 02 0668 4.231,25
Total 10.423,36

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 04 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Paco Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 04 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao
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Decreto n° 4.684 de 05 de novembro de 2014

Transpoe recurso de dotagdo dentro do mesmo 6rgdo orgamentario e categoria de programagao, conforme es-
pecifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeir6polis - LOMC.

D e ¢ r e t a
Art. 1° - Fica transposto recursos de dotagdo para dotagdo, sempre dentro do mesmo 6rgdo e categoria de pro-

gramagao, no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), com fundamento na autorizagdo contida na Lei Municipal
n°®2.925, de 09.12.2013, a fim de suplementar a seguinte dotagdo orgamentaria:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdomica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado
07.01.00 | 3.3.90.00.00 | 04 122 0770 - 0001 01 0389 3.000,00
Total 3.000,00

Art. 2° - A transposi¢do sera coberta com recurso proveniente de anula¢do parcial de dotagdo no valor de R$
3.000,00 (trés mil reais), conforme programagao abaixo:

Total | 32.664,00 |

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 05 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragao - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 05 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.686 de 05 de novembro de 2014

Suplementa dotag¢@o do orgamento vigente, conforme especifica.
Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-

nicipio de Cordeiropolis - LOMC.

D e ¢c r e t a

CLASSIFICACAO
Art. 1° - Fica aberto no or¢gamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-
Orgiio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado toriza¢do contida na L.ei Municipal n® 2.925, .de 09.12.2013, um crédito adi'cional suplementar, no valor de. RS
157.674,00 (cento e cinquenta e sete mil e seiscentos e setenta e quatro reais), a fim de suplementar a seguinte
07.01.00 3.3.90.00.00 04 122 0770 - 0001 01 0391 3.000,00 dotagdo or¢amentaria:
Total 3.000,00 CLASSIFICACAO
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio. Orgiio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lang¢ado
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 05 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio. 09.01.00 3.1.90.00.00 | 04 122 0990 - 0001 01 | 0412 157.674,00
Amarildo Antonio Zorzo
Total 157.674,00
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis o

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 05 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.685 de 05 de novembro de 2014

Suplementa dotagdes do orgamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeir6polis - LOMC.

D e ¢cr e t a

Art. 1° - Fica aberto no or¢amento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, com fundamento na au-
torizagdo contida na Lei Municipal n® 2.925, de 09.12.2013, um crédito adicional suplementar, no valor de R$
32.664,00 (trinta e dois mil e seiscentos e sessenta e quatro reais), a fim de suplementar as seguintes dotagdes
orgamentarias:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdémica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
02.01.00 4.4.90.00.00 12 365 0220 - 0221 01 0195 664,00
09.01.00 3.3.90.00.00 | 04 122 0990 - 0001 01 0204 30.000,00
12.01.00 4.4.90.00.00 | 23 694 1200 - 1202 01 0624 2.000,00
Total 32.664,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto serd coberto com recurso proveniente de anulagédo parcial de dotagdo
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ R$ 32.664,00 (trinta e dois mil e seiscentos e sessenta e quatro
reais), conforme programagao abaixo:

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagdo parcial de dotagdo
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ R$ 157.674,00 (cento e cinquenta e sete mil e seiscentos e
setenta e quatro reais), conforme programagado abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
13.01.00 3.3.90.00.00 15452 1300 - 1302 01 0491 48.254,00
13.01.00 4.4.90.00.00 15452 1300 - 1302 01 0511 109.420,00
Total 157.674,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 05 de novembro de 2014, 116 do Distrito ¢ 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Paco Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 05 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.688 de 05 de novembro de 2014

Suplementa dotag¢@o do orgamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeirépolis - LOMC.

D e ¢ r et a

Art. 1° - Fica aberto no or¢gamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-
toriza¢@o contida na Lei Municipal n® 2.925, de 09.12.2013, um crédito adicional suplementar, no valor de R$

CLASSIFICACAO 130.000,00 (cento e trinta mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagdo or¢amentaria:
. CLASSIFICACAO
Orgao Econdémica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado ¢
Oroi P . Valor Lanc¢ado
1201.00 | 3.3.90.00.00 | 231221201 - 0003 01 0466 2.664,00 rgio Econfmica Funcional Fonte | Despesa
13.01.00 3.3.90.00.00 | 154521300 - 1302 01 0503 30.000,00 15.01.00 3.3.90.00.00 | 13392 1500 - 1504 01 0561 130.000,00
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| Total | 130.000,00 |

[ Regiani Sobral Castellar Dias 10/03/1994 QMPEBI-Nivel3 | v [ v |

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagio parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, I11, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais), conforme programa-
¢do abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdomica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado
04.01.00 4.4.90.00.00 15451 0442 - 1904 01 0344 130.000,00
Total 130.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 05 de novembro de 2014, 116 do Distrito € 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 05 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n° 9.595 de 30 de outubro de 2014
Dispde sobre a nomeagdo da Diretora Chefe de Coordenadoria da Coordenadoria de Ensino Fundamental -
Quadro de Pessoal Comissionado - Secretaria de Educagao da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Orgénica
do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administra¢do, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica nomeada, a contar de 03 de novembro de 2014, a Sra. Regiani Sobral Castellar Dias — portadora
do RG n°®23.322.183-9, para exercer as fung¢des do cargo de Diretora Chefe de Coordenadoria da Coordenadoria
de Ensino Fundamental - Ref. B1 (ch-40) - Quadro de Pessoal Comissionado - Secretaria de Educagao - Pre-
feitura Municipal de Cordeiropolis, tudo de conformidade com a Lei Complementar n° 141, de 30 de abril de
2009, com posteriores alteragdes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, ao 30 de outubro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administra¢do - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 30 de outubro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n°® 9.596 de 30 de outubro de 2014
Convalida apostilamento de servidora do Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal, beneficiada
pelo art. 9° (§§ 1° e 5°) da Lei Complementar n° 141, de 30/04/2009 (que dispde sobre o quadro de cargos, em-
pregos publicos permanentes, fungdes e referéncias da Municipalidade), com posteriores alteragdes, conforme
especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Orgénica
do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administra¢@o, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e
Art. 1° - Fica convalidado a contar de 1° de outubro de 2014, o beneficio da Lei Complementar n® 141, de

30.04.2009 (artigo 9° §§ 1° e 5°), por grau de ascensdo funcional, relativo ao més de outubro de 2014, a seguinte
servidora municipal:

Nome da servidora | Admissiao Referencia Grau Para/ Grau

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de
outubro de 2014.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 30 de outubro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Paco Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 30 de outubro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-chefe
Secretaria Municipal da Administracdo

Portaria n® 9.597 de 31 de outubro de 2014

Convalida concessdo de Licenca Maternidade a servidora, lotada no Quadro de Pessoal Celetista Permanente
da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando - o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria da
Administragdo da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 17 de outubro de 2014, convalidada a concessao de Licenga Maternidade a servidora
Sra. Ariane Favero Pacheco, lotada no emprego publico de Educador Fisico - Quadro de Pessoal Celetista Per-
manente - Secretaria de Esportes e Lazer da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, no periodo de 17.10.2014
a 14.04.2015, tudo de conformidade com os termos do inciso XVIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal, de
05.10.1988, e da Emenda n° 14, de 15.07.2009 da Lei Organica do Municipio de Cordeir6polis - LOMC.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos e contar de 17 de
outubro de 2014, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, aos 31 de outubro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragao - Paco Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 31 de outubro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n® 9.598 de 31 de outubro de 2014

Dispde sobre pedido de demissdo voluntaria de servidora do Quadro de Pessoal Celetista Permanente — Secre-
taria de Educac@o da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis — LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administragao da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica demitida voluntariamente a contar de 1° de novembro de 2014, a servidora Rosana Giovanoni
Ciaramello, portadora do RG n° 16.886.097, lotada no emprego publico de Oficial Administrativo - Quadro de
Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Educagao - Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, tudo de confor-
midade com os termos da Lei Municipal n° 2.954, de 15 de agosto de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, espe-
cificamente, a Portaria n° 2.634 de 01 de abril de 1991.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 31 de outubro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Paco Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 31 de outubro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretario Municipal da Administragao
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Portaria n°® 9.599 de 31 de outubro de 2014
Dispde sobre a demissdo, a pedido, de servidor do Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Prefeitura Mu-
nicipal de Cordeiropolis, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administracdo, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 1° de novembro de 2014, demitido, a pedido, o servidor Deilton José da Silva Junior,
portador do R.G n° 35.348.764-8, lotado no emprego publico de Monitor Educacional — Ref. 02-E (ch-30) -
Quadro de Pessoal Celetista Permanente — Secretaria de Educagao - Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, espe-
cificamente, a Portaria n® 9.506, de 1° de agosto de 2014.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 31 de outubro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis
Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administra¢ao - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 31 de outubro de 2014

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretario Municipal da Administragdo

Portaria n° 9.600 de 03 de novembro de 2014
Dispde sobre pedido de demissdo voluntaria de servidor do Quadro de Pessoal Celetista Permanente — Secre-
taria da Satide da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atri-
buicdes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Cordeiropolis — LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administragao da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica demitido voluntariamente a contar de 03 de novembro de 2014, o servidor Carlos Rafael Cabrine,
portador do RG n°® 40.338.151, lotado no emprego publico de Agente Visitador de Zoonoses — Ref. 03 (ch-40) -
Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria da Saude - Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, tudo de
conformidade com os termos da Lei Municipal n® 2.954, de 15 de agosto de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrario, espe-
cificamente, a Portaria n® 5.877 de 07 de margo de 2005.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragio - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 03 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n® 9.601 de 03 de novembro de 2014

Apostila, servidores do Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis,
beneficiados pelo art. 9° (§§ 1° e 5°) da Lei Complementar n® 141, de 30 de abril de 2009, com posteriores
alteracdes (que dispde sobre o quadro de cargos, empregos publicos permanentes, fungdes e referéncias da
Municipalidade), conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atri-
buigdes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII ¢ XIX, da Lei

Organica do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administracdo, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Ficam os seguintes servidores municipais beneficiados pela Lei Complementar n° 141, de 30 de abril
de 2009, com posteriores alteragdes (artigo 9° §§ 1° e 5°), por grau de ascensdo funcional, relativo ao més de
outubro/2014, conforme discriminado abaixo:

Nome do servidor Admissao Referencia Grau
EDERALDO MATIAS 04/10/2011 Ref. 05 (Ch 40) 1P/ 11
FERNANDO HENRIQUE MARQUES 04/10/2011 Ref. 05 (Ch 40) 1P/ 11
SANDRA AP. MAURICIO DA SILVA 05/10/2011 Ref. 03 (Ch 40) 1P/ 11
VANESSA CRISTINA TAVARES 06/10/2011 Ref. 05 (Ch 40) I1P/11
CLAUDETE AP. LUCAS DE SOUZA 06/10/2011 Ref. 03 (Ch 40) 1P/ 11
CARINI AP. OLIVEIRA SANT’ANA 17/10/2011 Ref. 05 (Ch 40) 1P/ 11
VALERIA DULCE CRESSONI 01/10/2007 Ref. 07 (Ch 20) 1P/ 11
DEBORA CRISTINA VIDORETTI 08/10/2007 Ref. 06 (Ch 40) 1P/ 11
RONALDO VIEIRA DE LIMA 08/10/2007 Ref. 05 (Ch 40) 1P/ 11
RAFAEL FERNANDO GENEZELLI 09/10/2007 Ref. 05 (Ch 40) 1P/ 11
OMAR MARQUES DE ALMEIDA 11/10/2007 Ref. 05 (Ch 40) IIp/1I
CASSIA DE MORAES 01/08/1994 Ref. 06 (Ch 40) IVP/V
VIVIANE FIORIO CASTELLAR 13/02/2002 QM PEBI-NIVEL 3| IIP/IV
LUZIA ANTONIO DE OLIVEIRA 17/02/2011 Ref. 01 (Ch 40) 1P/11
ANA MARTA DE OLIVEIRA 01/08/2007 Ref. 04 (Ch 40) 1P/ 11

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de novembro de 2014, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo - Paco Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 03 de novembro de 2014.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-Chefe
Secretaria Municipal da Administracao

EXTRATO DE CONTRATOS

De ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal faz-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Prefeitura
Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, celebrou contrato, nos moldes do que abaixo se resume:

Contrato n°. 050/2014

Data: 23/10/2014

Objeto: Prestagdo de servigos técnicos e especializados de terceirizagdo de mao de obra
objetivando a realizagdo de exames de ultrassonografia para a rede ptblica municipal de
saude.

Valor Global Estimado: R$ 215.000,00

Contratado: Nucleo Tecnolédgico de Estudo do Corpo Humano Ltda.

Licitagdo: Pregao 60/2014

Prazo: 12 (doze) meses

Processo Administrativo n°. 2128/2014

Termo de Apostilamento n°. 058/2014 ao Contrato n°. 062/2010

Data: 02/10/2014

Licitacdo: dispensada, nos termos do inciso X, art. 24, da Lei Federal 8.666/93

Objeto: locagdo de imovel sito a Rua Sete de Setembro, n® 480, centro, na cidade de
Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, matriculado sob n° 15542 - Livro 02 - Registro
Geral, no 2° Oficial de Registro de Imodveis de Limeira, Estado de Sao Paulo e cadastrado
nesta municipalidade sob n° 01.02.048.0123.001

Locador: Sandro Antonio Basque

Valor com Reajuste: R$ 4.220,48 (6,7465%)

Processo Administrativo n°. 2934/2014

Secretaria Municipal de Administracio
Departamento de Suprimentos
Divisao de Licitacdes - Contratos

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial n° 87/2014

Objeto: Registro de prego para aquisi¢do de totem (obelisco) de concreto armado.

Data da Sessao Publica do Pregdo: 04/12/2014, as 10:00 horas.

Local: Departamento de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, situada a Praga Francisco Or-
lando Stocco, n° 35, Centro, Cordeiropolis/SP.

A Prefeitura do Municipio de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, torna publico que, no dia, horario e local
acima indicado, realizar-se-a a sessdo publica de licita¢cdo na modalidade Pregdo Presencial. O edital completo
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podera ser retirado no enderego supracitado, no horario das 12:00 as 17:00 horas, ou através do sitio da PMC
(www.cordeiropolis.sp.gov.br). Nao serdo enviados editais pelo correio ou por e-mail.

Cordeirépolis, 14 de novembro de 2014.

Edvaldo José Vitério
Diretor de Suprimentos

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2.014

Sérgio Maronezi, usando das atribui¢des inerentes a qualidade de Presidente Executivo do Hospital ¢ Ma-
ternidade de Cordeirdpolis, em atengdo ao Pregdo 009/2.014, que tem por objeto o Registro de prego para
contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de exames laboratoriais de analises clinicas
de urgéncia e emergéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, COMUNICA, para conhecimento de todos, que
conhece do recurso interposto tempestivamente pela empresa Unilab Laboratorio de Analises Clinicas Ltda
EPP, requerendo a reconsideragdo da decis@o de revogar a mencionada licitagdo, para negar-lhe provimento nos
termos expostos na decisao juntada aos autos do processo administrativo n° 009/2014.

Sérgio Maronezi
Presidente Executivo

Cordeirépolis, 14 de Novembro de 2014.

ATOS OFICIAIS DO

SAAE

AVISO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 001/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECI-
MENTO DE CLORETO DE POLIALUMINIO (PAC), PARA O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ES-
GOTO DE CORDEIROPOLIS.

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO UNITARIO

CREDENCIAMENTO: 10HO0 DO DIA 04 DE DEZEMBRO DE 2014.

SESSAO DO PREGAO: IMEDIATAMENTE APOS O CREDENCIAMENTO.

LOCAL: NA SEDE DO SAAE DE CORDEIROPOLIS, NA RUA JOSE BONIFACIO, 378, CORDEIROPO-
LIS/SP;

LOCAL PARA CONSULTA E FORNECIMENTO DO EDITAL: O Edital na integra sera fornecido aos interes-
sados a partir desta data, na Sede do SAAE de Cordeirdpolis, situada a Rua José¢ Bonifacio, 378, Cordeirdpolis,
no horério das 12h30 as 17h00.

Giovane Henrique Genezelli
Presidente Executivo do SAAE

AT10S OFICIAIS DO

HMC

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2.014

Sérgio Maronezi, usando das atribui¢des inerentes a qualidade de Presidente Executivo do Hospital ¢ Ma-
ternidade de Cordeiropolis, em atengdo ao Pregdo 009/2.014, que tem por objeto o Registro de prego para
contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de exames laboratoriais de analises clinicas
de urgéncia e emergéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, COMUNICA, para conhecimento de todos, que
conhece do recurso interposto tempestivamente pela empresa Unilab Laboratorio de Analises Clinicas Ltda
EPP, requerendo a reconsiderag@o da decisdo de revogar a mencionada licitagdo, para negar-lhe provimento nos
termos expostos na decisdo juntada aos autos do processo administrativo n® 009/2014.
Sérgio Maronezi
Presidente Executivo

Cordeirépolis, 14 de Novembro de 2014.

AT0Ss OFICIATS DO PODER
Legislativo

Resolugdo n° 5, de 12 de novembro de 2014
(Projeto de Resolug@o n° 3/2014, do Presidente da Camara)

Dispde sobre a institui¢do e regulamentagdo do Sistema de Controle Interno da Cadmara Municipal de Cordei-
répolis, e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Resolugao:

CAPITULO I
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 1° - Fica instituido no ambito do Poder Legislativo Municipal o Sistema de Controle Interno, nos termos do
que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constituigdo Federal, o artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal, artigos 76 e seguintes da Lei 4.320/64, art.61 da Lei Organica Municipal e art.21
do Regimento Interno.

Art. 2° - O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de atividades relacionadas com o acompa-
nhamento e avaliagdo das a¢des do Poder Legislativo Municipal, da gestdo desempenhada pelos membros da
Mesa e dos atos dos responsaveis pela aplica¢do dos recursos alocados por meio do repasse constitucional, com
atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 3° - O Sistema de controle interno de que trata o artigo 1°, em observancia aos principios da legitimidade,
da legalidade, da moralidade, da eficiéncia, da economicidade e da razoabilidade, tera como objetivos gerais:

I - eficiéncia operacional;
1I - preservagdo dos ativos;
III - assegurar a legitimidade dos passivos;

Art. 4° - Desta forma, as atividades desempenhadas pelo Controlador Interno, responsavel pelo respectivo
sistema, consiste em:

1 - avaliar o cumprimento das metas operacionais e financeiras, bem como a eficiéncia de seus resul-
tados por meio do acompanhamento das normas instrutivas aplicadas e de demonstrativos financeiros;

II - comprovar a legalidade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

111 - verificar os resultados dos atos da Administra¢@o, no que tange a gestao orgamentaria, financeira
e patrimonial nas unidades administrativas da Camara Municipal de Cordeiropolis;

IV - a execugdo da despesa, inclusive o controle da programacao financeira e a regularidade das
licitagdes e contratos;

V - em conjunto com autoridades da Administragdo Financeira do Poder Legislativo Municipal,
assinar o Relatorio de Gestao Fiscal,

VI - atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores, tesourei-
ros, pagadores ou assemelhados;

VI - apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional;

VII- manter arquivado junto ao Poder Legislativo de Cordeirdpolis todos os relatorios e pareceres
elaborados em cumprimento as obriga¢des dispostas no artigo 35 da Constitui¢do Estadual, a disposi¢ao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, para subsidio da aplicagdo do disposto no artigo 26 da Lei Comple-
mentar Estadual n® 709/93;

VIII - ocorrendo qualquer ofensa aos principios consagrados no artigo 37, da Constitui¢do Federal,
devera o fato ser comunicado ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, impreterivelmente, em até 03 (trés)
dias da conclusao do relatorio ou parecer respectivo;

IX - a transparéncia da gestdo dos recursos orgamentarios.

Paragrafo unico. A Presidéncia da Camara Municipal de Cordeirdpolis podera, sempre que con-
veniente e necessario, através de Portaria, atribuir outras atividades e instrugdes pertinentes ao Controlador
Interno.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 5° - Os controles internos de que trata este ato serdo exercidos:

I - pelos unidades administrativas pertencentes a estrutura organizacional da Camara Municipal de
Cordeiropolis;
II - pelo Controlador Interno, subordinado a Presidéncia da Camara.

Art. 6° - As unidades administrativas integrantes da estrutura organizacional da Camara Municipal de Cordei-
ropolis tém a responsabilidade de exercer o controle, através dos diversos niveis de chefia, do cumprimento dos
programas, objetivos e metas estabelecidas no seu planejamento, ¢ a observancia da legislagdo que orienta suas
atividades especificas.

Art. 7° - O responsavel pelo Sistema de Controle Interno ¢ o nomeado no cargo efetivo de Controlador Interno,
por meio de concurso, no Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cordeiropolis.

Paragrafo Unico - O Controlador Interno devera possuir nivel de escolaridade superior em Ciéncias
Contéabeis ou Administragdo, excetuando desta exigéncia o substituto em casos de auséncia deste.

Art. 8° - O responsavel pelo Sistema de Controle Interno sera assessorada permanentemente pelo responsavel
pela érea juridica da Camara Municipal, mediante a emissao de manifestagdes escritas exaradas no prazo de até

5 (cinco) dias uteis, contado da solicitagao formal do parecer.

Art. 9° - As informagdes que compordo os relatorios, pareceres e instrugdes normativas do Sistema de Controle
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Interno deverdo ser fornecidas pelos responsaveis das diversas areas do Poder Legislativo, em prazo de 2 (dois)
dias tteis da data de solicitagdo.

Art. 10 - Nenhum processo, documento ou informagdo podera ser sonegado ou ter seu acesso dificultado ao
Controlador Interno, no exercicio das suas atribui¢des inerentes as atividades de auditoria, fiscalizagdo ¢ ava-
liagdo de gestao.

Paragrafo nico - O agente publico que, por agdo ou omissao, causar embaraco, constrangimento
ou obstaculo a atuagdo do Sistema de Controle Interno no desempenho das suas fungdes ficara sujeito a respon-
sabilizagdo administrativa, civil e penal.

Art. 11 - O Controlador Interno devera guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em decorréncia do
exercicio de suas atribuigdes e pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizando-os para elaboragdo de
relatorios e pareceres destinados a Presidéncia da Camara Municipal de Cordeirdpolis e ao Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

Art. 12 - E vedado ao servidor ocupante do emprego de Controlador Interno:

I - exercer atividade politico-partidaria;

1I - exercer concomitantemente mandato eletivo;

III - possuir contratos ou avengas assemelhadas firmados com a Administragdo Publica Municipal,
ou dela receber transferéncia de recursos de subvencdo ou por qualquer outra forma, mesmo na qualidade de
dirigente de entidade sem fins lucrativos ou do terceiro setor;

IV - patrocinar causa contra a Administragao Pablica Municipal.

Art. 13 - O Controlador Interno ndo podera ser responsavel por averiguacdes de seus proprios atos, e na even-
tualidade desta situacao, sera feita pelo substituto imediato designado.

Art. 14 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Resolugdo correrdo por conta das receitas proprias do
or¢amento do Legislativo.

Art. 15 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Cordeirépolis, 12 de novembro de 2014.

José Geraldo Botion
Presidente

Publicada na Camara Municipal de Cordeirdpolis, em 12 de novembro de 2014.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CORDEIROPOLIS

Dispde sobre a aprovacdo do Plano de Acolhimento Institucional
RESOLUCAO N° 07/2014 de 14 de Novembro de 2014

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL — CMAS, no uso de suas atribui¢des que foram
conferidas pela Lei n° 1854, de 06 de margo de 1996.

Considerando, a deliberacdo da plenaria realizada em 14 de novembro de 2014.
Considerando, o disposto no inciso III do artigo 30 da Lei Federal n® §742/93 (LOAS).
RESOLVE

Artigo 1° - Aprovar o Plano de Acolhimento Institucional referente ao Termo de aceite de Servigos de Acolhi-
mento para Criangas, adolescentes e Jovens até 21 anos do MDS

Artigo 2° - ESTA RESOLUCAO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.
Cordeirépolis, 14 de novembro de 2014

GIANE CATAI LOSA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Comissao Processante Disciplinar

Sindicancia Investigatéria n. 393/2014.......Desta forma e considerando tudo que nos autos consta, determino
0 ARQUIVAMENTO dos autos, ressalvando a necessidade de remessa de recomendagdes a SMFO — Orgamen-
tos, para maior atengdo nos procedimentos orcamentarios, inclusive que as alteragdes devem ser estudadas, con-
feridas e certificadas rigorosamente de que atenderao a finalidade e o interesse publico e, ainda, recomendagao
a SMA — Suprimentos para que confira o necessario e nao outorgue a terceiro a responsabilidade por um servigo
que ¢ de sua responsabilidade. Relatorio da Comissdo Processante as fls. 86/91. Decisdo as fls. 93/96. Arquiva-
-se. Amarildo Antonio Zorzo. Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis

BRUNO THIM
Secretario ad hoc

FRANCISCO RAFAEL FERREIRA
Secretario Negocios Juridicos

RESULTADO FINAL, HOMOLOGAGAO E CLASSIFICAGAO

PROVA OBJETIVA DO EDITAL N° 01/2014 PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO NA PREFEITU-
RA DO MUNICIPIO DE CORDEIROPOLIS.

AMARILDO ANTONIO ZORZO, no uso de suas atribuigdes, torna publica 0o RESULTADO FINAL E HO-
MOLOGACAO do Edital de n° 01/2014, referente ao Processo Seletivo para formalizagdo da contratagio de
estagio remunerado na Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, nos termos da Lei Federal n°® 11.788, de
25 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n® 2665, de 29 de junho de 2010, a seguir exposto:

ADMINISTRACAO
1.LILIAN BAY
DIREITO
1. GLEICE FERNANDA BANHOLI
2. TARCISIO ELIAS PALAVER
3. HANDELEI DOS SANTOS PORTO
4. NATALIA ALVES ROBERTO
5. ELISABETE DA CUNHA GEROTO
6. ADRIEL JUSTE
7. MARIA DAS GRACAS DE AZEVEDO
JORNALISMO
DIEGO FABIANO DE OLIVEIRA
Cordeirépolis, 31 de outubro de 2014.

AMARILDO ANTONIO ZORZO
Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 2*RM - 14* CSM
7* Delegacia de Servigo Militar

COMUNICADO

A Junta de Servigo Militar, solicita o comparecimento dos cidadaos abaixo relacio-
nados, para tratarem de assuntos de seus interesses:-

ADENILSON ROBERTO DA SILVA

ANDREW DE OLIVEIRA BELASCO
CARLOS DE OLIVEIRA

EDMAR MARIANO PEREIRA

ELIZEU FERREIRA DO COUTO

EVAIR FERNANDO DE OLIVEIRA DA SILVA
GLAYRTTON DE OLIVEIRA FRANCA
ITAMAR RODRIGUES

JAILSON SILVA DA COSTA

JOAO LUCAS DE AGUIAR PAIXAO
LINIKER SANTOS SILVA

LIOMAR SEBASTIAO DE OLIVEIRA
LUCAS RAMOS DA SILVA

LUCIANO DOS SANTOS LIMA

MARCIO ALEXANDRE DE AZEVEDO
RODRIGO GALLANTE

TIAGO LUCAS DO CARMO

WESLEY HENRIQUE PEREIRA LOPES DA SILVA

Maircia Ap. Fernandes Lucke
Secretaria da JSM/045
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Ssemana de Mobilizacao Social Contra a

De 17 a 21 de novembro

A Dengue esta mais perto do que vocé imagina

Saiba como combater a dengue:

= Vire todas as garrafas com a boca para balxo, evitando o acamulo de Agua dentro delas.

- Nao delxe dgua acumuladna sobre a laje.

- Feche bem o saco de lixo e deixe-o fora do alcance de animalis.

- Reamova folhas, galhos @ tudo que possa impedir a agua de correr pela calhas.

- Mantanha a calixa d'agua bam fechada. Coloque tambaéam uma tela no ladrao da caixa d'agua.

- Cologue no lixo todo objeto nao utilizado que possa acumular SGEua.

- Trogue a Agua dos vasos de plantas agquiticas o lave-os com escova, figuna @ sabio uma vez. — -
- Mantenha bem tampados tonéls e barris d'agua.

- Encha de arela até a borda os pratos das plantas ou lave-os samanalmente com @sScova.

PARTICIPE!

SAG FAuLS 1T Cordelronolis  “icraeisde Saide
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HDORRA o
COMBRATER A
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RODIZIO DE AGUA EM CORDEIROPOLIS
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