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Prefaeitura inicia entrega de 70 aparelhos
auditivos e acaba com lista de espera

A aposentada Tereza Pereira de
Oliveira, 68 anos, tem umalimitagdo
muito grande paraouvir. No entanto,
ela conta agora com aparelhos
auditivoscedidospelaprefeituraediz
queametaéaprender aler eescrever.
“Estou realizando um sonho”, dissea
mulher.

O motivo é que a prefeitura de
Cordeirépolis, por meio daSecretaria
da Salde formalizou nesta Ultima
semana o inicio da entrega de
aproximadamente 70 aparelhos
auditivosparapessoasquefaziam parte
de um grupo com algum tipo de
deficiénciaauditiva

Deacordo com aSecretariade Satide,
todas as pessoas que receberam
passaram antes por uma triagem
médicaqueenvolveuumtrabahofeito
por otorrinolaringologista e
fonoaudidéloga. Ainda conforme o
0Orgéo todas as pessoas que estavam
nalistade esperaforam atendidas.
Os aparelhos que tem custo de
mercado de R$ 3 mil estdo sendo
entreguesindividua mente. Naocasi 2o,
uma fonoaudidloga da prefeitura
orienta caso a caso COmO usar 0s
aparelhosjaque cadaum possui uma
calibragem feita de acordo com a
limitagdo auditiva

)

Prova Brasil movimenta 355 alunos

A ProvaBrasil quefoi aplicadaa355
alunosda4° sériedo ensino municipa
de Cordeirdpoalis se encerrou nesta
Ultimasemana. A ProvaBrasi| quefoi
aplicadanas seisescolasmunicipais

W —

tem como objetivo avaliar o
desempenho de habilidades e
competénciasem leitura, interpretacdo
detextoseresolugdo de problemasde
estudantesde escolaspublicas.

Segundo a Secretariade Educacao, o
resultado também serve determdmetro
para sentir como vai a Educagéo no
municipio.

A ProvaBrasil éum instrumento de
avaliagdo do Sistema Educacional
Brasileiro. A médiadedesempenhona
provairacompor o cdlculodoindice
de Desenvolvimento da Educacéo
Bésica (IDEB) no qua se baseiam
muitas das acOes e repasses de verbas
paraaEducacdo.

Asquestdes daprovasio el aboradas
com base nas habilidadesdeleiturae
interpretacdo ederaciocinio diantede
problemas|dgicos. Além dostestes, os
aunosrespondem aquestiondriospara
opinar sobre osprofessores, o diretor
eapropriaescola

CORDEIROPOLIS

Distribuicdo Gratuita

Campanha

Sabendo éprorrogada
A campanha Fique Sabendo que
€ uma mobilizagdo de incentivo
ao teste de HIV, realizada pela

Fique

Secretaria de Salde de
Cordeirdpoalis, foi prorrogada até
o dia 15 de dezembro.

Os interessados em fazer testes
para HIV devem procurar o
Centro de Saude, que esta
localizado, naRuaDalcy Campos
Toledo, 422, no Centro, nos
horérios das 8h as 12h e das 13h
as 15h, de segunda a sexta-feira.
A Secretaria informa também
que pessoas acima de 12 anos
podem realizar acoletado exame
sem 0 acompanhamento do
responsavel.
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Lei n° 2637 de 03 de dezembro de 2009

ConcedeAdiciona de Risco aos Guardas Municipaise daoutras providéncias correl atas.
O Prefeito Municipal de Cordeir épolis, Estado de Séo Paulo:
Faco Saber queaCamaraMunicipal de Cordeir 6polisdecretae eu sanciono e promulgo aseguinte L ei.
Art. 1° - Ficaassegurado a0 empregado plblico integrante da GuardaMunicipal - Quadro Geral de Cargos Efetivos
e Publicos Permanentes da PrefeituraMunicipal de Cordeirépolis- CLT (Lei Complementar n® 141, de 30 de abril
de 2009), quando no exercicio de suas atribuigdes, a percepcdo deAdicional de Risco, em percentual de 30% (trinta
por cento), cal culado sobre o valor do sal ério-base fixado parao respectivo emprego publico.

Art. 2°- OAdicional de Risco édevido ao GuardaM unicipa que desempenhasuas atribuicoes e estejaregularmente
capacitado paraafungo.

Par &grafo Unico - OAdicional de Risco seincorporaaosvencimentos dos Guardas M unicipais em atividade, para
todososefeitoslegais.

Art. 3°- Naoteradireito ao recebimento do Adiciona deRisco, 0o GuardaMunicipal quefor readaptado ouremangjado
defungéo, apedido, ou ndo estiver exercendo afungéo efetivade GuardaMunicipal, salvo por incapacidade fisica
oumental do GuardaMunicipal, comprovadaatravés de Laudo el aborado por JuntaMédicado Municipio.

Art. 4°- Asdespesas decorrentes daexecugao dapresente L ei correrdo por conta de dotacdo orgamentériapropria
consignadano orgamento de 2.010, suplementada se necessario.

Art. 5°- Estalei entraem vigor nadata de suapublicacéo, surtindo seus efeitos apartir de 1° dejaneiro de 2.010,
revogadas as disposi gdes em contrério.

PrefeituraMunicipal de Cordeir 6polis, aos 03 de dezembro de 2009; 111° do Distrito € 62° do Municipio.

CarlosCezar Tamiazo
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

RedigidaelavradanaCoordenadoriaAdministrativa- SecretariaMunicipal daAdministracéo. Publicada, eregistrada
no Pago Municipal “ Antonio Thirion”, em 03 de dezembro de 2009.

JoséAparecido Benedito

Coordenador Administrativo chefe
SecretariaMunicipal daAdministragéo

Lei n° 2638 de 03 de dezembro de 2009

Estimaareceitaefixaadespesado Municipio parao exercicio de 2010.
O Prefeito Municipal de Cordeir épolis, Estado de Séo Paulo:
Fagco Saber queaCamaraMunicipal de Cordeir6polis decretae eu sanciono e promulgo aseguinte Lei.
CAPITULOI

DISPOSICOESPRELIMINARES
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Art. 1° - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio para o exercicio financeiro de 2010,
compreendendo:

| - O Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seusfundos especiais, 6rgéos e entidades da
administragéo diretaeindireta

11 - O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo as entidadese 6rgéos aelavinculados, daadministragéo
diretaou indireta, bem como osfundosinstituidos e mantidos pel o Poder Publico.

Par &gr afo tinico - As categorias econdmicae de programag&o correspondem, respectivamente, ao nivel superior
das classificagBes econémica (Receitas e Despesas Correntes e de Capital) e programética (Programas).

CAPITULOII
DOSORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAOI
DAESTIMATIVADARECEITA

Art. 2°- A ReceitaOrcamentériae estimadanaformadosquadros|, I-A, I, 111-A elll-B, queficam fazendo parte
integrante desta Lei, em R$ 72.961.000,00 (setenta e dois milhdes, novecentos e sessenta e um mil reais) e se
desdobraem:

| - R$70.760.500,00 (setentamil hdes, e sessentamil, quinhentosreais) do Orgcamento Fiscal; e
11 - R$2.200.500,00 (dois milhdes, duzentos mil, quinhentos reais) do Orcamento da Seguridade Social.

Art. 3°- A receita seré arrecadada na forma da legislacdo em vigor, com a estimativa constante do seguinte
desdobramento:

ESPECIFICAGAD FISCAL SEGURIDADE TOTAL
SOCIAL
1 - ADMINISTRACAQ DIRETA
RECEITAS CORRENTES
receita tributaria 9.400.000,00 5.000,00 9.405.000,00
receita patrimonial 644.000,00 35.000,00 679.000,00
receila de sorvigos 52.000,00 0,00 52.000,00
transferéncias correntes 62.950.000.00 2.153.000,00 65.103.000,00
cutras receitas correntes 952.500,00 7.500,00 960.000,00
Tundeb =-10.763.000,00 0,00 =-10.763.000,00
Sub total 63.235.500,00 2.200.500.00 65.436.000.00
RECEITAS DE CAPITAL
alienagfio de bens 418.000,00 0,00 418.000,00
transferéncias de capital 5.225.000,00 0,00 5.225.000,00
Sub total 5.643.000,00 0,00 5.643.000,00
Total da Administracfio Direta 68.878.500,00 2.200.500,00 71.079.000,00
2 - ADMINISTRACAD INDIRETA
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
RECEITAS CORRENTES
receita tributaria B00,00 0,00 600,00
receita de servigos 1.560.400,00 0,00 1.560.400,00
outras receitas correntes 245.000,00 0,00 245.000,00
Sub total 1.806.000,00 0,00 1.806.000,00
Total SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 1.806.000,00 0,00 1.806.000,00
HOSPITAL DR. LUIZ CARDINALLI
RECEITAS CORRENTES
receita patrimonial 10.000.00 0,00 10.000,00
receita de servigos 65.000,00 0,00 65.000,00
outras receitas correntes 1.000,00 0,00 1.000.00
Sub total 76.000,00 0,00 76.000,00
Tolal HOSPITAL DR. LUIZ CARDINALLI 76.000,00 0,00 76.000,00
3 - ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
RECEITAS CORRENTES
receila tributaria 9.400.600,00 5.000,00 9.405.600,00
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receita patrimonial 654.000,00 35.000,00 689.000,00 SECRETARIA MUN. DE PROMOGCAD SOCIAL 158.000,00 3.037.000,00 3.195.000,00
receila de servigos 1.677.400,00 0,00 1.677.400,00 SEC MUN DBRAS, URB, SERV PUBLICOS 10.667.000,00 0,00 10.667.000,00
transferéncias correntes 62.950.000,00 2.153.000.00 65.103.000,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 100.000,00 &.886.000,00 £.686.000,00
outras receitas correntes 1.198.500,00 7.500,00 1.206.000,00 SECRETARIA MUN. DE SEGURANGA E TRANSITO 1.552.000,00 0,00 1.552.000,00
fundeb +10.763.000,00 000 -10.763.000.00 SECRETARIA MUN. DE PLANEJ. E HABITAGAO 2.660,000,00 0100 2.680.000.00

Subtotal 65.117.500,00  2.200.500,00 67.318.000,00 S ECRETARIN N MR ANBIBTE ST 408.000.00 00 20800000
RECEIAS DECAPITAL | | | SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 385.000,00 0,00 385.000,00
allanagac.ds bans 418.000,00) 0.00) 418.000.00 | gecreTARIA MUN. NEGOCIOS JURID ICOS 366.000,00 0,00 366.000.00
transferéncias de capital 5.225.000,00 0,00 5.225.000,00 SECRETARIA MUNIC. CULTURA, TUR. EVENTOS 1.999.000,00 0,00 1.999.000,00
Subtotal 5.643.000.00 0.00| 5643.000.00 | gecr MUN DESENV DA INDUSTRIA E COMERCIO. 933.000,00 0,00 933.000,00
Total da Administragio Direta e Indireta 70.760.500,00  2.200.500,00 72.961.000,00 Total da Administracdio Direta 51.856.00000]  11.926.000.00 3.764.000.00
SECAOII 2 - ADMINISTRAGAD INDIRETA
DA EIXACAO DA DESPESA 03- SERVICO AUTOMOMO DE AGUA E ESGOTO 3.304.000,00 0.00. 3.304.000,00
04- HOSPITAL DR. LUIZ CARDIMALLI 0,00 5.373.000,00 5.373.000,00
Art. 4°- A Despesaefixadanaformadosquadrosllil, 111-A, 111-B, 1V, V, VII, VIII, A eB, queficam fazendo parte |
integrante destalei, en R$  72.961.000,00 (setenta e dois milhes, novecentos e sessenta e um mil reais), na Total da Administragéo Indireta 3.304.000,00 5.373.000.00 8.677.000,00¢
seguinte conformidade: - ] |
3 - RESERVA DE CONTINGENCIA
. el - R$ 55.662.000,00 (cinglienta e cinco milhdes, seiscentos e sessenta e dois mil reais) do Orgcamento Reserva de Contingéncia 500.000,00 0.00 500.000,00
Total do Municipio 5566200000  17.299.000,00 | 72.961.000,00
11 - R$ 17.299.000,00 (dezessete milhdes, duzentosenoventaenovemil reais) do Orgamento daSeguridade L
Social.
111 - POR FUNCOES:
Art. 5°- A Despesafixada estaassim desdobrada:
ESPECIFICAGAD FISCAL SEGURIDADE TOTAL
| - POR CATEGORIA ECONOMICA: i
01 - LEGISLATIVA 3.200.000,00 3.200.000,00
ESPECIF[EA;M FISCAL SEGURIDADE TOTAL
SOCIAL 03 - ESSENCIAL A JUSTICA 366.000,00 366.000,00
1 - ADMINISTRACAO DIRETA 04 - ADMINISTRACAD 6.218.000,00 6.218.000,00
DESPESAS CORRENTES 35.421.00000  11.360.000,00  46.781.000,00 06 - SEGURANCA PUBLICA 1.093.000.00 1.093.000.00
DESPESAS DE CAPITAL 16.437.000,00 566.000,00 17.003.000,00 08 - ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 3.037.000,00 3.037.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000,00 0,00 500.000,00 10 - SAUDE 000 14.262.000,00  14.262.000,00
Total da Administragfio Direta 52.358.000,00 11.926.000,00 64.284.000,00 11 - TRABALHO 169.000,00 0,00 169.000,00
2 - ADMINISTRAGAQ INDIRETA 12 - EDUCACAD 20.266.000,00 000 20.266.000,00
DESPESAS CORRENTES 3.104.000,00 4.538.000.00 7.642.000.00 13 - CULTURA 2.133.000.00 0.00 2.133.000.00
DESPESAS DE CAPITAL 200.000,00 835.000,00 1.035.000,00 15 - URBANISMO 10.908.000,00 0,00 10.908.000,00
Total da Administrago Indreta 3.304.000,00 6.373.000,00 8.677.000,00 16 - HABITACAC 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
3 - ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA 17 - SANEAMENTO 3.748.000,00 0,00 3.748.000,00
DESPESAS CORRENTES 38.525.000,00  15.898.000,00  54.423.000,00 18 - GESTAQ AMBIENTAL 192.000.00 0.00 192.000.00
DESPESAS DE CAPITAL 16.637.000,00 1.401.000,00 18.038.000,00 22 - INDUSTRIA 800.000,00 0,00 800.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000,00 0,00 500.000,00 23 - COMERCIO E SERVICOS 528.000,00 0.00 528.000,00
Total da Administragao Direta e Indireta 55.662.000,00  17.299.000,00 72.961.000,00 26 - TRANSPORTE 100.000,00 0,00 100.000,00
27 - DESPORTO E LAZER 1.641.000,00 0,00 1.641.000,00
I1 - POR ORGAOSDE GOVERNO: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
ESPECIFICAGAD FISCAL SEGURIDADE TOTAL 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000,00 0,00 500.000,00
SOCIAL Total do Municipio 5566200000  17.299.000,00  72.961.000,00
1 - ADMINISTRACAD DIRETA
| CAPITULO I
CAMARA MUNICIPAL 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
GABNETE DG FREFENG 1.650.000,00 0.00 1.650.000.00 DASDISPOSICOESGERAISE FINAIS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ 1.366.000,00 0,00 1.266000,00  Art. 6°- Ficao Chefe do Executivo autorizado aabrir créditos suplementares as dotagOes dos orgamentos contidos
1 1 nestalLei:
SECRETARIA MUN. FINANGAS ORCAMENTO 3.950.000,00 0,00 3.850.000,00
T T - imi [ i 0 0 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD 20.433.000,00 0,00 20.433.000.00 | - ateolimitede 30 % (trintapor cento ) da despesatotal fixadano art. 4°,; e,
SECRETARIA MUN. DE ESPORTE E LAZER 2.031.000,00 0,00 2.031.000,00 11 - ate o limite dadotagéo consignada como Reservade Contingéncia.
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Art. 7°- No decurso daexecugdo orgamentériaficao Chefe do Executivo autorizado aabrir créditos suplementares:

| - necessérios ao cumprimento de vincul agdes constitucionais, legaise deconvéniosou congéneres, ate
o limite das sobras de exercicios anteriores desses recursos e do seu excesso de arrecadacéo em 2010;

11 - vinculados a operagdes de credito, ate o limite dos val ores contratados, desde que n&o incluidos na
estimativadereceitaconstante desta L &i;

111 - destinados a cobrir insuficiéncias nas dotagdes orcamentérias dos grupos de natureza de despesa
“Pessoal e Encargos Sociais’, “ Juros e EncargosdaDivida’ e Amortizaggo daDivida’, ate o limite dasomados
vaoresatribuidos aesses grupos;

1V - destinados ao reforco de dotagdes de agdes utilizando a anulagéo de outras dotagdes, nostermosdo
art. 43, parégrafo 1°, inciso |11, daLei 4.320/64, ateolimite de 1/3 (um tergo) dareceitaprevistaparao exercicio;

V- destinados a cobertura de despesas de entidadesda Administrag&o Indireta, ate o limite dosrespectivos
superavits financeiros do exercicio anterior, bem como do excesso de arrecadacdo das suasreceitas proprias
somado a0 excesso de transferéncias financeirasael as efetuadas durante o exercicio.

Art. 8 - Ficao Executivo autorizado arealizar, no curso da execugéo orgamentéria, operagdes de credito nas

espécies, limites e condigdes estabel ecidos em Resolucdo do Senado Federal e na legislagio federal pertinente,
especiad mente naLei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000.

Art. & - Asmetasfiscaisdereceita, despesa, resultados primério enominal, apuradossegundo estalLei, constantes
doDemonstrativo daCompatibilidade daProgramagao do Orcamento com asMetasde Resultados Fiscais, atualizam
asmetasfixadasnal ei de Diretrizes Orgcamentérias do exercicio de2010 .

Par &grafo tinico - O contetido do Plano Plurianual e das Diretrizes Orcamentérias considera-se modificado por esta
Lei Orcamentériae pelasalteracdes destaefetivadas mediante créditos adicionais.

Art. 10 - Asdespesas empenhadas e ndo pagasaté o final do exercicio de 2010 serdo inscritas em restos apagar
e ter&o validade ate 31 de dezembro do ano subseqiiente, inclusive para efeito de comprovacéo dos limites
constitucionais de aplicacéo de recursos nas &reas daeducacéo e dasatide.

Art. 11 - EstaLei entraem vigor em 1°dejaneiro de 2010.
PrefeituraMunicipal de Cordeir 6polis,, aos 03 de dezembro de 2009; 111° do Distrito € 62° do Municipio.

CarlosCezar Tamiazo
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

RedigidaelavradanaCoordenadoriaAdministrativa- SecretariaMunicipal daAdministracéo. Publicada, eregistrada
no Pago Municipal “ Antonio Thirion”, em 03 de dezembro de 2009.

JoséA parecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
SecretariaMunicipal daAdministragéo

Lei Complementar n° 150 de 03 de dezembro de 2009
DispOe sobrealteragéo na Lei Complementar n°141/2009, criando empregos publicos extinguindocargo publico
efetivo.

O Prefeito do Municipio de Cordeir épolis, Estado de Séo Paulo,

Faco Saber que a Camara Municipal de Cordeirdpolis decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°—Ficaalterado o Anexo |, Quadro Geral de cargos efetivos e empregos plblicos permanentes da Prefeitura
Municipa de Cordeirépolis, daLei Complementar 141/2009, paraconstar 03 (trés) vagas deAuxiliar de Consultério
Dentério (SecretariaMunicipal de Satide), maisumade Fiscal de Posturas (Secretariamunicipal de Obras, Urbanismo
e Servicos Piblicos), eextinguir o tltimo cargo de GuardaMunicipal Efetivo, (SecretariaMunicipal de Seguranca
eTransito), conforme alteragéo abaixo:

Siluagao atual Situagao nova

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Quant Denominagio |Rel MNaturez |Provimento | Carga | Quant Denominagio Ref | Matwez | Provimento Carga
do emprego a Contratagio/ | Hordria do emprego a Contratagdo | Horaria
permanente extingio permanente axtingio

03 Auiliar de 04 | Perman | Concurso 40h |06 Ausiliar de 04 | Perman | Concurso 40h

Congultério ente Publico Consultirio ente Publico
Dentario Denftaric

Situagéo atual Situagio nova

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
SERVICOS PUBLICOS SERVICOS PUBLICOS

Quant |Denominagdo | Ref Nature | Provimento Carga | Quant Denominagdo  Ref | Matue  Provimento | Carga
do emprago za Contratagdo/ | Hordria do emprago za Contratagio  Horaria
permanante axtingdo permananta extingao

0z Figcal de 05  Perma | Concurso 30h |03 Fiscal de 05  Pema | Concurso 30h

Fosturas nente Publico Posturas nente Publico

Situagéo atual Situagio nova

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E TRANSITO SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E

TRANSITO
Quant |Denominagdo  Ref Natureza Provimento  Carga Quant | Denominag | Ref | Naturez | Provimento Carga
do cargo Contratagio/ | Horaria do do cargo a Contratagio | Hordria
Efatives extingio Efative extingio
m Guarda 04 Efetivo Extingao 40h 00 -
Municipal

Art. 2°—Asdespesas paraexecucgo destalei estdo previstas no orcamento e ser&o suplementadas se necessério.
Art. 3°- Estalei entrardem vigor nadatade suapublicagéo, revogadas as disposi cdes em contrério.
PrefeituraMunicipal de Cor deir 6polis, aos 03 de dezembro de 2009, 111° do Distrito e 62° do Municipio.

CarlosCezar Tamiazo
Prefeito Municipa de Cordeirépolis

RedigidaelavradanaCoordenadoriaAdministrativa- SecretariaMunicipal daAdministrag@o. Publicada, eregistrada
no Pago Municipa “ Antonio Thirion”, em 03 de dezembro de 2009.

JoséAparecido Benedito

Coordenador Administrativo chefe
SecretariaMunicipal daAdministragéo

Decreto n° 2860 de 13 de novembro de 2009
Dispde sobre aaprovagéo do Regimento I nterno da 1° ConferénciaMunicipal de Culturade Cordeirépolis, Estado
de S&o Paulo, conforme especifica
Carlos Cezar Tamiazo - Prefeito Municipal de Cordeirépolis, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes
legaisetendo em vistao quelheconfereoinciso XIX, do artigo 81 daL ei Organicado Municipio de Cordeirépos;
2
Considerando - o disposto no Processo Administrativo n° 03105, de 12 de novembro de 2009.
Decreta

Art. 1° - Ficagprovado o Regimento Interno a1° ConferénciaMunicipa de Culturade Cordeirépolis- SP, convocada
através do Decreto n° 2830, de 1° de outubro de 2009, e realizada nos dias 23; 24 e 25 de outubro de 2009.

Art. 2°- Este Decreto entraem vigor nadatade sua publicacéo.
PrefeituraMunicipal de Cordeir épolis, a0s 13 de novembro de 2009, 111° do Distrito € 62° do Municipio.

CarlosCezar Tamiazo
Prefeito Municipa de Cordeirépolis

RedigidaelavradanaCoordenadoriaAdministrativa- SecretariaMunicipal daAdministragdo. Publicada, eregistrada
no Pago Municipa “ Antonio Thirion”, em 13 de novembro de 2009.

JoséA parecido Benedito

Coordenador Administrativo chefe
SecretariaMunicipal daAdministragéo

Decreto n° 2862 de 13 de novembro de 2009
Suplementadotagdes do orgamento vigente, conforme especifica.

CarlosCezar Tamiazo— Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, etendo emvistao quelheconfereoinc. X1X, art. 81, daL el Organicado Municipio de Cordeirépolis.

Decreta




Sexta-feira, 11 de dezembro de 2009

Jornal Oficial do Municipio de

CORDEIROPOLIS
Art.1° - Fica aberto no “orgamento corrente” da Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, com fundamento na Orgio Econdmi Funcional Fonte Desp Valor L d
autorizaggo contidanaLei Municipal n° 2559, de 13.11.2008, um crédito adicional suplementar, no valor de R$ 02.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7001 - 2234 01 00001 800,00
2.599.932,00 (dois milhdes, quinhentos e noventae nove mil e novecentosetrintaedoisreais), afim de suplementar 02.01.00 3.1.90.00.00 03 122 7003 - 2263 01 00002 10.000,00
asseguintes dotagies orcamentarias: 02.01.00 | 3.1.90.00.00 03 122 7003 — 2263 01 00004 2.000,00
02.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7001 - 2234 01 00005 10.800,00
Orgao Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Langado | 03.01.00 | 3.1.90.00.00 04122 7001 - 2279 01 oooz27 1.700,00
02.01.00 | 3.1.90.00.00 04122 7001 - 2234 01 00003 55,00 05.01.00 | §.1.90.00.00 94 122 7001 - 2281 Ll 0044 900,00
02.01.00 | 3.1.90.00.00 04122 7001 - 2234 (] 00007 14.000,00 05.01.00 | 3.1.90.00.00 04 122 7001 — 2261 01 00049 1.300,00
05.01.00 3.3.90.00.00 04 122 7001 - 2281 01 00058 4.169,76
03.01.00 | 3.1.90.00.00 | 041227001 - 2279 01 00026 570000 | ggg1.00 | 3.1.90.00.00 | 12 3612001 2041 01 00071 2.600,00
03.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7001 - 2279 01 00028 5.300,00 | 06.01.00 | 2.1.90.00.00 12 306 2006 — 2075 o1 00079 1.050,00
03.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7001 - 2279 01 00029 18.700,00 06 0 | 3.1.90.00.00 12 361 2001 — 2041 01 00081 1.100,00
03.01.00 | 3.1.90.00.00 04 122 7001 - 2279 01 00030 3.000,00 3.1.90.00.00 12 365 2002 - 2285 01 00084 1.450,00
| 05.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7001 - 2281 01 00043 92.417,00 3.1.90.00.00 12 367 2001 - 2043 o1 ooog7 1.000,00
05.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7001 - 2281 01 00045 174.800,00 06.01.00 3.1.90.00.00 13 392 3004 - 2098 01 00088 420,00
| 05.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7001 - 2281 01 00047 3_4-._0-0_0760_ 06.01.00 3.1.90.00.00 12 361 2008 - 2290 01 00094 22,500,00
FE 6100 TE.30.66.65 =5 503 H00% —G0E o TOGEE 25.000.6 06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 366 2001 - 2042 01 00099 6.500,00
01, -£-30.00. IS0 ) 06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 367 2001 - 2043 01 00100 18.800,00
06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 306 2006 - 2075 o 00068 3.000,00 060100 |3-1.90.00.00 12 306 2006 —2075 o 00108 3000100
06.01.00 3.1.90.00.00 12 122 2007 - 2077 01 00078 100,00 06.01.00 3.1.90.00.00 12 361 2001 — 2041 01 00106 22.700,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 122 2007 - 2077 01 00089 131.000,00 06.01.00 3.1.90.00.00 12 631 2008 — 2290 01 00108 80,00
06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 306 2006 - 2075 (1] 00030 83.000,00 06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 366 2001 — 2042 01 00113 80,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 361 2001 - 2041 01 00091 96.700,00 06.01.00 3.1.90.00.00 12 367 2001 - 2043 01 00114 34.500,00
06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 361 2001 - 2041 (i 00092 32.500,00 06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 631 2001 - 2041 (] 90119 1.000,00
06.01.00 | 3.1.90.00.00 | 12 3652002 - 2285 o1 00096 2480000 g ey oae n anz .
06.01.00 | 3.1.90.00.00 13392 3004 - 2098 0 00102 5.800,00 SE.0T00 5.4.99.00.00 15 35 5007 — 3085 5 G138 5.300.00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 122 2007 - 2077 01 00103 34.500,00 07.01.00 3.1.90.00.00 04 122 3008 — 2294 01 00228 1.070,00
06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 361 2001 - 2041 (1] 00105 14.000,00 07.01.00 | 3.1.80.00.00 04 122 3008 — 2294 01 00231 8.200,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 365 2002 - 2285 0 00110 2.650,00 08.01.00 3.1.80.00.00 08 122 4007 - 2152 01 00258 200,00
06.01.00 3.1.90.00.00 13 392 3004 - 2098 01 00116 1.100,00 g:-g:-gg :-:-ﬁ-gg-g: 218 ;;; :uﬂ:§ = i:i; gjl ggis f;-;:gr:g
06.01.00 3.1.90.00.00 12 122 2007 - 2077 01 00117 23.000,00 68.01.00 | 3.9.50.00.00 08 241 3004 —2136 o 0356 450:00
06.01.00 | 3.1.90.00.00 12 306 2006 - 2075 01 00118 2.300,00 58,0100 —5.1.50.00.00 08 545 40013120 & 56287 25000
06.01.00 | 3.1.90.00.00 | 1236120082290 [l 00122 12.500,00 08.01.00 | 3.1.90.00.00 | 11 333 4003 — 2132 01 00270 ©.700,00
06.01.00 3.1.90.00.00 13 392 3004 - 2098 01 00129 5.750,00 08.01.00 3.1.90.00.00 08 241 4004 - 2136 01 00272 1.950,00
07.01.00 3.1.90.00.00 04 122 3008 - 2294 01 00229 79.500,00 08.01.00 3.1.90.00.00 08 244 4002 - 2327 01 00274 6.000,00
07.01.00 | 3.1.90.00.00 04 122 3008 - 2294 01 00230 19.200,00 08.01.00 | 3.1.90.00.00 11 333 4003 - 2132 01 00275 7.000,00
08.01.00 3.1.90.00.00 08 122 4007 - 2152 01 00259 225.000,00 09.01.00 3.1.90.00.00 15122 5010 - 2190 0 00364 1.100,00
08.01.00 3.1.90.00.00 08 241 4004 — 2136 o 00260 6.000,00 09.01.00 3.1.90.00.00 15 452 5002 - 2172 01 00371 1.900,00
08.01.00 | 3.1.90.00.00 | 08243 4001 - 2120 01 00261 700,00 PG00 1T +5:1.00.00.00 LA B Ll D030x 5.000,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15 452 5002 - 2172 01 00378 1.350,00
08.01.00 | 3.1.90.00.00 08 122 4007 - 2152 01 00265 29500000  gg'o100 | 31900000 15453 5001 —2164 o 00383 1.150.00
08.01.00 | 3.1.90.00.00 08 122 4007 - 2152 0 00271 1.050,00 .0700 —3.4.50.50.00 5 455 E00T— 3180 5 G034 2.550.00
08.01.00 31.90.00.00 08 243 4001 - 2120 01 00273 1.650,00 09.01.00 3.1.90.00.00 15 452 5002 - 2172 01 00385 1.050,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15122 5010 - 2190 01 00363 400,00 09.01.00 3.1.90.00.00 15 452 5002 - 2304 01 00386 60,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15 452 5002 - 2304 01 00366 10,00 09.01.00 4.4.90.00.00 15 451 5003 - 1038 05 00444 1.184.649,06
09.01.00 | 3.1.90.00.00 15122 5010 - 2190 01 00367 256.000,00 '3:3:3: ‘;133333 ]ﬁ ‘;:f ;"3:3 - ;g:; 3: 3:::'3 30:—;5-:;
09.01.00 | 3.1.90.00.00 15 452 5001 - 2164 01 00368 17.500,00 001003190 00.00 105011007 —5007 = beatd 550,00
09.01.00 | 3.1.90.00.00 15452 5001 - 2168 o 00369 42.500,00 10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1009 — 2039 o1 00465 1,100,00
09.01.00 | 3.1.90.00.00 15 452 5001 - 2169 01 00370 1.200,00 10.01.00 |  3.1.90.00.00 10 305 1005 - 2027 01 00467 150,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15 452 5002 - 2304 01 00372 68.000,00 10.01.00 3.1.90.00.00 10 301 1002 - 2007 01 00471 4.230,24
09.01.00 3.1.90.00.00 15 452 5008 - 2182 01 00373 40.000,00 10.01.00 3.1.90.00.00 10 301 1009 - 2322 01 00474 11.200,00
09.01.00 | 3.1.90.00.00 15 122 5010 - 2190 01 00374 49.000,00 10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1001 - 2309 o1 00479 12.000,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15 452 5001 - 2164 01 00375 1.800,00 10.01.00 3.1.90.00.00 10 301 1002 - 2007 01 00481 34.400,00
00.09.00 | 34900000 15 452 5001 2168 0 00376 £.900,00 10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1009 — 2322 01 00484 1.950,00
09.01.00 |  31.90.00.00 15 452 6002 - 2304 01 00379 9.400,00 10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 503 1006 - 2319 o1 00485 1.130,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10 304 1004 - 2020 01 00486 7.550,00
09.01.00 | 3.1.90.00.00 15 452 5008 - 2162 01 00360 13.000,00 100100 3.1.90.00.00 103051005 = 3027 o 00487 436000
09.01.00 3.1.90.00.00 15122 5010 - 2190 o 00381 28.000,00 10,01.00 3.1.90.00.00 10 301 1002 - 2007 01 00491 22,150,00
09.01.00 | 3.1.90.00.00 15452 5001 - 2168 01 00383 3.100,00 10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1009 — 2322 01 00494 7.150,00
09.01.00 | 3.1.90.00.00 15 452 5008 - 2182 01 00387 13.000,00 12.01.00 | 3.1.90.00.00 15 452 8001 - 2318 01 00547 213.000,00
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1001 - 2002 01 00468 4.800,00 13.01.00 | 3.1.90.00.00 04 121 7001 - 2328 01 00557 500,00
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1001 - 2309 01 00469 317.500,00 13.01.00 1 3.1.90.00.00 04 121 7001 - 2325 o1 00559 3.900,00
10.01.00 | 31.90.00.00 | 10301 1009 - 2039 o1 00473 137.000,00 1000 ] 3 A o -2 o ooeg LA
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 304 1004 - 2020 (1 00476 3.800,00 ~14.01.90 e 15 452 5001 - 2167 o 90565 250,00
01, +1.90.00. -800, 14.01.0 3.1.90.00.00 18 541 6006 — 2329 01 00566 750,00
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 305 1005 - 2027 01 00477 8.150,00 34010 31-90.00.00 36 541 6006 = 2329 51 40565 520000
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1001 - 2002 o1 00478 1.300,00 14.01.0 3.1.90.00.00 18 541 6006 — 2329 01 00570 16.000,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10 301 1009 - 2039 01 00483 1.400,00 14.01.0 3.1.90.00.00 15 452 5001 - 2167 01 00571 4.300,00
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1001 - 2002 o1 00488 25.800,00 ;;-g:-g: -:-g-g:-g: ;: f:: g:g - g;:g :: g::;i 6-1::.::
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1001 - 2309 01 00489 47.5000,00 .01, 11,9900, = .
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 301 1009 - 2039 01 00493 13.500,00 17.01.00 8- 50.00:00 04122 TOH — 2334 L1 OOS11 100,00
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 304 1004 - 2020 01 00496 3.400,00 TOTAL 2.599.932,00
10.01.00 | 3.1.90.00.00 10 305 1005 - 2027 (1 00497 270000 p( 3. EgeDecreto entraemvigor nadatade suapublicacio.
12.01.00 | 3.1.90.00.00 15452 8001 - 2318 0 00548 9.000,00
13.01.00 3.1.90.00.00 04 121 7001 - 2328 01 00558 36.000,00 PrefeituraMunicipal de Cor deir dpolis, a0s 13 de novembro de 2009, 111° do Distrito e 62° do Municipio.
14.01.00 | 3.1.90.00.00 15 452 5001 - 2167 01 00567 22.000,00
14.01.00 | 3.1.90.00.00 15 452 5001 - 2167 (1 00569 11.000,00 CarlosCezar Tamiazo
TOTAL 2.599.932,00 Prefeito Municipa de Cordeiropolis

Art. 2°- O credito aberto por este Decreto ser& coberto com recurso proveniente de:

| - Anulaggo parcial dasdotagBes (art. 53, § 1°, 11, Lei n°4.320/64), no valor de R$ 2.599.932,00 (dois
milhdes, quinhentos e noventae nove mil enovecentosetrintaedoisreais), das seguintes dotagfes orgamentérias:

Redigido elavrado naCoordenadoriaAdministrativa- SecretariaMunicipal daAdministraggo. Publicado eregistrado
no Pago Municipa “ Antonio Thirion”, em 13 de novembro de 2009.

JoséAparecido Benedito

Coordenador Administrativo-Chefe
SecretariaMunicipal daAdministragio




Sexta-feira, 11 de dezembro de 2009

Jornal Oficial do Municipio de

CORDEIROPOLIS

Portaria n°® 7553 de 30 de

novembro de 2009
Dénovaredagéo ao artigo 1° da Portarian® 7210, de
27 defevereirode 2009, conforme especifica

Carlos Cezar Tamiazo — Prefeito do Municipio de
Cordeirépolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes|egais e tendo emvistao quelhe confereos
incisos VIII e X1X, do art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Cordeirépalis; e,

Consider ando o disposto no Memorando expedido pela
Secéo Pessoal daMunicipalidade, o qual passaafazer
parteintegrante desta Portaria

Resolve

Art. 1° - O artigo 1° da Portaria n°. 7210, de 27 de
fevereiro de 2009, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 1° - Ficaa contar de 02 de marco de
2009, a Sra. Luzia Emidio de Carvalho, portadora do
R.G n°4.352.981-1 e cadastrada no PIS/PASEP sob o
n° 126.283.032-66, admitida no emprego publico de
TrabalhadoraBragal no Quadro de Pessoa Celetistada
Secretaria de Obras, Planejamento, Urbanismo,
Habitacéo e Servicos Publicos da PrefeituraMunicipal
de Cordeiropolis, devido suaaprovagao, classificando-
seem 6°lugar no concurso Publico Edital 001/2008.”

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag&o, retroagindo seus efeitos a contar de 02 de
margo de 2009. Revogadas as disposi gdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, aos 30 de
novembro, de 2009, 111° do Distrito e 62° do Municipio.

CarlosCezar Tamiazo
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

RedigidaelavradanaCoordenadoriaAdministrativada
Secretaria Municipal da Administraggo. Publicada, e
registradano Pago Municipal “ Antonio Thirion”, em
30 de novembro de 2009.

JoséAparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
SecretariaMunicipal daAdministragéo

Portaria n° 7554 de 30 de
novembro de 2009
Admite servidora por concurso publico, no emprego
pulblico de Escrituraria— Quadro de Pessoal Celetista
Permanente da Secretaria Municipa de Finangas e
Orcamento, conforme especifica

Carlos Cezar Tamiazo — Prefeito do Municipio de
Cordeirépolis, Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicdes|egaisetendo em vistao quelhe confere os
incisos VIII e X1X, do art. 81, da Lei Orgénica do
Municipio de Cordeirépolis; e,

Consider ando — o disposto no memorando, expedido
pelaCoordenadoriade Recursos Humanos— Secretaria
Municipal daAdministracdo daMunicipalidade, o qual
passaafazer parteintegrante dessaPortaria

Resolve

Art. 1° - Fica a contar de 23 de novembro de 2009,
admitida no emprego publico de Escrituraria, a Sra.
Simoni Sacheti Dias, portadorado R.G n°40.778.327-
1 ecadastradano PIS/PASEP sob 0 n° 127.765.972-25
- Quadro de Pessoal CeletistaPermanente da Secretaria
Municipal de Finangas da Prefeitura Municipal de
Cordeirépolis, devido suaaprovacdo, classificando-se
em 12 lugar no Concurso Publico Edital 002/2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a contar de
23 de novembro de 2009. Revogadas as eventuais
disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos
30 de novembro de 2009, 111° do Distrito e 62° do
Municipio.

Carlos Cezar Tamiazo
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

Redigida e lavrada na Coordenadoria Administrativa
da Secretaria Municipal da Administragéo da
Municipalidade. Publicada, e registrada no Paco
Municipal “Antonio Thirion”, em 30 de
novembro de 2009.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n° 7555 de 30 de
novembro de 2009
Admite servidor por concurso plblico, no emprego
publico de Escriturério — Quadro de Pessoal
Celetista Permanente da Secretaria Municipal de
Educagdo, conforme especifica.

Carlos Cezar Tamiazo — Prefeito do Municipio
de Cordeirépolis, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes legais e tendo em vista o que Ihe confere
os incisos VIII e XIX, do art. 81, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis; e,

Considerando — o disposto no memorando,
expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos
— Secretaria Municipal de Administracdo da
Municipalidade, o qual passa afazer parte integrante
dessa Portaria.

Resolve

Art. 1° - Fica a contar de 23 de novembro de 2009,
admitido no emprego publico de Escriturério, o Sr.
Murilo Rivaldo Lima, portador do R.G n°
40.983.781-7 e cadastrado no PIS/PASEP sob o n°
206.998.932-96 - Quadro de Pessoal Celetista
Permanente da Secretaria Municipal de Educagéo
da Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, devido
sua aprovagdo, classificando-se em 11 lugar no
Concurso Publico Edital 002/2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a contar de
23 de novembro de 2009. Revogadas as eventuais
disposi¢gdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos
30 de novembro de 2009, 111° do Distrito e 62° do
Municipio.

Carlos Cezar Tamiazo
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

Redigida e lavrada na Coordenadoria Administrativa
da Secretaria Municipal da Administragdo da
Municipalidade. Publicada, e registrada no Paco
Municipal “Antonio Thirion”, em 30 de
novembro de 2009.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n° 7556 de 1° de dezembro de 2009
ApostilaServidoresdo Quadro de Pessoal Permanente da PrefeituraMunicipal, beneficiados pelaLei Complementar
n°141, de 30.04.2009, através de seu art. 9° (88§ 1°a5°) que dispde sobre 0 Quadro de Cargos, Empregos Publicos
Permanentes, fungdes ereferénciasda PrefeituraMunicipal de Cordeirépolis.

CarlosCezar Tamiazo—Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o que lhe confere os incisos V111 e X1X, do art. 81, da Lei Organica do Municipio de

Cordeirépolise,

Considerando — o que dispde 0 memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos — Secretaria
Municipal daAdministracéo daMunicipalidade, que passaafazer parte destaPortaria,

Resolve

Art. 1° - Ficam os seguintes servidores Municipais beneficiados pela Lei Complementar n® 141, de 30.04.2009
(artigo 9° e §8 1° a 5°), por grau de ascensdo funcional, relativo a més de novembro/2009, conforme abaixo

discriminado:

Nome do servidor Admissio
Gisele Rizzardo Rossi 06.11.2006
Marlene Aparecida Bacoccina 06.11.2006
Elisangela Fernandes Oliveira 08.11.2006
Giseli Aparecida de Freitas 08.11.2006
Alceu da Silva Guimarées 04.11.2006
Genésio da Silva 04.11.2006

Referéncia Grau/Para
07 (CH 30) 1p/il

05 (CH 30) 1pil

05 (CH 40) 1pil

05 (CH 40) 1pil

05 (CH 40) 1 p/ 1
05 (CH 40) 1 p/ 1

Art. 2°- EstaPortariaentraem vigor nadatade suapublicago, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PrefeituraMunicipal de Cordeirdpolis, aos 1° de dezembro de 2009, 111° do Distrito e 62° do Municipio.

CarlosCezar Tamiazo
Prefeito Municipa de Cordeirépolis

RedigidaelavradanaCoordenadoriaAdministrativa— SecretariaMunicipa daAdministracio daM unicipalidade.
Publicada, e registradano Pago Municipal “ Antonio Thirion” em 1° de dezembro de 2009.

JoséA parecido Benedito
Coordenador administrativo chefe
SecretariaMunicipal daAdministragéo

Portaria n° 7557 de 04 de

dezembro de 2009
Dispde sobre a substituigéo da Encarregada do Posto
Local do Trabalho, conforme especifica

Carlos Cezar Tamiazo — Prefeito do Municipio de
Cordeirépolis, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicBeslegais e tendo em vistao que lhe confere o
inc. VIl eXIX, art. 81, daL e Organicado Municipio
deCordeirépalis;

Resolve

Art. 1° - Fica designada a servidora Sra. Tamiris
Spoladore, lotadano emprego plblico de Escrituraria—
SecretariaMunicipa daAdministraggo, parano periodo
de 21.12.2009 a10.01.2010, vinte (20) dias, substituir
aservidora Sra. MéarciaAparecida Fernandes Lucke—
Encarregada do Posto Loca do Trabalho — Secretaria
Municipal de Governo, por motivo de férias
regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura Municipal de Cordeir6polis, aos 04 de
dezembro de 2009, 111°do Distrito €62° do Municipio.

CarlosCezar Tamiazo
Prefeito Municipa de Cordeirépolis

RedigidaelavradanaCoordenadoriaAdministrativa—
Secretaria Municipal da Administragéo. Publicada, e
registradano Pago Municipal “Antonio Thirion”, em
04 de dezembro de 2009.

JoséAparecido Benedito
Coordenador Administrativo Chefe
SecretariaMunicipal daAdministraggo

Portaria n° 7558 de 04 de

dezembro de 2009
Suspende o Contrato de Trabal ho de Servidor do Quadro
de Pessoa daMunicipalidade, conforme especifica.

Carlos Cezar Tamiazo — Prefeito do Municipio de
Cordeirépolis, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigBes|egais etendo em vistao quelhe confere os
incisos VIII e X1X, do art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Cordeirépoalis; e,

Consider ando o quedispde o memorando expedido pela
Coordenadoria de Recursos Humanos — Secretaria
Municipal daAdministragéo daMunicipaidade, o qual
passaafazer parteintegrante desta Portaria.

Resolve

Art. 1°- Ficasuspenso acontar de 28 de agosto de 2009,
o Contrato de Trabalho, sem implicar em suarupturae
sem remunerag&o, do servidor Sr. Luciano Aparecido
da Silva, R.G n° 23.322.311-3, lotado no emprego
plblico de Agente Visitador de Zoonose — Secretaria
Municipal de Salide — Quadro de Pessoal Celetistada
Municipaidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a contar de 28 de
agosto de 2009, revogadas as eventuais disposiciesem
contrério.

Prefeitura Municipal de Cordeir6polis, aos 04 de
dezembro de 2009, 111°do Distrito €62° do Municipio.

CarlosCezar Tamiazo
Prefeito Municipa de Cordeirépolis

RedigidaelavradanaCoordenadoriaAdministrativa—
Secretaria Municipal da Administragéo. Publicada, e
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registradano Pago Municipal “ Antonio Thirion”, em
04 de dezembro 2009.

JoséAparecido Benedito
Coordenador Administrativo Chefe
SecretariaMunicipal daAdministragéo

Extrato de Termo de
Rescisdo de Contrato

De ordem do Prefeito Municipal, fago pablico para
conhecimento de interessados, que a Prefeitura
Municipal de Cordeirépolis, Estado de S&o Paulo,
celebrou Termo de Rescisdo Contratual, nos moldes do
que abaixo seresume:

Termo de Rescisdo do Contrato n° 073/08

As partes acima referendadas resolvem de comum
acordo, acontar de07 dedezembro de 2009, “rescindir”,
apedido, do “Contratado” o contrato de prestacéo de
servigos por prazo determinado n° 073/2008, de
02.06.2008, (Processo Seletivo 001/2008 de
06.03.2008.), firmado entre o Municipio de
CordeirépolisatravésdaPrefeituraMunicipal, inscrita
no CNPJ sob n°44.660.272/0001-93, com sedeaPraga
Francisco Orlando Stocco, 35, centro, Cordeirdpolis SP
e0 Sr. Paulo Henrique Gueleres Terribele.

SecretariaMunicipal daAdministracéo

EXTRATO DE TERMO DE
CONVENIO

De ordem do Prefeito Municipal, fago pablico para
conhecimento de interessados, que a Prefeitura
Municipal de Cordeirépolis, Estado de S&o Paulo,
celebrou Termo de Convenio para instalagdo e
funcionamento da sede da OAB, no Municipio de
Cordeirépolis SP, nos moldes do que abaixo seresume:

Termo de Convenio

Objeto: Pelo presente convénio, aPrefeituraMunicipal
de Cordeirépolis se dispde a ceder o imével pela
Municipaidade, localizado aAvenidaPresidente Vargas
n° 591, Vila Nova Brasilia, para instalagéo e
funcionamento da sede da Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB, no Municipio de Cordeirépolis SP.
Valor: 976,44 (mensais)

Data: 26.11.2009

Vigéncia: 5 (cinco) anos.

SecretariaMunicipal daAdministragéo

EXTRATO DE CONTRATO

Deordemdo Sr. Prefeito Municipal fago pablico, para
conhecimento de interessados, que a Prefeitura do
Municipio de Cordeirépolis, Estado de Sdo Paulo,
celebrou contrato, nos moldes do que abaixo seresume:

Termo deAditamento n°.: 035/2009
Contrato n°.: 083/2007

Data: 26/10/2009

Contratada: Céssio Luiz Mazutti Levy-ME
Valor: R$ 6.250,00

Termo de Reajustede Valor n°.: 036/2009
(Processo Administrativo 0566/09)

Contrato n°.: 091/2007

Data: 03/11/2009

Contratada: GiovanaCristinaVenturaME
Valor Mensal: R$ 1.989,79

Valor Global: R$ 23.877,48

Contrato n°.: 004/2009

Data: 14/01/2009

Valor: R$ 9.000,00

Licitagéo: Dispensada, nos termos do inciso X,
art. 24, da Lei Federal 8.666/93.

Contratada: Iracema Farias Roveda

Objeto: Locacdo do imdvel sito a Rua Toledo
Barros, n°. 218, Centro, na cidade de Cordeirpolis,
para uso da administragdo municipal
(estacionamento da Guarda Municipal).

Contrato n°.: 016/2009

Data: 18/02/2009

Valor: R$ 39.000,00

Licitag&o: Convite 02/09

Contratada: Luiz Augusto Coelho de FreitassME
Objeto: Prestacdo de servicos de sonorizagéo e
infra-estrutura para a realizagdo do carnaval de
Cordeirépolis em 2009.

Contrato n°.: 036/2009

Data: 29/05/2009

Valor: R$ 40.201,53

Licitagdo: Pregéo Presencial 02/09

Contratada: César José Meyer

Objeto: Aquisigdo de &gua mineral e GLP — gés
liquefeito de petréleo, por fornecimento parcelado
e a pedido, para atender aos projetos sociais
desenvolvidos pelo municipio.

Contrato n°.: 105/2009

Data: 09/11/2009

Valor: R$ 269.693,76

Licitacdo: Dispensada, nos termos do art. 24, 1V,
da Lei Federal n°. 8.666/93.

Contratada: Solidea Dela Coleta & Cia Ltda
Objeto: Aquisicéo de géneros alimenticios, de forma
parcelada e a pedido, para a merenda escolar.

Contrato n°.: 108/2009

Data: 02/12/2009

Valor: R$ 62.908,87

Licitag&o: Convite 66/09

Contratada: Rizzo Comércio e Servigo de Mobiliario
Urbano Ltda.

Objeto: Contratagéo de empresa para prestacéo de
servigos de sinalizagdo de transito

Secretaria Municipal de Financas
Orgamentérias
Divisdo de Licitaces

Pregéao Presencial 27/2009

A Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis/SP
torna publico que, no dia e hora especificados, nas
dependéncias do Pago Municipal, & Praga Francisco
Orlando Stocco, 35, Centro, Cordeirépolis/SP,
realizar-se-4 licitagdo, na modalidade Pregao
Presencial 27/2009, do tipo menor prego, para
aquisicdo, por fornecimento parcelado e a pedido,
de GLP - Gés Liquefeito de Petrdleo e AguaMineral
para as diversas unidades administrativas da
Prefeitura, conforme especificagdes contidas em
edital completo. A abertura do pregéo sera dia 28/
12/2009 as 13:00 horas. O edital completo podera
ser retirado no endereco supracitado, no horério
das 12:00 as 17:00 horas, sendo necessaria a retirada
no local. N&o ser&o enviados editais pelo correio
ou por e-mail.

Cordeirépolis/SP, 11 de dezembro de 2009.
Jodo Paulo Fassis — Pregoeiro.

Carlos Cezar Tamiazo
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

ATos OFICIAIS DO
HMC

EDITAL DE CONVOCACAGAO-EDITAL 001/2009

DISPOES SOBRE CONVOCACAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS E CLASSIFICADOS NO
CONCURSO PUBLICO DE PROVIMENTO DE EMPREGO PUBLICO CONFORME DISPOE O EDITAL DE
CONCURSO PUBLICO N°001/2009, DATADO DE 30 DE MARGO DE 2009, CONFORME ESPECIFICA:-

RENATO MARCEL O MASCARIN, Presidente-Executivo do Hospital e Maternidade de Cordeirdpolis, Estado
de Séo Paulo, usando de suas atribuicdes|egais:

Resolve

1-Pelo presente, ficaconvocado, conforme discriminado abaixo, paracomparecerem, no per iodo de 16/11/2009 a
24/11/2009 no Hospital e M ater nidade de Cor deir dpolis, sito a Avenida Presidente Var gas, n°314- Centro—
Cordeirépolis- SP -. Os candidatos habilitados e classificados no Concurso Piblico Edital 001/2009 para
manifestarem anuénciasobre aadmissio e demais providéncias cabiveis:-

Nome
Rosilene GomesdaRocha Santos

Cargo
Técnicaem Enfermagem

Classificagéo
5° Lugar

11-Os candidatos que se acharem impossibilitados de comparecer poderéo fazer-se representar por seu procurador
devidamente credenciado.

111-O ndo comparecimento dos candi datos convocadosimplicaranaperdados direitos decorrentes de sua habilitagéo
no Concurso Publico em aprego, paraefeito deingresso.

1V-Independentemente de publicagéo emjornal, apresente convocacéo esta sendo feitadiretamente aosinteressados
em seu préprio domicilio por escrito.

Hospital eMater nidade de Cor deir dpolis, 13 de novembro de 2009.

Renato Marcelo Mascarin
Presidente-Executivo

ATOS ADMINISTRATIVOS

RENATO MARCELO MASCARIN, na qualidade de Presidente-Executivo, do Hospital e Maternidade de
Cordeirépolis—Estado. SP, no uso de suas atribuigdes |egais, através deste da publicidade dosfatos, asaber:-

Portaria559/09-A contar de 12 de novembro de 2009 ficaadmitido por nomeag&o do Presidente-Executivo o Sr°.
CarlosAirton Ferrari, paraexercer o cargo de Chefe de Divisdo de Suprimentos e Compras —Quadro de Pessoal
Comissionado do Hospital e Maternidade de Cordeirdpolis.

Portaria560/09-A contar de 18 de novembro de 2009 ficaadmitidapor Concurso Plblico-Edital 001/2009, de 30/
03/2009 aSr2 Rosilene Gomes daRocha Santos, por decorrénciadeter sido aprovado e classificado em 5°lugar no
emprego publico de Técnico em Enfermagem paraingresso no Quadro de Pessoal destaautarquia, conforme especifica
Hospital e Mater nidadede Cordeir 6polis, 04 de dezembro de 2009.

Renato Marcelo Mascarin
Presidente-Executivo

MINISTERIO DA DEFESA - EXERCITO BRASILEIRO
CMSE - 22RM - 142CSM 72 Delegacia de Servigo Militar
EXERCICIO DE APRESENTAGAO DA RESERVA PELA INTENET

EXARNET

Osreservistas ( oficiai's; subtenentes e sargentos; cabos e soldados) na*“ Disponibilidade”, quatro
anos apds terem sido transferidos para reserva ou licenciados, e em dia com suas obrigacdes
militares, poderdo realizar o Exercicio de Apresentacdo da Reservapelalnternet (EXARNET),
disponivel no site www.exarnet.eb.mil.br de 01 de Dezembro 2009 a 31 de Janeiro 2010.

Osreservistas em atraso ou da 52 apresentacdo (licenciados em 2005) devem procurar aJuntade
Servigo Militar de seu municipio, de 09 a 16 de Dezembro 2009, para a apresentacéo presencial.

“SEVIGO MILITAR —A SEGURANCA DO BRASIL EM NOSSASMAOS’

MérciaAp. FernandesLucke
SecretériadaJSM/045
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Valor Repassado as Entidades gue recebem Subvencdes da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis
Més referente: Janeiro a Dezembro de 2009
Em atendimento a Lei Municipal n° 2544, de 22 de setembro de 2008.
Folha 01/01
NOME DO BENEFICIARIO ENDERECO R$ PGTO SALDO

ACESAC- Acdo Social Educ.Parcquia de Santo Ant.Cordeiropolis Pca Comend. Jamil Abrahdo Saad, 195- 5.000,00 30/11/2008 50.000,00
ACESAC- Acdo Social Educ.Paroguia de Santo Ant.Cordeiropolis Cordeiropolis/SP -CEP.13490-000

Sub-Total R$ 35.000,00 15.000,00
ACORAC-Associacdo Cord.Apoio aos Portadores de Cancer Rua 7 de Setembro,173, centro,Cordeiropolis/SP 3.000.00 30/11/2008 30.000,00
ACORAC-Associacéo Cord.Apoio aos Portadores de Cancer CEP: 13490-000

Sub-Total R$ 21.000,00 9.000,00
Associacdo de Pais € Amigos dos Excepcionais APAE Rua Lourenco Emelino Mazutti 664-V.Climpia 15.000,00 30/11/2008 145.000,00
Associacdo de Pais € Amigos dos Excepcionais APAE Cordeiropolis/SP-CEP.13490-000

Sub-Total R$ 105.000,00 40.000,00
Centro Comunitario "Municipal'Bernardino Gumercindo Botec hi "Rua Toledo Barros,404- centro-Cordeiropolis-SP 34.0899,22 3/12/2009 600.000,00
Centro Comunitario "Municipal'Bernardino Gumercindo Botec hi CEP: 13490-000

Sub-Total R$ 600.000,00 0,00
Associacdo Cult. Rec. Educ. de Cordeiropolis - ACRECC Cordeiropolis - SP 16.000,00 11/11/2008 36.000,00

Sub Total R$ 26.000,00 10.000,00
Nucleo Assisténcial Alvorada Cristé Avenida Saudades, n® 288,Cord.cep: 13490-000 10.000.00 30/11/2008 70.000,00

Sub-Total R$ 58.000,00 12.000,00
Patrulha Mirim de Cordeiropolis Rua Lourenco Emelino Mazutti,2001-Jdm Corte 10.000.00 30/11/2008 120.000,00
Patrulha Miim de Cordeiropolis Cordeiropolis/'SP_ CEP:13.490-000

Sub-Total R$ 90.000,00 30.000,00
Associaciio de Ciclismo de Cordeirdpolis Rua Sete de Setembro, n°317, centro 10.000,00 30/11/2008 ©0.000,00
Associaciio de Ciclismo de Cordeirdpolis Cordeiropolis/SP - CEP: 13490-000

Sub-Total R$ 70.000,00 20.000,00

Cordeiropolis, 07 de Dezembro de 2009

MINISTERIO DA DEFESA - EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 22RM - 142 CSM 72 Delegacia de Servigo Militar

COMUNICADO

A Junta de Servigo Militar, solicita o comparecimento dos cidad&os abaixo relacionados, para
tratarem de assuntos de seus interesses:

01. ANTONIO EVILAZIO PINTO HONORATO

02. WAGNER CARVALHO COSTA

MérciaAp. FernandesLucke
Secretériada JSM/045

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

INSCRIGCOES DOS CANDIDATOS REPRESENTANTES DOS
EMPREGADOS PARA ELEICOES DA CIPA GESTAO 2010.

Comunicamos atodos os funciondrios| otados nos empregos plblicos permanentes da PrefeituraMunicipal de
Cordeirépolis, que encontra-se aberto as inscrigdes para os interessados a participarem como candidatos a
representantes dos empregados paracompor aCl PA 2010 - COMISSAO INTERNA DE PREVEN(;/:\O DE
ACIDENTES, com elei¢éo marcadaparao mésdejaneiro 2010.

Os interessados devem procurar a Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria Municipal da
Administracéo - Praga Francisco Orlando Stocco 35, centro - Cordeirépolis SP, para preencherem o
formulério deinscrigéo até as 17:00 hor as, de 07.12 a 21.12.2009.

Cordeir6polis, 02 de dezembro de 2009

Mércia M odolo Sanchez
Chefe da Secéo Pessoal

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis

Balcao de Empregos

Vagas
Vendedor espara o RamoAlimenticio;
Doceira com Experiencia;
M ecéanico de Manutencao de Caminhao;
Torneiro M ecanico.
O Balcéo de Empregos esta localizado a Rua Visconde do Rio Branco, 127 — Centro. Curriculos podem ser
entregue diretamente no Balcdo de Empregos. O Balcdo possui um Sistema exclusivo e Informatizado para
Cadastro de Curriculos pela Internet sendo este o canal oficial de Cadastro no Sistema e total mente seguro.

Acesseo Siteda Prefeitura (www.cordeiropolis.sp.gov.br), dicandono botéo (link) do Sistemado Ba cdo deEmpre-
gosoudigitando esteenderego em seu navegador: hitps://201.91.0.20/bde.

Se beber nao dirija

T

Se dirigir nao beba

O envio de material para publicacéo no Jornal Oficial deve ser feito até as quartas-feiras as 17h. Os documentos que chegarem apés essa data e horario serédo publicados na semana seguinte.




