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ATOS OFICIAIS  DO PODER

Executivo

PPPPPororororortaria nº 8431 de 1º de junho de 2012taria nº 8431 de 1º de junho de 2012taria nº 8431 de 1º de junho de 2012taria nº 8431 de 1º de junho de 2012taria nº 8431 de 1º de junho de 2012
Dispõe sobre concessão de Licença Maternidade a servidora, lotada no Quadro de Pessoal Celetista

Permanente da Secretaria Municipal de Finanças e Orçamentos, da Municipalidade, conforme especifica.

Carlos Cezar Tamiazo – Prefeito Municipal de Cordeirópolis, Estado de São Paulo, no uso de suas

atribuições legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX,

da Lei Orgânica do Município de Cordeirópolis - LOMC; e,

Considerando o que dispõe o memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria

PPPPPororororortaria nº 8.430 de 1º de junho de 2012taria nº 8.430 de 1º de junho de 2012taria nº 8.430 de 1º de junho de 2012taria nº 8.430 de 1º de junho de 2012taria nº 8.430 de 1º de junho de 2012
Admite servidora por concurso público, no emprego público de Psicóloga - Quadro de Pessoal Celetista

Permanente da Secretaria de Promoção Social da Municipalidade, conforme especifica.

Carlos Cezar Tamiazo – Prefeito Municipal de Cordeirópolis, Estado de São Paulo, no uso de suas

atribuições legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX,

da Lei Orgânica do Município de Cordeirópolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria

Municipal da Administração, anexo a esta Portaria.

R   e   s   o   l   v   e:

Art. 1º  - Fica a contar de 1º de junho de 2012, admitida Nathalia Gonçalves, portadora do R.G nº

44.318.555-4, e cadastrada no PIS/PASEP sob o nº 19046183656, no emprego público de Psicóloga -

Ref. 05 (ch-30) - Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Secretaria Municipal de Promoção Social da

Prefeitura Municipal de Cordeirópolis.

Parágrafo Único - A presente admissão está sendo realizada, nos termos da Lei Complementar nº 141,

de 30.04.2009, com posteriores alterações, respeitando-se classificação do Concurso Público - Edital nº

001/2010, onde a candidata obteve aprovação, classificando-se em 11 lugar, logrando assim habilitação

para ingresso na Secretaria mencionada no “caput” do presente artigo.

Art. 2º  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as eventuais disposições em

contrário.

Prefeitura Municipal de Cordeirópolis, ao 1º de maio de 2012, 114 do Distrito e 65 do Município.

Carlos Cezar Tamiazo

Prefeito Municipal de Cordeirópolis

Redigida e lavrada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria Municipal da Administração da

Municipalidade. Publicada, e registrada no Paço Municipal “Antonio Thirion” , em 1º de maio de 2012.

José Aparecido Benedito

Coordenador Administrativo chefe

Secretaria Municipal da Administração

PPPPPororororortaria nº.taria nº.taria nº.taria nº.taria nº. 8.432 de 1º de junho de 2012 8.432 de 1º de junho de 2012 8.432 de 1º de junho de 2012 8.432 de 1º de junho de 2012 8.432 de 1º de junho de 2012
Dispõe sobre a substituição de membro da Equipe de Apoio, nomeada pela Portaria nº 7.051, de 13 de

novembro, com posteriores alterações, conforme especifica.

Carlos Cezar Tamiazo – Prefeito Municipal de Cordeirópolis, Estado de São Paulo, no uso de suas

atribuições legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX,

da Lei Orgânica do Município de Cordeirópolis - LOMC.

R   e   s   o   l   v   e:

Ar t. 1º - Fica a servidora Ana Paula Batista, membro da Equipe de Apoio para realização de licitação na

modalidade pregão da Municipalidade, substituída no período de 04.06 a 30.11.2012, pela servidora Sra.

Vânia Maria Hespanhol Peruchi, lotada no emprego público de Escrituraria - Quadro de Pessoal Celetista

Permanente do Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Cordeirópolis.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cordeirópolis, ao 1º de junho de 2012, 114 do Distrito e 65 do Município.

Carlos Cezar Tamiazo

Prefeito Municipal de Cordeirópolis

Redigida e lavrada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria Municipal da Administração. Publicada,

e registrada no Paço Municipal “Antonio Thirion” , em 1º de junho de 2012.

José Aparecido Benedito

Coordenador Administrativo chefe

Secretaria Municipal da Administração

Municipal da Administração da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R   e   s   o   l   v   e:

Ar t. 1º - Fica a contar de 04 de junho, concedida Licença Maternidade, a servidora Sra. Ana Paula Batista,

lotada no emprego público de Oficial de Compras - Secretaria Municipal de Finanças e Orçamentos da

Prefeitura Municipal de Cordeirópolis, no período de 04.06 a 30.11.2012, tudo de conformidade com os

termos do inciso XVIII do art. 7º da Constituição Federal, de 05 de outubro de 1988, e da Emenda nº 14,

de 15.07.2009 da Lei Orgânica do Município de Cordeirópolis.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Cordeirópolis, ao 1º de junho de 2012, 114 do Distrito e 65 do Município.

Carlos Cezar Tamiazo

Prefeito Municipal de Cordeirópolis

Redigida e lavrada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria Municipal da Administração. Publicada e

registrada no Paço Municipal “Antonio Thirion” , em 1º de junho de 2012.

José Aparecido Benedito

Coordenador Administrativo chefe

Secretaria Municipal da Administração
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ELEIÇÃO PARA NOVOS MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR DE CORDEIRÓPOLIS.

INSCRIÇÃO DE : 18/6/12 À 22/6/12

LOCAL: CANTINHO DOS CONSELHOS
(RODOVIÁRIA)

INFORMAÇÕES: 3546-1931.

EXTRAEXTRAEXTRAEXTRAEXTRATTTTTO DE CONTRAO DE CONTRAO DE CONTRAO DE CONTRAO DE CONTRATTTTTOSOSOSOSOS
De ordem do Exmo.sr. Prefeito Municipal faz-se público, para conhecimento dos interessados, que a
Prefeitura Municipal de Cordeirópolis, Estado de São Paulo, celebrou contrato, nos moldes do que abaixo
se resume:

Termo de Apostilamento ao contrato 013/2011
Data: 13/03/2012
Licitação: Pregão Presencial nº. 32/2010
Contratada: M.M. Tecnologia Ambiental Ltda Me
Objeto: prestação de serviços de conservação urbana
Valor Global reajustado (IPCA/IBGE 5,8491%): R$ 3.704.718,50
Processo Administrativo nº. 707/2012

Termo de Apostilamento ao contrato S/Nº-2008
Data: 02/04/2012
Licitação: Concorrência nº. 006/2007
Contratado: Edson Paiola
Objeto: prestação de serviços de transporte de alunos da zona rural para as unidades escolares do município,
e retorno dos alunos, cada qual em sua respectiva residência, com fornecimento de veículos tipo perua ou
van com capacidade de carga de no mínimo 15 (quinze) passageiros sentados e mão-de-obra necessária.
Valor Global reajustado (IPCA/IBGE 5,85%): R$ 15.048,00
Processo Administrativo nº. 938/2012

Termo de Prorr ogação de Prazo nº. 81/2011
Contrato: 005/2009
Data: 30/12/2011
Licitação: Dispensada, nos termos do inciso X, art. 24, da Lei Federal 8.666/93.
Locadores: Maria Angelina Zaneti Boteon, Antonio Carlos Zaneti e Rosa Maria Luna Zaneti
Objeto: locação de imóvel localizado à Rua Toledo Barros, nº. 236 - Centro na cidade de Cordeirópolis,
Estado de São Paulo.
Prazo: 31/12/2012
Processo Administrativo nº. 3540/2011

Termo de Prorr ogação de Prazo nº. 91/2011
Contrato: s/nº-2008
Data: 30/12/2011
Licitação: Concorrência 006/2007

EXTRAEXTRAEXTRAEXTRAEXTRATTTTTO DE CONTRAO DE CONTRAO DE CONTRAO DE CONTRAO DE CONTRATTTTTO E RESCISÂOO E RESCISÂOO E RESCISÂOO E RESCISÂOO E RESCISÂO
De ordem do Prefeito Municipal, faço público para conhecimento de interessados, que a Prefeitura
Municipal de Cordeirópolis, Estado de São Paulo, celebrou Termo de Contrato e Rescisão, nos moldes do
que abaixo se resume:

Contrato de prestação de serviços nº 056/2012.
Contratante - Prefeitura Municipal de Cordeirópolis
Contratada – Maria Cristina da Silva Santos
Objeto: A Prefeitura Municipal de Cordeirópolis/SP contrata Maria Cristina da Silva Santos, nos termos
da Lei nº 2599 de 17.06.2009, para exercer o emprego público de Professora PEB I - Secretaria Municipal
da Educação, com jornada de 150 (cento e cinqüenta) horas mensais, com salário de R$ 2.067,64.
Vigência: 01.06 a 18.08.2012.
Data: 1º.06.2012

Contrato de prestação de serviços nº 057/2012.
Contratante - Prefeitura Municipal de Cordeirópolis
Contratada – Marisa Ferreira Sales
Objeto: A Prefeitura Municipal de Cordeirópolis/SP contrata Maria Cristina da Silva Santos, nos termos
da Lei nº 2599 de 17.06.2009, para exercer o emprego público de Professora PEB I - Secretaria Municipal
da Educação, com jornada de 150 (cento e cinqüenta) horas mensais, com salário de R$ 1.972,33.
Vigência: 01.06 a 21.12.2012.
Data: 1º.06.2012

Contrato de prestação de serviços nº 058/2012.
Contratante - Prefeitura Municipal de Cordeirópolis

PPPPPororororortaria nº 8434 de 04 de junho de 2012taria nº 8434 de 04 de junho de 2012taria nº 8434 de 04 de junho de 2012taria nº 8434 de 04 de junho de 2012taria nº 8434 de 04 de junho de 2012
Dispõe sobre a substituição do Coordenador Administrativo Chefe - Secretaria Municipal da Administração
da Municipalidade, conforme especifica.

Carlos Cezar Tamiazo - Prefeito do Município de Cordeirópolis, Estado de São Paulo, no uso de suas
atribuições legais e tendo em vista o que lhe confere os incisos VIII e XIX, do art. 81 da Lei Orgânica do
Município de Cordeirópolis; e,

Considerando o que dispõe o memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal de Administração da Municipalidade, o qual passa a fazer parte integrante desta Portaria.

R   e   s   o   l   v   e:

Art. 1º  – Fica designada a servidora Thais Caroline Botaro D’agostino - Escrituraria, para no período de
02.07 a 11.07.2012 - 10 (dez) dias, substituir por motivo de férias o servidor Sr. José Aparecido Benedito,
Coordenador Administrativo Chefe, ambos lotados na Secretaria Municipal da Administração da
Municipalidade, exercendo e respondendo pela Coordenadoria Administrativa, com percepção de
remuneração correspondente ao do titular.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Cordeirópolis, aos 04 de junho de 2012, 114 do Distrito e 65 do Município.

Carlos Cezar Tamiazo
Prefeito Municipal de Cordeirópolis

Redigida e lavrada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria Municipal da Administração. Publicada,
e registrada no Paço Municipal “Antonio Thirion” , em 04 de junho de 2012.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe

Secretaria Municipal da Administração)

Contratada – Mônica Pierri Modolo Granço
Objeto: A Prefeitura Municipal de Cordeirópolis/SP contrata Maria Cristina da Silva Santos, nos termos
da Lei nº 2599 de 17.06.2009, para exercer o emprego público de Professora PEB I - Secretaria Municipal
da Educação, com jornada de 150 (cento e cinqüenta) horas mensais, com salário de R$ 1.972,33.
Vigência: 01.06 a 21.12.2012.
Data: 1º.06.2012

Rescisão de contrato de prestação de serviços nº 032/2012.
Contratante - Prefeitura Municipal de Cordeirópolis
Contratada – Anelise Servidoni de Araujo
Objeto - Fica a contar de 1º de maio de 2012, “rescindido”, a pedido, e de comum acordo entre as partes,
o contrato de prestação de serviços por prazo determinado nº 032/2012, de 06 de fevereiro de 2012,
firmado entre o Município de Cordeirópolis, através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ sob nº
44.660.272/0001-93, com sede a Praça Francisco Orlando Stocco, 35, centro, Cordeirópolis SP,
representada neste ato pelo Sr. Carlos Cezar Tamiazo - Prefeito Municipal, e de outro lado a Sra. Anelise
Servidoni de Araujo, atualmente lotada no emprego público de Professora de Educação Artística PEB II -
Secretaria Municipal de Educação.
Data: 1º.05.2012

Secretaria Municipal da Administração
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Contratado: Edson Paiola
Objeto: prestação de serviços de transporte de alunos da zona rural para as unidades escolares do município,
e retorno dos alunos, cada qual em sua respectiva residência, com fornecimento de veículos tipo perua ou
van com capacidade de carga de no mínimo 15 (quinze) passageiros sentados e mão-de-obra necessária.
Prazo: 31/12/2012
Processo Administrativo nº. 3608/2011

Contrato: 15/2012
Data: 16/02/2012
Valor: R$ 30.000,00
Licitação: Pregão Presencial nº. 08/2012
Contratada: Alternativa Segurança Patrimonial Ltda
Objeto: contratação de empresa especializada para prestação de serviço de apoio de segurança para o
carnaval de 2012
Prazo: 22/02/2012
Processo Administrativo nº. 89/2012

Secretaria Municipal de Finanças e Orçamentos
Departamento de Suprimentos

Divisão de Licitações - Contratos

SECRETSECRETSECRETSECRETSECRETARIA MUNICIPARIA MUNICIPARIA MUNICIPARIA MUNICIPARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CORDEIRÓPOLISAL DE EDUCAÇÃO DE CORDEIRÓPOLISAL DE EDUCAÇÃO DE CORDEIRÓPOLISAL DE EDUCAÇÃO DE CORDEIRÓPOLISAL DE EDUCAÇÃO DE CORDEIRÓPOLIS

O Prefeito do Município de Cordeirópolis, Sr. Carlos Cézar Tamiazo e o Secretária Municipal
de Educação Lourdes Aparecida Boteon Pio no uso de suas atribuições legais, fazem saber que, em
vista da Lei 2.233 de 30 de dezembro de 2004 que instituiu o Plano de Carreira e Remuneração para os
integrantes do Quadro do Magistério da Secretaria Municipal de Educação, alterada pela Lei Complementar
nº 100, de 24 de março de 2006, e Lei 120/07  torna público aos professores e especialistas em educação
de Rede Municipal de Ensino de Cordeirópolis, a abertura das inscrições e realização do Processo Seletivo
interno para os interessados em assumir as funções de Diretor e Vice Diretor na Escola de Ensino
Fundamental Maria Nazareth Stocco Lordello de Cordeirópolis, na forma da legislação supra citada e das
determinações deste Edital.

1.1. De acordo com o Plano de Carreira do Magistério, Lei nº 2233/2004, modificado pela Lei 100/2006
(art.34, §1º e Lei 120/2007, art. 5º, §1º)  o exercício das funções de Diretor e Vice Diretor é privativo dos
docentes efetivos da Rede Pública Municipal de Ensino ou afastado junto ao Município, que atenda aos
requisitos mínimos estabelecidos na lei de Diretrizes e Bases da Educação Municipal.
1.2. Os candidatos inscritos apresentarão o Projeto de Gestão Bienal ao Conselho de Escola.
1.3. O processo seletivo para os candidatos terá sua finalização com o Ato de Nomeação pelo Prefeito
Municipal, daquele candidato que entre os indicados em lista tríplice, for apresentado pelos membros do
Conselho de Escola, mediante votação secreta em turno único (art.45 §01).
1.4. A nomeação do Diretor e Vice Diretor para o exercício da função será pelo período máximo de 02
(dois) anos, permitida somente01(uma) reeleição consecutiva,
2.1. O processo seletivo destina-se aos pedagogos,atuando na Rede Pública Municipal de Ensino de
Cordeirópolis/SP, que pretendam participar do Processo Seletivo para a função Diretor e Vice Diretor da
Escola Municipal de Ensino Fundamental Maria Nazareth Stocco Lordello.
2.2. Da Caracterização

3. Das Inscrições
3.1. As inscrições serão realizadas nos dias 18,19 e 20 de junho de 2012, das 8h às 14h, na Secretaria
Municipal de Educação de Cordeirópolis/SP.
3.2. No ato da inscrição o candidato deverá preencher formulário próprio, receber o comprovante de
inscrição e apresentar os seguintes documentos:

a) Cópia da carteira de identidade (RG) e cópia do cadastro de pessoa física (CPF).
b) Cópia do Diploma

3.3. Não haverá qualquer espécie de taxa para a realização da inscrição.
3.4. São requisitos para a inscrição:

a) Apresentar a titulação mínima exigida;
b) Estar em pleno gozo dos direitos civis e políticos;
c) Estar quites com as obrigações eleitorais e militares;

3.5. As informações prestadas no formulário de inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato,
reservando à Comissão do Processo Seletivo o direito de excluir do processo de aferição de conhecimento,
aquele que não preencher esse documento oficial, de forma completa ou fornecer dados inverídicos ou
falsos.
3.6. Não serão aceitas inscrições fora do prazo no sub item deste Edital.
4. Da Apresentação do Projeto
4.1. O Conselho de Escola se reunirá no dia 26 de junho de 2012, no período noturno, para a exposição
dos Projetos dos candidatos interessados a exercer as funções na Unidade Escolar e proceder à votação que
será lavrada em Ata.
4.2. O candidato deverá apresentar cópia do Projeto (digitado) até dia 22/06, na Secretaria Municipal de
Educação.
4.3. No dia da apresentação o candidato poderá levar cópias do Projeto ou resumo do Projeto para os
Conselheiros.
4.5. Não será permitida a presença de candidatos durante a apresentação dos colegas candidatos.

Carlos Cezar Tamiazo
Prefeito Municipal de Cordeirópolis

Lourdes  Ap. Boteon Pio
Secretária Municipal de Educação

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO CONVITE  N.º 042/2012TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO CONVITE  N.º 042/2012TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO CONVITE  N.º 042/2012TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO CONVITE  N.º 042/2012TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO CONVITE  N.º 042/2012

Objeto: Contratação de empresa para manutenção de áreas ajardinadas no Município de Cordeirópolis.
Carlos Cezar Tamiazo, usando das atribuições inerentes à qualidade de Prefeito Municipal, nos moldes
do que estabelece o inciso VI, do artigo 43, combinado com o inciso VII, do artigo 38, da Lei Federal N.º:
8.666/93 e alterações, HOMOLOGA  a decisão da COMPAJUL - Comissão Permanente de Abertura e
Julgamento de Licitação, nomeada pela Portaria N.º: 8.251/2012, que deliberou quanto ao julgamento do
Convite N.º 042/2012, pelo critério de menor preço global, classificando como vencedora a empresa:
Sílvia Regina Jorente–ME, com valor global de R$144.155,48 (cento e quarenta e quatro mil, cento e
cinqüenta e cinco reais e quarenta e oito centavos), com condições de pagamento, em parcelas mensais,
no prazo  de 10 (dez) dias corridos contados da expedição do Atestado de Recebimento, à vista de nota(s)
fiscal(is) apresentada(s).
Dessa forma, fica ADJUDICADO  o objeto desta licitação a empresa Sílvia Regina Jorente–ME.

Cordeirópolis, 28 de Maio de 2.012.

Carlos Cezar Tamiazo
Prefeito Municipal

DeDeDeDeDeparparparparpartamento de Suprimentostamento de Suprimentostamento de Suprimentostamento de Suprimentostamento de Suprimentos

Edital 34/2012, Convite. Objeto: Aquisição de uniformes e acessórios para o efetivo da Guarda Municipal
de Cordeirópolis, mediante fornecimento integral. A COMPAJUL comunica, para conhecimento de
interessados, que deliberou quanto ao julgamento da referida licitação pelo critério de menor preço por
lote onde, decidiu, após análise dos documentos e propostas das concorrentes pela seguinte classificação:
Sagrou-se vencedora a empresa M. Paula C. Macri Presentes-ME para os lotes 02, 03, 04, 05 e 06, com
valor total de R$46.020,00. Abre-se o prazo de 02 (dois) dias úteis para eventual interposição de recursos.

Cordeirópolis, 06 de junho de 2012.

João Paulo Fassis
Diretor do Departamento de Suprimentos

AAAAAVISO DE LICITVISO DE LICITVISO DE LICITVISO DE LICITVISO DE LICITAÇÃOAÇÃOAÇÃOAÇÃOAÇÃO

Pregão Presencial nº 26/12
Objeto: Registro de preços para confecção de carimbos.
Data da Sessão Pública do Pregão: 28/06/2012, às 10:00 horas.
Local: Departamento de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Cordeirópolis, situada à Praça Francisco
Orlando Stocco, nº 35, Centro, Cordeirópolis/SP.
A Prefeitura do Município de Cordeirópolis, Estado de São Paulo, torna público que, no dia, horário e local
acima indicado, realizar-se-á a sessão pública de licitação na modalidade Pregão Presencial. O edital
completo poderá ser retirado no endereço supracitado, no horário das 12:00 às 17:00 horas, ou através do
sítio da PMC (www.cordeiropolis.sp.gov.br). Não serão enviados editais pelo correio ou por e-mail.

Cordeirópolis, 14 de junho de 2012.

João Paulo Fassis
Diretor de Suprimentos
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Legislativo

RESULRESULRESULRESULRESULTTTTTADO DE LICITADO DE LICITADO DE LICITADO DE LICITADO DE LICITAÇÃOAÇÃOAÇÃOAÇÃOAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRA TIV O N. 06/2012 – EDITAL  N.003/2012 – CARTA CONVITE N. 003/
2012 Objeto: Contratação de empresa para prestação dos serviços de emissão e entrega de cartões
eletrônicos ou magnéticos denominados cartões alimentação, bem como disponibilização dos respectivos
valores de recargas ou créditos, nos termos da legislação municipal. A Comissão Permanente de Licitação
julgou como vencedora do processo licitatório em epígrafe a licitante VEROCHEQUE REFEIÇÕES
LTDA – CNPJ/MF. 06.344.497/0001-41 pelo menor preço global no valor de R$ 31.947,57 (trinta e um
mil, novecentos e quarenta e sete reais e cinqüenta e sete centavos).

Cordeirópolis-SP, 25 de Março de 2012.

Prof. Wilson José Diório
Presidente

C O M U N I C A D O

MINISTÉRIO DA DEFESA
EXÉRCITO BRASILEIRO

CMSE - 2a RM - 14a CSM
7a Delegacia de Serviço Militar

A D R I A N O  S E R G I O  D A  S I L V A
A L E X A N D R E  A P A R E C I D O  B A P T I S T A
A N D E R S O N  A P A R E C I D O  S A N T O S  D A S I L VA
A N D R É  C R I S  D E  O L I V E I R A  D A  S I L VA
A N D R É  L U I Z  D E  O L I V E I R A
A U G U S T O  S E R G I O  R A M O S  S O B R I N H O
C L E S I O  D A  S I L V A
E L I S O N  R O D R I G U E S  D O S  S A N T O S
E R I V E L T O N  N U N E S  D E  A N D R A D E
E V E R T O N  D E  C A R V A L H O
F E L I P E  E D U A R D O  D E  O L I V E I R A  G U I M A R Ã E S
F E R N A N D O  H E N R I Q U E  D E  B A R R O S
F R A N C I S C O  B E L C H I O R  S U B R I N H O
I S M A E L  G A L V Ã O  D E  S O U S A
J O S É  N I L S O N  S I L VA  L E I T E
J O S I E L  R I B E I R O  L E I T E
M A I Q S O N  N U N E S  D E  A N D R A D E
M A R C O S  A N D R É  S A N T O S  D A R O C H A
M I L T O N  S O A R E S  D E  B R I T O
R A F A E L  R I C A R D O  C A M A R G I
R E N E  T A B O S A  D A  S I L VA
S E R G I O  J E R O N I M O  D O S  S A N T O S

Már cia Ap. Fernandes Lucke
Secretária da JSM/045

A Junta de Serviço Militar, solicita o comparecimento dos cidadãos abaixo relacionados,
para tratarem de assuntos de seus interesses:-
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EDITEDITEDITEDITEDITAL DE INSCRIÇÃO DE CANDIDAL DE INSCRIÇÃO DE CANDIDAL DE INSCRIÇÃO DE CANDIDAL DE INSCRIÇÃO DE CANDIDAL DE INSCRIÇÃO DE CANDIDAAAAATTTTTOS POS POS POS POS PARA OARA OARA OARA OARA O
CONSELHO TUTELAR  2012CONSELHO TUTELAR  2012CONSELHO TUTELAR  2012CONSELHO TUTELAR  2012CONSELHO TUTELAR  2012

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Cordeirópolis, cumprindo as
atribuições que a legislação lhe confere (Lei Federal nº 8069/90 ECA, art. 139), dentre as quais assumir a responsabilidade
do processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar (art. 8º Lei Municipal nº 2357/06 de 21 de julho de
2006), torna publico a todos os interessados que no período de 18 a 22 de Junho de 2012, estarão abertas as
inscrições para o Processo de Escolha dos cinco membros titulares e cinco suplentes do Conselho Tutelar de
Cordeirópolis/SP, com jornada de trabalho de 06 horas diárias sendo 30 horas semanais e remuneração equivalente
a Referencia 04, Tabela I, R$ 1.260,13 do Quadro do Funcionalismo Municipal (Lei complementar nº 0141/2009
onde da nova Estrutura Administrativa ao Município e estabelece normas para os serviços com posteriores
alterações), tudo de conformidade com o determinado no art. 16 da Lei Municipal nº 2357/06, com posteriores
alterações encarregados de zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente, nos termos das Leis
Federais 8069/90 e 8242/91 (Estatuto da Criança e do Adolescente).

I – DO PROCESSO PARA ESCOLHA:
1. O processo para a escolha será constituído por duas etapas: processo de Seleção e processo de Eleição.
2. O processo para escolha acima descrito será organizado mediante Lei Municipal nº 2357/06.

II – DAS INSCRICOES:
1. As inscrições serão feitas pessoalmente ou por procurador legalmente habilitado, no “Cantinho dos

Conselhos” situado a Rua Guilherme Krauter, (Terminal Rodoviário) – Cordeirópolis/SP, no período de 18 a 22 de
Junho de 2012, das 07:00 as 11:30 e das 13:00 as 15:30 horas.

2. São requisitos mínimos para o cargo:
a) reconhecida idoneidade moral;
b) idade superior a 21 (vinte e um) anos;
c) residir no município de Cordeirópolis há mais de 05 (cinco) anos;
d) estar em gozo dos direitos políticos;
e) diploma de conclusão do Ensino médio ou superior;
f) desvinculação de todo e qualquer partido político;
g) não se encontrar, no momento da candidatura e processo eletivo, respondendo a processo criminal;
h) disponibilidade para o trabalho exclusivo;
i) Ser habilitado como motorista, pela categoria B ou estar em processo de habilitação, durante o processo de
Seleção e Eleição para o Conselho Tutelar.
j) Será critério de exclusão o candidato que não participar da fase de treinamento.

3. No ato da inscrição o candidato devera obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos:
a) 1 foto 3x4 recente;
b) (copia) diploma de conclusão do Ensino médio ou superior;
c) (copia) RG (Registro Geral);
d) (copia) CPF (Cadastro de Pessoa Física);
e) (copia) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votação;
f) (copia) Comprovante de residência (conta de luz, água ou telefone).

4. No ato da inscrição devera ser preenchido e assinado pelo candidato:
a) declaração de idoneidade moral, de residência no município há mais de 05 (cinco) anos e desvinculação de todo

e qualquer partido político assinado por duas testemunhas.

III – DO PROCESSO DE SELECAO:

O Processo de seleção será constituído das seguintes etapas: Formação e Prova, sendo aplicados através da equipe
de profissionais do Instituto Motirõ – RCS Consultoria e Assessoria em Relações Humanas Ltda CNPJ n° 10.362.403/
0001-34 de Iracemápolis SP.

1º momento: Formação dos candidatos que fizeram suas inscrições.
a) A formação será realizada nos dias 27 e 28 de Junho de 2012 das 19:00 as 22:00 horas nas dependências da
Entidade Patrulha Mirim de Cordeirópolis, situada a Rua Lourenço Emelino Mazzutti, 801 – Jardim Jose Corte-
Cordeirópolis/SP.
b) Após a etapa concluída, será divulgada em jornal oficial do município a relação de candidatos aptos para a Prova.

2º momento: Elaboração, aplicação e correção de prova baseada no Estatuto da Criança e do Adolescente.
a) A prova acontecera no dia 14 de Julho de 2012 das 08:00 as 11:00 nas dependências da Entidade Patrulha Mirim
de Cordeirópolis, situada a Rua Lourenço Emelino Mazzutti, 801 – Jardim Jose Corte – Cordeirópolis/SP, devendo
o candidato comparecer 15 minutos antecedentes ao inicio da prova;
b) A prova será baseada no Estatuto da Criança e do Adolescente, redação e interpretação de texto;
c) O processo devera selecionar por pontuação de corte de no mínimo de 50% de acerto;
d) O resultado dos aprovados será divulgado em jornal oficial do município, onde caberá recurso de 01 (um) dia útil
contado da data de publicação.
O candidato que chegar atrasado ficará impedido de fazer a prova e será excluído do pleito eleitoral.
O candidato deverá comparecer na data da Prova munido com um documento oficial com foto.
Divulgado o resultado definitivo, da relação dos candidatos habilitados a participarem do pleito, os mesmos terão
o prazo de 01 (um) dia útil para requererem seus registros de candidatura junto ao Conselho Municipal dos Direitos
da Criança e do Adolescente, situado a Rua Guilherme Krauter, s/n (terminal rodoviário).

IV – DO PROCESSO DE ELEICÃO:

Os candidatos aptos na primeira etapa serão submetidos a um Processo Eleitoral conforme consta no artigo 8º da
Lei Municipal nº 2357/06, de 21 de julho de 2006.

V – DAS DISPOSICÕES FINAIS E TRANSITORIAS:
1. A escolha e nomeação do candidato serão regidas pela legislação em vigor, já referida na introdução do

presente Edital;
2. Não será permitida a apresentação ou entrega de documentos fora do prazo fixado neste Edital e no

regulamento deste processo;
3. A relação dos inscritos, que preencherem os requisitos estabelecidos no presente Edital, será publicada

no Jornal Oficial do Município, quando se inicia o registro e numeração das candidaturas;
4. O resultado deste Processo de Escolha será publicado no Jornal Oficial do Município e terá validade de

03 (três) anos contados a contar do Ato do Executivo nomeando os Conselheiros Tutelares escolhidos de
Cordeirópolis.

Cordeirópolis, 24 de Maio de 2012.

NADIR DE CASTRO FIGUEIRA
Presidente do Conselho Municipal dos Direito da Criança e do Adolescente
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O envio de material  para publicação no Jornal Oficial deve ser feito até as quartas-feiras às 17h. Os documentos que chegarem após essa data e horário serão publicados na semana seguinte.


