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COLETA DE GALHOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

informa que:

O RECOLHIMENTO DOS RESIDUOS DE JARDINAGEM
(galhos, folhas, capinagem de jardins)

SERA FEITO TRES VEZES NA SEMANA

(Sempre as Segundas, Ter¢as e Quintas-feiras)

*Lembramos que é proibido a realiza¢do e descarte da poda
e colocagdo dos residuos de jardinagem na via publica
principalmente aos Sabados e Domingos.
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Decreto n° 4.240 de 05 de novembro de 2013

Dispde sobre a constitui¢do do Grupo de Trabalho Executivo para o Plano Municipal de Saneamento Basico,
conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atri-
buigdes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis - LOMC; e,

Considerando - o disposto na Lei Municipal n° 2.895, de 21 de junho de 2013.

D e ¢c r et a

Art. 1° - Fica constituido o Grupo de Trabalho Executivo para o Plano Municipal de Saneamento Basico do
Municipio de Cordeir6polis, e para sua formagao serdo nomeados os seguintes membros:

I — Secretaria Municipal de Governo

Titular e Coordenador: José Luiz de Souza Filho
Suplente: Alex Vinicios Olivato

II - Secretaria Municipal de Planejamento e Habitacio

Titular: Marcos Aparecido Tonelotti
Suplente: Renan Sanches — Gabinete do Prefeito

III - Secretaria Municipal do Desenvolvimento da Industria e Comercio

Titular: Maria Antonia Zaia Spinelli
Suplente: Antonio Machado

IV - Secretaria Municipal da Mulher e do Desenvolvimento Social

Titular: Marcia Carron Lopes
Suplente: Edirlaine Theodoro de Lima Apolinario

V - Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Agricultura

Titular: Marina Pinheiro Hespanhol
Suplente: Adriana Moura da Silva

VI - Secretaria Municipal de Educacio

Titular: Alessandra Wiebeck Caniatto
Suplente: Marcia Dias Lopes Carvalhaes

VII - Servico Autonomo de Agua e Esgoto - SAAE

Titular: Giovane Henrique Genezelli
Suplente: Rafael Cocco

VIII - Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos

Titular: Grasiella Boggian Levy
Suplente: Bruno Thim

O JORNAL OFICIAL

do Municipio de Cordeirépolis - SP
EXPEDIENTF email:jornal.oficlali@cordeiropolis.sp.gov.br

Produzido por: Assessoria de Imprensa de Cordeirdpolis

Jornalista Responsavel: Henry Villela MTB 32.825

Diagramacdo: Sdcrates Bolorino

Impressao: Jornal Cidade de Rio Claro

Compeosicao: Poder Executivo, Legislative e Judicidrio; Autarquias Municipais; Entidades Assisténcias

Tiragem - 1000 exemplares | Custo desta Edigho: RS 740,00

O jornal oficial do municipio & o orgao de divulgacio oficial da administrago municipal instituido pela Lei 2274 de
11 de Agosto de 2005, com suas posteriores alteragdes.

Pago Municipal Antdnio Thirion - Praga Francisco Orlando Stocoo, 35 - Centro - CEP 13490-000 - Cordeiropolis - 5P

www.cordeiropolis.sp.gov.br

Art. 2° - Os servicos prestados pelos membros deste Grupo de Trabalho Executivo, serdo considerados rel-
evantes a0 Municipio, sendo vedado sua remuneragao.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, em 05 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria Municipal da Administragdo da Munici-
palidade. Publicado no Pagco Municipal “ANTONIO THIRION”, em 05 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo Chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.241 de 06 de novembro de 2013

Suplementa dotagdes do or¢gamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeiropolis - LOMC.

D e ¢ r et a
Art. 1° - Fica aberto no or¢gamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-

torizagdo contida na Lei Municipal n° 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar, no
valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagao orgamentaria:

CLASSIFICACAO
Orgio | Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
05.01.00 | 3.3.90.00.00 | 04 1227010 - 2039 01 0036 80.000,00
Total 80.000,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulag@o parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme programagao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio | Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
05.01.00 |3.1.90.00.00 04122 7010 - 2039 01 0026 80.000,00
Total 80.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 06 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 06 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo
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Decreto n° 4.242 de 08 de novembro de 2013

Dispde sobre a atualizagdo da Unidade Fiscal de Referencia do Municipio de Cordeiropolis (UFIRCO), para
o exercicio de 2014, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeir6polis — LOMC; e,

Considerando - que o indice acumulado do IPCA/IBGE nos meses de outubro de 2012 a outubro de 2013, foi
de 5,8375 (cinco inteiros e oito mil e trezentos e setenta e cinco por cento); e,

Considerando - o disposto no Processo Administrativo n® 3769, de 17.10.2013.
D e ¢cr et a

Art. 1° - Fica atualizada para R$ 3,15 (trés reais e quinze centavos) o valor da Unidade Fiscal de Referéncia do
Municipio de Cordeiropolis (UFIRCO), a vigorar no exercicio de 2014.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro
de 2014.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 08 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 08 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n® 9.185 de 31 de outubro de 2013

Exonera, a pedido, servidora lotada no cargo de Chefe de Divisdo da Divisao de Atendimento, Encaminhamento
e Orientagdo Social — Quadro de Pessoal Comissionado da Secretaria da Mulher e do Desenvolvimento Social
da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Orgéanica
do Municipio de Cordeirdpolis — LOMC.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 1° de novembro de 2013, exonerada, a pedido, a servidora Evelyn Caroline de Nadai,
portadora do R.G n° 40.338.069-8, lotada no cargo de Chefe de Divisdo da Divisdo de Atendimento, Encamin-
hamento e Orientagdo Social - Quadro de Pessoal Comissionado da Secretaria da Mulher e do Desenvolvimento
Social da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, (Lei Complementar n® 141, de 30.04.2009, com posteriores
alteracdes).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, espe-
cificamente, a Portaria n° 8.774 de 02/01/2013.

Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, aos 31 de outubro de 2013, 115 do Distrito ¢ 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 31 de outubro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n°® 9.186 de 1° de novembro de 2013

Apostila, servidores do Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal, beneficiados pelo art. 9° (§§
1° ¢ 5°) da Lei Complementar n°® 141, de 30.04.2009, com posteriores alteragdes (que dispde sobre o quadro de
cargos, empregos publicos permanentes, fungdes e referéncias da Municipalidade), conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica

do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administracdo, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Ficam os seguintes servidores municipais beneficiados pela Lei Complementar n® 141, de 30.04.2009,
com posteriores alteragdes (artigo 9° §§ 1° e 5°), por grau de ascensdo funcional, relativo ao més de outu-
bro/2013, conforme discriminado abaixo:

Nome do servidor Admissao Referencia Grau
IDANIEL DAROZ 15/10/2001 Ref 06 (ch 30) I P/ 1V
[FERNANDA DAS GRACAS CUNHA SQUISATO | 15/10/2001 Ref 06 (ch 30) I p/ 1V
IMARCELO FERNANDO BELLA 09/10/2006 Ref 07 (ch 30) 1P/ 11
RAFAEL DANESIN 04/10/2010 Ref 05 (ch 40) 1P/ 11

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, ao 1° de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 1° de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-Chefe
Secretaria Municipal da Administracdo

Portaria n® 9.187 de 03 de novembro de 2013

Dispoe sobre concessdo de Licenga Paternidade a servidor, lotado no Quadro de Pessoal Celetista
Permanente da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirdpolis — LOMC; e,

Considerando o que dispde o memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria da
Administragdo da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s 0 1 v e

Art. 1° - Fica a contar de 03 de novembro de 2013, concedido Licenga Paternidade ao servidor Sr. Jodo Ander-
son de Jesus Alves, lotado no emprego publico de Guarda Municipal - Quadro de Pessoal Celetista Permanente
- Secretaria de Seguranca, Transito ¢ Defesa Civil da Municipalidade, no periodo de 03.11 a 07.11.2013, tudo
de conformidade com os termos da Constituicdo Federal, de 05.10.1988.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 03 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n® 9.188 de 04 de novembro de 2013

Demite, a pedido, servidora do Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Educagdo da Munici-
palidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis — LOMC; e,

Considerando o que dispde o memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria da
Administragdo da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 04 de novembro de 2013, demitida, a pedido, a servidora Natalia Briganti, portadora
do RG n° 44.787.350-7, lotada no emprego publico de Cozinheira - Quadro de Pessoal Celetista Permanente -
Secretaria de Educaco da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis (Lei Complementar n° 141, de 30 de abril de
2009, com posteriores alteragdes).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, espe-
cificamente, a Portaria n® 7.810, de 16.11.2010.
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Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, ao 04 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 04 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n°® 9.189 de 08 de novembro de 2013

Admite servidora por concurso publico, no emprego publico de Assistente Social - Quadro de Pessoal Celetista
Permanente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria da
Administragdo da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 08 de novembro de 2013, admitida Evelise Aparecida Galdino, portadora do R.G n°
19.138.853-1, e cadastrada no PIS/PASEP sob o n° 12283655465, no emprego publico de Assistente Social -
Ref. 05 (ch-30) - Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis.
Paragrafo Unico - A presente admissdo esta sendo realizada, nos termos da Lei Complementar n® 141, de
30.04.2009, com posteriores alteragdes, respeitando-se classificagdo do Concurso Publico - Edital n® 002/2011,
onde a candidata obteve aprovagio, classificando-se em 17 lugar, logrando assim habilitagdo para ingresso no
Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Municipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 08 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria Municipal da Administragdo da Munici-
palidade. Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 08 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito

Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n°® 9.190 de 08 de novembro de 2013
Da nova redagdo ao artigo 2°, da Portaria n° 8.914, de 04 de margo de 2013, conforme especifica.
Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis — LOMC.
R e s ol v e

Art. 1° — O artigo 2°, da Portaria n° 8.914, de 04 de marco de 2013, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 2° - O Grupo Especial, de que trata o "caput" do artigo 1°,
membros:

compor-se-d0 dos  seguintes

I - Secretaria Municipal de Planejamento e Habitaco:

a) - Arq.° Eduardo Alberto Manfredini;
b) - Sr. Renan Sanches.

II — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura:
a) - Sra. Adriana Moura da Silva.

III — Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Servicos Publicos:
a) - Eng.° Alexandre Soares Rubin.

IV — Secretaria Municipal da Saude:

a) - Sra. Kelen Cristina Rampo Carandina.

V — Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e Defesa Civil:
a) — Sr. Vivaldo Aparecido de Quintal.
VI — Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos:
a) - Dra. Ellen Bueno Paganotti
VII — Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE:
a) - Sr. Giovane Henrique Genezelli.”
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 08 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 08 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito

Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administracdo

Portaria n° 9.191 de 08 de novembro de 2013
Da nova redagdo ao artigo 1°, da Portaria n® 8.214, de 02 de janeiro de 2012, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeiropolis — LOMC.
R e s ol v e
Art. 1°— O artigo 1°, da Portaria n° 8.214, de 02 de janeiro de 2012, passa a vigorar com a seguinte reda¢ao:

“Art. 1° - Fica constituida COMISSAO MUNICIPAL, com afinalidade precipua de procederem a
elaboragdo e demais providencias necessarias relativas as escalas obrigatorias deplantdo das Farmacias e Dro-
garias estabelecidas no Municipio, nos termos do artigo 2° da Lei Municipal n° 1838, de 07 de junho de 1995,
com os seguintes membros, e sob a presidéncia da primeira representante do Chefe do Executivo:

I - Representantes do Chefe do Executivo Municipal.

a) Sra. Kellen Cristina Rampo Carandina — Presidente

b) Dr. Bruno Thim

II - Representantes da Associacio Comercial, Industrial e Agro-Pecuaria de Cordeiropolis:

a) Sra. Josiane Daniéli Savoy da Silva

b) Sr. José Antonio Rodrigues
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 08 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 08 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragido

Portaria n°® 9.193 de 12 de novembro de 2013

Dispde sobre demissao por motivo de aposentadoria por invalidez, de servidora lotada no emprego publico de
Cozinheira - Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Educacdo da Municipalidade, conforme
especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirdpolis — LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administragdo, anexo a esta Portaria.
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R e s ol v e

Art. 1° - Em decorréncia de aposentadoria por invalidez concedida pelo Instituto Nacional de Seguridade So-
cial — INSS, fica a contar de 12 de novembro de 2013, demitida a servidora Sra. Antonia Aparecida Rivaben
Costa, portadora do RG n° 22.979.341, do seu emprego publico de Cozinheira - Quadro de Pessoal Celetista
Permanente - Secretaria de Educagdo da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, especi-
ficamente, a Portaria n® 3.538, de 31.05.1994.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 12 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 12 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n°® 9.194 de 12 de novembro de 2013

Dispde sobre suspensdo do Contrato de Trabalho de servidora do Quadro de Pessoal Celetista Permanente da
Secretaria de Educagao da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeir6polis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Orgénica
do Municipio de Cordeirdpolis — LOMC; e,

Considerando — o disposto no Processo Administrativo n® 4049, de 07.11.2013.
R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 10 de fevereiro de 2014, suspenso o Contrato de Trabalho da servidora Magali
Aparecida Zaia Tonon, lotada no emprego publico de Professora no Quadro de Pessoal Celetista Permanente
- Secretaria de Educagdo da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, no periodo de 10.02.2014 a 09.02.2016,
sem implicar em sua ruptura e sem remuneragao, tudo de conformidade com o Termo Bilateral de Suspensao
Temporaria do Contrato de Trabalho, firmado entre a Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis e a servidora, anexo
a esta Portaria.

Pariagrafo Unico - O Processo Administrativo n® 4049, de 07 de novembro de 2013, devera ser arquivado no
prontudrio da servidora, na Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria da Administragao da Municipali-
dade.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 12 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 12 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n°® 9.195 de 13 de novembro de 2013

Dispde sobre a alteragdo da situa¢@o funcional de servidora do Quadro de Pessoal Celetista Permanente da
Municipalidade, em decorréncia de aprovagdo no Concurso Publico, Edital 002/2011, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeir6polis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Orgéanica
do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando — que a servidora Ananda Aparecida de Araujo, portadora do R.G n° 43.641.134-9, foi admitida
em 14.03.2011, pela Portaria n® 8.002, de 26.04.2011, devido sua aprovacgdo no Concurso Publico — Edital n°
001/2008, onde classificou-se em 34 lugar, logrando assim habilitag@o para ingresso no emprego publico de
Auxiliar de Servigos Gerais no Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Secretaria de Educagao da Prefeitura
Municipal de Cordeiropolis; e,

Considerando - finalmente o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos -
Secretaria da Administragdo da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° — Fica alterada a situac@o funcional da servidora Ananda Aparecida de Araujo, admitida por Concurso

Publico — Edital n° 001/2008, em 14.03.2011, através da Portaria n° 8.002, de 26.04.2011, no emprego publico
de Auxiliar de Servigos Gerais - Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Educagdo da Munici-
palidade, passando a contar de 25.11.2013, a exercer as fungdes do emprego publico de Vigia - Ref. 02 (ch-40),
devido sua aprovagao por Concurso Publico - Edital 002/2011, onde classificou-se em 9° lugar, logrando assim
habilitagdo para ingresso no Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Seguranga, Transito e
Defesa Civil da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis (Lei Complementar n® 141, de 30 de abril de 2009, com
posteriores alteragdes).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, espe-
cificamente a Portaria n°® 8.002, de 26 de abril de 2011.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 13 de novembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 13 de novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo - Chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Edital de Convocagao
Dispde sobre convocagdo do (a) candidato (a) habilitado (a) e classificado (a) no Concurso Publico conforme
dispde o Edital de n® 02/2011, conforme especifica:

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais,

Resolve:

I - Pelo presente fica convocado (a), conforme discriminado abaixo, para comparecer, no periodo de 26.11 a
28.11.2013, a partir das 9:00 h na Coordenadoria de Recursos Humanos — Secretaria da Administracio
da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, sito a Praca Francisco Orlando Stocco n° 35, centro em Cor-
deirépolis SP, o (a) candidato (a) habilitado (a) e classificado (a) no Concurso Publico Edital 02/2011, para
manifestar anuéncia sobre a admissdo e demais providéncias cabiveis.

Nome
ADRIANA MOREIRA DE OLIVEIRA

Emprego piiblico
ESCRITURARIO

Classificacido
50° LUGAR

II - Se o (a) candidato (a) se achar impossibilitado (a) de comparecer, podera fazer-se representar por seu pro-
curador (a) devidamente credenciado (a).

III - O ndo comparecimento do (a) candidato (a) convocado (a) implicara na perda dos direitos decorrentes da
habilitagdo no concurso publico em apreco, para efeito de ingresso.

IV - Independentemente de publicagdo em jornal, a presente convocagado esta sendo feita diretamente ao interes-
sado (a).

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, 26 de Novembro de 2013.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Publicado e registrado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 26 de Novembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-Chefe
Secretaria da Administragao

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Presencial n° 83/2013

Objeto: Registro de Prego para aquisi¢do de mobilidrio e méveis de escritorio.

Data da Sessao Publica do Pregdo: 12/12/2013, as 10:00 horas.

Local: Departamento de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, situada a Praga Francisco Or-
lando Stocco, n° 35, Centro, Cordeiropolis/SP.

A Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, torna publico que, no dia, horario e local
acima indicado, realizar-se-a a sessao publica de licitagdo na modalidade Pregdo Presencial. O edital completo
podera ser retirado no enderego supracitado, no horario das 12:00 as 17:00 horas, ou através do sitio da PMC
(www.cordeiropolis.sp.gov.br). Nao serdo enviados editais pelo correio ou por e-mail.

Cordeirépolis, 26 de novembro de 2013.

Edvaldo José Vitério
Diretor de Suprimentos
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AVISO DE LICITAGAO

Pregdo Presencial n® 80/2013

Objeto: Registro de prego para aquisi¢do de materiais e equipamentos hospitalares.

Nova Data da Sessao Publica do Pregdo: 13/12/2013, as 10:00 horas.

Local: Departamento de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, situada a Praga Francisco Or-
lando Stocco, n° 35, Centro, Cordeirdpolis/SP.

A Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, torna publico que, no dia, horario e local
acima indicado, realizar-se-a a sessdo publica de licitagao na modalidade Pregdo Presencial. O edital completo
podera ser retirado no enderego supracitado, no horario das 12:00 as 17:00 horas, ou através do sitio da PMC
(www.cordeiropolis.sp.gov.br). Néao serdo enviados editais pelo correio ou por e-mail.

Cordeirépolis, 25 de novembro de 2013.

Edvaldo José Vitério
ODiretor de Suprimentos

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO
PRESENCIAL N.° 076/2013

Objeto: Registro de precos para aquisi¢do de mobilidrio planejado para os postos de saude a para a sede da
Secretaria Municipal de Satde.

Amarildo Antonio Zorzo, usando das atribui¢des inerentes a qualidade de Prefeito Municipal, nos moldes do
que estabelece o inciso VI, do artigo 43, combinado com o inciso VII, do artigo 38, da Lei Federal N.°: 8.666/93
e alteracdes, HOMOLOGA a decisao do Pregoeiro Carlos Roberto Ferraz do Amaral Filho, nomeado pela
Portaria N.°: 8962/2013, que adjudicou quanto ao Pregdo Presencial N.°: 76/2013 — Registro de Precos, classifi-
cando como vencedoras as empresas LCC Moveis Ltda — ME para os itens 01; 02; 04; 05; 10; 11; 13; 15; 16; 20;
29; 30; 39; 40; 43; 44; 45; 52; 53; 55 e 56, com valor total de R$18.641,00 (dezoito mil, seiscentos e quarenta
e um reais); LT Industria e Comércio de Moveis Ltda para os itens 08; 09; 37; 38; 51 e 57, com valor total de
R$7.806,00 (sete mil, oitocentos e seis reais) e J.C. Barbieri & Cia Ltda — ME para os itens 06; 17; 18; 19; 21;
22; 23; 24; 26; 28; 33; 35; 36; 50 e 54, com valor total de R$14.838,00 (quatorze mil, oitocentos e trinta e oito
reais), com condigdes de pagamento no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da expedi¢ao do Atestado de
Recebimento, a vista de nota(s) fiscal(is)/fatura(s) apresentada(s).

Dessa forma, fica ADJUDICADO o objeto desta licitagdo as empresas LCC Moveis Ltda — ME; LT Industria e
Comércio de Moveis Ltda e J.C. Barbieri & Cia Ltda — ME.

Cordeirépolis, 25 de novembro de 2.013.

AMARILDO ANTONIO ZORZO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL 055/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

OBJETO: Registro de pregos para aquisigo de dois conjuntos completos para montagem de
consultérios odontologicos para a Secretaria Municipal de Saude.

Tendo a licitagao acima homologada em 14/11/2013, publicado no Jornal Oficial do Municipio em
20/11/2013, publicamos abaixo o extrato da Ata de Registro de Pregos, com pregos das empresas
classificadas.

Prazo de validade da Ata: 12 (doze) meses.

A Ata de Registro de Precos em epigrafe esta disponivel em sua integralidade no processo
licitatério.

Cordeirépolis, 29 de novembro de 2013.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal

Dentemed Equipamentos Odontolégicos Ltda
CNPJ: 07.897.039/0001-00 |.E: 001.005.921.0010

ITEM DESCRICAO UN QTDE MARCA/ VALOR VALOR
GARANTIA UNITARIO TOTAL
CONSULTGRIO ODONTOLOGICO [ CJ 02 Dentemed 4.900,00 9.800,00
compasta por:
. Cadeira odontolégica com Modelo:
movimenios do assenlo e encoslo Magnus Ouro

acionados por molorredulores elétricos, Cart
posigdo de volta ao zero automatica,
estofamento do encosto de cabecga,
encosto & assento da cadeira com
linhas amedondadas e curvaluras
anatomicas, revestidc com PVYC de
01 superficie lisa & sem costuras;

+ Equipamento odonioldgico com base
mavel sobre quatro rodizios, pedestal
com linhas arredondadas, puxadores
bilaterais & bandeja em aluminio
anodizado;

+ Refletor odonlolégico acoplado que
acompanha a movimentagdo  da
cadeira, bragos com movimentagao
horzontal e verlical e unidade auxliar
acoplada,

023.00176.0001-01

Garantia:
12 meses

TOTAL R$9 800,00 (nove mil & oitocentos reais)

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL 073/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

OBJETO: Registro de pregos para aquisicao de medicamentos para a Secretaria Municipal de
Saude.

Tendo a licitagdo acima homologada em 05/11/2013, publicado no Jornal Oficial do Municipio em
08/11/2013, publicamos abaixo o extrato da Ata de Registro de Pregos, com pregos das empresas
classificadas.

Prazo de validade da Ata: 12 (doze) meses.

A Ata de Registro de Pregos em epigrafe esta disponivel em sua integralidade no processo
licitatorio.

Cordeirépolis, 29 de novembro de 2013.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal

CM Hospitalar Ltda
CNPJ: 12.420.164/0003-19 LE: 582.557.602.13

ITEM DESCRIGAO UN QTDE MARCA/ VALOR VALOR
VALIDADE UNITARIO TOTAL
FOSFATO DE SITAGLIPTINA 50 COM | 6000 | Merck Sharp e 24 14.460,00
13 M Dohme
021.00480.0008-01 Validade:
08 meses
VILDAGLIPPTINA 50 MG COM | 8.000 Novartis 1,85 14.800,00
21 | 021.01765.0003-01 Validade:
08 meses
HIDRALAZINA 50 MG COM | 30.000 Novartis 0,20 6.000,00
25 | 021.01470.0001-01 Validade:
08 meses
LEVODOPA +BENZERAZIDA COM | 50.000 Roche 0,33 16.500,00
33 | 20050 MG Validade:
021.00524.0014-01 08 meses
IMIPRAMINA PAMOATO 75 MG CAP | 8.000 Novartis 0,72 5.760,00
84 | 021.00665.0001-01 Validade:
08 meses
TEMODAL 100 MG C/ 5 CX 20 Schering 247250 49.450,00
96 CAPSULAS Plough
021.02131.0004-01 Validade:
08 meses
TEMODAL 140 MG C/ 5 CX 20 Schering 344500 68.900,00
o7 CAPSULAS Plough
021.02131.0003-01 Validade:
08 meses.
TEMODAL 20 MG CAIXA C/5 CAP 60 Schering 98,85 5.931,00
o8 CAPSULAS Plaugh
021.02131.0005-01 Validade:
08 meses
FOSF DE SITAGLIPTINA + COM | 5000 | Merck Sharp e 277 13.850,00
126 CLORIDRATO DE METIF 50/1000 Dohme
021.00430.0010-01 Validade:
08 meses
R$195.651,00 (cento & noventa & cinco mil, seiscentos e
TOTAL cinglenta e um reais)

Convocamos os abaixo identificados para participacdo do Curso de Capacitacio 1.01 — Auxiliar de
Cuidador/ Educador 2.02 Cuidador/Educador, como cumprimento da 2° segunda fase do Concurso
Piblico n° 01/2012 — CASA DA ESPERANCA.

Local: SECRETARIA DA MULHER E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Dias: 30/11 e 07/12/2013
Horario: das 08:00h as 12:00h.

AUXILIAR DE CUIDADOR/EDUCADOR
1° Lugar: Magna Moreira dos Santos da Silva
2° Lugar: Simone Marques Gomes

3° Lugar: Andréia Ap. Freitas do Nascimento
4° Lugar: Maria Celene de Aguiar

5° Lugar: Silvana da Cruz

6° Lugar: Joana Darc Mauricio Rodrigues

7° Lugar: Camila Betti

8° Lugar: Maria Fabiana Cunha

9° Lugar: Francisca das Chagas Ferreira
10°Lugar: Roseli Ramos Nunes dos Santos

CUIDADOR/EDUCADOR

1° Lugar: Vanessa Cristina Tavares

2° Lugar: Josiane Arcanjo de Almeida
3° Lugar: Ariete Pereira de Araujo

4° Lugar: Jodo Paulo Rodrigues Matias
5° Lugar: Silvane de Almeida

6° Lugar: Odete Mazza de T.Carandina
7° Lugar: Edna Paulo de Souza Tomazela
8 Lugar: Silvana Fornaze de Carvalho
9° Lugar: Maria Luiza da Silva

10° Lugar: Maria Carolina P. dos Santos
11° Lugar: Edvaldo Rodrigues MATIAS
12° Lugar: Karina C. Gatti Merelles

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, 27 de Novembro de 2013.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis
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AT0Ss OFIciAlS po PODER
Legislativo

Lei Complementar n° 199, de 26 de novembro de 2013
(Projeto de Lei Complementar n° 10/2013 da Mesa Diretora)

Cria empregos efetivos e extingue empregos efetivo e comissionado no Quadro de Pessoal da Camara Munici-
pal de Cordeiropolis.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

Faz saber que a CiAmara Municipal aprovou e ele promulga, nos termos da alinea “b” do art. 54 da Lei Orga-
nica do Municipio, a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Sao criados, no Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Cordeirdpolis, estabelecido pela Lei Com-
plementar n° 170/2011, os seguintes empregos publicos efetivos:

I - quatro empregos de Vigia;
1I - trés empregos de Auxiliar de Limpeza;
III - um emprego de Controlador Interno.

Art. 2°. Fica criada, na estrutura da Camara Municipal de Cordeiropolis, a Controladoria Interna, que tem por
objetivos:

I - coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, dos
programas e do orcamento da Camara Municipal;

II - coordenar e executar a comprovacao da legalidade e avaliagdo dos resultados, quanto a eficacia
e eficiéncia da gestdo contabil e orgamentaria;

III - apoiar o controle externo na sua missao constitucional;

IV - coordenar e executar o controle interno, visando exercer a fiscalizagdo do cumprimento das
normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal;

V - instaurar e processar as tomadas de contas especiais, de acordo com a legisla¢ao aplicavel, bem
como designar comissdes especiais;

VI - coordenar e executar a auditoria interna preventiva e de controle no ambito da Camara Munici-

pal;

VII - adotar as medidas necessdrias a implementacao e ao funcionamento do sistema de controle
interno;

VIII - editar instrugdes orientando os setores da Camara Municipal, no que se refere as atividades de
controle.

Art. 3°. Ficam extintos o emprego publico efetivo de Bibliotecario e emprego publico comissionado de Asses-
sor Legislativo, constantes do Anexo I da Lei Complementar n® 170/2011.

Art. 4°. O Anexo I da Lei Complementar n® 170/2011 passa a vigorar com a redagdo do Anexo I desta Lei
Complementar.

Art. 5°. O Anexo II da Lei Complementar n° 170/2011, com posteriores alteragdes, passa a vigorar com a reda-
¢do do Anexo II desta Lei Complementar.

Art. 6°. O Anexo III da Lei Complementar n° 170/2011 passa a vigorar com os acréscimos e alteragdes do Ane-
xo III desta Lei Complementar, suprimindo-se as atribui¢des dos empregos extintos.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execugao da presente lei correrdo a conta de dotagdes proprias do orgamento
do Legislativo.

Art. 8°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Cordeirépolis, 26 de novembro de 2013.

José Geraldo Botion
Presidente

Publicada na Camara Municipal de Cordeirdpolis, em 26 de novembro de 2013.

Anexo |

Quadro de Pessoal
Empregos Publicos de Provimento Permanente

Quant. Denominagio Escolaridade C.H. | Ref.
01 Assistente Legislativo Ensino Médio 40 h 04
01 Analista Legislativo Ensino Superior 30h 07
01 Contador Superior Especifico 30h 07

Cordeirépolis
01 Zelador Ensino Médio 40 h 03
01 Motorista Ensino Fundamental 40h 04
02 Recepcionista Ensino Médio 40h 03
01 Auxiliar de Servicos Gerais Ensino Fundamental 30h 01
01 Analista de Compras Ensino Médio 40 h 04
03 Auxiliar de Limpeza Ensino Fundamental 40 h 01
04 Vigia Ensino Fundamental 40 h 02
01 Técnico em Contabilidade Ensino Médio Especifico 40 h 04
01 Controlador Interno Superior Especifico 30h 07

Empregos Piblicos de Provimento em Comissio

Quant. Denominacio Referéncia Carga Horaria
01 Diretor Geral A Dedicagao Integral
01 Assessor Juridico Consultor A Sem Jornada Definida
01 Chefe de Gabinete D Dedicagao Integral
08 Assessor de Vereador E Dedicagéo Integral
01 Assessor de Imprensa C Dedicagao Integral
Anexo Il
Grau
Reforomein 1 1 I v v VI
1 915,87 961,66 1.007,45 1.053,25 1.099,05 1.144,83
2 1.229,12 1.290,58 1.352,03 1.413,50 1.474,95 1.536,40
3 1.527,24 1.603,61 1.679,97 1.756,33 1.832,70 1.909,05
4 1.825,34 1.916,60 2.007,87 2.099,14 2.190,41 2.281,67
5 2.123,52 2.229,69 2.335,87 2.442,05 2.548,22 2.654,40
6 2.421,64 2.542,72 2.663,81 2.784,88 2.905,96 3.027,05
7 2.769,45 2.907,93 3.046,39 3.184,87 3.323,33 3.461,81
Anexo lll

Atribuicdes basicas dos empregos criados

Vigia:
a) Executar os servigos de vigilancia, guarda e prote¢do do patriménio fisico e humano;
b) controlar a entrada e saida de pessoas nos prédios;

c) realizar tarefas determinadas pelo superior imediato.
Escolaridade: Ensino fundamental
Auxiliar de Limpeza:

a) Zelar pela limpeza e organizacao dos recintos da institui¢éo;

b) utilizar materiais e utensilios proprios para a limpeza e manutengdo de salas, materiais e equipa-
mentos;

¢) auxiliar nos servigos diversos de limpeza e manutengao;

d) desenvolver outras atividades de acordo com as especificidades do setor de lotagao.
Escolaridade: Ensino fundamental
Controlador Interno:

a) promover, planejar, organizar, coordenar, orientar e controlar as atividades do Controle Interno no
ambito do Legislativo;

b) promover, dirigir, orientar e controlar as inspegdes e verificagcdes no ambito do Legislativo;

¢) promover, dirigir e controlar a auditoria das demonstragdes contabeis, orgamentarias e financeiras,
bem como as prestagdes de contas da Camara Municipal;

d) promover o acompanhamento gerencial dos custos e de resultados da atuagdo do Poder Legislati-
vo;

e) assinar as prestagdes de contas junto com o Presidente ou a Mesa Diretora;

f) articular-se com os outros setores do Legislativo, para a organizagao das prestagdes de contas e de
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audiéncias publicas, utilizando-se dos subsidios levantados ou elaborados pelos setores competentes;
g) promover orienta¢do preventiva, capacitagdo e assisténcia técnica aos gestores e servidores do Po-
der Legislativo, objetivando o cumprimento da legislagdo, das normas em vigor e a observancia dos principios

do Controle Interno.

Escolaridade: Ensino Superior Especifico (Contabilidade ou Administrac¢iio)

Nova redacao nas atribuigoes existentes
Analista Legislativo:

a) executar atividades de pesquisa de legislagdo, elaborar relatérios e outros documentos pertinentes.

b) supervisionar servigos de digitagdo de autdgrafos, decretos legislativos, resolugdes, leis e leis complemen-
tares, atos da mesa e presidéncia, para atender ao processo legislativo da Camara Municipal, registrando em
sistemas informatizados para preservagao da informacao;

¢) supervisionar e revisar minutas de documentos redigidos como oficios, relatorios, atas das sessdes, pareceres
de comissdes, registrando em sistemas informatizados para preservagao da informagao;

d) supervisionar o acompanhamento de proposituras, em seus prazos de tramitagdo, apreciacdo, adiamento,
aprovagdo ou rejeicao e outros motivos, para tramitagao da matéria;

e) gerenciar o arquivo de leis, decretos legislativos, resolugdes, atas e atos da presidéncia e da Camara, além de
sistema de referenciamento e registro em sistemas informatizados, em meio magnético;

f) pesquisar, anotar informagdes e fornecer material de apoio (leis, doutrina, jurisprudéncia e outros necessarios)
para atendimento das solicitagdes dos Vereadores, Mesa Diretora, Diretor Geral e Assessoria Juridica;

g) colaborar na organizagao e conservacao do arquivo do Poder Legislativo, fazendo cumprir a legislagao fede-
ral, estadual e municipal.

h) realizar pesquisas, selecionando assuntos de interesse do Legislativo e do Municipio, arquivando para forne-
cer subsidios na elaboragdo de pareceres ou consultas.

1) consultar bancos de dados e a internet para obter informagdes e legislagdo para subsidiar a atuac@o dos parla-
mentares, membros das comissdes, a Mesa e a Presidéncia.

Escolaridade: nivel superior
Assessor de Imprensa:

a) coordenar, planejar, redigir, interpretar e divulgar os resultados dos trabalhos e atos administrativos da Ca-
mara Municipal.

b) redigir, interpretar e organizar noticias a serem divulgadas, coletando dados, entrevistando, participando de
reunides, conferéncias, congressos, inauguragdes e outros eventos, para promover, através dos meios de comu-
nicagdo, a divulgacdo referente aquela programacgao.

¢) promover, coordenar e controlar trabalhos de cobertura jornalistica das atividades do Legislativo, consul-
tando fontes de interesse, para transmitir informagdes dos acontecimentos e realizagdes da Camara Municipal.
d) auxiliar, quando necessario, na redagao de discursos e pronunciamentos do Presidente e demais membros do
Legislativo, redigindo as minutas necessarias.

e) executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Escolaridade: Ensino Superior
Chefe de Gabinete:

a) assessorar o Presidente no planejamento, organizacao, supervisao e coordenacdo das atividades legislativas,
informando sobre controle de prazo de processos, requerimentos, indicagdes, respostas e informagdes, para
tomada de decisdes.

b) receber, estudar e propor solugdes em expedientes e processos, discutindo o andamento das providéncias e
decisoes tomadas pelo Presidente da Camara.

¢) recepcionar e atender municipes, entidades, associagcdes e demais visitantes, prestando esclarecimentos e
encaminhando-os as unidades competentes, para atender e solucionar problemas.

d) controlar a agenda do Presidente da Camara, dispondo horario de reunides, visitas, entrevistas e solenidades,
especificando os dados pertinentes e fazendo as anotagdes necessarias, para permitir o cumprimento dos com-
promissos assumidos.

) organizar ou auxiliar nas atividades de protocolo nas solenidades oficiais, recepcionando autoridades e visi-
tantes, para cumprir a programagao estabelecida.

f) colaborar com outros setores da Camara Municipal, quando solicitado.

Escolaridade: ensino médio

MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO
CMSE - 2*RM - 14* CSM
7* Delegacia de Servigo Militar

COMUNICADO

A Junta de Servigo Militar, solicita o comparecimento dos cidadaos abaixo relacio-
nados, para tratarem de assuntos de seus interesses:-

ANTONIO RAFAEL DE SOUSA ANDRADE
ARIEL FERNANDO DA SILVA VALE
ARTUR DIAS DA COSTA

CLAUDIO PEREIRA LEANDRO

EDMAR MARIANO PEREIRA

FABIO DA SILVA

FABRICIO PORFIRIO LEITE

FELIPE GOMES DE LIMA

HUGO SILVA DE SOUZA

JADISSON ANTONIO BRAGA

JOAO FELIPE MARTINS DE SOUZA
LUCAS BARBOSA DE OLIVEIRA LIMA
LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA MORELLI
MATHEUS MINATEL

PAULO TADEU MATHEUS JUNIOR
RICARDO LUIZ DE OLIVEIRA

THIAGO ALEXANDRE PEREIRA LIMA
WILLIAM CARLOS SILVA DOMICIANO

Maircia Ap. Fernandes Lucke
Secretaria da JSM/045

-.m.

VAGAS DE

Prefeitura Municipal de

CORDEIROPOLIS EMPREGO

Operador de rob6 - masculino

Frentista (Santa Gertrudes)
Ajudantes (masculino) para fabricagao de palete
Eletricista de manuten¢ao para metalurgica

Carreteiro

VAGAS ENVIADAS PELO PAT CORDEIROPOLIS
Mais informacoes através do telefone 3546-4762

& -

Jornal Oficial do municipio de Cordeiropolis ;=

- Pontos de Distribuicao -
- Bancas de Jornais da Cidade

- Cartdrio de Notas e Eleitoral

- Delegacia de Policia

- Promogio Social

- Secretarias; Educagao
Salide

- Pago Municipal “Antdnio Thirion”

- Cimara Municipal

- Assessoria de Imprensa da Prefeitura
- Biblioteca Municipal

- Postos de Salide

- Autarquias: SAAE

HMC

jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br




