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Cursos no Centro Cursos no Jd. Eldorado Cursos no Jd. Progresso

- Bordados em geral - Bordados em geral - Bordados em geral
- Cabeleireiro - Corte e costura - Patchwork

- Costura industrial - Customizacgao - Pintura em tecido c/pet aplic
- Inclusao digital - Manicure e pedicure

- Manicure e pedicure - Revestimento de moveis

- Mosaico - Péao

- Pedraria em chinelos - Salgado

- Pao - Bolo

- Salgado - Doce

- Bolo - Pintura em tecido c/pet aplic

- Doce

- Pintura em tecido c/pet aplic

- Patchwork

Local: Rua Visconde do Rio Branco, 127 Local: Rua dos Cravos, 78 Local: Rua José Oliva Deltezo, 317
Centro (Sede do Projeto) Jardim Eldorado (Sede do Projeto) Jardim Progresso (oo lado do Posto de Sodde)

Periodo: 13/01/2014 & 24/01/2014 :
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Executivo

Decreto n° 4.283 de 03 de dezembro de 2013

Suplementa dotagao do or¢amento vigente, conforme especifica.
Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢des legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do

Municipio de Cordeiropolis - LOMC.

D e ¢cr et a

Decreto n° 4.284 de 03 de dezembro de 2013

Suplementa dotagdes do or¢gamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeir6polis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeirdpolis - LOMC.

D e ¢cr et a

Art. 1° - Fica aberto no orgamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na
autorizagdo contida na Lei Municipal n°® 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar,
no valor de R$ 76.492,00 (setenta e seis mil e quatrocentos e noventa e dois reais), a fim de suplementar as
seguintes dotagdes orcamentarias:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na CLASSIFICACAO
autorizagdo contida na Lei Municipa.I n° 2.855, QC 20' de dezembro de 2012, um cré@ito adiciozlal suplemeryltgr, Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado
no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagdo orcamentaria:
06.01.00 3.3.90.00.00 | 123612009 - 2046 02 0124 820,00
CLASSIFICACAO 09.01.00 3.3.90.00.00 | 151225010-2191 05 0544 27.936,00
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado 09.01.00 3.3.90.00.00 | 151225010 -2191 05 0545 47.736,00
Total 76.492,00
05.01.00 3.3.90.00.00 | 04 122 7010 - 2039 01 0036 150.000,00 o
Total 150.000,00 Art. 2° - O credito aberto por este Decreto ser coberto com recurso proveniente de anulagio parcial de dotagdo

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagao parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), conforme progra-
magao abaixo:

CLASSIFICACAO

Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado
05.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7010 - 2039 01 0026 10.000,00
05.01.00 3.3.90.00.00 04 1227010 - 2039 01 0033 25.000,00
05.01.00 3.3.90.00.00 04 122 7010 - 2039 01 0034 30.000,00
05.01.00 3.3.90.00.00 04 122 7010 - 2333 01 0035 8.000,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 122 2007 - 2039 01 0045 10.000,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 3652009 - 2051 01 0051 10.000,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10 301 1009 - 2040 01 0315 20.000,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10302 1011 - 2016 01 0322 13.000,00
05.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7010 - 2039 01 0548 24.000,00

Total 150.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de dezembro de 2013, 115 do Distrito € 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pagco Municipal “ANTONIO THIRION”, em 03 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo
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(art. 43, § 1°, III, Lei n°® 4.320/64), no valor de R$ 76.492,00 (setenta e seis mil e quatrocentos e noventa e dois
reais), conforme programagao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
06.01.00 3.3.90.00.00 12361 2009 - 2046 02 0109 820,00
09.01.00 3.3.90.00.00 154525002 - 2170 05 0571 27.936,00
09.01.00 3.3.90.00.00 15452 5002 - 2170 05 0572 47.736,00
Total 76.492,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de dezembro de 2013, 115 do Distrito ¢ 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 03 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.285 de 03 de dezembro de 2013

Suplementa dotagao do orgamento vigente, conforme especifica.
Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do

Municipio de Cordeirépolis - LOMC.

D e ¢cr e t a
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Art. 1° - Fica aberto no or¢amento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-
torizag@o contida na Lei Municipal n® 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar, no
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagdo or¢amentaria:

D e ¢c r et a

Art. 1° - Fica aberto no or¢amento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, com fundamento na
autorizacgdo contida na Lei Municipal n° 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar,
no valor de R$ 22.050,00 (vinte e dois mil e cinquenta reais), a fim de suplementar a seguinte dotagdo orga-
mentdria:

CLASSIFICACAO
Orgio Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
06.01.00 3.3.90.00.00 12 362 2003 - 2063 01 0083 10.000,00
Total 10.000,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagao parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, 1L, Lei n°® 4.320/64), no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), conforme programacao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Economica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado
06.01.00 3.3.90.00.00 12 364 2008 - 2192 01 0084 10.000,00
Total 10.000,00

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
17.01.00 3.3.90.00.00 04 122 7012 - 2039 01 0449 22.050,00
Total 22.050,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulag@o parcial de dotagio
(art. 43, § 1°, III, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ 22.050,00 (vinte e dois mil e cinquenta reais), conforme
programacao abaixo:

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pagco Municipal “ANTONIO THIRION”, em 03 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.286 de 03 de dezembro de 2013

Suplementa dotagdo do or¢gamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeir6polis - LOMC.

D e ¢ r e t a
Art. 1° - Fica aberto no or¢amento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, com fundamento na au-

toriza¢do contida na Lei Municipal n° 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar, no
valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagdo orgamentaria:

CLASSIFICACAO
Orgio Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
17.01.00 3.3.90.00.00 04 131 7004 - 2251 01 0451 22.050,00
Total 22.050,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 03 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.288 de 03 de dezembro de 2013

Suplementa dotagao do orcamento vigente, conforme especifica.
Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-

nicipio de Cordeirdpolis - LOMC.

D e ¢c r et a

CLASSIFICACAO Art. 1° - Fica aberto no orcamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeir6polis, com fundamento na au-
. . X Valor Langado torizagdo contida na Lei Municipal n° 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar, no
Orglo Econdmica Funcional Fonte Despesa valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagao orgamentaria:
10.01.00 4.4.90.00.00 | 1030110102007 05 0401 50.000,00
Total 50.000,00 CLASSIFICACAO
. ) ) ) Ored Econémi Funcional Font D Valor Langado
Art. 2° - O credito aberto por este Decreto no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), sera coberto com Tgso conomica unctona onte espesa
recurso proveniente de excesso de arrecadagdo (art. 43, § 1°, II, Lei n® 4.320/64). 09.01.00 3.3.90.00.00 15122 5010 - 2191 01 0286 10.000,00
Total 10.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 03 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.287 de 03 de dezembro de 2013

Suplementa dotagao do orgamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeirépolis - LOMC.

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagdo parcial de dotagdo
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais), conforme programagao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
09.01.00 3.3.90.00.00 15122 5010 - 2039 01 0272 10.000,00
Total 10.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 03 de novembro de 2013.
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José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.289 de 03 de dezembro de 2013

Suplementa dotagdo do or¢amento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeiropolis - LOMC.

D e ¢ r et a
Art. 1° - Fica aberto no orgamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-

torizagdo contida na Lei Municipal n° 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar, no
valor de R$ 700,00 (setecentos reais), a fim de suplementar a seguinte dotagdo orgamentaria:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
20.01.00 3.3.90.00.00 23 691 6007 - 2229 01 0483 700,00
Total 700,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagdo parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, 11, Lei n°® 4.320/64), no valor de R$ 700,00 (setecentos reais), conforme programagio abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
20.01.00 3.3.90.00.00 23 691 6007 - 2229 01 0488 700,00
Total 700,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 03 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicado no Pagco Municipal “ANTONIO THIRION”, em 03 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE

De ordem do Prefeito Municipal, fago publico para conhecimento de interessados, que a Prefeitura Municipal
de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, celebrou Termo de Concessdo de Licenga Maternidade - Contrato n°
002/2010, nos moldes do que abaixo se resume:

Do Termo de Concessdo de Licenga Maternidade

Contratada: Silvane de Almeida

Contratante: Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis.

Objeto: Fica no periodo de 13.12.2013 a 10.06.2014, concedida Licenga-Maternidade, a servidora contratada
Sra. Silvane de Almeida, Agente Comunitaria de Satde.

Data: 13.12.2013.

Secretaria Municipal da Administra¢io

EXTRATO DE CONTRATOS

De ordem do Exmo.sr. Prefeito Municipal faz-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Prefeitura
Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, celebrou contrato, nos moldes do que abaixo se resume:

Termo de Apostilamento ao Contrato n° 047/2010

Data: 06/12/2013

Licitagdo: Pregao n° 11/2010

Contratada: M&G Consultoria e Representagdes Empresariais Ltda

Objeto: Prestagdo de servigos de suporte administrativo, técnico e educacional a Secretaria Municipal de Edu-
cagao.

Valor Mensal: R$1.882,24

Valor Mensal Apds o Realinhamento da Carga Horaria: R$ 2.509,65

Valor Global Atualizado: R$ 732.954,00

Processo Administrativo n°®. 3917/2013

Contrato n°. 91/2013

Data: 26/12/2013

Licitagdo: Pregdo Presencial n° 88/2013

Objeto: Contratagdo de Institui¢do Financeira Para a Prestacao de Servigos Bancarios de Centralizagdo e Pro-
cessamento dos Créditos da Folha de Pagamentos Aos Servidores Publicos Municipais Ativos, Inativos e Pen-
sionistas.

Valor Global: R$ 626.000,00

Contratado: Banco Santander (Brasil) S/A

Termo de Prorrogacio de Prazo e Supressio de Valor n°. 65/2013

Data: 14/11/2013

Licitacdo: Tomada de Prego n° 01/2012

Objeto: Execuc@o de Obras e Servigos de Engenharia Para a Construgdo de Casa de Acolhimento de Menores-
“Casa da Esperanga”, na Cidade de Cordeirdpolis, no Estado de Sao Paulo.

Contratada: Barreto Mourdo Construtora Ltda EPP

Prazo: 15/12/2013

Valor da Supressdo: R$4,36

Processo Administrativo n°. 4137/2013

Termo de Aditamento n°. 55/2013

Data: 06/09/2013

Licitacdo: Pregdo n° 18/2013

Objeto: Contratagao de empresa especializada para cobertura securitaria de veiculos automotivos pertencentes
a frota da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis.

Contratada: Royal & Sunalliance Seguros Brasil S/A

Valor Global: R$ 19.855,87

Processo Administrativo n°. 3286/2013

Termo de Prorrogacio de Prazo n°. 69/2013

Data: 29/11/2013

Licitacdo: Concorréncia n® 03/2012

Objeto: Execugdo de Obras e Servigos de Engenharia Para a Constru¢ao de Escola de Educagdo Infantil-Pro
Infancia-Tipo “B”, na Cidade de Cordeirdpolis, no Estado de Sao Paulo.

Contratada: Marco & Santos Engenharia S/A

Prazo: 12/05/2014

Processo Administrativo n°. 4116/2013

Secretaria Municipal de Administracao
Departamento de Suprimentos
Divisdo de Licita¢des - Contratos

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO N.° 085/2013

Objeto: Aquisi¢ao parcelada de combustiveis, com comodato dos equipamentos necessarios para o posto de
abastecimento da frota de veiculos e maquinas da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis.

Amarildo Antonio Zorzo, usando das atribui¢des inerentes a qualidade de Prefeito Municipal, nos moldes do
que estabelece o inciso VI, do artigo 43, combinado com o inciso VII, do artigo 38, da Lei Federal n.° 8.666/93
e alteragdes, HOMOLOGA a decisao do Pregoeiro Carlos Roberto Ferraz do Amaral Filho, nomeado pela
Portaria n.° 8.962/2013, que adjudicou quanto ao Pregdo n.° 085/2013, pelo critério de menor prego global,
classificando como vencedora a empresa: PETRONAC DISTRIBUIDORA NACIONAL DE DERIVADOS
DE PETROLEO E ALCOOL LTDA, com valor global de R$818.040,00 (oitocentos e dezoito mil e quarenta
reais), com condi¢des de pagamento no prazo de 30(trinta) dias corridos, contados da expedi¢@o do Atestado de
Recebimento, a vista de nota(s) fiscal(is)/fatura(s) apresentada(s).

Dessa forma, fica ADJUDICADO o objeto desta licitagao a empresa PETRONAC DISTRIBUIDORA NACIO-
NAL DE DERIVADOS DE PETROLEO E ALCOOL LTDA.

Cordeirépolis, 27 de Dezembro de 2013.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 087/2013

Objeto: Registro de pregos para prestagdo de servigos de execugdo de pequenos reparos ¢ manutengao predial.
Amarildo Antonio Zorzo, usando das atribui¢des inerentes a qualidade de Prefeito Municipal, nos moldes do
que estabelece o inciso VI, do artigo 43, combinado com o inciso VII, do artigo 38, da Lei Federal N.°: 8.666/93
e alteragdes, HOMOLOGA a decisdo do Pregoeiro Joao Paulo Fassis, nomeado pela Portaria N.°: 8962/2013,
que adjudicou quanto ao Pregdo Presencial N.°: 87/2013 — Registro de Precos, classificando como vencedora
a empresa Habitec Construtora Ltda — EPP, com valor global de R$465.000,00 (quatrocentos e sessenta e
cinco mil reais), com condi¢des de pagamento no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da expedi¢do do
Atestado de Recebimento, a vista de nota(s) fiscal(is)/fatura(s) apresentada(s).

Dessa forma, fica ADJUDICADO o objeto desta licitagdo a empresa Habitec Construtora Ltda — EPP.

Cordeirépolis, 26 de dezembro de 2.013.

AMARILDO ANTONIO ZORZO
PREFEITO MUNICIPAL
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TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 088/2013

Objeto: Contratagao de instituigdo financeira para a prestagdo de servigos bancarios de centralizacdo e proces-
samento dos créditos da folha de pagamentos aos servidores publicos municipais ativos, inativos e pensionistas.
Amarildo Antonio Zorzo, usando das atribui¢des inerentes a qualidade de Prefeito Municipal, nos moldes do
que estabelece o inciso VI, do artigo 43, combinado com o inciso VII, do artigo 38, da Lei Federal N.°: 8.666/93
e alteragdes, HOMOLOGA a decisdo do Pregoeiro Jodo Paulo Fassis, nomeado pela Portaria N.°: 8962/2013,
que adjudicou quanto ao Pregao Presencial N.°: 88/2013, classificando como vencedora a institui¢ao financeira
Banco Santander (Brasil) S.A., com maior oferta de R$626.000,00 (seiscentos e vinte e seis mil reais), com
condi¢des de pagamento em parcela unica, no prazo de 02(dois) dias tteis, contados da assinatura do contrato
pelas partes.

Dessa forma, fica ADJUDICADO o objeto desta licitagdo a empresa Banco Santander (Brasil) S.A.

Cordeirépolis, 23 de dezembro de 2.013.
AMARILDO ANTONIO ZORZO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL 043/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

OBJETO: Registro de pregos para aquisi¢ie de produtos e utensilios de limpeza, higiene e
cozinha.
Tendo a licitagao acima h da em 24/07/2013, publicade no Jornal Oficial do Municipio em

31/07//2013, publi baixo o
classificadas.

Praze de validade da Ata: 12 {doze) meses.

A Ata de Registro de Pregos em epigrafe esta disponivel em sua integralidade no processo
licitatorio.

Cordeirdpolis, 03 de Janeiro de 2014.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal

ctrato da Ata de Registro de Pregos, com pre¢os das empresas

Embalag D rthveis e Prastacs

Bolivar Comercial de

Higienizagao Ltda.

CNPJ: 05.535.945/0001-21 LE: 116.566.979.110
ITEM DESCRIGAD

de Servigos de Limpeza e

QTDE MARCA/FABRICANTE/ VALOR
VALIDADE UNITARIO

¥ pé&iQuimica Amparo 1,89

VALOR
TOTAL
6.883,00

14 SABAO EM BARRA - 200G, Un 4.700
composigdo basica: carbonato de
=hdio, didxido de ttdnio, glicerina,
corante e oulras  substincias
quimicas permitidas.
Espeaficagoes: PH=115
{méximo); alcalinidade livre:
0.5%pp  (mdamo), de glicerina,
embalado em saco plaslico, com
validade de, no mimimo, 02 anos.
Produto sujeilo a verificagao no ato
da enlrega, conforme
regulamentagao da ANVISA
041.00018.0002-01
15 | SABAD EM PO - 1Kg; | Embalage
omposigan:  lensoativo andinico, | m oom 1
alcalimzante, branqueador dplico, kg
coadjuvantes, tamponantes,
fragrancia, sais inorganicos & agua.
. hnear  alquil

benzeno sulfonato  de  sddio.
Produto sujeilo a venticagao no ato
da entrega, conforme
regulamentagao da AMVISA.
041.00018.0001-01
3 SABONETE LIQUIDO - B200ML;
uscr adulte; para higiene das maos,
apresentacio.  sabonete  liquido
CIBMOS0, acondicionado am
recipiente de 800ml; caracleristicas
principais: fragranda  suave, nao
causa iritabilidade démmica; PH
newtro {entre 5,5 a 8.5), viscoso a
20°C. Produto sujeito a verficagao
na enlrega, observados os
procedimentos administrativos
delerminados pela ANVISA
041.00024.0009-01
44 TOALHA DE ROSTO Pega 280
Caraclerislicas
medindo, no mimmo, 45 x 70 om,
na cor branca, confeccionada em
malerial  composto de  100%
algodao
041.00035.0006-01

128 | SUPORTE PARA COPO DE Peca 46
AGUA, caraderisticas:
confeccionado em poliestirenc de
alle  impacto,  tipe individual,
tormato tubular, com didmetro de
aproximadamente & 5cm,
capacdade mimma para 150
Op0s, oHm as  seguinles
dmensoes: 75 x 13 x 13 cm {alt. x
larg. x prof), & acondicionamento
verlical.
054.00003.0001-1

Validade: 24 meses

2.620 Polwax/Polwax 6,62 17.344 40

Validade: 24 meses

Frasoo de 130
800 ml

Edumax /E dumax 8,90 847 00

Validade: 24 meses

Bia Baby/Bia Baby 9,78 2.738,40

WValidade:
Indeterminado

JEMAJSM 26,57 122222

Validade: Indeterminado

TOTAL R$31.085,02 {frinta & um mil, citenta & cinoo reais & dois centawos)

Comissao Processante Disciplinar

Sindicancia Investigatoria n. 3461/13.....Considerando tudo que nos autos consta, acolho o parecer da Comissao
Processante e determino que os autos sejam arquivados. Relatorio da Comissao Processante fls. 85/88. Decisao
fIs.91. Amarildo Antonio Zorzo. Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis.

AT0Ss OFICIAIS DO
SAAE

PORTARIA N°.458 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispde sobre a nomeagao dos membros da COMPAJUL —Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de
Licitagdes da Autarquia, Conforme especifica.

GIOVANE HENRIQUE GENEZELLI, Presidente Executivo
Cordeirdpolis, no uso de suas atribuigdes legais,

do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de

Considerando o disposto no artigo 51 e §§ da Lei Federal n°.8.666, de 21 junho de 1993, com posteriores
alteragdes e,

Considerando o disposto na Lei Complementar n°.116, de 17 de outubro de 2007, com posterior alteracao.
R E S O L V E

ARTIGO 1°.0s procedimentos licitatorios do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Cordeirépolis, serdo
realizados pela Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagdes — COMPAJUL, com competéncia
para processar e julgar as Concorréncias, Concursos, Leildes, Tomada de Precos e Convites e sera constituida a
contar de 01 de janeiro de 2014 a 31 de dezembro de 2014, da seguinte forma:

I — Presidente: Glenda Cristina Amaral Chanquini Francisco
II — Membro: Alessandro Nardini

I - Membro: Adriano Malosso

SUPLENTE: Joel Leme

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes anteriores em con-
trario, especificamente a Portaria n°. 444, de 07 de fevereiro de 2013.

Cordeirépolis, 27 de dezembro de 2013.

GIOVANE HENRIQUE GENEZELLI
Presidente Executivo

Publicado no Pago da Autarquia, aos 27 de dezembro de 2013.

PORTARIA N°.459 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispde sobre a nomeagdo do pregoeiro (0s) e equipe de apoio para realizacdo de licitagdes na modalidade
pregdo, conforme especifica ,

GIOVANE HENRIQUE GENEZELLI, Presidente Executivo do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Cor-
deirdpolis, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o disposto no artigo 3°, IV, da Lei Federal n°.10.520, de 17 de julho de 2002, e artigo 4°, I, do
Decreto Municipal n°.2.587 de 17 de junho de 2008, com posteriores alteragdes.

R E S O L V E

ARTIGO 1° Ficam a contar de 01 de janeiro de 2014 a 31 de dezembro de 2014, nomeados os seguintes ser-
vidores publicos para exercerem as fungoes de Pregoeiro (os) e de membros da respectiva “Equipe de apoio”,
para atuar nas Licitagdes realizadas pelo SAAE Autarquia de Cordeirdpolis , na modalidade “pregdo”, conforme
segue abaixo:

I - Pregoeiro
a) Mauricio André Rocha
II — Equipe de Apoio
a) Glenda Cristina Amaral Chanquini Francisco
b) Raquel Burati Fili¢
111 — Suplente:
Joel Leme

ARTIGO 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes anteriores em
contrario, especificamente a Portaria n°. 448, de 27 de fevereiro de 2013.

Cordeirépolis, 27 de dezembro de 2013.

GIOVANE HENRIQUE GENEZELLI
Presidente Executivo

Publicado no Pago da Autarquia, aos 27 de dezembro de 2013.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS
Estado de SioPaulo
Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro
SELEGAQ PUBLICA DE PROVAS E TITULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO.

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIC&ES
N? 01/2013 - Professores.

O Prefeito Municipal de CORDEIROPOLIS, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que fard realizar,
neste Municipio, Selecdo Publica para elaboragdo de escala de substituicdo de servidores afastados em decorréncia de
impedimentos legais e em decorréncia de necessidades prementes a ser verificada no ambito da Secretaria Municipal de
Educagao, durante o ano letivo de 2014 e até a criagao de empregos piiblicos de professores substitutos, para as fungoes de
Professor de Educagdo Basica - PEB I — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, Professor de Educagao Artistica - PEB II,
Professor de Ciéncias - PEB I1, Professor de Educacéo Fisica - PEB II, Professor de Geografia - PEB II, Professor de Historia -
PEB II, Professor de Educagido de lovens e Adultos - PEB II, Professor de Lingua Portuguesa - PEB II e Professor de
Matematica - PEB II, que sera regida pelas presentes Instrugdes Especiais, que constituem parte integrante deste Edital para
todos os efeitos e, Lei Municipal n. 2.233, de 30 de dezembro de 2004, Lei Complementar n® 100, de 24 de margo de 2006 e
Lei Complementar n. 120, de 21 de dezembro de 2007.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 - DAS DISPOSICﬁES PRELIMINARES

1.1- A Selegfo para elaboracio da escala de substituicio de servidores afastados em decorréncia de impedimentos legais e
em decorréncia de necessidades prementes a ser verificada no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo destina-se ao
preenchimento de fungbes, de acordo com o constante da tabela do item 2 deste edital, durante o prazo de validade da
Selegao.

1.2- A Selegao, para todos os efeitos, tem validade de um ano a partir da data da homologagao, que sera publicada na
Imprensa Oficial do Municipio, podendo ser prorrogada por igual periodo.

1.3- O periodo de validade estabelecido para esta Selegédo nao gera para a Prefeitura a obrigatoriedade de aproveitar todos os
candidatos aprovados. A aprovacdo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagao tempordria,
dependendo da sua classificagdo na Selegdo plblica para elaboragdo da escala de substituicio, observando que com a criagdo
de empregos plblicos de professores substitutos a selecéo serd feita através de concurso plblico especifico.

1.4- Os candidatos aprovados e contratados estardo sujeitos ao Estatuto do Magistério Pablico Municipal, sendo regidos pela
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

1.5- Dando atendimento ao que dispoe o art. 37, § 1° e 2° do Decreto n°. 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei n°.
7.853/89, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes aos candidatos portadores de
necessidades especiais, ou das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade da presente selegio publica
para elaboragao da escala de substituigao.

1.5.1- A aptiddo fisica do candidato para o exercicio da atividade serd comprovada em pericia médica, conforme o Capitulo 3
deste Edital.

1.6- Nao havendo candidatos portadores de necessidades especiais, as fungbes reservadas ser@o preenchidas pelos demais
aprovados, com observincia & ordem classificatéria estabelecida na classificagdo definitiva.

1.7- A coordenagdo da Selegéo ficard sob a responsabilidade de uma Comissdo Examinadora, indicada pelo Prefeito Municipal,
pertencente ou ndo ao quadro de funcionarios municipais de reconhecida idoneidade moral e conhecimento nas matérias a
examinar.

2 - DAS FUNGOES, PRE-REQUISITOS‘ CARGA HORARIO SEMANAL, SALARIO BASE, PROVAS/N®. DE QUESTOES

Ne FUNGOES PRE- REQUISITOS MINIMOS PARA CARGA SALARIO PROVAS/N®. DE
A INSCRICAOQ HORARIA BASE QUESTOES
SEMANAL
01 | Professor de Educagdo | Magistério - HNormal Superior ou 30hs R$ 1.819,69 |30 questbes.

Basica I - PEB I
Educagao Infantil e
Ensino_Fundamental

Licenciatura Plena em Pedagogia.

02 | Professor de Educacdo | Licenciatura de Graduagdo plena com 30hs R$ 2.182,80 |30 questbes.
Artistica — PEB 11 habilitagio especifica na area de
atuagdo, ou formagao superior na area
correspondente e complementagdo nos

termos da legislacio vigente.

03 | Professor de Ciéncias | Licenciatura de Graduacdo plena com| Horafaula | R$14,55 hfaula | 30 questdes.

- PEB II habilitagdo especifica na area de
atuagao, ou formagao superior na area
correspondente e complementagdo nos
termos da legislagao vigente.
04 | Professor de Educacéo | Licenciatura de Graduagdo plena com 30hs R$ 2.182,80 |30 questbes.
Fisica - PEB I1 habilitagdo especifica na area de

atuagao, ou formagao superior na area
correspondente e complementagdo nos

termos da legislagio vigente.

05 | Professor de Geografia | Licenciatura de Graduagdo plena com| Horajaula | R$14,55 hfaula | 30 questbes.
— PEB II habilitagdo especifica na drea de
atuagdo, ou formag&o superior na area
correspondente e complementagdo nos
termos da legislagdo vigente.

06 | Professor de Historia — | Licenciatura de Graduacdo plena com| Horafaula | R$14,55 hfaula | 30 questdes.

PEB II habilitagdo especifica na drea de
atuagdo, ou formacgao superior na drea
correspondente e complementagdo nos
termos da legislacio vigente.

07 | Professor de Educacao | Licenciatura de Graduagdo plena com 30hs R$ 2.182,80 |30 questbes.
de Jovens e Adultos — | habilitagio especifica na area de
PEB II atuagio, ou formacgao superior na drea

correspondente e complementagdo nos

termos da legislacio vigente.

08 | Professor de Lingua | Licenciatura de Graduagdo plena com| Horafaula | R$14,55 hfaula | 30 questbes.
Portuguesa — PEB 11 habilitagiio especifica na adrea de
atuacdo, ou formacao superior na drea
correspondente e complementagao nos

termos da legislagio vigente.

09 | Proflessor de | Licencialura de Graduagdo plena com | Horafaula R$14,55 hfaula | 30 quesloes.
Matematica — PEB II habilitagio especifica na drea de
atuagio, ou formagao superior na area
correspondente e complementagido nos

3.3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Pagar a taxa de inscrigao.

b) Serd obrigatdria a apresentagfo de documento de identidade original nos dias e nos locais de realizaco de todas as etapas
selegéio publica para elaboragio da escala de substituigdo.

3.4. A inscrigio sera realizada na Escola Municipal Coronel losé Levy, situada na Rua. Visconde do Rio Branco n° 437 -
Centro, no periodo de 06 a 09 de janeiro de 2014.

3.5. 0 candidato que realizar sua inscrigdo devera ler e aceitar o requerimento de inscrigao.

3.5.1. Efetuar o pagamento da taxa de inscrigao;

3.5.2. As solicitagbes de inscrigao, cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite estabelecida no boleto bancario nao
serdo aceitas.

3.5.3. 0s candidatos inscritos NAQ deverdo enviar copia de documento de identidade ou do CPF, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos, os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

3.5.4. O descumprimento das instrugbes para inscrigdo implicard a néo efetivagdo da inscrigdo.

3.6. Mao havera, em hipotese alguma, devolugdo da importéncia paga, objeto da inscricdo do candidato.

3.7. Mao serdo aceitos pedidos de iseng&o de pagamento do valor da inscrigio, seja qual for o motivo alegado.

3.8. Nao sera aceita inscrigao por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo.

3.9. As informagbes prestadas na ficha de inscrigio sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Prefeitura
Municipal de Cordeirdpolis, excluir da selegao plblica para elaboragio da escala de substituigo quem a preencher com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagbes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, e em
especial no momento da contratagio.

3.10. O candidato que necessitar de prova especial (braile ou ampliada) ou de sala ou condicdo especial, deverd requerd-la
durante o periodo de inscricdo, pessoalmente na Secretaria Municipal de Educacao da Prefeitura de Cordeirdpolis, setor de
Protocolo. O candidato que ndo o fizer até o término das inscrigoes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova especial
preparada.

3.11 - Efetivada a inscrigdo, ndo serao aceitos pedidos para alteragao de fungao, seja qual for o motivo alegado.

3.12 - Os portadores de necessidades especiais deverdao apresentar até o (ltimo dia de inscrigdo, Laudo Médico atualizados
(até 30 dias anteriores), com o CID - Godigo Internacional de Doengas, na via original ou copia reprografica autenticada na
Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura de Cordeir6polis e observar o disposto neste presente Edital.

3.12.1 - Os candidatos portadores de necessidades especiais que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei N° 7.853/89, é assegurado o direito de inscrigdo para
as fungdes na selegdo publica, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

3.12.2 - Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 20 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
lhes-a reservado o percentual de 5% {cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou que forem criadas no
prazo de validade da presente Selegéo Publica.

3.12.3 - Na hipotese de aplicagio do percentual resultar ndmero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a fragio
sera arredondada para 1 (uma) vaga; se inferior a 0,5 (cinco décimos) serd considerada nas contratagbes posteriores,
quando indice for atingido; esclarecendo-se tal circunstincia por ocasido da ocorréncia do evento. Nio havendo candidatos
portadores de necessidades especiais classificados, as convocagbes serao feitas aos demais participantes desta selegao
piiblica, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.12.4 - Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N® 3.298/99 ou na Sumula 377, do Superior Tribunal de lustica.

3.12.5 - As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal
n° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo desta selegdo publica em igualdade de condigGes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de
aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §§
19 e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, através de requerimento enderecado a
Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura de Cordeiropolis.

3.12.6 - O candidato deverd encaminhar até o iiltimo dia de inscrigo:

a) Laudo Médico atual (at® 30 dias anteriores), atestando a espécic ¢ o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa refer@ncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da(s) prova(s).

b) Solicitagio de prova especial, se necessario.

¢) A ndo solicitagdo de prova especial, eximira a Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis de qualquer providéncia.

3.12.7 - Serao indeferidos, na condigio especial de portador de necessidades especiais, os candidatos que nao encaminharam
dentro do prazo previsto o respectivo laudo médico.

3.12.8 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos deverfo levar para esse fim, no dia da aplicacio da prova, reglete e pungéo,
podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serfo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e
letra correspondente a corpo 24.

3.12.9 - Os candidatos que ndo atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como néao
portadores de necessidades especiais e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.12.10 - O candidato portador de necessidades especiais que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugGes constantes neste
Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.12.11 - A publicagdo do resultado final da selegdo publica sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.

3.12.12 - Ao ser convocado para contratagao, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado pela
Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como portador de
necessidades especiais ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da funcdo. Sera eliminado da lista de
portadores de necessidades especiais o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo
0 mesmo constar apenas na lista de classificagio geral.

3.12.13 - Apds a contratagéo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argliida para justificar a concessao de aposentadoria.
3.12.14 - Fica condicionada a primeira contratacdo de candidato portador de necessidades especiais apds o preenchimento da
décima nona vaga dos n&o portadores de deficiéncia, e assim sucessivamente.

4 - DAS PROVAS

4.1. A selegfo publica constara das seguintes fases:

4.1.1. Prova Objetiva — para todas as fungdes publicas.

4.1.2. Prova Titulos - para todas as funcdes piiblicas.

4.1.3. Exame Médico — para todas as fungdes piiblicas, constando de avaliagdo da capacidade fisica e mental do candidato
com relag&o a fung&o ser contratado.

4.2. Todas as fases serfio eliminatdrias, exceto a prova de titulos.

4.2.1. A prova escrita sera integrada por questies objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio de acordo com as
exigéncias da fungdo pulblica em selegdo, e serd realizada no mesmo horario para todos os candidatos inscritos em cada
fungao.

4.3 . Da pontuagdo da prova:

4.3.1. A prova escrita sera avaliada de 0 a 75 pontos, sendo excluido do processo o candidato cuja nota for inferior a 30
pontos.

4.4, A prova escrita, de carater classificatorio e eliminatorio, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessario ao desempenho da fungéo piblica.

4.5. A prova tera duragdo de 3 (trés) horas e serd composta de 30 (trinta) questdes de mdltipla escolha, de acordo com o
contetido programatico constante do Anexo II deste Edital, distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

4.5.1. Para a fungédo de: Professor de Educacéo Basica I — (Educagio Infantil e Ensino Fundamental) e, Professor de Educagéao
de Jovens e Adultos — PEB II, a prova tera a seguinte composicio :

termos da legislagio vigente.

3 — DAS INSCRIGOES

3.1. Sao condigbes para inscrigao:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo
Decreto Federal n® 70.436/72;

b) Ter, a data da contratagao, idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) Ter votado nas ultimas eleigbes ou justificado a auséncia;

d} Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

g) Possuir os requisitos necessarios para exercer a fungéo;

h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

i) Nao ter sido demitido anteriormente por ndo ter atingido as exigéncias do estagio probatdrio na Prefeitura Municipal de
Cordeiropolis;

j) Nao ter sido demitido anteriormente do servigo piblico.

3.1.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagido das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, em relagio as quais ndo poderd alegar desconhecimento. O deferimento da inscricio dar-se-d mediante o correto
preenchimento da inscrigdo e o pagamento da taxa de inscrigdo.

3.2. Devera ser pago a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos prestados a taxa de inscrigao no valor de
R$ 40,00 (quarenta reais) para qualquer fungoes.

LINGUA 5 CONHECIMENTOS GLOBf\IS, CONHEC_I MENTO
DISCIPLINA PORTUGUESA MATEMATICA ATUALIDADES E RACIOCINIO ESPECIFICO E TOTAL
LOGICO LEGISLACAO

N° de
questdes 5 5 5 15 30

Peso 2,50 2,50 2,50 2,50
Total de

Pontos 12,50 12,50 12,50 37,50 75,00

4.5.2. Para as fungbes de: Professores de Educagio Artistica - PEB II, Professores de Ciéncias - PEB II, Professores de
Educagdo Fisica - PEB II, Professores de Geografia - PEB II, Professores de Historia - PEB II, Professores de Lingua
Portuguesa - PEB II e Professores de Matematica - PEB II, a prova tera a seguinte composigio :

5 CONHECIMENTOS GLOBAIS
LiNGUA = 2l CONECIMENTO
DISCIPLINA | Vet s | LEGISLACAO | ATUALIDADES E RACIOCINIO CoPECIFICO TOTAL
L&GICO
Ll 05 05 10 10 30
gueStDeS
Peso 2,50 2,50 2,50 2,50
Total de
A 12,50 12,50 25,00 25,00 75,00
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5-DA PRESTAGAO DAS PROVAS

5.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Cordeiropolis e a data de sua aplicagao sera o dia 12 de janeiro 2014 as
09 h na Escola Municipal Coronel José& Levy {Rua: Visconde do Rio Branco n® 437 - Centro).

5.2. Ao candidato s6 sera permitida a realizagao da prova na data, no local e hordrio designado.

5.3. Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de identidade original e do
protocolo de inscrigao.

5.3.1.1. Serdo considerados documentos de identidade as carteiras efou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédula de Identidade
para Estrangeiros (no prazo de validade), Cédula de Identidade fornecida por Orgédos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos Conselhos Regionais ou Autarquias
Corporativas e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

5.3.1.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao de
Mascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagao (emitida anteriormente a Lei 9.503/97), Carteira de Estudante,
Crachés, Identidade Funcional de natureza piiblica ou privada.

5.3.1.3. 0s documentos deverao estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.
5.3.2. Ndo sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o hordrio determinado.

5.3.2.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
5.3.3. 0 candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagao da prova objetiva 30 (trinta) minutos antes do
horario de inicio da prova, munido de caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n® 02, borracha macia e comprovante de
inscrigdo, bem como do documento de identidade original, conforme disposto no item 5.3.1.1.

5.3.3.1. Durante a prova objetiva ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a utilizagéo de
maquina calculadora ou de equipamento eletrénico.

5.3.3.2. No ato da realizacgdo da prova objetiva, serao fornecidos o Caderno de Questbes juntamente com a Folha de
Respostas. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova levando qualquer um desses materiais.

5.3.3.3. O candidato lera as questdes no Caderno de Questes e marcara suas respostas na Folha de Respostas.

5.3.3.4. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal o Caderno de Questdes juntamente com a Folha de Respostas
para a qual transcreveu, com caneta de tinta azul ou preta, as respostas.

5.3.3.5. Por razdes de seguranca e direitos autorais, nao sera fornecido exemplares do caderno de questdes aos candidatos
ou a instituicdes de direito piiblico ou privado, mesmo apos o encerramento da selegao piiblica.

5.3.3.6. Nao serdo computadas questbes ndo respondidas nem questbes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou & assinatura, pois qualquer marca diferente podera prejudicar o desempenho do candidato.

5.3.4. Sera excluido da selegao o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apos o hordrio estabelecido para a realizagio da(s) prova(s);

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagao;

c) Ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizagao das provas;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicagao com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou impressos nao
permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo (Pager, celulares, etc.);

i) Langar mio de meios ilicitos para a execugio da prova;

j) Mao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

6 = DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 75 (setenta e cinco) pontos e terd carater eliminatorio e
classificatbrio.

6.2. Na avaliagdo das provas sera utilizado o escore bruto. O escore bruto corresponde ao ndmero de acertos que o candidato
obtém na prova.

6.3. Sera considerado habilitado para as fases seguintes o candidato que obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos
na prova objetiva para todas as fungdes publicas.

6.4. Nao haverd, em hipotese alguma, vista de prova.

6.5. O candidato nao habilitado sera excluido da selegao piblica.

7 - pOs TiTuLOS

7.1. Concorrerdo a contagem de pontos por Titulos somente os candidatos que forem habilitados na forma do item 6.3, na
forma deste edital. A pontuagdo alcangada nos titulos sera considerada apenas para efeito de classificagao final.

7.2. Serao publicados e somados os titulos dos candidatos considerados aptos para a 22 fase, ou seja, os candidatos que
possuirem o perfil desejado para o exercicio das fungoes inerentes ao qual concorrem.

7.3. A entrega dos titulos sera realizada na data da realizagio da prova escrita, no local das provas, ndo sendo permitida a
juntada ou substituigdo de quaisquer documentos extemporaneos.

7.4. Os documentos de titulos deverdo ser acondicionados em envelope, contendo na sua parte externa, o nome do
candidato, a fungéo para a qual estd concorrendo e o nimero do documento de identidade, devendo os referidos documentos
serem apresentados em copias reprogréficas autenticadas.

7.5. Todo o trabalho de recebimento, contagem e verificacdo dos Titulos serd executado pela Secretaria Municipal de
Educacgao.

7.6. Serao considerados titulos, os discriminados no Anexo I — Tabela de Titulos, limitados ao valor maximo de 08 (oito)
pontos; sendo desconsiderados os demais.

7.7. Nao serdo considerados para fins de pontuagao, protocolos dos documentos e nem cursos incompletos.

7.8. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugio.

7.9. Todos os documentos apresentados, cuja devolugao ndo for solicitada no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados a
partir da homologagdo do resultado final da selecio publica, poderdo ser incinerados pela Prefeitura Municipal de
Cordeiropolis.

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1. A nota final do candidato habilitado na selegao, sera igual ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos
pontos atribuidos aos titulos.

8.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do valor da pontuagéo final, em duas listas; uma
geral e outra especifica (portadores de necessidades especiais).

8.3. Em caso de igualdade na Classificagido Definitiva tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Pertencer ao servigo Pablico Municipal, Estadual ou Federal, observada essa ordem de preferéncia, e dentre eles,
persistindo o empate, o mais antigo;

b) Tiver maior idade;

¢) Tiver maior namero de filhos, menores de 18 (dezoito) anos;

9. DA HOMOLOGAGAO
9.1. Cabera ao Prefeito de Cordeirépolis a homologagao desta Selecdo Publica.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. A contratagéo para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal da Educagio de Cordeirdpolis obedecera a
ordem de classificagdo final dos candidatos habilitados.

10.2. Os convocados deverdo se submeter aos exames de capacidade fisica e mental, e os que ndo lograrem aprovagio serao
eliminados.

10.3. 0s candidatos convocados que ndo comparecerem ao exame de capacidade fisica e mental e, a contratacio, dentro de
02 (dois) dias, serdo considerados desistentes, exaurindo assim, o direito & sua contratag&o.

10.4. Ma contratagio, o candidato assinara com a Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis Contrato Individual de Trabalho, pelo
prazo da substituigio que ird realizar, o qual se regera pelos preceitos da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

10.5. O candidato que n&o atender as expectativas da Secretaria Municipal da Educagdo de Cordeirbpolis tera rescindido o
seu contrato de trabalho e recebera todas as parcelas remuneratrias devidas na forma da lei.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instruges e a aceitagdo tacita das condigdes da
selegdo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

11.2. A inexatiddo das afirmativas efou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

11.3. O prazo de validade da selegdo puiblica sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da homologagao de seus
resultados, prorrogdvel por igual periodo a critério da Administracdo e observando os tramites legislativos para criagao de
empregos publicos de professores substitutos, que serdo providos atra vés de concurso publico especifico.

11.4. A aprovacio e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagao. A
Prefeitura Municipal de Cordeirpolis reserva-se o direito de proceder as convocagdes dos candidatos aprovados para as
contratagdes em niimero que atenda ao interesse e as necessidades dos servigos, durante o periodo de validade da Selegao.
11.5. O candidato devera manter atualizado seu enderego desde a inscrigio até a publicagdo da classificagio definitiva, junto
a Prefeitura Municipal de Cordeirépolis.

11.6. Os itens deste Hdital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagao dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no site
www.cordeiropolis.sp.gov.br

11.7. O nao atendimento, pelo candidato, das condigbes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo da selegio, a
qualquer tempo.

11.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagdes referentes a esta
selegio através da Imprensa Oficial do Municipio .

11.9. O prazo recursal sera de 02 (dois) dias contados da publicagdo do edital de abertura e do gabarito das provas.
Decorrido este prazo, o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

11.10. Cabera recurso a Comissao Examinadora de Selegdo, no prazo de 2 (dois) dias (teis, contados da data da divulgagao
oficial do resultado de classificagdo na imprensa oficial do municipio, excluido-se o dia da publicagéo para efeito de contagem
do prazo.

11.11. Os recursos deverao ser protocolizados diretamente na Prefeitura do Municipio de Cordeir6polis, no horario das 12 até
18 h, mediante requerimento, que devera conter o nome do candidato, RG, niimero de inscrigdo, fungdo para a qual se
inscreveu e as razbes recursais.

11.12. Mao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax efou por via eletronica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentagdo légica e consistente. Em caso de constatagio de questdes da prova, o
candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagio plausivel.

11.13. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Comissao
examinadora constitui dltima instdncia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional
pelo mesmo motivo. - ;

11.14. Apos 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final da SELEGAO PUBLICA, as Folhas de Respostas
serfio digitalizadas, podendo apbs serem incineradas e mantidas em arquivo eletrBnico, com cépia de seguranga, pelo prazo
de cinco anos.

12.15. O Programa e a Bibliografia para a prova escrita serao publicados no anexo II deste edital.

12.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, ouvida sempre a Comissdo Examinadora
da selegdo

Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, 27 de dezembro de 2013.

AMARILDO ANTONIO ZORZO
Prefeito do Municipio de Cordeirbpolis

ANEXO I

TABELA DE TITULOS
E§PECIFICA(;AO DO VALO!! V.@LOR COMPROVANTES
TITULOS UNITARIO | MAXIMO
Doutorado relacionado a drea da educagao, [ 3,0 3,0 Diploma devidamente registrado,
condluido até a data da apresentagao dos acompanhado do respectivo
titulos. Historico escolar.
Mestrado relacionado a area da educacdo, [ 2,0 2,0 Diploma devidamente registrado,
condluido at® a data de apresentagio dos acompanhado do respectivo
titulos. Historico escolar.
Pés Graduacdo relacionada a drea da Diploma devidamente registrado,
educagdo, com no minimo 360 horas, até a|1,0 1,0 acompanhado do respectivo
data da apresentacdo dos titulos. Historico Escolar.
Cursos relacionados a area da educacao com|0,2 pontos|1,0 Certificado de participagao
tempo de duragdo igual ou superior a 30|para cada devidamente registrado, onde
horas, concluidos até a data da apresentagao | curso. demonstre a carga horaria.
dos titulos.
Tempo de efetivo servigo em sala de aula a | 0,03 pontos | 1,0 Certiddo de tempo de efetivo
ser apresentado em certiddo autenticada, até |para cada exercicio em sala de aula
a data da apresentag&o dos titulos. (certiddo | 30 dias. autenticado pela autoridade superior
fornecida em dias) competente.

Obs.: Todos os titulos deverao ser entregue em cdpias reprograficas autenticadas.

Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, 27 de dezembro de 2013.

AMARILDO ANTONIO ZORZO
Prefeito do Municipio de Cordeirbpolis

ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

1.1. Lingua Portuguesa: Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferengas entre padres da linguagem oral e da linguagem
escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de producdo; Géneros do discurso:
estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e producio de texto; O texto como unidade de
sentido: mecanismos de coesdo e fatores de coeréncia; A formagio de leitores e produtores de texto; Analise e reflexdo
sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica; Ortografia {regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuagéio:
Conceitos basicos de acordo com a Mova Norma Ortografica — Acentuacgfo tdnica — Acentuacfo grafica —Aspectos genéricos
das regras de acentuagio — As regras bésicas - As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de
pronomes — Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formac&o das palavras — Conceitos bésicos — Processos de formacéo
das palavras - Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigao — Estudo dos Verbos Regulares e
Trregulares — Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oragio — Termos Integrantes da Oragao — Termos Acessdrios
da Oragdo — Periodo - Sintaxe de Concordédncia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungbes e Empregos das
palavras “que” e “se”’ - Sinais de Pontuacgdo; Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen — O uso da Crase;
Interpretagdo e andlise de Textos; Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Marragdo - Dissertagdo — Tipos de Discurso —
Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
1.2. Matematica: Didatica da Matemadtica: a pratica da sala de aula; resolugio de problemas do cotidiano; integragao entre
nimeros, geometria e medidas; Aritmética: nogoes de logica; os campos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais,
reais); operagbes basicas, contagem e principio multiplicativos; Tratamento de Dados: fundamentos de estatistica; andlise e
interpretacdo de informagdes expressas em graficos e tabela; Matemética e os temas transversais: o ensino da matematica
dentro do atual panorama socio-cultural e econdmico e sua aplicagio por meio dos temas transversais; Conjunto de nimeros
reais; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Sistema Monetdrio Macional (Real); Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

1.3. Conhecimentos Globais e Atualidades: Atualidades; Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos
ultimos 6 (seis) meses, a contar da data de realizagido da prova, em meios de comunicagido de massa, como jornais, radio e
televisfo. Flementos de politica brasileira; milsica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas,
seguranga, internet, televisdo e outros; Descobertas e inovagbes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contempordnea; Meio ambiente e cidadania; politicas ptiblicas, aspectos locais, regionais e globais; Cultura Geral (Macional e
Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia
Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e
Meio Ambiente.

1.4. Raciocinio Légico - Estrutura logica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; Deduzir
novas informagOes das relagbes fornecidas e avaliar as condigbes usadas para estabelecer a estrutura dessas relagGes.
Compreensdo e elaboragdo da logica das situagbes por meio de raciocinio verbal; raciocinio matematico {que envolvam
numeros e grandezas proporcionais, razao e proporgao, divisdo proporcional, regra de tés simples e composta,
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porcentagem); raciocinio seqliencial; orientacéo espacial e temporal; formagéo de conceitos; e discriminagéo de elementos.
2- CONHECTIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLAQA'O

2.1. PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA I - Educac¢do Infantil e Ensino Fundamental e PROFESSOR DE EDUCAGAO
DE JOVENS E ADULTOS - PEB II: Visdo historica da educagdo infantil no Brasil; Referencial Curricular Macional para a
Educagdo Infantil; Concepgdo de educacgdo infantil, de infancia e de crianga; O imaginario infantl; O professor de educagao
infantl — Perfil; Desenvolvimento infantl - fisico, afetivo, cognitivo e sodial; Relagdo entre o cuidar e o educar; A construgdo
do raciocinio matematico; Pensamento e linguagem - leitura e escrita — letramento; A instituigdo e o projeto educativo; O
brincar e o brinquedo; Construgao das diferentes linguagens pelas criangas: movimento, misica, artes visuais, linguagem
oral e escrita, natureza e ambiente e matematica; O jogo como recurso privilegiado; Avaliagio do processo educativo na
educagac infantil; A instituigdo e o projeto educativo; Reflexbes sobre pratica pedagogica: a organizagiao do espago e do
tempo; o ambiente alfabetizador; A crianga: o desenvolvimento da identidade e da autonomia; os jogos e as brincadeiras no
desanvolvimento da imaginagéo e da criatividade; A linguagem oral e escrita: idéias e praticas correntes; Reflexdes sobre a
pratica pedagégica nas diversas dreas de ensino; Alfabetizagdio e letramento: diferengas conceituais; psicogénese da lingua
escrita; a mediagdo do professor no processo de construgdo da escrita; Pratica de linguagem oral, leitura e produgio de
texto; Conceito de texto; Concepgbes sobre a avaliagao do desempenho do aluno; A matematica no cotidiano e nas praticas
escolares; Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental (enderego eletrénico MEC); A Educagdo Especial no ambito da
politica educacional brasileira; A escolarizagio dos diferentes: os saberes que a legitimam e as praticas disciplinares que lhe
conferem materialidade; Os recursos necessarios para o trabalho com as criangas com necessidades especiais; Diretrizes
Curriculares do Ensino Fundamental/E1A (enderego eletrénico MEC); Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil;
Fundamentos da Educagio Especial; praticas e dilemas da Educacio Especial na escola piiblica. Conhecimentos Educacionais:
Fundamentos da Fducag&o: Psicoldgicos, Sociolgicos, Filosdficos, Histéricos; Histéria da Educacio Brasileira - Escola, Estado
e Sociedade: Politica Fducacional, Estrutura e Organizagdo da FEducacio; Gestio Escolar Democritica: Projeto Politico
Pedagdgico, Avaliagio Institucional, Avaliagio do processo de ensino e aprendizagem; Curriculo: Curriculo e cicos do
desenvolvimento humano, Curriculo e os direitos dos educandos e dos educadores, Curriculo, conhecimento e cultura,
Curriculo e avaliagdo, Curriculo e Projeto Pedagdgico, Curriculo e Praticas Pedagogicas; Legislagio Educacional Federal e
Municipal: conhecimento das normas que regem a organizagao e o funcionamento dos sistemas educacionais. Legislacao:
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229. Lei n.° 9394, de
20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Parecer CNE/CEB n.® 04/98 e Resolugao CMNE/CEB n.0
02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. Parecer CNEfCEB n.® 22/98 e Resolugao
CNEfCEB n.® 01/99 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil. Parecer CNE/CEB n.¢ 17/01 e
Resolugao CNE/CEB n.© 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Macionais para a Educagdo Especial. Lei Federal n. 11.494,
de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o art. 60 do Ato das Disposigoes Constitucionais Transitorias e da outras providéncias
(Institui 0 FUNDEB). Lei n°. 11.274/2006, de 06 de fevereiro de 2006 - que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgio
Nacional, dispondo sobre a duragio de 9 (nove) anos para o Ensino Fundamental; Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei
8.069, de 13 de julho de 1990; Estatuto do Idoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Lei n.° 8.078/90 - Codigo de Defesa
do Consumidor. - .

2.2. PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA - PEB II: Concepgdes de Educagio e Escola. Fungio social da escola e
compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e
alternativas metodoldgicas. A construgao do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagao, planejamento e
implementagao de agGes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem.
Curriculo em agdo: planejamento, selegio e organizagdo dos contelidos. Avaliagio. Organizagio da escola centrada no
processo de desenvolvimento do educando. Educacio inclusiva. Gestdo participativa na escola. Concepgdes de Educagao
Infantil e a pratica pedagdgica. Escrita, Alfabetizacdo e Letramento. Desenvolvimento Motor: o processo de desenvolvimento
psico-motor infantil; o brincar; as atividades dindmicas e a expressdo de contelidos internos. Curriculo: teorias e modelos de
curriculo; Parametros Curriculares Macionais e temas transversais. A Educagio Especial no ambito da politica educacional
brasileira; A escolarizagdo dos diferentes: os saberes que a legitimam e as praticas disciplinares que lhe conferem
materialidade; Os recursos necessarios para o trabalho com as criangas com necessidades especiais; Diretrizes Curriculares
do Ensino Fundamental/EIA (cnderego cletrénico MEC); Referendial Curricular Nacional para a Educagao Infantil;
Fundamentos da Educacao Especial; praticas e dilemas da Educacido Especial na escola piiblica. Conhecimentos Educacionais:
Fundamentos da Fducacgdo: Psicologicos, Sociologicos, Filosoficos, Historicos; Historia da Educagao Brasileira - Escola, Estado
e Sociedade: Politica Educacional, Estrutura e Organizagdo da FEducacdo; GestAo Escolar Democrdtica: Projeto Politico
Pedagdgico, Avaliacao Institucional, Avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem; Curriculo: Curriculo e ciclos do
desenvolvimento humano, Curriculo e os direitos dos educandos e dos educadores, Curriculo, conhecimento e cultura,
Curriculo e avaliagdo, Curriculo e Projeto Pedagodgico, Curriculo e Praticas Pedagogicas; Legislagao Educacional Federal e
Municipal: conhecimento das normas que regem a organizagdo e o funcionamento dos sistemas educacionais. Historia da Arte
Universal: da pré-historia aos movimentos contempordneos. Arte e cultura do Brasil: da coldnia aos nossos dias.
Modernismo: origens, a Semana de 1922 e seus desdobramentos. Movimentos artisticos contemporineos. Arte, Cultura e
Tecnologia. Arte Afro-Brasileira e Arte Popular. Elementos das artes visuais: espago, forma, cor, tempo, movimento. Histdria
do ensino da Arte no Brasil e perspectivas. A Arte na Educagao. O Ensino de Arte no Curriculo Escolar: legislagao e pratica.
Objetivos, conteido e critérios de avaliagio de Artes Visuais. A imagem no ensino de Arte. As Artes Visuais na Educagao:
objetivos, contelidos e critérios de avaliag&o. Historia do teatro brasileiro. Legislagio: Constituigio da Repliblica Federativa do
Brasil de 1988: Artigos 59, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229. Lei n.® 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional. Parecer CNE/CEB n.® 04/98 e Resolugdo CNE/CEB n.° 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Macionais
para o Ensino Fundamental. Parecer CNE/CEB n.? 22/98 e Resolugdo CMNE/CEB n.° 01/99 - Institui Diretrizes Curriculares
Macionais para a Educagdo Infantil. Parecer CNE/CEB n.® 17/01 e Resolugdo CHE/CEB n.° 0201 - Institui as Diretrizes
Curriculares Macionais para a Educagao Especial. Lei Federal n. 11.494, de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o art. 60 do
Ao das Disposigoes Constitucionais Transitorias e da outras providéncias (Institui o FUNDEB). Lei n°. 11.274/2006, de 06 de
fevereiro de 2006 - que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, dispondo sobre a duragao de 9 (nove) anos
para o Ensino Fundamental. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei 8.069, de 13 de julho de 1990; Estatuto do Idoso —
Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Lei n.® 8.078/90 - Codigo de Defesa do Consurmidor.

2.3. PROFESSOR DE EDUCACﬂp FISICA - PEB II: Concepgoes de Educacdo e Escola. Fungao social da escola e
compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e
alternativas metodologicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagogico: fundamentos para a orientagéo, planejamento e
implementagao de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem.
Curriculo em acgdo: planejamento, selegdo e organizagao dos conteudos. Avaliagdo. Organizagio da escola centrada no
processo de desenvolvimento do educando. Educacgdo inclusiva. Gestdo participativa na escola. Concepgoes de Educagao
Infantil e a pratica pedagogica. Escrita, Alfabetizagdo e Letramento. Desenvolvimento Motor: o processo de desenvolvimento
psico-motor infantil; o brincar; as atividades dindmicas e a expressao de contelidos internos. Curriculo: teorias e modelos de
curriculo; Parametros Curriculares Macionais e temas transversais. A Educagdo Especial no ambito da politica educacional
brasileira; A escolarizagdo dos diferentes: os saberes que a legitimam e as préticas disciplinares que lhe conferem
materialidade; Os recursos necessérios para o trabalho com as criangas com necessidades especiais; Diretrizes Curriculares
do Ensino Fundamental/ElA (enderego eletrdnico MEC); Referencial Curricular Nacional para a FEducagdo Infantil;
Fundamentos da Educagio Especial; praticas e dilemas da Educagdo Especial na escola puiblica. Conhecimentos Educacionais:
Fundamentos da Educagdo: Psicologicos, Sociologicos, Filosoficos, Historicos; Historia da Educagdo Brasileira - Escola, Estado
e Sociedade: Politica Educacional, Estrutura e Organizagdo da FEducagido; Gestdo Escolar Democrdtica: Projeto Politico
Pedagogico, Avaliagio Institucional, Avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem; Curriculo: Curriculo e ciclos do
desenvolvimento humano, Curriculo e os direitos dos educandos e dos educadores, Curriculo, conhedimento e cultura,
Curriculo e avaliagdo, Curriculo e Projeto Pedagdgico, Curriculo e Praticas Pedagdgicas; Legislagio Educacional Federal e
Municipal: conhecimento das normas que regem a organizacao e o funcionamento dos sistemas educacionais. Biodinamica da
Atividade FisicafMovimento Humano (morfologia, fisiologia, biomecanica); Comportamento da Atividade Fisica/Movimento
Humano (mecanismos e processos de desenvolvimento motriz, aquisicdo de habilidade motoras); Cultura das Atividades
FisicasfMovimento Humano (jogos, lutas, dangas, gindsticas, esportes, lazer e recreagdo); Equipamento e Materiais
(diferentes equipamentos e materiais e suas possibilidade de utilizagdo na agao pedagodgica e técnico cientifica com as
manifestagbes de Atividade Fisica/Movimento Humano); Atividade Fisica/Movimento Humano e Performance (desempenho e
condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano Salde e Qualidade de vida (aptiddo fisica e aspectos
preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Abordagens da Educacdo Fisica Escolar (Desenvolvimentista, Criticas,
Psicomotora, Construtivista); Motricidade Humana (Lateralidade, Tonicidade, Orientagdo Espago-Temporal, Praxia Global e
Fina); Corporeidade (Esquema Corporal, Imagem Corporal e Expressdo Corporal); Cineantropometria (Antropometria);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Primeiros Socorros; Organizacdo de Eventos; Modalidades de jogos; logos
cooperativos e desportivos; Regras dos jogos Esportivos. Legislacfio: Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil de 1988:
Artigos 59, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229. lei n.® 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo
Macional. Parecer CNE/CEB n.® 04/98 e Resolugdo CNE/CEB n.® 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental. Parecer CNE/CEB n.® 22/98 e Resolugdo CNE/CEB n.° 01/99 - Institui Diretrizes Curriculares Macionais
para a Educagdo Infantil. Parecer CNE/CEB n.? 17/01 e Resolugdo CNE/CEB n.® 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares
Macionais para a Educagdo Especial. Lei Federal n. 11.494, de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o art. 60 do Ato das
Disposigbes Constitucionais Transitorias e da outras providéncias (Institui o FUMDEB). Lei n°. 11.274/2006, de 06 de
fevereiro de 2006 - que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Macional, dispondo sobre a duracao de 9 (nove) anos
para o Ensino Fundamental. Eskatuto da Crlanga e do Adolescente - Lel 8.069, de 13 de julho de 1990; Estatulo do Tdoso -
Lel 10.741 de 1 de outubro de 2003; Lel n.© 8.078/90 - Codigo de Defesa do Consumidor,

2.4. PROFESSOR DE CIENCIAS - PEB II: Concepcoes de Fducacio e Fsoola. Fungao soclal da escola e compromisso soclal
do educador. Etica no trabalho docente. Tendénclas educacionals na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodologicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagogico: fundamentos para a orentagio, planejamento & implementagio de
agoes volladas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agio:
planejamento, selegio e organizacio dos contelidos. Avallagio. Organizagio da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando. Fducacao Inclusiva. Gestdo parficipativa na escola. Concepcies de Fducacio Intantl & a
pratica pedagdgica. Fscrita, Alfabetizacio e Letramento. Desenvolvimento Motor: o processo de desenvolvimento psico-motor

infantil; o brincar; as atividades dinamicas e a expressao de conteldos internos. Curriculo: teorias e modelos de curriculo;
Parametros Curriculares Macionais e temas transversais. A Educagao Especial no ambito da politica educacional brasileira; A
escolarizagio dos diferentes: os saberes que a legitimam e as praticas disciplinares que lhe conferem materialidade; Os
recursos necessarios para o trabalho com as criangas com necessidades especiais; Diretrizes Curriculares do Ensino
Fundamental/EIA {cndorego cletrénico MEC); Refercncial Curricular Macional para a Educag3o Infantil; Fundamcntos da
Educagao Especial; praticas e dilemas da Educag&o Especial na escola piblica. Conhecimentos Educacionais: Fundamentos da
Educagao: Psicologicos, Socioldgicos, Filosoficos, Historicos; Historia da Educagdo Brasileira - Escola, Estado e Sociedade:
Politica Educacional, Estrutura e Organizagdo da Educagdo; Gestdo Escolar Democratica: Projeto Politico Pedagdgico,
Avaliagdo Institucional, Avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem; Curriculo: Curriculo e ciclos do desenvolvimento
humano, Curriculo e os direitos dos educandos e dos educadores, Curriculo, conhecimento e cultura, Curriculo e avaliagio,
Curriculo e Projeto Pedagogico, Curriculo e Praticas Pedagogicas; Legislagdo Educacional Federal e Municipal: conhecimento
das normas que regem a organizagdo e o funcionamento dos sistemas educacionais. Concepgdo e Ensino de Ciéncias no
Ensino Fundamental. Praticas Pedagogicas para o Ensino de Ciéncias. A Ciéndia como produgdo humana. Conceitos especificos
da &drea: ecossistema, sustentabilidade, biodiversidade, natureza, ambiente, ecologia, tecnologia, nanotecnologia,
biotecnologia. Mogoes de legislagdo ambiental. Educagdo Ambiental e problemas atuais. Seres Vivos e Ambiente. Contelidos
de Ciéncias para o Ensino Fundamental. Legislagdo: Constituigao da Repiiblica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 59, 37 ao
41, 205 ao 214, 227 ao 229. Lei n.® 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Macional. Parecer
CHNE/CEB n.® 04/98 e Resolugao CHME/CEB n.® 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.
Parecer CNE/CEB n.® 22/98 e Resolugao CNE/CEB n.® 01/99 - Institui Diretrizes Curriculares Macionais para a Educagao
Infantil. Parecer CNE/CEB n.® 17/01 e Resolugdo CHE/CEB n.? 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Macionais para a
Educagao Especial. Lei Federal n. 11.494, de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o art. 60 do Ato das Disposicbes
Constitucionais Transitdrias e da outras providéncias (Institui o FUNDEB). Lei n®. 11.274/2006, de 06 de fevereiro de 2006 -
que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional, dispondo sobre a duragdo de 9 (nove) anos para o Ensino
Fundamental. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei 8.069, de 13 de julho de 1990; Estatuto do Idoso — Lei 10.741 de 1
de outubro de 2003; Lei n.¢ 8.078/90 - Cbdigo de Defesa do Consumidor.

2.5. PROFESSOR DE GEOGRAFIA - PEB II: Concepgles de Educagio e Escola. Fungio sodcial da escola e compromisso
social do educador. Ftica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodolégicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientag&o, planejamento e implementagao de
acoes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agéo:
planejamento, selegdo e organizagio dos conteldos. Avaliagdo. Organizagdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Gestdo participativa na escola. Concepgoes de Educagao Infantil e a
pratica pedagogica. Escrita, Alfabetizagdo e Letramento. Desenvolvimento Motor: o processo de desenvolvimento psico-motor
infantil; o brincar; as atividades dindmicas e a expressdo de contelidos internos. Curriculo: teorias e modelos de curriculo;
Parametros Curriculares Macionais e temas transversais. A Educagao Especial no ambito da politica educacional brasileira; A
escolarizagdo dos diferentes: os saberes que a legitimam e as praticas disciplinares que lhe conferem materialidade; Os
recursos necessarios para o trabalho com as criangas com necessidades especiais; Diretrizes Curriculares do Ensino
Fundamental/EJA (enderego eletrénico MEC); Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil; Fundamentos da
Educagao Especial; praticas e dilemas da Educagio Especial na escola plblica. Conhecimentos Educacionais: Fundamentos da
Educagao: Psicologicos, Sociologicos, Filosoficos, Historicos; Historia da Educagdo Brasileira - Escola, Estado e Sociedade:
Politica Educacional, Estrutura e Organizagao da Educagdo; Gestdo Escolar Democratica: Projeto Politico Pedagogico,
Avaliagio Institucional, Avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem; Curriculo: Curriculo e ciclos do desenvolvimento
humano, Curriculo e os direitos dos educandos e dos educadores, Curriculo, conhecimento e cultura, Curriculo e avaliagio,
Curriculo e Projeto Pedagdgico, Curriculo e Praticas Pedagdgicas; Legislagao Educacional Federal e Municipal: conhecimento
das normas que regem a organizagdo e o funcionamento dos sistemas educacionais. Matureza e Sociedade - sistemas
naturais e influéncia humana. O espago geografico brasileiro e mundial. Globalizag&o e geopolitica. Principios e contelidos do
ensino de Geografia no Ensino Fundamental. Nogdes cartograficas. Leqgislacio: Constituicdo da Repiiblica Federativa do Brasil
de 1988: Artigos 59, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229. Lei n.? 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagao Macional. Parecer CME/CEB n.° 04/98 e Resolugao CMNE/CEB n.¢ 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Macionais
para o Ensino Fundamental. Parecer CNE/CEB n.° 22/98 e Resolugiao CNE/CEB n.° 01/99 - Institui Diretrizes Curriculares
MNacionais para a Educagao Infantil. Parecer CNE/CEB n.° 17/01 e Resolugdo CME/CEB n.° 02/01 - Institui as Diretrizes
Curriculares Macionais para a Educagao Especial. Lei Federal n. 11.494, de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o art. 60 do
Alo das Disposigoes Constitucionais Transitorias e da outras providéncias (Institui o FUNDEB). Lei n®. 11.274/2006, de 06 de
fevereiro de 2006 - que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Macional, dispondo sobre a duragao de 9 (nove) anos
para o Ensino Fundamental. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8.069, de 13 de julho de 1990; Estatuto do Idoso —
Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Lei n.¢ 8.078/90 - Codigo de Defesa do Consumidor.

2.6. PROFESSQOR DE HISTORIA - PEB II: Concepcdes de Educacéo e Escola. Funcdo social da escola e compromisso social
do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodolégicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagéo, planejamento e implementagdo de
agoes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agéo:
planejamento, selegdo e organizagio dos conteldos. Avaliagio. Organizagdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando. Educagao inclusiva. Gestdo participativa na escola. Concepgbes de Educagao Infantil e a
pratica pedagogica. Escrita, Alfabetizagdo e Letramento. Desenvolvimento Motor: o processo de desenvolvimento psico-motor
infantil; o brincar; as atividades dindmicas e a expressdo de contelidos internos. Curriculo: teorias e modelos de curriculo;
Pardmetros Curriculares Nacionais e temas transversais. A Educagdo Especial no &mbito da politica educacional brasileira; A
escolarizagio dos diferentes: os saberes que a legiimam e as praticas disciplinares que lhe conferem materialidade; Os
recursos necessarios para o trabalho com as criangas com necessidades especiais; Diretrizes Curriculares do Ensino
Fundamental/ElA (enderego eletrénico MEC); Referencial Curricular Macional para a Educagao Infantil; Fundamentos da
Educagao Especial; praticas e dilemas da Educagfo Especial na escola piblica. Conhecimentos Fducacionais: Fundamentos da
Educagao: Psicologicos, Sociolégicos, Filosoficos, Historicos; Historia da Educagao Brasileira - Escola, Estado e Sociedade:
Politica Educacional, Estrutura e Organizagao da Educagdo; Gestdo Escolar Democratica: Projeto Politico Pedagdgico,
Avaliagdo Institucional, Avaliagao do processo de ensino e aprendizagem; Curriculo: Curriculo e ciclos do desenvolvimento
humano, Curriculo e os direitos dos educandos e dos educadores, Curriculo, conhecimento e cultura, Curriculo e avaliagio,
Curriculo e Projeto Pedagogico, Curriculo e Praticas Pedagogicas; Legislagdo Educacional Federal e Municipal: conhecimento
das normas que regem a organizagdo e o funcionamento dos sistemas educacionais. O Processo de ensino e aprendizagem de
Histdria no Ensino Fundamental. Conhecimentos Historicos, Historia do Brasil, Historia das Américas, Historia do Mundo
Ocidental e Historia Africana, afro-brasileira e indigena. Principios e contetidos do ensino de Histdria no Ensino Fundamental.
Documentagio Historica. Legislagdo: Consttuigdo da Replblica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao
214, 227 ao 229. Lei n.® 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Macional. Parccer CME/CEB n.o
04/98 e Resolugdo CNE/CEB n.° 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Macionais para o Ensino Fundamental. Parecer
CNE/CEB n.° 22/98 e Resolugio CNE/CEB n.? 01/99 - Institui Diretrizes Curriculares Macionais para a Fducacgao Infantil.
Parecer CNEfCEB n.® 17/01 e Resolugao CMEJ/CEB n.® 02701 - Institui as Diretrizes Curriculares Macionais para a Educagao
Especial. Lei Federal n. 11.494, de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o art. 60 do Ato das Disposigbes Constitucionais
Transitorias e dé outras providéncias (Institui o FUNDEB). Lei n®. 11.274/2006, de 06 de fevereiro de 2006 - que estabelece
as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, dispondo sobre a duragdo de 9 (nove) anos para o Ensino Fundamental. Estatuto
da Crianga e do Adolescente — Lei 8.069, de 13 de julho de 1990; Estatuto do Idoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003;
Lei n.° 8.078/90 - Codigo de Defesa do Consumidor.

2.7. PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA - PEB II: Concepgies de Educagio e Escola. Fungio social da escola e
compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéndas educacionais na sala de aula: correntes tedricas e
alternativas metodologicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagogico: fundamentos para a orientagao, planejamento e
implementacio de agbes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem.
Curriculo em agao: planejamento, selegio e organizagdo dos conteidos. Avaliagio. Organizagio da escola centrada no
processo de desenvolvimento do educando. Educagao inclusiva. Gestao participativa na escola. Concepgbes de Educagao
Infantil e a pratica pedagdgica. Escrita, Alfabetizagéo e Letramento. Desenvolvimento Motor: o processo de desenvolvimento
psico-motor infantil; o brincar; as atividades dindmicas e a expressao de contelidos internos. Curriculo: teorias e modelos de
curriculo; Pardmetros Curriculares Nacionais e temas transversais. A Educacio Especial no dmbito da politica educacional
brasileira; A escolarizagio dos diferentes: os saberes que a legitimam e as praticas disciplinares que lhe conferem
materialidade; Os recursos necessarios para o trabalho com as criangas com necessidades especiais; Diretrizes Curriculares
do Ensino Fundamental/ElA (enderego eletronico MEC); Referencial Curricular Macional para a FEducagdo Infantil;
Fundamentos da Educacgio Especial; praticas e dilemas da Educacio Especial na escola pliblica. Conhecimentos Educacionais:
Fundamentos da Educacio: Psicoldgicos, Sociolégicos, Filoséficos, Histdricos; Histdria da Educagio Brasileira - Escola, Estado
e Sociedade: Politica Fducacional, Estrutura e Organizacdo da FEducagio; Gestdo Escolar Democratica: Projeto Politico
Pedagdgico, Avaliagio Institucional, Avaliacio do processo de ensino e aprendizagem; Curriculo: Curriculo e ciclos do
desenvolvimento humano, Curriculo e os direitos dos educandos e dos educadores, Curriculo, conhecimento e cultura,
Curriculo e avaliagio, Curriculo e Projeto Pedagogico, Curriculo e Praticas Pedagdgicas; legislagio Educacional Federal e
Municipal: conhecimento das normas que regem a organizagdo e o funcionamento dos sistemas educacionais. Leqgislacio:
Constituigio da Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229. Lei n.¢ 9394, de
20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Macional. Parecer CNE/CEB n.° 04/98 e Resolugdo CNE/CEB n.¢
02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. Parecer CNE/CEB n.© 22/98 e Resolugao
CNE/CEB n.° 01/99 - Institui Diretrizes Curriculares Macionais para a Educagao Infantil. Parecer CNE/CEB n.® 17/01 e
Resolugao CNE/CEB n.© 02701 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Especial. Lei Federal n. 11.494,
de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o art. 60 do Ato das Disposigbes Constitucionais Transitorias e da outras providéncias
(Institui 0 FUNDEB). Lei n°. 11.274f2006, de 06 de fevereiro de 2006 - que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional, dispondo sobre a duragao de 9 {nove) anos para o Ensino Fundamental. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
8.069, de 13 de julho de 1990; Estatuto do Idoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Lei n.® 8.078/90 - Cadigo de Defesa
do Consumidor.
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2.8. PROFESSOR DE MATEMATICA - PEB II: Concepgbes de Educacio e Escola. Funcdo social da escola e compromisso
social do educador. Ftica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodologicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagao de
acdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agio:
planejamento, selecdo e organizacdo dos conteldos. Avaliacdo. Organizacdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando. Educagdo inclusiva. Gestdo participativa na escola. Concepgbes de Educacao Infantil e a
pratica pedagogica. Escrita, Alfabetizagdo e Letramento. Desenvolvimento Motor: o processo de desenvolvimento psico-motor
infantil; o brincar; as atividades dindmicas e a expressio de conteiidos internos. Curriculo: teorias e modelos de curriculo;
Parimetros Curriculares Nacionais e temas transversais. A Educacio Especial no &mbito da politica educacional brasileira; A
escolarizagdo dos diferentes: os saberes que a legitimam e as praticas disciplinares que lhe conferem materialidade; Os
recursos necessdrios para o trabalho com as criangas com necessidades especiais; Diretrizes Curriculares do Ensino
Fundamental/ElA (enderego eletrénico MEC); Referencial Curricular Macional para a Educagao Infantil; Fundamentos da
Educagdo Fspecial; praticas e dilemas da Fducagido Especial na escola plblica. Conhecimentos Fducacionais: Fundamentos da
Educagdo: Psicologicos, Sociologicos, Filosoficos, Historicos; Historia da Educagdo Brasileira - Escola, Estado e Sociedade:
Politica Educacional, Estrutura e Organizacio da FEducacio; Gestio Escolar Democrdtica: Projeto Politico Pedagdgico,
Avaliacido Institucional, Avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem; Curriculo: Curriculo e ciclos do desenvolvimento
humano, Curriculo e os direitos dos educandos e dos educadores, Curriculo, conhecimento e cultura, Curriculo e avaliagio,
Curriculo e Projeto Pedagdgico, Curriculo e Praticas Pedagogicas; Legislagido Educacional Federal e Municipal: conhecimento
das normas que regem a organizagido e o funcionamento dos sistemas educacionais. Matemdtica: Didatica da Matematica: a
pratica da sala de aula; resolucéo de problemas do cotidiano; integragao entre nimeros, geometria e medidas; Aritmética:
nogdes de logica; os campos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais); operacbes bdsicas, contagem e
principio multiplicativos; Tratamento de Dados: fundamentos de estatistica; andlise e interpretacdo de informagdes expressas
em graficos e tabela; Matematica e os temas transversais: o ensino da matematica dentro do atual panorama socio-cultural e
econdmico e sua aplicagdo por meio dos temas transversais; Conjunto de numeros reais; Razio e Proporcdo; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Operagio com niimeros inteiros
e fracionarios; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo
e volume. Legislacdo: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 59, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.
Lei n.0 9394, de 20.12.96. Bstabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Macional. Parecer CHE/CEB n.° 04/98 e Resolugo
CNEfCEB n.° 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Macionais para o Fnsino Fundamental. Parecer CMEfCEB n.® 2298 e
Resolugdo CHE/CEB n.° 01/99 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil. Parecer CNE/CEB n.° 17/01
e Resolugdo CNE/CEB n.® 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Macionais para a Educacdo Especial. Lei Federal n.
11.494, de 20 de junho de 2007 - Regulamenta o art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e da outras
providéncias (Institui o FUNDEB). Lei n®. 11.274/2006, de 06 de fevereiro de 2006 - que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagdo Macional, dispondo sobre a duragdo de 9 (nove) anos para o Ensino Fundamental. Estatuto da Crianga e do
Adolescents - Lei 8.069, de 13 de julho de 1990; Estatuto do Idoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Lei n.¢ 8.078/90 -
Codigo dcﬁDcfcsa do Consumi’dor.

2. REFERENCIA BIBLIOGRAFICA: Livre escolha do candidato.

Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, 27 de dezembro de 2013.

AMARILDO ANTONIO ZORZO
Prefeito do Municipio de Cordeirépolis

_ ANEXQIII .
ATRIBULCOES SUMARIAS DAS FUNCGES

Professor de Educacdo Basica I = Educacdo Infantil e Ensino Fundamental:
- Substituir o professor titular em seus impedimentos legais;

- Planejar, coordenar e executar trabalhos de contetido cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criancas as capacidades de iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social.

—  Ministrar aulas, aplicando exercicios de coordenagdo motora, para que as criangas desenvolvam as fungbes necessarias a
aprendizagem da leitura e da escrita, executando programacio definida em planejamento especifico.

- [Executar e manter atualizado o registro relativo as suas atividades e fornece informagdes conforme as normas
estabelecidas.

- Proceder a observagio dos alunos, identificando necessidades, caréncias de ordem social, psicoldgica ou de salde, que
interferem em seu desenvolvimento, encaminhando-os para analise do diretor da unidade e assisténcia necessaria.

—  Desenvolver nas criangas habitos de limpeza, obediéncia, tlerdncia e outros atributos morais e sociais, empregando
recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educagao.

- Participar das atividades do HTPC-Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo.

- Manter contato com os pais ou responsa veis, informando-os e orientando-os sobre os avangos do educando e obtendo
dados de interesse para o processo educativo.

- Participar das atividades civicas, culturais e educativas da comunidade.

—  Colaborar com o diretor da unidade na manutencio e preservaciio do prédio escolar e equipamentos existentes.

- Comunicar a equipe técnica pedagogica os casos de suspeita ou constatagio de doencas infecto-contagiosas, bem como,
identifica em conjunto com o diretor da unidade os casos de alunos que apresentem necessidades especiais de atendimento.
- Executar outras atividades correlatas.

Professor de Fducacdo Artistica - PEB II, Professor de Ciéncias - PEB I1, Professor de Educacdo Fisica - PEB IT,
Professor de Geoarafia - PEB Professor de Historia - PEB Professor de Ed acdo de Jovens e Ad 0s - PEB
11, Professor de Lingua Portuquesa - PEB II, Professor de Matemdatica - PEB II e Professor de Educacdo de
Jovens e Adultos.

- Substituir o professor titular em seus impedimentos legais;

—  Plancjar, coordenar ¢ cxecutar trabalhos de contedido cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento ¢ demais
atividades, visando desenvolver nas criangas as capacidades de iniciativa, cooperagao, criatividade e relacionamento social;
—  Ministrar aulas, aplicando exercicios de coordenagio motora, para que as criancas desenvolvam as fungdes necessarias a
aprendizagem da leitura e da escrita, executando programagao definida em planejamento especifico;

- Executar e manter atualizado o registro relativo as suas atividades e fornecer informages conforme as normas
estabelecidas;

—  Proceder a observagéo dos alunos, identificando necessidades, caréncias de ordem social, psicologica ou de saude, que
interferem em seu desenvolvimento, encaminhando-os para analise do diretor da unidade e assisténcia necessdria;

- Desenvolver nas criancas habitos de limpeza, obediéncia, tolerdncia e outros atributos morais e sociais, empregando
recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educagio;

- Participar das atividades do HTPC-Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo;

- Manter contato com os pais ou responsa veis, informando-os e orientando-os sobre os avangos do educando e obtendo
dados de interesse para o processo educativo;

- Participar das atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

- Colaborar com o diretor da unidade na manutencio e preservagao do prédio escolar e equipamentos existentes;

- Comunicar a equipe técnica pedagdgica os casos de suspeita ou constatagio de doencas infecto-contagiosas, bem como,
identifica em conjunto com o diretor da unidade os casos de alunos que apresentem necessidades especiais de atendimento;
- Executar outras atividades correlatas.

Prefeitura Municipal de Cordeirpolis,

Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Nao transite na contra-
mao

Ande sempre no sentido
da via; se nao houver
ciclofaixas, ciclovias ou
acostamento, circule nos
bordos da pista, ocupando
a faixa, que € mais seguro.

Utilize o equipamento
de seguranca

O equipamento é
indispensavel para se
andar de bicicleta, e uma
atitude de autocuidado, em
favor de sua propria
protecao.

Nao pedale muito
préximo do meio fio

O\

Evite ruas muito
movimentadas, mantendo
sempre a distancia de 1,5
metros dos veiculos; nao
esqueca de sinalizar suas
intengoes usando sinais

com os bragos.

|

 Diretoria Municipal de
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C.AD.A. - Casa de Apoio ao Drogado e Alcodlatra de Cordeiropolis
Edital de convocagado Assembleia Geral Extraordinaria

A CASA C.A.D.A. Comunica aos Associados que sera realizada a Assembléia Geral extraordinaria, onde tra-
taremos de assuntos pertinentes a CASA C.A.D.A. que serd realizada dia 11 de Janeiro de 2014 a partir das
16:00 h (sabado), Sede da instituicao sito; Rua do Barro Preto, 53- Bairro do Barro Preto-CEP 13.490-000
Cordeiropolis — SP
O assunto a ser tratado:

Cancelamento da Ata 70

Cordeirépolis, 27 de Dezembro de 2013.

Rosineia Simées Franciscatti
Presidente/Coordenadora Geral

MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO
CMSE - 2* RM - 14* CSM
7* Delegacia de Servigo Militar

COMUNICADO

A Junta de Servigo Militar, solicita o comparecimento dos cidaddos abaixo relacio-
nados, para tratarem de assuntos de seus interesses:-
ANTONIO RAFAEL DE SOUSA ANDRADE
ARIEL FERNANDO DA SILVA VALE
ARTUR DIAS DA COSTA

CLAUDIO PEREIRA LEANDRO

EDMAR MARIANO PEREIRA

EDSON LUIZ GOMES RIBEIRO

FABRICIO PORFIRIO LEITE

FELIPE GOMES DE LIMA

JADISSON ANTONIO BRAGA

JOAO FELIPE MARTINS DE SOUZA
JUNIOR BRAZ DOS SANTOS

LUCAS BARBOSA DE OLIVEIRA LIMA
LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA MORELLI
PAULO TADEU MATHEUS JUNIOR
RICARDO LUIZ DE OLIVEIRA

THIAGO ALEXANDRE PEREIRA LIMA
WILLIAM CARLOS SILVA DOMICIANO

Marcia Ap. Fernandes Lucke
Secretaria da JSM/045

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

¥ CMSE - 22 RM - 148 CSM
7* Delegacia de Servigo Militar

EXERCICIO DE APRESENTACAO DA RESERVA - EXAR/2013
CONVOCACAO

Os reservistas (oficiais; subtenentes e sargentos; cabos e soldados) na “Disponibilidade”, quatro anos apos
terem sido transferidos para reserva ou licenciados, e em dia com suas obrigagdes militares, poderdo realizar
o Exercicio de Apresentacdo da Reserva pela Internet (EXARNET), disponivel no site www.exarnet.eb.mil.br
de 01de Dezembro de 2013 a 31 de Janeiro 2014.

Os reservistas em atraso ou da 5% apresentagdo (licenciados em 2010) devem procurar a Junta de Servigo
Militar de seu municipio, de 09 a 16 de Dezembro 2013, para a apresentagdo PRESENCIAL.

“SEVICO MILITAR — A SEGURANCA DO BRASIL EM NOSSAS MAOS”

Maiarcia Ap. Fernandes Lucke
Secretaria da JSM/045

EDITAL DE INSCRICAO DE CANDIDATOS PARA O CONSELHO TUTELAR 2014

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cordeirdpolis, cuamprindo as atribuigdes que a legislacéo Ihe confere
(Lei Federal n° 8069/90 ECA, art. 139), dentre as quais assumir a responsabilidade do processo para a escolha dos membros do Conselho
Tutelar (art. 8° Lei Municipal n° 2853 de 20 de Dezembro de 2012), torna publico a todos os interessados que no periodo de 06 a 10 de
JANEIRO DE 2014, estardo abertas as inscrigdes para o Processo de Escolha de 1 membro titular e cinco suplentes do Conselho Tutelar
de Cordeirdpolis/SP, com jomada de trabalho de 06 horas didrias sendo 30 horas semanais e remunerago equivalente a Referencia 04,
Tabela I, R$ 1.260,13 do Quadro do Funcionalismo Municipal (Lei complementar n® 0141/2009 onde da nova Estrutura Administrativa
a0 Municipio e estabelece normas para os servigos com posteriores alteragdes), tudo de conformidade com o determinado no art. 16 da
Lei Municipal n°® 2853, com posteriores alteragdes encarregados de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, nos
termos das Leis Federais 8069/90 ¢ 8242/91 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

I-DO PROCESSO PARA ESCOLHA:
O processo para a escolha sera constituido por duas etapas: processo de Selecéo e processo de Eleicao.
O processo para escolha acima descrito serd organizado mediante Lei Municipal n® 2853.

1I-DAS INSCRICOES:

As inscrigdes serdo feitas pessoalmente ou por procurador legalmente habilitado, na Secretaria Municipal da Mulher e do Desenvolvim-
ento Social situado a Rua Toledo Barros n° 404 Centro — Cordeirpolis/SP, no periodo de 06 a 10 de JANEIRO DE 2014, das 08:00 as
16:00 horas

Sao requisitos minimos para o cargo:

a)  reconhecida idoneidade moral,

b) idadesuperiora 2l (vinte e um) anos;

¢)  residirno municipio de Cordeirdpolis ha mais de 05 (cinco) anos;

d)  estarem gozo dos direitos politicos;

e)  diploma de conclusio do Ensino médio ou superior;

f)  desvinculagdo de todo e qualquer partido politico;

g ndo seencontrar, no momento da candidatura e processo eletivo, respondendo a processo criminal;
h)  disponibilidade para o trabalho exclusivo;

i) Serdcritério de exclusio o candidato que ndo participar da fase de treinamento.

No ato da inscri¢fio o candidato devera obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos:

a) 1 foto 3x4 recente;

b)  (copia) diploma de conclusdo do Ensino médio ou superior;

¢) (copia) RG (Registro Geral);

d)  (copia) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

e) (copia) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votago;

f)  (copia) Comprovante de residéncia (conta de luz, dgua ou telefone).

No ato da inscrigio devera ser preenchido e assinado pelo candidato:

a)  declaragio de idoneidade moral, de residéncia no municipio ha mais de 05 (cinco) anos e desvinculagao de todo e qualquer partido
politico assinado por duas testemunhas.

1I-DO PROCESSO DE SELECAO:
O Processo de selegio sera constituido das seguintes etapas: Formago e Prova, sendo aplicados através da equipe de profissionais do
Instituto Motird— RCS Consultoria ¢ Assessoria em Relagdes Humanas Ltda CNPJ n° 10.362.403/0001-34 de Iracemapolis SP.

1° momento:Formacfio dos candidatos que fizeram suas inscrigdes.

a)  Aformagdo serd realizada nos dias 21 e 22 de Janeiro das 19:00 as 22:00 horas nas dependéncias da Entidade Patrulha Mirim de
Cordeiropolis, situada a Rua Lourengo Emelino Mazzutti, 801 —Jardim Jose Corte- Cordeiropolis/SP.

b)  Apdsaetapa concluida, serd divulgada em jomal oficial do municipio a relagéo de candidatos aptos para a Prova.

2°momento: Elaboragfo, aplicago e corregao de prova baseada no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

a) Aprovaaconteceranodia01 de Fevereiro de 2014 das 08:00 as 11:00 nas dependéncias da Entidade Patrulha Mirim de Cordeirdpo-
lis, situada a Rua Lourengo Emelino Mazzutti, 801 — Jardim Jose Corte—Cordeirdpolis/SP, devendo o candidato comparecer 15 minutos
antecedentes ao inicio da prova e com documento de identidade original com foto e trazendo uma caneta azul ou preta e lpis e borracha;
b)  Aprovaserd baseada no Estatuto da Crianca e do Adolescente, redacio e interpretacio de texto;

¢)  Oprocesso devera selecionar por pontuagdo de corte de no minimo de 70% de acerto;

d) O resultado dos aprovados serd divulgado em jomal oficial do municipio, onde cabera recurso de 01 (um) dia util contado da data
de publicag@o.

O candidato que chegar atrasado ficara impedido de fazer a prova e sera excluido do pleito eleitoral.

Divulgado o resultado definitivo da relagéo dos candidatos habilitados a participarem do pleito, 0s mesmos terdio o prazo de 01 (um) dia
util para requererem seus registros de candidatura junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, situado a Rua
Toledo Barros, 404 Centro.

IV-DO PROCESSO DE ELEICAO:
Os candidatos aptos na primeira etapa serdo submetidos a um Processo Eleitoral conforme consta no artigo 8° da Lei Municipal n® 2856
de 20 de Dezembro de 2012.

V-DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

1. Aescolhae nomeagio do candidato serdo regidas pela legislagio em vigor, ja referida na introduco do presente Edital;

2. Nao sera permitida a apresentagdo ou entrega de documentos fora do prazo fixado neste Edital e no regulamento deste processo;

3. Arelagiodos inscritos, que preencherem os requisitos estabelecidos no presente Edital, sera publicada no Jomal Oficial do Municipio,
quando se inicia o registro e numeragao das candidaturas;

4. Oresultado deste Processo de Escolha sera publicado no Jomal Oficial do Municipio e terd validade de 03 (trés) anos contados a
contar do Ato do Executivo nomeando os Conselheiros Tutelares escolhidos de Cordeiropolis.

Cordeirdpolis, 05 de Dezembro de 2013.

CASSIADE MORAES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
Da Crianca e do Adolescente
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PLANTE UMA Meio Ambiente e Agricultura

CORDEIROPOLIS -5SP

ARVORE!

Um simples gesto, pode mudar a nossa vida!

jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br
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