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Transforme sua empresa, comércio ou prestadora de servicos
em um estabelecimento oficial.

Essa é mais uma oportunidade para que os empreendedores de nosso Municipio consigam o licenciamento de
seu estabelecimento comercial, industrial ou de prestacao de servicos.

0 projeto, também busca a regularizacao dos profissionais liberais de
todas as areas e construcdes em geral
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Decreto n° 4.306 de 12 de dezembro de 2013

Suplementa dotagdo do or¢gamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeir6polis - LOMC.

D e ¢cr e t a

Art. 1° - Fica aberto no orgamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, com fundamento na
autorizagdo contida na Lei Municipal n® 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar,
no valor de R$ 9.350,00 (nove mil e trezentos e cinqiienta reais), a fim de suplementar a seguinte dotag¢do or-
¢amentaria:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado
07.01.00 3.3.90.00.00 27 8123007 - 2108 01 0144 9.350,00
Total 9.350,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagao parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, III, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ 9.350,00 (nove mil e trezentos e cingiienta reais), conforme
programacao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado
09.01.00 3.3.90.00.00 151225010 - 2191 01 0286 9.350,00
Total 9.350,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 12 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicado no Pagco Municipal “ANTONIO THIRION”, em 12 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.310 de 13 de dezembro de 2013

Suplementa dotagdo do or¢amento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeir6polis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeir6polis - LOMC.
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Art. 1° - Fica aberto no orgamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-
torizagdo contida na Lei Municipal n°® 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar, no
valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), a fim de suplementar a seguinte dotagdo or¢amentaria:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
10.01.00 3.3.90.00.00 10303 1010 - 2349 01 0369 1.000,00
Total 1.000,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagdo parcial de dotagdo
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), conforme programagao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econémica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
10.01.00 3.3.90.00.00 10 303 1006 - 2029 01 0366 1.000,00
Total 1.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 13 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 13 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.311 de 13 de dezembro de 2013

Suplementa dotagdes do orgamento vigente, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeir6polis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do
Municipio de Cordeir6polis - LOMC.

D e ¢c r e t a

Art. 1° - Fica aberto no orgamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, com fundamento na
autorizagdo contida na Lei Municipal n® 2.855, de 20 de dezembro de 2012, um crédito adicional suplementar,
no valor de R$ 11.570,00 (onze mil e quinhentos e setenta reais), a fim de suplementar as seguintes dotagdes
orcamentarias:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lancado
07.01.00 3.3.90.00.00 27 8123007 - 2108 01 0144 1.570,00
07.01.00 3.3.90.00.00 27 8123007 - 2108 01 0151 10.000,00
Total 11.570,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagdo parcial de dotagao
(art. 43, § 1°, 111, Lei n® 4.320/64), no valor de R$ 11.570,00 (onze mil e quinhentos e setenta reais), conforme
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programagao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Lan¢ado
14.01.00 3.3.90.00.00 18 541 6006 - 2224 01 0435 11.570,00
Total 11.570,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 13 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pagco Municipal “ANTONIO THIRION”, em 13 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Decreto n° 4.313 de 16 de dezembro de 2013

Dispde sobre abertura de credito adicional suplementar nos termos do inciso I do artigo 7° da Lei n® 2855/12
e da outras providencias.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeir6polis — LOMC; e,

Considerando o disposto no Oficio n° 408/2013 - CMC, da Camara Municipal de Cordeiropolis.

D e ¢ r e t a

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo autorizado a abrir um credito adicional suplementar no valor de R$ 3.500,00
(trés mil e quinhentos reais), com a seguinte classificagdo:

Classificagao
Unidade Funcional dotacio Valor Lan¢ado
01.01.00 01.031.7008.2338 3.1.90.11.00 | 3.500,00
Total | 3.500,00

Art. 2° — O credito adicional suplementar de que se trata o artigo 1°, no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quin-
hentos reais), sera coberto nos termos do inciso III do artigo 43 da Lei Federal n® 4320/64 por anulagao parcial
da seguinte dotagao:

Classificagdo
Unidade Funcional dotacio Valor Lan¢ado
01.01.00 01.031.7008.2338 3.1.90.94.00 | 3.500,00
Total | 3.500,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 16 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 16 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Decreto n° 4.314 de 20 de dezembro de 2013

Suplementa dotagdes do orcamento vigente, conforme especifica.
Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cordeirépolis - LOMC.

D e ¢cr e t a

Art. 1° - Fica aberto no or¢gamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, com fundamento na au-
toriza¢do contida na Lei Municipal n°® 2.855, de 20.12.2012, um crédito adicional suplementar, no valor de R$

727.830,00 (setecentos e vinte e sete mil e oitocentos e trinta reais), a fim de suplementar as seguintes dotagdes
or¢amentarias:

CLASSIFICACAO

Orgio Econdmica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
02.01.00 3.1.90.00.00 | 04 1227001 - 2039 01 0002 13.050,00
03.01.00 3.1.90.00.00 | 04 1227009 - 2039 01 0012 1.300,00
05.01.00 3.1.90.00.00 | 04 1227010 - 2039 01 0024 19.970,00
05.01.00 3.1.90.00.00 | 04 1227010 - 2039 01 0027 8.000,00
05.01.00 3.1.90.00.00 | 04 1227010 - 2039 01 0028 230,00
06.01.00 3.1.90.00.00 | 12306 2009 - 2075 01 0041 620,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12361 2009 - 2041 01 0047 37.480,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12361 2009 - 2041 01 0048 63.260,00
06.01.00 3.1.90.00.00 | 12361 2009 - 2046 01 0050 6.750,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12365 2009 - 2051 01 0051 38.950,00
06.01.00 3.1.90.00.00 | 123652009 - 2051 02 0052 154.200,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 366 2009 - 2042 01 0053 5.480,00
06.01.00 3.1.90.00.00 | 12367 2009 - 2043 01 0054 970,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12361 2009 - 2041 01 0058 14.610,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12361 2009 - 2041 01 0059 5.550,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12361 2009 - 2046 01 0061 4.750,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 366 2009 - 2042 01 0064 350,00
06.01.00 3.1.90.00.00 | 12367 2009 - 2043 01 0065 170,00
07.01.00 3.1.90.00.00 | 27 8123007 - 2108 01 0140 9.180,00
08.01.00 3.1.90.00.00 | 08 241 4004 - 2136 01 0162 810,00
08.01.00 3.1.90.00.00 | 08 244 4002 - 2129 01 0163 1.750,00
08.01.00 3.1.90.00.00 | 08 244 7015 - 2039 01 0164 1.320,00
08.01.00 3.1.90.00.00 | 08 244 4002 - 2129 01 0166 4.540,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15122 5010 - 2039 01 0250 2.100,00
09.01.00 3.1.90.00.00 | 151225010 - 2039 01 0252 4.395,00
09.01.00 3.1.90.00.00 154525001 - 2164 01 0259 650,00
09.01.00 3.1.90.00.00 | 154525008 - 2182 01 0263 1.720,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15122 5010 - 2039 01 0264 2.360,00
09.01.00 3.1.90.00.00 | 154525001 - 2164 01 0265 970,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15452 5008 - 2182 01 0269 3.610,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10 301 1009 - 2039 01 0314 44.640,00
10.01.00 3.1.90.00.00 | 10301 1010 - 2007 05 0318 40.165,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10 301 1009 - 2039 01 0327 81.000,00
10.01.00 3.1.90.00.00 | 10301 1009 - 2039 01 0336 47.000,00
12.01.00 3.1.90.00.00 | 06 181 8002 - 2267 01 0409 16.500,00
14.01.00 3.1.90.00.00 | 18 541 6006 - 2224 01 0431 5.500,00
14.01.00 3.1.90.00.00 18 541 6006 - 2224 01 0432 3.930,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10301 1010 - 2007 05 0578 80.000,00

Total 727.830,00

Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulag@o parcial de dotagdo
(art. 43, § 1°, 111, Lei n°® 4.320/64), no valor de R$ R$ 727.830,00 (setecentos e vinte e sete mil e oitocentos e
trinta reais), conforme programagao abaixo:

CLASSIFICACAO
Orgio Econdémica Funcional Fonte Despesa Valor Langado
02.01.00 3.1.90.00.00 | 04 1227001 - 2039 01 0003 3.000,00
02.01.00 3.1.90.00.00 | 04 1227001 - 2039 01 0004 1.000,00
03.01.00 3.1.90.00.00 | 04 122 7009 - 2039 01 0014 5.000,00
03.01.00 3.1.90.00.00 | 04 122 7009 - 2039 01 0015 11.000,00
03.01.00 3.1.90.00.00 | 04 122 7009 - 2039 01 0016 4.700,00
05.01.00 3.1.90.00.00 | 04 1227010 - 2039 01 0026 11.000,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 122 2007 - 2039 01 0045 20.000,00
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Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 20 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 20 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

(]
06.01.00 3.1.90.00.00 [ 12361 2009 - 2041 02 0049 88.900,00 Decreto n° 4.315 de 20 de dezembro de 2013
Suplementa dotagdes do or¢gamento vigente, conforme especifica.
06.01.00 3.1.90.00.00 12392 3004 - 2098 01 0055 13.000,00
06.01.00 3.1.90.00.00 12 122 2007 - 2039 01 0056 27.000,00 Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes
06.01.00 3.1.90.00.00 12 306 2009 - 2075 01 0057 4.000,00 le.gzrils, eem coanOTmldAade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Orgéanica do Mu-
nicipio de Cordeiropolis - LOMC.
06.01.00 3.1.90.00.00 12361 2009 - 2041 02 0060 57.000,00
06.01.00 3.1.90.00.00 | 123652009 - 2051 01 0062 9.000,00 D ecreta
06.01.00 3.1.90.00.00 12 365 2009 - 2051 02 0063 8.300,00 Art. 1° - Fica aberto no orgamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, com fundamento na au-
06.01.00 3.1.90.00.00 12 392 3004 - 2098 01 0066 3.500,00 torizagdo contida na Lei Municipal n°® 2.855, de 20.12.2012, um crédito adicional suplementar, no valor de R$
.02 trint; it il int i fi 1 t: int taco tarias:
06.01.00 3.1.90.00.00 12 122 2007 - 2039 o1 0067 2.000.00 38.020,00 (trinta e oito mil e vinte reais), a fim de suplementar as seguintes dotagdes orcamentarias
07.01.00 3.3.90.00.00 27 8123007 - 2108 01 0141 1.000,00 ~
CLASSIFICACAO
07.01.00 3.3.90.00.00 27 812 3007 - 2108 01 0142 13.000,00 Valor L d
A - . alor Lancado
08.01.00 | 3.1.90.00.00 | 082444002 - 2129 01 0159 11.900,00 Orgio Economica Funcional Fonte | Despesa
08.01.00 3.1.90.00.00 08 244 7015 - 2039 01 0160 3.500,00 06.01.00 3.3.90.00.00 12 361 2009 - 2041 01 0107 15.290,00
08.01.00 3.1.90.00.00 | 08 244 7015 - 2039 01 0167 4.000,00 06.01.00 3.3.90.00.00 ] 12 365 2009 - 2051 01 0115 22.730,00
08.01.00 3.3.90.00.00 | 082434001 -2122 01 0196 20.000,00 Total 38.020,00
08.01.00 3.190.00.00 | 08 243 4001 - 2120 ol 0236 13.000,00 Art. 2° - O credito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de anulagio parcial de dota-
08.01.00 3.1.90.00.00 08 243 4001 - 2120 01 0237 6.000,00 ¢do (art. 43, § 1°, I, Lei n° 4.320/64), no valor de R$ R$ 38.020,00 (trinta e oito mil e vinte reais), conforme
09.01.00 3.1.90.00.00 | 154525001 - 2164 01 0253 5.000,00 programagdo abaixo:
09.01.00 3.1.90.00.00 154525001 - 2168 01 0254 7.000,00 =
CLASSIFICACAO
09.01.00 3.1.90.00.00 154525002 - 2171 01 0256 2.000,00
S P . Valor Lancado
09.01.00 3.1.90.00.00 | 151225010 - 2039 01 0258 10.000,00 Orgio Economica Funcional Fonte [ Despesa ¢
09.01.00 3.1.90.00.00 15452 5001 - 2168 01 0260 2.000,00 06.01.00 3.3.90.00.00 12 306 2009 - 2075 01 0086 16.130,00
09.01.00 3.1.90.00.00 154525002 - 2171 01 0262 1.000,00 06.01.00 3.3.90.00.00 12 361 2009 - 2041 01 0095 6.520,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15452 5001 - 2168 01 0266 1.000,00 06.01.00 3.3.90.00.00 12 361 2009 - 2046 01 0099 540,00
09.01.00 3.1.90.00.00 15452 5001 - 2169 01 0267 1.000,00 06.01.00 3.3.90.00.00 12 365 2009 - 2051 01 0103 360,00
09.01.00 3.1.90.00.00 154525002 - 2171 01 0268 1.000,00 06.01.00 3.3.90.00.00 12 122 2007 - 2039 01 0117 5.660,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10301 1010 - 2007 01 0317 63.000,00 06.01.00 3.3.90.00.00 12 361 2009 - 2046 01 0123 8.110,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10301 1010 - 2007 05 0320 80.000,00 06.01.00 3.1.90.00.00 12 365 2009 - 2051 01 0128 700,00
10.01.00 3.1.90.00.00 10302 1011 - 2016 01 0322 85.865,00 Total 38.020,00
10.01.00 4.4.90.00.00 10301 1010 - 2007 05 0401 40.165,00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
12.01.00 3.1.90.00.00 06 181 8002 - 2267 01 0407 2.000,00
12.01.00 3.1.90.00.00 | 06 181 8002 - 2267 01 0408 1.000,00 Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 20 de dezembro de 2013, 115 do Distrito € 66 do Municipio.
12.01.00 3.1.90.00.00 06 181 8002 - 2267 01 0410 9.000,00
13.01.00 | 3.1.90.00.00 [ 151217011 - 2039 01 0426 4.000,00 Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis
13.01.00 3.1.90.00.00 151217011 - 2039 01 0427 3.000,00
17.01.00 3.1.90.00.00 04 1227012 - 2039 01 0445 8.000,00 Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
17.01.00 3.1.90.00.00 04 122 7012 - 2039 01 0446 1.000,00 Publicado no Pagco Municipal “ANTONIO THIRION”, em 20 de dezembro de 2013.
17.01.00 3.1.90.00.00 04 1227012 - 2039 01 0447 1.000,00
18.01.00 | 3.1.90.00.00 | 03 1227003 - 2263 01 0453 16.000,00 fosé Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
19.01.00 | 3.1.90.00.00 | 133923002 - 2089 01 0461 4.000,00 Secretaria Municipal da Administragdo
19.01.00 3.1.90.00.00 13 392 3002 - 2089 01 0462 2.000,00
200100 | 3.1.90.00.00 | 23691 6007 - 2229 01 0477 23.000,00 Decreto n°. 4.309 de 13 de dezembro de 2013
Dispde sobre a jornada de trabalho, nas reparti¢des publicas e Autarquias da Prefeitura Municipal de Cor-
20.01.00 3.1.90.00.00 23 691 6007 - 2229 01 0479 4.000,00 deiropolis, nos dias 26.12.2013 e 02.01.2014, conforme especifica.
20.01.00 3.1.90.00.00 23 691 6007 - 2229 01 0480 1.000,00
Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
10.01.00 3.1.90.00.00 10301 1010 - 2007 ol 0528 9-000,00 legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial o inciso XIX, da Lei Organica do Mu-
Total 727.830,00 nicipio de Cordeiropolis - LOMC.

D e ¢cr et a

Art. 1° - Em fung@o das comemoragdes de fim de ano (Natal e Confraternizagdo Universal), a jornada de trab-
alho nas reparti¢des publicas e Autarquias da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, sera cumprida da seguinte
forma: nos dias 26.12.2013 e 02.01.2014, sera iniciada as 12:00 (doze) horas.

Art. 2° - As repartigdes publicas e Autarquias da Municipalidade, que prestam servicos essenciais e de interesse
publico, e que por sua natureza, houver necessidade de funcionamento ininterrupto, terdo expediente normal
nos dias mencionado no "caput" do artigo 1°, ficando os "Secretérios" e "Diretores" incumbidos de fiscalizarem
o cumprimento das disposigdes deste Decreto.

Paragrafo Unico - Caberd a cada "Secretario” ou "Diretor", estabelecer e disciplinar quando necessério
"plantdes" para atendimento a populagéo.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 13 de dezembro de 2013, 115 do Distrito € 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicado no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 13 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n® 9.231 de 04 de dezembro de 2013

Designa servidores para prestarem servigos na 243" Zona Eleitoral - Cordeirdpolis SP, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Orgéanica
do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no Oficio TRE/SP n° 100, de 03.12.2013; e,
Considerando o disposto no Processo Administrativo n® 4.352, de 04.12.2013.
R e s ol v e

Art. 1° - Ficam designados o servidores do Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Prefeitura Municipal de
Cordeiropolis abaixo relacionados, sem prejuizo de seus direitos e vantagens inerentes ao seu emprego publico e
com Onus para a origem, para prestarem servi¢os na 243* Zona Eleitoral - Cordeirdpolis SP, até¢ 31 de dezembro
de 2014.

1 - Leonice Aparecida Tonon — RG n°® 10.839.810 - Oficial Administrativo; e,
2 - Edivan Marcelo Pires - RG n° 35.348.686-3 - Escriturario

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 04 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 04 de dezembro de 2013.
José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n® 9.232 de 09 de dezembro de 2013
Dispde sobre prorrogagdo da suspensao do Contrato de Trabalho de servidora do Quadro de Pessoal Celetista
Permanente - Secretaria de Educagdo da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atri-
buigdes legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei
Organica do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando — o disposto no Processo Administrativo n® 4.266/13, de 26.11.2013.
R e s ol v e

Art. 1° — Fica no periodo de 1°.02.2014 a 31.01.2015, prorrogada a suspensdo do Contrato de Trabalho, sem
implicar em sua ruptura e sem remuneraco, firmado entre a Prefeitura Municipal de Cordeiropolis e a servi-
dora Sonia Regina Santos de Lucca Fugagnoli, portadora do R.G n°® 12.375.139, lotada no emprego publico
de Professora - Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Educagao da Prefeitura Municipal de
Cordeiropolis, tudo de conformidade com o Termo de Prorrogagdo de Suspensdo Temporaria do Contrato de
Trabalho, firmado entre as partes, anexo a esta Portaria.

Pariagrafo Unico - O Processo Administrativo n® 4266/13, de 26.11.2013, devera ser arquivado no prontuério
da servidora, na Coordenadoria de Recursos Humanos — Secretaria da Administragdo da Municipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco, surtindo seus efeitos a contar de 1°.02.2014,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 09 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 02 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n® 9.233 de 12 de dezembro de 2013

Dispde sobre '"readaptagdo provisoria" de servidora na Secretaria Municipal de Educagdo da Municipali-
dade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC.

Considerando o disposto no Processo Administrativo n® 4007, de 04.11.2013.

R e s ol v e:

Art. 1° - Fica autorizada a servidora Mara Regina Bueno de Camargo, portadora do RG n° 9.065.198, lotada
no emprego publico de Professora - Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Educagao da Mu-
nicipalidade, para na forma de "readaptagdo provisoria" exercer e desenvolver o Projeto de Arte nas Escolas:
Geraldo Apparecido Rocha e Maria Aparecida Pagotto de Moraes, conforme planejamento da Diregdo das
Escolas, no periodo de 01.01 a 31.12.2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as eventuais disposi¢des em con-
trario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 12 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 12 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n° 9.234 de 12 de dezembro de 2013

Dispde sobre "readaptag@o provisoria" de servidora na Secretaria Municipal de Educagdo da Municipalidade,
conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirdpolis — LOMC; e,

Considerando o disposto no Processo Administrativo n® 4206, de 21.11.2013.
R e s o 1 v e

Art. 1° - Fica autorizada a servidora Isabel Aparecida Spatti Paiolla, portadora do RG n° 10.512.470, lotada no
emprego publico de Pagem - Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Educagao da Municipali-
dade, para prestar servigo em fung¢ao readaptada no Centro de Atendimento Psicopedagogico “Jerson Benedito
Pio”, no periodo de 01.01 a 31.12.2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as eventuais disposi¢des em con-
trario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 12 de dezembro de 2013, 115 do Distrito ¢ 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 12 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n® 9.235 de 12 de dezembro de 2013

Dispde sobre concessdo de Licenca Maternidade a servidora, lotada no Quadro de Pessoal Celetista
Permanente da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis - LOMC; e,

Considerando - o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria
Municipal da Administragdo da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e
Art. 1° - Fica a contar de 12 de dezembro de 2013, concedida Licenga Maternidade a servidora Sra. Juliene

de Souza, lotada no emprego publico de Auxiliar Administrativo — Quadro de Pessoal Celetista Permanente -
Secretaria da Administragao da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, no periodo de 12.12.2013 a 09.06.2014,
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tudo de conformidade com os termos do inciso XVIII do art. 7° da Constituigdo Federal, de 05.10.1988, ¢ da
Emenda n° 14, de 15.07.2009 da Lei Orgéanica do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 12 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 12 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n® 9.236 de 13 de dezembro de 2013

Demite, a pedido, servidor do Quadro de Pessoal Celetista Permanente - Secretaria de Obras, Urbanismo e
Servigos Publicos da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis — LOMC; e,

Considerando o que dispde o memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria da
Administracao da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 13 de dezembro de 2013, demitido, a pedido, o servidor Evaldo Soares da Cruz,
portador do RG n° 27.385.427-6, lotado no emprego publico de Motorista - Quadro de Pessoal Celetista Per-
manente - Secretaria de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis (Lei
Complementar n° 141, de 30 de abril de 2009, com posteriores alteragoes).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, espe-
cificamente, a Portaria n® 9.151, de 18.09.2013.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 13 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 13 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n°® 9.237 de 18 de dezembro de 2013
Admite servidor por concurso publico, no emprego publico de Educador Fisico - Quadro de Pessoal Celetista
Permanente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirdpolis - LOMC; e,

Considerando o disposto no memorando expedido pela Coordenadoria de Recursos Humanos - Secretaria da
Administragdo da Municipalidade, anexo a esta Portaria.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 18 de dezembro de 2013, admitido o Sr. Marcio dos Reis Lima, portador do R.G n°
30.793.377-5, e cadastrado no PIS/PASEP sob o n° 19027194060, no emprego publico de Educador Fisico -
Ref. 05 (ch-30) - Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis.
Paragrafo Unico - A presente admissdo esta sendo realizada, nos termos da Lei Complementar n°® 141, de
30 de abril de 2009, com posteriores alteragdes, respeitando-se classificagdo do Concurso Publico - Edital n®
001/2012, onde o candidato obteve aprovacdo, classificando-se em 16 lugar, logrando assim habilitagdo para
ingresso no Quadro de Pessoal Celetista Permanente da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 18 de dezembro de 2013, 115 do Distrito € 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administragdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 18 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo

Portaria n® 9.238 de 18 de dezembro de 2013

Dispde sobre a substituicdo do Presidente Executivo - Gabinete da Presidéncia da Diretoria do Hospital e Ma-
ternidade de Cordeirdpolis - H.M.C, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirdpolis — LOMC; e,

Considerando o disposto no Memorando expedido pela Secdo Pessoal da Coordenadoria de Recursos Huma-
nos da Secretaria da Administragdo da Municipalidade.

R e s ol v e

Art. 1° — Fica designada a servidora Joana Graziela Fleury Tamiazo, portadora do RG n°® 25.911.512-5, lotada
no cargo de Diretora da Diretoria Financeira, para no periodo de 18.12.2013 a 01.01.2014, substituir por motivo
de licenga para tratamento de satide do Sr Antonio Luiz Vasques, Presidente Executivo - Gabinete da Presidén-
cia da Diretoria, (ambos lotados no Hospital e Maternidade de Cordeir6polis - HMC).

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 18 de dezembro de 2013, 115 do Distrito e 66 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 18 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragao

Portaria n® 9.239 de 26 de dezembro de 2013

Exonera, a pedido, e reconduz ao emprego publico de origem servidora do Quadro de Pessoal Celetista Perma-
nente da Municipalidade, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica
do Municipio de Cordeirépolis — LOMC.

R e s ol v e

Art. 1° - Fica a contar de 31 de dezembro de 2013, exonerada, a pedido, a servidora Sra. Francislene Rampo
Fabris — portadora do RG n°®22.979.267, lotada no cargo de Diretora Chefe de Coordenadoria da Coordenadoria
de Educagdo Infantil - Quadro de Pessoal Comissionado - Secretaria de Educacao da Prefeitura Municipal de
Cordeiropolis (Lei Complementar n° 141, de 30.04.2009, com posteriores alteracdes).

Art. 2° — Fica a contar de 31 de dezembro de 2013, a servidora, Sra. Francislene Rampo Fabris, reconduzida ao
seu emprego publico de origem, ou seja, Professora PEB - I - Ref. QM (ch-30) — Quadro de Pessoal Celetista
Permanente - Secretaria de Educacdo da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis (Lei Complementar n° 141, de
30.04.2009, com posteriores alteragoes).

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, espe-
cificamente, a Portaria n° 8.834, de 10.01.2013.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 26 de dezembro de 2013, 116 do Distrito e 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 26 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
Secretaria Municipal da Administragdo
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Portaria n® 9.240 de 26 de dezembro de 2013

Dispde sobre a revogacdo da Portaria n® 8.990, de 19 de abril de 2013, conforme especifica.

Amarildo Antonio Zorzo — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, e em conformidade com o que lhe faculta o art. 81, em especial os incisos VIII e XIX, da Lei Organica

do Municipio de Cordeir6polis - LOMC.

R e s ol v e:

Art. 1° - Fica revogada a contar de 1° de janeiro de 2014, na sua integra a Portaria n°® 8.990, de 19 de abril de
2013, que designa servidora para exercer e responder pela Coordenagio Pedagégica do CEI - Centro de Educa-

¢ao Infantil “Leonor Rodrigues Marcicano™.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 26 de dezembro de 2013, 116 do Distrito ¢ 67 do Municipio.

Amarildo Antonio Zorzo
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria da Administracdo da Municipalidade.
Publicada no Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 26 de dezembro de 2013.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-Chefe
Secretaria Municipal da Administragao

PROVA - CASA DA ESPERANCA
Cordeirépolis, 27 de dezembro de 2013.
GABARITO - PROVA CASA DA ESPERANCA

1-C 2-A 3-B 4-D 5-A 6-C 7-A 8-A
11-B 12-C 13-B 14-A 15-D

PARTICIPANTES

1- Ariete Pereira de Aratijo
2- Josiane Arcanjo de Almeida
3- Joana Darc. M. Rodrigues
4- Jodo Paulo R. Matias

5- Maria Fabiana Cunha

6- Edna P. S. Tomazela

7- Vanessa Cristina Tavares
8- Odete M. Toledo

9- Silvava F. Carvalho

10- Karina C. G. Merelles
11- Simone M. Gomes

AUXILIAR DE CUIDADOR/CASA ESPERANCA

1° LUGAR: SIMONE M. GOMES
2° LUGAR: MARIA FABIANA CUNHA
3° LUGAR: JOANA DARC M. RODRIGUES

CUIDADOR/CASA ESPERANCA

1° LUGAR: ARIETE PEREIRA DE ARAUJO

2° LUGAR: JOAO PAULO R. MATIAS

3° LUGAR: ODETE M. TOLEDO

4° LUGAR: SILVANA F. CARVALHO
5°LUGAR: JOSIANE ARCANJO DE ALMEIDA
6° LUGAR: VANESSA CRISTINA TAVARES

7° LUGAR: KARINA C.G. MERELLES

8° LUGAR: EDNA P.S.TOMAZELA

PONTUACAO

1. Ariete Pereira de Araujo — 13 pontos
2. Josiane Arcanjo de Almeida — 12 pontos
3. Joana Darc M. Rodrigues — 9 pontos
4. Jodo Paulo R. Matias — 13 pontos

5. Maria Fabiana Cunha — 10 pontos

6. Edna P. S. Tomazela — 11 pontos

7. Vanessa Cristina Tavares — 12 pontos
8. Odete M. Toledo — 13 pontos

9. Silvava F. Carvalho — 13 pontos

10. Karina C. G. Merelles — 12 pontos
11. Simone M. Gomes — 11 pontos

AMARILDO ANTONIO ZORZO
PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS / SP

9-C 10-A

11 PONTOS
10 PONTOS
9 PONTOS

13 PONTOS
13 PONTOS
13 PONTOS
13 PONTOS
12 PONTOS
12 PONTOS
12 PONTOS
11 PONTOS

EDITAL N2 01/14 PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO NA PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE CORDEIROPOLIS - AREA DE SAUDE.

AMARILDO ANTONIO ZORZ0O, no uso de suas atribui¢des, torna
plblica a realizagdo de Processo Seletivo para formalizacdo da
contratagdo de estagio remunerado na Prefeitura do Municipio de
Cordeiropolis, nos termos da Lel Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e da Lei Municipal n? 2665, de 29 de junho de 2010,
bem como outras regulamentagdes aplicaveis e conforme as
disposigdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar do processo seletivo estudantes que estiverem
com matricula e freqliéncia regular em curso de educacio superior
vinculados ao ensino piblico ou privado, regulares perante o
Ministério da Educacio, nos termos da Lei Federal n® 11.788/2008.

1.2 O processo seletivo sera executado e acompanhado pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Secretaria Municipal de Satde da
Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis.

1.3 Para participar de processo seletivo especifico, no ato da inscricao,
os estudantes com deficiéncia deverao entregar laudo médico
(original ou copia autenticada}, emitido nos dltimos 12 [doze} meses,
informando o tipo de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10)}.
2.D0S CURSOS

2.1 O processo seletivo é destinado ao estagio remunerado de nivel
superior e nivel médio somente para a vaga de técnico de protese
dentaria e as vagas que surgirem durante o periodo de validade do
certame para as seguintes areas conforme elencados no quadro a
seguir:

VAGAS CURSO/AREA
04 Psicologo
01 Terapeuta Ocupacional
01 Assistente Social
01 Nutricionista
01 Educador Fisico
01 Fisioterapeuta
01 Técnico em Protese Dentaria

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAOQ

CURSO /AREA

Situacdo no ato da convocacdo

Psicdlogo

Matriculado no curso

Terapeuta Ocupacional

Matriculado no curso

Assistente Social

Matriculado no curso

Nutricionista Matriculado no curso
Educador Fisico Matriculado no curso
Fisioterapeuta Matriculado no curso

Técnico em Protese Dentaria

Matriculado no curso

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo sera realizada

no periodo de 13/01/2014 a

17/01/2014, pessoalmente pelo candidato na Se¢io Pessoal da
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Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, localizada na Praga Francisco
Orlando Stocco, n® 35, Cordeirdpolis-SP.

4.2 Poderdo inscrever-se alunos regularmente matriculados em
instituicdes de ensino superior piblico ou privado.

4.3 Nao havera cobranca de taxa de inscricio.

-Sistema Unico de Satide: SUS - principiose diretrizes. Lei N2 8.080, de 19
de setembro de 1990

PCNS. - Conhecimento tedrico pritico das modalidades esportivas; -
Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano; - Metodologia para o ensino
da Educacio Fisica; - As teorias da Fducacdo Fisica e do Esporte; - As
qualidades fisicas na Educacdo Fisica e desportos; - Biologia do esporte; -
Fisiologia do exercicio. - Anatomia Humana; - Dimensdes filosoficas,
antropologicas e sociais aplicadas a Educac3o e ao Esporte: Lazer e as
interfacescom a Educacido Fisica, esporte, midia e osdesdobramentos na
Educacdo Fisica; - Dimensde s bioldgicasaplicadas a Educacdo Fisica e ao
Esporte: asmudancas fisiologicasresultantes da atividade fisica;

IConhecimentos
Especificos (Educador 08
Fisico)

-Sistema Unico de Satide: SUS - principios e diretrizes. Lei N2 8.080, de

19 de setembro de 1990

- Técnica de recursos fisioterapéuticos; - Atuacdo do fisioterapeuta no
paciente de terapia intensiva; - Consideragdes gerais sobre assisténcia
ventilatoria; - Tipos de ventilacdo mecanica; - Bioética no atendimento a
pacientesenfermos; - Desmame da Ventilacdo Mecanica; - Doencas
neuroldgicas e atuacdo fisioterapéutica; - Fisioterapia no Hospital Geral;

- Fisioterapia pré e pos operatdria geral; - Tratam ento fisioterapéutico nos
paciente s com insuficiéncia vascular periférica; - Fisioterapia no paciente
neonato e pediatrico.

IConhecimentos
Especificos

(Fisioterapeuta) 08

I Nocdes de oclusio dental. Moldeiras individuais de resina acrilica
confeccdo. Dentadura de prova - confecgio. Inclusio e polimerizacio def
entaduras. Defulmagem, acabamento e polimento de dentaduras. Material
e protese. Protese total. Prétese parcial removivel. Prétese parcial fixal

IConhecimentos
Especificos (Protese
Dentaria)

08

- Acentuacdo. -Classe de Palavras. - Emprego de Tempos e Modos
Ll'ngua Partuguesa (todas Verbais. - Interpretacao de Textos. — Concordancia - Verbal e Nominal.
@s areas) 05 - Hexdo das Palavras - Ortografia. - Normas da lingua portuguesa -
Interpretacio de Texto
- Sistema Unico de Salide: SUS - principiose diretrizes Lei N2 8080, de 19
de satembro de 1990
- Etica profissional - Teorias e técnicas psicoterapicas - Teorias psicolégicas
- Psicopatologia - Psicologia social/comunitdria - Legislacio.
Bibliografia Sugerida
- Ajuriaguerra, J. de. Manual de Psiquiatria Infantil. Ed. Masson do Brasil, 22
IConhecimentos edicio
Especificos (Psicdlogo) 08 - Amatuzzi, Mauro M. Por uma Psicologia Humana.Campinas: Ed. Alinea,
2008, 22 edicdo
- Bandura, Albert; Azzi, R.G.; Polydoro, Soely e cols. Teoria Social Cognitiva-
Conceitos Basicos. Porto Alegre: Artmed, 2008.
- Codigo de Etica Profissional do Psicologo
- Freud, Sigmund. A Histéria do Movimento Psicanalitico, Artigos sobre
Metapsicologia e outros trabalhos. Obras Completas, vol XIV. Rio de
Janeiro: Imago, 1969.
5. DA PROVA

5.1 Toda a prova sera objetiva e tera carater classificatorio.

5.2 A aplicagdo da prova objetiva observara os seguintes itens e
contetidos:

- Sistema Unico de Sadde: SUS - principios e diretrizes. Lei N2 8.080, de 19
de setembro de 1990

- Recursos terapéuticose analise de atividade nas disfuncoes fisicas.

- Abordagens cinesiologicas e aplicadas a terapia ocupacional nag
disfuncdes fisicas. - Terapia ocupacional, tecnologia assistiva e recursog
terapéuticos nas disfuncdes fisicas - Abordagens metodolégicas utilizadag
pela terapia ocupacional nas disfuncdes fisicas.

- Disfuncdes fisicas na infancia e na vida adulta e a atuacdo da terapia
ocupacional. - Terapia ocupacional nas disfuncbes fisicas. aspectog
08 epidemiologicos da populacdo brasileira, procedimentos terapéuticos e
recursos técnicos aplicados no nivel primario de atencdo a salde.

- Terapia ocupacional nas disfunctes fisicas: aspectos epidemioldgicos da
populacdo brasileira, procedimentos terapéuticos e recursos técnico
aplicadosno nivel secundario de atencdo a saide.
- Terapia ocupacional nas disfuncdes fisicas: aspectos epidemioldgicos da
populacdo brasileira, procedimentos terapéuticos e recursos técnicog
aplicadosno nivel terciario de atencdo a salide.

| Demandas populacionais, politicas de salde e a atuacdo da terapia
locupacional nas disfungdes fisicas no Brasil.

Conhecimentos
Especificos (Terapeuta
Dcupacional)

- Sistema Unico de Saiide: SUS - principios e diretrizes. Lei N 8.080, de 19
de setembro de 1990

- Codigo de Etica do Assistente Social, Lei 8662/93;

- ECA — Estatuto da Crianca e Adole scente;

- Estatuto do Idoso;

- Norma Operacional Basica/ SUAS;

- Conselho Federal de Servico Social;

- Desafiosa pesquisa no Servico Sodial: da Formacdo Académica a Pratica
Profissional. Aglair Alencar Setubal. Revista Katal. Floriandpolis, v1.10 n2
especial pg.64-72, 2007

Conhecimentos
Especificos (Assistente

Bocial) 08

- Sistema Unico de Satide: SUS - principios e diretrizes. Lei N@ 8.080, de 19
de setembro de 1990
Fundamentos do comportamento alimentar; Planejamento de programas

Conhecimentos de educacao nutricional; Nutricdo e desenvolvimento humano; Intervencdo

B s 08 i i ificas: Di i 3
ESpECIfICOS (Nutrlmonlsta) nutricional na patologias especificas: Diabetes mellitus, afeccdes do trato

digestdrio, obesidade, doencas cardiovasculares, doencasrenais; Nocoes
basicas do sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional: objetivo,
definicdo, critériospara o diagndstico e 0 acompanhamento do estado

nutricional; Politicasde Sadde no Brasil.

Anatomia e escultura. Consolidacdo dasnormasdo CFO.

5.3 A prova sera objetiva e tera duracio de até 03 h (trés horas).

54 A prova seri realizada na Escola Municipal Ce. Jose Levy,
localizado na Rua Visconde do Rio Branco, 437 - Centro, Cordeiropolis
no dia 26/01/2014 (domingo).

5.5 A prova tera inicio as 13h, ndo sendo permitida a entrada de
candidato no recinto da prova apos esse horario.

5.6 Recomenda-se ao candidato comparecer ao local designado para a
realizagdo das provas com 30 (trinta} minutos de antecedéncia do
horario fixado para o seu inicio.

5.7 O candidato deve comparecer munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta e com o comprovante de inscricido e o
documento de identidade original com foto.

5.8 As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material,
nao sendo permitida, durante sua realizacdo, a comunicacdo entre
0s candidatos nem utilizagdo de aparelhos eletrdnicos (BIP,
telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop, notebook,
receptor, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro, relégio do tipo data Bank, gravador, Pager, ipad,
tablets, etc.}, livros, anotacdes etc. O candidato que apresentar em sala
alguma das irregularidades acima, tera sua prova retida no ato pelo
aplicador e sera desclassificado.

5.9 Nao local de

realizacdo das provas levando o caderno de provas.

sera permitido ao candidato retirar-se do

5.10 Nao havera segunda chamada para a realizagao das provas. 0

nao comparecimento implicarda na eliminacdo automatica do

candidato.
6. DA AVALIACAO DAS PROVAS E DOS RECURSOS

6.1 As provas objetivas, de carater classificatério, serdo constituidas
dos itens, conforme especificado no item 5.2, sendo atribuido o valor
de 1 (um} ponto para cada item.

6.2. 0 gabarito sera divulgado no sitio eletrdnico do Municipio de
Cordeiropolis (www.cordeiropolis.sp.gov.br} no dia 28/01/2014 e o
resultado estd previsto para o dia 30/01/2014
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6.3 Os recursos poderio ser interpostos nos dois dias subsequentes a
divulgacao dos resultados das 12h00 as 17h00 no Protocolo Geral da
Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis.

6.3.1 Os recursos do processo seletivo serdo analisados e decididos
pela Secretaria da Administracdo e Secretaria Municipal de Saude,
juntamente com a comissido de selecao de estagiarios da Prefeitura do
Municipio de Cordeirdpolis para esse Processo Seletivo - Area da
Sande.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Caso haja empate, terd preferéncia o candidato que obtiver maior
pontuagio, na seguinte ordem:

a) Lingua Portuguesa;
b} Conhecimentos Especificos;

7.2 Persistindo o empate tera preferéncia o candidato com mais idade.

8. DA CLASSIFICACAO E DAS FASES DE SELECAO
8.1 O processo seletivo compreendera as seguintes fases:

a} Primeira fase: de carater classificatdrio, constituida de prova de
Lingua  Portuguesa ¢ Conhecimentos Especificos, conforme as
disposigbes deste Edital.

b} Segunda fase: convocacdo para entrevista de avaliagdo de
conhecimentos e habilidades perante a Comissdo de Selegao de
Estagiarios Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, para verificar a

adequacao do candidato as atividades a serem desenvolvidas no
estagio.

8.1.2 Podera ser avaliado na entrevista;
a} Conferéncia da documentacio;

b} Habilidades especificas, definidas pela unidade concedente do
estagio, de acordo com as atividades a serem desenvolvidas.

9. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1 O resultado final sera divulgado no sitio eletrdnico do Municipio
(www.cordeiropolis.sp.gov.br} no dia 03/02/2014.

10. DA CONVOCACAO

10.1 Sera elaborada lista de classificagdo, por area descrita no
subitem 2.1, em ordem decrescente de pontos obtidos nas provas e
nos critérios de desempate.

10.2 O candidato eventualmente eliminado na entrevista estara
desclassificado desta Selecio.

10.3 Os candidatos serdo convocados para assumir o estagio e deverio
ter disponihilidade em até 02 dias liteis para inicio.

10.4 A convocagdo do estudante para entrevista sera realizado
mediante contato telefénico.

10.5 Serdo considerados para convocacio os telefones registrados pelo

estudante no cadastro da inscricio. E de responsabilidade dos
candidatos a atualizagao de telefones para contatos.

10.6 Para cada vaga de estagio a ser preenchida, serdo realizadas, em
um mesmo dia, duas tentativas de contato com os) numero(s)
telefonico(s) registrado(s), com cada candidato a ser convocado para
entrevista.

10.7 No caso do candidato ndo ser localizado nas tentativas de
contato realizadas, seu nome permanecerd na lista desclassificados
aguardando o surgimento de nova oportunidade e o candidato com
classificacao imediatamente posterior sera convocado.

10.8 Todas as tentativas de contato telefdnico com os candidatos serdo
registradas.

10.9 A entrevista sera realizada na Secretaria Municipal de Educacio
por integrantes da Selecdo de Estagiarios conforme as disposicdes
deste Edital.

10.10 A entrevista poderd contar com o suporte do setor que for
conceder a vaga de estagio.

10.11 Sera eliminado da lista de classificacdo o candidato que:
a) ndo aceitar ocupar a vaga de estagio disponivel, quando convocado;

b} se recusar a iniciar o estagio, na data, local e demais condigdes
estipuladas.

10.12 Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de
atividades escolares ou académicas, o estudante permanecera na lista
de classificacdo até o surgimento de vaga compativel.

10.13 Serdo considerados como horarios de atividades escolares ou
académicas do estudante aqueles que estiverem registrados no
cadastro .

10.14 O candidato que desistir do estagio sera excluido da lista de
classificacao.

10.15 Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificacio
no processo seletivo, valendo, para esse fim, as listas de
classificacido divulgadas.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1 O processo seletivo tera validade de 01 (um} ano a partir da data
de publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado.

12. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO

12.1 A aprovacio no processo seletivo gera para o candidato apenas
expectativa de ser convocado para a entrevista e, caso aprovado,
posterior preenchimento de vaga de  estagio, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada ao surgimento de vaga
durante o periodo de validade do processo seletivo, a critério da
Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis

12.2 A Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis reserva-se o direito de
convocar candidatos em numero e oportunidade compativel com a
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disponibilidade orgamentaria e a eventual existéncia de vagas de
estagio.

12.3 Ouvida a Comissao de Selegdo de Estagiarios da Prefeitura do
Municipio de Cordeirdpolis podera promover o desligamento do
estagiario por inconveniéncia administrativa, incompatibilidade com o
setor concedente ou qualquer descumprimento as normas de estagio.
Nesse caso, podera ser convocado novo candidato de acordo com a
classificagio.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 Quaisquer alteragdes, inclusdes ou retificacdes a este edital
serdo publicadas no sitio eletrdnico do Municipio de Cordeirdpolis,
atendendo publicidade dos atos.

132 A BOLSA DE ESTAGIO MENSAL SERA DE R$ 510,00
(QUINHENTOS E DEZ REAIS) E AUXILIO TRANSPORTE DE R$ 30,00
(TRINTA REAIS).

13.3 O estagiario ndo fara jus a quaisquer outros beneficios ndo
previstos na legislagao aplicavel.

13.4 O estagio tera duragdo de 30 (trinta) horas semanais, em
horarios e turnos a serem definidos pela Prefeitura do Municipio de
Cordeirdpolis

13.5 Nao poderio participar do processo seletivo os candidatos:

a) o ocupante de cargo, emprego ou funcio vinculado a érgaos ou
entidades da administracdo piiblica direta ou indireta de qualquer dos

Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;
b} o militar da Unifo, dos Estados ou do Distrito Federal;

¢) o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

13.6 A realizagdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do
estudante com a Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis

13.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura do Municipio
de Cordeirdpolis

Cordeirdpolis, 08 de janeiro de 2014,

AMARILDO ANTONIO ZORZO
Prefeito do Municipio de Cordeirédpolis

KELEN CRISTINA RAMPO CARANDINA
Secretaria Municipal de Satde

AT0Ss OFiciais po PODER
Legislativo

Portaria n° 1, de 7 de janeiro de 2014

Exonera, a pedido, ocupante do emprego de Assessor de Imprensa.

A Mesa da Camara Municipal, nos termos da alinea “b” do inciso II do artigo 21 do Regimento Interno,
resolve:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, Ailton Barbosa, R.G. n° 20.086.592-4-SP, do emprego de Assessor de
Imprensa, Ref. C, do Quadro de Pessoal de Provimento em Comissao conforme a Lei Complementar n°
170/2011, alterado pela Lei Complementar n® 175/2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Cordeirdpolis, 7 de janeiro de 2014.

JOSE GERALDO BOTION
Presidente

ALCEU DA SILVA GUIMARAES
2° Secretario

DAVID BERTANHA
1° Secretario

Publicada na Camara Municipal, em 7 de janeiro de 2014.

Ato n° 1, de 7 de janeiro de 2014

Fixa os dias das sessdes ordinarias para o exercicio de 2014.
JOSE GERALDO BOTION, Presidente da Camara Municipal de Cordeirdpolis,
CONSIDERANDO o disposto no Regimento Interno e na Resolugdo n° 1, de 20 de abril de 2011, resolve:

Art. 1°. Fixar, nos termos do art. 125 do Regimento Interno, os seguintes dias para realizacdo das sessdes ordi-
narias da Camara no ano de 2014:

1-4,11, 18 e 25 de fevereiro;
II-6, 11, 18 e 25 de margo;

IIT -1, 8, 15, 23 e 29 de abril;
IV -6, 13,20 e 27 de maio;
V-3,10, 17 e 24 de junho;
VI-1,8e 15 de julho;

VII -5, 12,19 e 26 de agosto;
VIII -2,9,16 e 23 e 30 de setembro;
IX-17,14,21 e 28 de outubro;
X —4,11, 18 e 25 de novembro;
XI-2,9e 16 de dezembro.

Art. 2°. A sessdo de 6 de marco (quinta-feira) ¢ realizada nesta data em fungdo da suspensdo do expediente
devido ao Carnaval, e a de 23 de abril (quarta-feira), devido ao feriado de Tiradentes.

Paragrafo tnico. Nestes casos, os prazos para envio de proposituras se encerram as 15 horas da quarta-feira, 5
de marcgo e as 12 horas da terca-feira, 22 de abril.

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicac@o, revogando-se o Ato n° 1, de 10 de janeiro de 2013.
Camara Municipal de Cordeirépolis, 7 de janeiro de 2014.

JOSE GERALDO BOTION
Presidente

Publicado na Camara Municipal, em 7 de janeiro de 2014.
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Cadastro para o passe escolar

A partir do dia 15/01/2014 tera inicio o cadastro dos alunos para o passe escolar.
Local: Secretaria Municipal de Educacao (alunos que utilizam 6nibus da Viagao Santa Terezinha).

- xérox do RG;
- comprovante de endereco;
- 1 foto 3x4.

Ap6s o inicio do ano letivo o cadastro volta a ser feito na 1* quinzena do més.

Lourdes Ap. Boteon Pio
Secretaria da Educagdo

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 2*RM - 14* CSM
7* Delegacia de Servigo Militar

EXERCIiCIO DE APRESENTACAO DA RESERVA - EXAR/2013
CONVOCACAO

Os reservistas (oficiais; subtenentes e sargentos; cabos e soldados) na
“Disponibilidade”, quatro anos apds terem sido transferidos para reserva
ou licenciados, e em dia com suas obrigacdes militares, poderdo realizar
o Exercicio de Apresentacao da Reserva pela Internet (EXARNET), dis-
ponivel no site www.exarnet.eb.mil.br de 01de Dezembro de 2013 a 31
de Janeiro 2014.

Os reservistas em atraso ou da 5* apresentacao (licenciados em 2010)
devem procurar a Junta de Servi¢o Militar de seu municipio, de 09 a 16
de Dezembro 2013, para a apresentagdo PRESENCIAL.

“SEVICO MILITAR — A SEGURANCA DO BRASIL EM NOSSAS MAOS”

Maircia Ap. Fernandes Lucke
Secretaria da JSM/045

Prefeitura Municipal de

VAGAS DE

- CORDEIROPOLIS EMPREGO

Masculinos de 16 a 23 anos para servigos gerais em ceramica

Feminino de meia idade para meio periodo, do meio dia as 17:00
horas para servico de limpeza, paga-se meio saldrio minimo e cesta
basica

Soldador para estrutura metalica

Montador de estrutura metalica

Lubrificador

Encarregado de expedicdo para ceramica

Operador de injetora de plastico

VAGAS ENVIADAS PELO PAT CORDEIROPOLIS

Mais informacdes através do telefone 3546-4762

EDITAL DE INSCRIGAO DE CANDIDATOS PARA O CONSELHO TUTELAR 2014

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cordeirdpolis, cumprindo as atribuigdes que a legislagio Ihe confere
(Lei Federal n° 8069/90 ECA, art. 139), dentre as quais assumir a responsabilidade do processo para a escolha dos membros do Conselho
Tutelar (art. 8° Lei Municipal n° 2853 de 20 de Dezembro de 2012), toma publico a todos os interessados que no periodo de 06 a 10 de
JANEIRO DE 2014, estardo abertas as inscrigdes para o Processo de Escolha de 1 membro titular e cinco suplentes do Conselho Tutelar
de Cordeirdpolis/SP, com jomada de trabalho de 06 horas didrias sendo 30 horas semanais e remunerago equivalente a Referencia 04,
Tabela I, R$ 1.260,13 do Quadro do Funcionalismo Municipal (Lei complementar n° 0141/2009 onde da nova Estrutura Administrativa
a0 Municipio e estabelece normas para os servigos com posteriores alteragdes), tudo de conformidade com o determinado no art. 16 da
Lei Municipal n° 2853, com posteriores alteragdes encarregados de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, nos
termos das Leis Federais 8069/90 ¢ 8242/91 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

I-DO PROCESSO PARA ESCOLHA:
O processo para a escolha serd constituido por duas etapas: processo de Seleco e processo de Eleicao.
O processo para escolha acima descrito serd organizado mediante Lei Municipal n® 2853.

1I-DAS INSCRICOES:

As inscrigdes serdo feitas pessoalmente ou por procurador legalmente habilitado, na Secretaria Municipal da Mutlher e do Desenvolvim-
ento Social situado a Rua Toledo Barros n° 404 Centro — Cordeirdpolis/SP, no periodo de 06 a 10 de JANEIRO DE 2014, das 08:00 as
16:00 horas

Sdo requisitos minimos para o cargo:

a)  reconhecida idoneidade moral;

b) idade superiora 2l (vinte e um) anos;

¢)  residirno municipio de Cordeirdpolis ha mais de 05 (cinco) anos;

d)  estarem gozo dos direitos politicos;

e) diploma de conclusio do Ensino médio ou superior;

f)  desvinculagdo de todo e qualquer partido politico;

g)  ndoseencontrar, no momento da candidatura e processo eletivo, respondendo a processo criminal;
h)  disponibilidade para o trabatho exclusivo;

i) Seracritério de exclusio o candidato que nfo participar da fase de treinamento.

No ato da inscri¢fio o candidato devera obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos:

a) 1 foto 3x4 recente;

b)  (copia) diploma de conclusdo do Ensino médio ou superior;

©)  (copia) RG (Registro Geral);

d)  (copia) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

e) (copia) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votago;

f)  (copia) Comprovante de residéncia (conta de luz, agua ou telefone).

No ato da inscrigdo devera ser preenchido e assinado pelo candidato:

a)  declaragio de idoneidade moral, de residéncia no municipio ha mais de 05 (cinco) anos e desvinculagao de todo e qualquer partido
politico assinado por duas testemunhas.

1I-DO PROCESSO DE SELECAO:
O Processo de selegfo sera constituido das seguintes etapas: Formago e Prova, sendo aplicados através da equipe de profissionais do
Instituto Motird— RCS Consultoria e Assessoria em Relagdes Humanas Ltda CNPJ n° 10.362.403/0001-34 de Iracemapolis SP.

1° momento:Formacio dos candidatos que fizeram suas inscrigdes.

a) A formagdo serd realizada nos dias 21 e 22 de Janeiro das 19:00 as 22:00 horas nas dependéncias da Entidade Patrulha Mirim de
Cordeiropolis, situada a Rua Lourengo Emelino Mazzutti, 801 —Jardim Jose Corte- Cordeiropolis/SP.

b)  Apdsaetapa concluida, serd divulgada em jomal oficial do municipio a relagéio de candidatos aptos para a Prova.

2°momento: Elaborago, aplicago e corrego de prova baseada no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

a) Aprovaaconteceranodia01 de Fevereiro de 2014 das 08:00 as 11:00 nas dependéncias da Entidade Patrulha Mirim de Cordeirdpo-
lis, situada a Rua Lourengo Emelino Mazzutti, 801 — Jardim Jose Corte— Cordeirdpolis/SP, devendo o candidato comparecer 15 minutos
antecedentes ao inicio da prova e com documento de identidade original com foto e trazendo uma caneta azul ou preta e lapis e borracha;
b)  Aprovaserd baseada no Estatuto da Crianca e do Adolescente, redacio e interpretacio de texto;

¢)  Oprocesso devera selecionar por pontuaggo de corte de no minimo de 70% de acerto;

d) O resultado dos aprovados serd divulgado em jomal oficial do municipio, onde cabera recurso de 01 (um) dia util contado da data
de publicagdo.

O candidato que chegar atrasado ficara impedido de fazer a prova e serd excluido do pleito eleitoral.

Divulgado o resultado definitivo da relagéo dos candidatos habilitados a participarem do pleito, 0s mesmos terdo o prazo de 01 (um) dia
util para requererem seus registros de candidatura junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, situado a Rua
Toledo Barros, 404 Centro.

IV-DO PROCESSO DE ELEICAO:
Os candidatos aptos na primeira etapa serdo submetidos a um Processo Eleitoral conforme consta no artigo 8° da Lei Municipal n® 2856
de 20 de Dezembro de 2012.

V-DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

1. Aescolha e nomeagio do candidato serdo regidas pela legislagio em vigor, ja referida na introduggo do presente Edital;

2. Nao sera pemmitida a apresentago ou entrega de documentos fora do prazo fixado neste Edital € no regulamento deste processo;

3. Arelagiodos inscritos, que preencherem os requisitos estabelecidos no presente Edital, sera publicada no Jomal Oficial do Municipio,
quando se inicia o registro e numeragao das candidaturas;

4. Oresultado deste Processo de Escolha sera publicado no Jomal Oficial do Municipio e terd validade de 03 (trés) anos contados a
contar do Ato do Executivo nomeando os Conselheiros Tutelares escolhidos de Cordeirdpolis.

Cordeirdpolis, 05 de Dezembro de 2013.

CASSIA DE MORAES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
Da Crianca e do Adolescente
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. . . Jornal Oficial do Municipio de
Sexta-feira, 10 de janeiro de 2014 Cordeirépolis

INSCRIGOES ABERTAS

Cursos no Jd. Eldorado S (yrsos no Jd. Progresso

- Bordados em geral - Bordados em geral - Bordados em geral
- Cabeleireiro - Corte e costura - Patchwork

- Costura industrial - Customizacao - Pintura em tecido c/pet aplic
- Inclusao digital - Manicure e pedicure

- Manicure e pedicure - Revestimento de moveis

- Mosaico - Péo

- Pedraria em chinelos - Salgado

- Pao - Bolo

- Salgado - Doce

- Bolo - Pintura em tecido c/pet aplic

- Doce

- Pintura em tecido c/pet aplic

- Patchwork

Local: Rua Visconde do Rio Branco, 127 Local: Rua dos Cravos, 78 Local: Rua José Oliva Deltezo, 317
Centro (Sede do Projeto) Jardim Eldorado (Sede do Projeto) Jardim Progresso (a0 lodo do Posto de Snide)
Periodo: 13/01/2014 a24/01/2014
Hordrio: 8h s 10h30 e das 1330 s 15h30 Interessados: Trazer Xerox RG
. Prefeitura Mufnicipul de Secretario Munic_fpui do Mul_here F a
255 CORDEIROPOLIS SN o lestonlinest odd {%%& CORDE'RO_POUS

jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br
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