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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Lei n° 3.050 de 20 de junho de 2017

(Projeto de Lei n° 25/2017, dos vereadores Antonio
Marcos da Silva e Sandra Cristina dos Santos)
Institui a "Semana de Valorizagao dos Direitos e
Potencialidades
da Pessoa com Deficiéncia" e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de Sao
Paulo, , usando das atribuicdes que a Lei me confere, fago
saber que a Camara Municipal de Cordeirépolis aprovou e
eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Semana de Valorizagao dos Direitos
e Potencialidades da Pessoa com Deficiéncia, a ser
comemorada anualmente na 1° semana do més de
Dezembro.

Paragrafo Unico - A Semana de Valorizagdo dos
Diretos e Potencialidades da Pessoa com Deficiéncia tem por
objetivo contribuir, através de Informativo Cultural, para a
sociabilizagao efetiva e eficaz da pessoa com deficiéncia.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado regularizar a
presente lei através de Decreto Municipal, para realizagao de
atividades relacionadas aos Direitos e Potencialidades da
Pessoa com Deficiéncia.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucado desta lei
correrdao por conta das dotagcbes orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 20 de junho de
2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administragéo

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa -
Secretaria de Administracao - Pago Municipal "ANTONIO
THIRION", em 20 de junho de 2017.

Portaria n® 10.607 de 06 de junho de 2017

Disp6e sobre a nomeagcao do Agente Municipal de
Desenvolvimento do municipio de Cordeirépolis, Estado
de Sao Paulo, conforme especifica.

José Adinan Ortolan, Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, no
uso de suas prerrogativas legais, em conformidade com a Lei
Organica do Municipio, e demais disposi¢bes aplicaveis;

Resolve

Art. 1° — Fica a contar de 06 de junho de 2017, nomeado o Sr.
Marco Rogério Gomes da Silva, como Agente Municipal de
Desenvolvimento do municipio de Cordeirépolis, Estado de
Sao Paulo.

Art. 2° - O Agente Municipal de Desenvolvimento é parte
indispensavel para a efetivagdo no municipio do PROGRAMA
DE PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL COM
FUNDAMENTO NA LEI GERAL DA MICRO E PEQUENA
EMPRESA.

Art. 3° — Das acbes do Agente Municipal de Desenvolvimento
compete:

I — Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as
prioridades de implementagcdo da Lei Geral das Micro e
Pequenas Empresas do municipio;

Il — Identificar as liderangas locais no setor publico,
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privado e liderangas comunitarias que possam colaborar com
o trabalho;

Il — Montar grupo de trabalho com principais
representantes de instituicbes publicas e privadas e dar a
essa atividade um carater oficial,

IV — Manter dialogo constante com o grupo de trabalho,
liderancas identificadas como prioritarias para a continuidade
do trabalho, e diretamente com os empreendedores do
municipio;

V — Manter registro organizado de todas as suas
atividades; e,,

VI - Auxiliar o poder publico municipal no
cadastramento e engajamento dos empreendedores
individuais.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 06 de junho de
2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administracédo

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa -
Secretaria de Administracédo - Pago Municipal “ANTONIO
THIRION”, em 06 de junho de 2017.

Portaria n® 10.608 de 06 de junho de 2017

Convalida nomeacao do Presidente do Nucleo de
Gerenciamento do Acesso a Informacgao Publica,
conforme especifica.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeirépolis,
no uso de suas prerrogativas legais, em conformidade com a
Lei Orgéanica do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis; e,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 2.858, de 20 de
dezembrode 2012.

Resolve

Art. 1° — Fica convalidada a contar de 1° de abril de 2017, a
nomeag¢ao da Sra Debora Regina Thomaz Pais, como
Presidente do Nucleo de Gerenciamento do Acesso a
Informacgao Publica.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 1°. 04.2017,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 06 de junho de
2017,119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administragéo

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa -
Secretaria de Administragcdo - Pago Municipal “ANTONIO
THIRION”, em 06 de junho de 2017.

Portaria n° 10.609 de 06 de junho de 2017

Convalida nomeag¢ao da Secretaria do Nucleo de
Gerenciamento do Acesso a Informacgao Publica,
conforme especifica.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeiropolis,
no uso de suas prerrogativas legais, em conformidade com a
Lei Orgéanica do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis; e,
Considerando o disposto na Lei Municipal n°® 2.858, de 20 de
dezembrode 2012.

Resolve

Art. 1° — Fica convalidada a contar de 1° de maio de 2017, a
nomeagao da Sra Vera Pereira, como Secretaria do Nucleo
de Gerenciamento do Acesso a Informacgao Publica.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a contar de 1°. 05.2017,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 06 de junho de
2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administragcéo

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa -
Secretaria de Administracao - Pago Municipal “ANTONIO
THIRION”, em 06 de junho de 2017.
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Portaria n°® 10.610 de 06 de junho de 2017

Convalida inclusao de servidor publico na Comissao
Permanente de Abertura e Julgamento de Licitagoes -
COMPAJUL, conforme especifica.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis,
no uso de suas prerrogativas legais, em conformidade com a
Lei Organica do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis; e,
Considerando - o disposto no memorando expedido pela
Coordenadoria de Recursos Humanos — Secretaria Municipal
da Administragdo, anexo a esta Portaria.

Resolve

Art. 1° — Fica convalidada a contar de 1° de maio de 2017, a
“inclusdo” do Sr. Paulo Eduardo Anastacio, como “membro”
da Comissdo Permanente de Abertura e Julgamento de
Licitagdes — COMPAJUL (Vide Portarian®10.506/2017).

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de maio de
2017, revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 06 de junho de
2017,119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administracao

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa -
Secretaria de Administragcdo - Paco Municipal “ANTONIO
THIRION”, em 06 de junho de 2017.

Portaria n® 10.612 de 27 de junho de 2017

Dispoe sobre a abertura de Processo de Sindicincia
Investigatoria, constituicao de comissdo, conforme
especifica e da outras providéncias correlatas.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeirépolis,
no uso de suas prerrogativas legais, em conformidade com a
Lei Organica do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis; e,
Considerando — o disposto nas informacdes trazidas pela
Secretaria de Educacéo, sobre fato ocorrido envolvendo a
servidora municipal de matricula n®2780.

Considerando —que é dever do funcionario exercer com zelo
e dedicacgao as atribui¢gdes do cargo, Art. 2°, inciso Il, observar
as normas legais e administrativas; todos previstos no
Decreto Municipal n®2516/07 e Lei Complementar n® 141/09;

Considerando — o que consta do art. 81, XIX da Lei Organica
do Municipio, e os dispositivos do Decreto Municipal n® 2516,
de 03 de outubro de 2007 e Lei Complementar n° 141/2009,
com posterior alteragéo, que trata do regime disciplinar dos
servidores publicos municipais;

Considerando - finalmente, a gravidade da aludida
denuncia,

Resolve:

Art. 1° - Fica constituida uma Comissdo para analise do
Processo de Sindicancia Investigatoria e que sera assim
composta por 3 (trés) membros e um secretario que nao tera
direito a voto, sendo: Marco Antonio Magalhaes dos Santos,
Grasiella Boggian Levy e Reginalba Meneghin de Oliveira
Peruchi, para sob a Presidéncia do primeiro, todos sem
prejuizo de suas fungdes, constituirem a Comisséo Especial
de Processo de Sindicancia Investigatoria, referente ao
Processo n° 1969/2017 e como secretario para esta
Sindicancia fica designado, sem direito a voto, o Sr. Carlos
Alberto Piola Filho, a fim de apurar os fatos denunciados.

Art. 2° - Para o desempenho de sua tarefa, a referida
Comisséao fica investida dos poderes e prerrogativas que lhe
sao inerentes, inclusive do poder de policia administrativa do
Municipio, podendo praticar todos os atos, termos e medidas
de sua al¢ada, abrangendo os de consulta, assessoramento
e/ou assisténcia de outras quaisquer unidades do Municipio.

Art. 3° - A “Comisséo Especial’ se instalara imediatamente,
devendo concluir seu trabalho e relatério final em 30 (trinta)
dias, prazo este prorrogavel se necessario, e ao final remetera
0os seus autos a conclusédo superior, para as promogoes
oportunas.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 27 de junho de
2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administracéo

Carlos Alberto Piola Filho
Chefe do Setor de Processos Administrativos

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa -
Secretaria de Administragdo - Pago Municipal “ANTONIO
THIRION”, em 27 de junho de 2017.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo chefe
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Extrato de Ata de Registro de Precos. Pregdo Presencial
002/2017. Objeto: Registro de precos para aquisicao de
equipamento de uso odontoldgico. Contratadas: Dentemed
Equipamentos Odontolégicos Ltda (R$37.200,00); E.C. dos
Santos Comercial Eireli (R$8.370,00) e Nelio Paulino Lins
Produtos Hospitalares — ME (R$19.097,00). Prazo: 12 meses.
Data da assinatura: 02/06/2017.

EXTRATO DE CONTRATOS

Contrato n®.016/2017

Data: 07.06.2017

Licitagao: Inexigivel, de acordo com artigo 25, lll, da Lei
Federal n°8.666/93

Objeto: prestacao de servigos de apresentacéao artistica com
adupla“Marcos Paulo & Marcelo”

Preco Global: R$ 25.000,00

Contratada: S4 Produgdes Artisticas Ltda

Prazo de Vigéncia: até 17.06.2017

Processo Administrativo n®. 1485/2017

Contrato n®.019/2017

Data: 12.06.2017

Licitagao: Pregao n°18/2017

Objeto: contratacdo de empresa para prestacao de servigos
de gerenciamento da manutencé&o preventiva e corretiva de
veiculos em estabelecimentos credenciados no Estado de
Sao Paulo, para toda a Frota Municipal da Prefeitura
Municipal de Cordeirépolis/SP.

Preco Global: R$ 186.000,00

Contratada: Neo Consultoria e Administragdo de Beneficios
EireliMe

Prazo de Vigéncia: 12 Meses

Processo Administrativo n°. 1146/2017

Sexto Termo Aditivo ao Contrato n°. 031/2014

Data: 09.06.2017

Licitacao: Pregdo Presencial n°38/2014

Objeto: prestagédo de servigcos de administracéo,
gerenciamento e fornecimento de documentos de
legitimacao, através de cartdes eletronicos, magnéticos ou
outros oriundos de tecnologia segura e adequada, munidos
de senha de acesso para uso pessoal e intransferivel, visando
a aquisicado de géneros alimenticios em estabelecimentos
comerciais previamente cadastrados, para uso exclusivo dos
servidores publicos da Prefeitura Municipal de Cordeir6polis.
Contratada: Sindplus Administradora de Cartdes, Servigos de
Cadastro e Cobranca Ltda-EPP

Valor do Aditamento: R$23.900,00 (0,86%)

Processo Administrativo n®. 3697/2013

Secretaria Municipal de Administragéo
Departamento de Suprimentos
Divisao de Licitagdes - Contratos

AVISO DE LICITACAO

Pregao Presencial n® 38/2017.

Objeto: Contratacdo de empresa para Licenciamento de
programas de computador integrado multiusuario para area
tributaria

Data da Sesséo Publica do Pregao: 13/07/2017, as 09:00
horas.

Local: Departamento de Suprimentos da Prefeitura Municipal
de Cordeirdpolis, situada a Praca Francisco Orlando Stocco,
n° 35, Centro, Cordeirdpolis/SP.

A Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis, Estado de Sao
Paulo, torna publico que, no dia, horario e local acima
indicado, realizar-se-a a sessao publica de licitacdo na
modalidade Pregao Presencial. O edital completo podera ser
retirado no sitio da PMC (www.cordeiropolis.sp.gov.br). Nao
serao enviados editais pelo correio ou por e-mail.

Cordeiropolis, 27 de junho de 2017.

Joao Manoel de Franga e Silva
Diretor de Suprimentos

COMUNICADO
JUSTIFICO, conforme disposto no art. 5° da Lei Federal n°

8.666/93, que o pagamento das obrigacdes/despesas constantes dos

processos abaixo relacionados sera realizado em 28/06/2017
independente de sua posi¢cdo na ordem cronoldgica de pagamentos,
por estarem presentes relevantes razdes de interesse publico para
continuidade da prestagdo de servigos publicos, imprescindiveis e
inadidveis, nos quais, qualquer solucdo de continuidade geraria
severos prejuizos, por redundar uma situacdo administrativa

municipal insustentavel.

N° do Processo Descricido Valor RS

de Pagamento

Empenhos 965, Servigos de Iluminagdo Publica 82.933.07

1415, 2289

Luiz Carlos B Machado da Silva

Secretario de Servigos Publicos
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COMUNICADO
JUSTIFICO, conforme disposto no art. 5° da Lei Federal n°

8.666/93, que o pagamento das obrigacdes/despesas constantes dos

processos abaixo relacionados serd realizado em 28/06/2017
independente de sua posi¢ao na ordem cronoldgica de pagamentos,
por estarem presentes relevantes razdes de interesse publico para
continuidade da prestagdo de servigos publicos, imprescindiveis e
inadiaveis, nos quais, qualquer solucdo de continuidade geraria
severos prejuizos, por redundar uma situagcdo administrativa

municipal insustentavel.

N° do Processo Descricio Valor RS
de Pagamento
NF 0512108 Fomecimento de Combustivel 68.733.70

Cordeirdpolis, 26 de junho de 2017

Luiz Carlos B Machado da Silva

Secretario de Servigos Publicos

TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO
PRESENCIAL N.° 030/2017

Objeto: Registro de precos para aquisicao de areia branca,
fina, tratada, a granel, para a Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Lazer.

José Adinan Ortolan, usando das atribui¢cdes
inerentes a qualidade de Prefeito Municipal, nos moldes do
que estabelece o inciso VI, do artigo 43, combinado com o
inciso VII, do artigo 38, da Lei Federal N.°: 8.666/93 e
alteragbes HOMOLOGA a decis&o do Pregoeiro Osmar dos
Santos, nomeado pela Portaria N.°: 10.517/2017, que
adjudicou quanto ao Pregao Presencial N.°: 030/2017 —
Registro de Pregos, classificando como vencedora a
empresa Comércio de Ferragens Agrofer Ltda— EPP parao
item 01 com valor total de R$70.000,00 (setenta mil reais),
com condi¢cdes de pagamento no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, contados da expedigdo do Atestado de
Recebimento, a vista de nota(s) fiscal(is)/fatura(s)
apresentada(s).

Dessa forma, fica ADJUDICADO o objeto desta
licitacdo a empresa Comércio de Ferragens Agrofer Ltda —
EPP.

Cordeirépolis, 19 de Junho de 2017.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

TERMO DE HOMOLOGAGCAO DO PREGAO
PRESENCIAL N.° 032/2017

Objeto: Registro de precos para contratagcdo de empresa
especializada para servigos de instalagao, desinstalacéo e
realocacdo de aparelhos de ar condicionado tipo Split de
diversas poténcias, com fornecimento de materiais e
insumos.

José Adinan Ortolan, usando das atribuicbes
inerentes a qualidade de Prefeito Municipal, nos moldes do
que estabelece o inciso VI, do artigo 43, combinado com o
inciso VII, do artigo 38, da Lei Federal N.°: 8.666/93 e
alteragdes HOMOLOGA a decisao do Pregoeiro Jodo Paulo
Fassis, nomeado pela Portaria N.°: 10.517/2017, que
adjudicou quanto ao Pregao Presencial N.°: 032/2017 —
Registro de Pregos, classificando como vencedora a
empresa Ana Paula de Almeida 31919539816 para os
itens 01, 02 e 03 com valor total de R$15.695,10 (quinze mil,
seiscentos e noventa e cinco reais e dez centavos), com
pagamentos efetuados no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da expedicdo do Atestado de Recebimento, a
vista de nota(s) fiscal(is)/fatura(s) apresentada(s).

Dessa forma, fica ADJUDICADO o objeto desta
licitagdo a empresa Ana Paula de Almeida 31919539816.
Cordeirépolis, 20 de Junhode 2.017.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

ATOS DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

HOMOLOGACAO e ADJUDICACAO

Ref.: Convite n°005/2017

Considerando que a licitagdo epigrafada encontra-se
regularmente desenvolvida e estando ainda presente o
interesse da contratagdo que deu ensejo a instauragao do
presente certame, HOMOLOGO e ADJUDICO o
procedimento de que se cogita & PROJELETRICA -
COMERCIO E INSTALAGAO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA- EPP, nos termos do art. 43, VI, da Lei
Federal 8.666/93.

Cordeirdpolis, 21 de junho de 2017.

Luiz Carlos Borges Machado da Silva
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 05 /2017

ANEXO VI
CURSO/OFICINA: MANUTENGAO ELETRICA

O curso de Manutencao Elétrica tem por objetivo
proporcionar qualificagdo profissional em principios e leis
que regem o funcionamento das instalacbes elétricas
residenciais, publicas, comerciais e industriais.

AREA: Construgéo Civil

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 20 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Realizar instalagdo e manutencdo em residéncias e
comércio local de baixa tensdo, cumprindo normas,
técnicas e procedimentos de qualidade, saude, seguranca e
meio ambiente. Leitura e Interpretacao de desenho técnico;
Material e Instrumentos; Identificacdo de simbolos graficos;
Grandezas elétricas; Lei de Ohm; Lei de Kirchhoff; Circuitos
elétricos; Resistores, Capacitores e Indutores; Corrente
alternada; Equipamentos de protegdo; Instalagcbes
Elétricas; Fios e cabos elétricos; Circuitos multifilar e
unifilar; Eletrodutos; Aterramento; Dispositivos de protecéo;
Normas técnicas, instalacdo de Lampadas; Instalacao de
tomadas; Instalagdo de Ventiladores de teto; Instalagdo em
geral.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacdo pela Escola
de Governo.

CURSO/OFICINA: MANUTENGAO HIDRAULICA

O curso de Manutencéo Hidraulica tem por objetivo
desenvolver competéncias relativas a execucdo das
instalagGes hidro-sanitarias em edificagdes.

AREA: Construgao Civil

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 15 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Avancos na aquisigdo de seus conhecimentos basicos,
estando preparado para dar continuidade aos seus estudos.
O aluno deve estar habilitado para executar trabalhos de
construcgéo, reforma e manutencéo de obras civis, no que

se refere a instalacao hidraulica de agua fria, quente, esgoto
e de combate a incéndio, de acordo com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranga, higiene e
saude, atividades relativas a area do curso para que possa
desempenhar, com autonomia, suas atribuicbes, com
possibilidades de (re) insergéo positiva no mundo trabalho;
Identificar e quantificar os materiais necessarios a
manutengdo das instalagdes hidraulicas prediais;
Compreender os procedimentos de dimensionamento das
instalacdes hidrossanitarias atendendo as especificagoes
normativas; Interpretar e executar projetos hidrossanitarios
de manutencgao predial.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacdo pela Escola
de Governo.

CURSO/OFICINA: CALCETEIRO E CONSERVAGAO DE
VIAS

O curso de Calceteiro e conservagcdo de vias tém por
objetivo efetuar pavimentagdes utilizando pedra natural
e/ou elementos pré-fabricados, simples ou com motivos
artisticos e respeitando as normas relativas a execucao das
instalagGes.

AREA: Construgao Civil

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 20 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Trazer o conceito de nivelamento no preparo e recuperagao
do mosaico portugués, instalacéo tradicional do modelo
Copacabana (ondas pretas e brancas), finalizagdo de
trabalho com cardeamento com cimento e areia nas juntas
do mosaico, compactagao do trabalho para afixar o trabalho
executado, técnicas de limpeza, recuperagao de local
desnivelado, arremates e recortes para trabalhos com
faixas ornamentais ou de sinalizagédo, técnica de
intertravado, com modelo em damas ou amarragao simples,
polimento do calgamento e refino com resina a base de
agua; Utilizacao de ferramentas e acessorios; Utilizagcéo de
Equipamento de seguranca; Especial técnica de concreto
estampavel; Recuperacéo de canaletas e guias.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacdo pela Escola
de Governo.

CURSO/OFICINA: MANUTENGAO PREDIAL | -
PEDREIRO DE ALVENARIA

O curso de Pedreiro oferece ao participante as nogbes dos
principais conceitos e técnicas utilizadas em obras, tem
como objetivos especificos conhecer os aspectos de
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de elevacédo de alvenarias para vedacdes verticais e
horizontais; Conhecer as normas de seguranca pertinentes
a execucao de alvenarias de vedacao; Executar a elevacao
de alvenarias de vedagbes verticais e horizontais com
qualidade, seguranca e responsabilidade.

AREA: Construgao Civil

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 25 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Construcao Civil: Documentagao, Interpretacédo de plantas
e escalas, Equipamentos de protecdo - EPI,
Implementacdo de canteiro de obras; Estrutura e
Fundacbes: Tipos de Solos, Fundacgdes diretas e indiretas,
Sondagem; Alvenaria de Vedacédo: Levantamento de
paredes, Muros e alvenaria aparente, Argamassa de
assentamento; Lajes e Telhados: Armacgédo e calculo da
estrutura de lajes e telhados, Lajes maciga e pré-moldada,
Beiral e contraventamento em telhados; Instalacdo de
esquadrias.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacdo pela Escola
de Governo.

CURSO/OFICINA: MANUTENGAO PREDIAL Il -
PEDREIRO DE ACABAMENTO - INSTALAGAO DE
REVESTIMENTO CERAMICO

O curso de Instalador de Alvenaria Azulejista sera
desenvolvido com a execugao dos processos construtivos
relativos a revestimentos argamassados e ceramicos,
moldar a cobertura de paredes e pisos e também usar o
rejunte na propor¢ao correta.

AREA: Construgo Civil

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 25 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Este curso traz técnicas de aplicagdo de ceramicas, pisos,
azulejos, mosaicos, paredes, piscinas, fachadas em obras
da area de construcgéo civil e reformas. Aprender desde os
primeiros passos, como as ferramentas corretas, as normas
técnicas para escolher o tipo de material externo ou interno,
como fazer o embogo, nivelamento, alinhamento, cortes,
acabamentos, argamassas, Impermeabilizantes, Faixas

decorativas, instalacdo de piso ceramico na diagonal,
amarracgoes, recortes, tudo muito bem explicado e de facil
entendimento, objetivando a realizacdo da instalacédo e
manutencdo em residéncias e comércio.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacdo pela Escola
de Governo.

CURSO/OFICINA: PINTURA

O curso de Pintura tem por finalidade demonstrar técnicas
de preparo e acabamento em pintura para manutencao
predial.

AREA: Construgao Civil

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 25 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Conhecer todos os tipos de tintas existentes no mercado,
Thiner, Seladores, massas PVA e Acrilicas, Superficies
Caiadas, Remocéao de Mofos, como resolver paredes com
Fissuras e micro fissuras, equipamentos necessarios para
texturizacdo, marmorizacao, grafiato, pinturas internas e
externas, vernizes, técnica de lixamento, composicéo de
cores, modelo de pincel e rolos, recortes e empapelamento.
Pintura com tinta Esmalte, pressao adequada, na pistola de
pintura, para ferragens. Limpeza com produtos: Sal Azedo,
Acido Muriatico, Cloro 5.0 e equipamentos de protecéo
individual EPIs e EPCs.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacdo pela Escola
de Governo.

CURSO/OFICINA: JARDINAGEM E PAISAGISMO

O curso de Jardinagem e Paisagismo tem foco nos
principais elementos que influenciam no desenvolvimento
das plantas e como considera-los na hora de cuidar de um
jardim ou elaborar um projeto paisagistico, proporcionando
paisagens bonitas e melhorando a qualidade de vida dos
individuos e da sociedade.

AREA: Construggo Civil/ Meio Ambiente

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 25 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Os principais conceitos e diferengas entre Paisagismo e
Jardinagem, além de aprender a construir um jardim
harmonioso, independente da area ou dos recursos
disponiveis, para criar e cuidar de jardins, aprender a
cultivar e combinar plantas e outros elementos naturais,
montando jardins e paisagens, como identificar e combater
as principais pragas e doengas em plantas.

Aprender a quantidade necessaria de agua para cada
planta e suas podas, analise de solo e tipos de adubo
existentes para cada situagdo. Utilizar equipamentos e
ferramentas adequadas, verificar a necessidade de
remog¢ao ou novo plantio por estaca, atribuigdo de viveiros,
jardinagem ornamental, floreiras, coroamento, protecéo e
escoramento de plantas recém-plantadas.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacéo pela
Escola de Governo.

CURSO/OFICINA: DIGITALIZAGAO E ORGANIZACAO
DE DOCUMENTOS (ACERVO)

Esse curso tem como objetivo a organizagéo, digitalizagéo
no desenvolvimento de arquivos publicos: transparéncia e
acesso a informagao para o exercicio da cidadania,
informacdes mais detalhadas sobre como criar um arquivo
publico municipal, digitalizacdo de todos os arquivos,
regimento e orientagdes técnicas sobre programa de gestéo
de documentos, entre outras informacdes.

AREA: Administrativo / Organizacional

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
teoricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 30 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Criagcdo da estrutura organizacional de arquivos e
digitalizacao de documentos da prefeitura, que definira os
critérios de sua organizagdo e vinculagdo administrativa,
bem como os mecanismos de gestao, difusdo e acesso as
informagdes publicas, bem como de infraestrutura fisica,
material e tecnolégica adequada para tratamento, guarda,
armazenamento, preservacgéo e acesso aos documentos de
acordo com as normas e legislagdo em vigor. Desenvolver
acobes visando a formalizagéo, regulamentacéo e execugao
de suas competéncias, a saber: Conhecer a legislagao
brasileira sobre arquivos, gestao, preservagao e acesso aos
documentos e informagdes publicas; Implementacéo de
programa de gestdo de documentos e informacdes;
Local/espacgo fisico destinado a instalagdo do arquivo
publico municipal: presenca fisica e elemento simbdlico;
Producédo, digitalizagdo e o armazenamento de
documentos de arquivo, que indica os procedimentos mais

adequados para o armazenamento e a preservagéo de
documentos.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacéo pela
Escola de Governo.

CURSO/OFICINA: INSTALACAO E MANUTENCAO DE
COMPUTADORES

O curso tem como objetivo preparar o participante para
montar, instalar, reparar e configurar dispositivos de
hardware, além de instalar e configurar sistemas
operacionais e software aplicativos, de acordo com normas
e procedimentos técnicos.

AREA: Informética

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
teoricas e pratica com superviséo do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 15 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Montagem e manutencao de computadores; Realizagao de
tarefas de buscas, armazenamento e processamento da
informacéo; Instalacdo e configuracdo de sistema
operacional, drivers e dispositivos; Diagnésticos, reparos e
testes de computadores; Atuacao no mercado de trabalho;
ao término do curso estara apto a montar, instalar, reparar e
configurar dispositivos de hardware, além de instalar e
configurar sistemas operacionais e software aplicativos. Ele
podera prestar servigos ou trabalhar em empresas de
suporte técnico.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacdo pela
Escola de Governo.

CURSO/OFICINA: ATENDIMENTO E TELEMARKETING
Capacitar o profissional para atuar como operador de
telemarketing e atendente, comunicando-se com clientes
de diferentes perfis por meio das abordagens ativa e
receptiva, fazendo uso eficiente dos procedimentos
internos e dos recursos tecnolégicos disponiveis, de acordo
com a ética e a legislacdo vigente, para atender as
expectativas e demandas do cliente e da organizagao
representada.

AREA: Comunicagao e Atendimento

CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisao do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 20 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego
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CONTEUDO PROGRAMATICO:

Atuacao no mercado de trabalho; atendimento ativo, como
vendas de produtos e servicos por telefone ou em
atendimento receptivo, recebendo contato de clientes;
ampliar as possibilidades de inser¢cdo profissional e de
geracao de beneficios para o profissional e para a
sociedade; possibilidade do primeiro emprego, inclusao
social para portadores de deficiéncia, retorno ao pleno
emprego e oportunidades de melhor qualificacdo e
remuneracgao; Estimular a reflexdo e o desenvolvimento de
competéncias profissionais, a partir de exercicios praticos,
simulagdes, dramatizagdes, jogos e vivéncias, discussdes
em grupo, exposicdes dialogadas, exibicdo de filmes,
utilizacao de livro-texto e dialogo constante entre aluno e
professor. Serdo desenvolvidas também situacdes de
aprendizagem que possibilitem ao participante vivenciar a
pratica do operador de telemarketing e buscar alternativas
para realizar adequadamente as atividades proprias da
profissdo; atendimento ao publico; Etica profissional e
atitude empreendedora; Perfil e funcbes do operador de
telemarketing; Centrais de atendimento e equipamentos do
telemarketing; Telemarketing ativo e receptivo.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacdo pela
Escola de Governo.

CURSO/OFICINA: COSTURABASICAE INDUSTRIAL

O foco do curso é formar costureiras nas areas basica e
industrial, a maior variedade de oportunidades estara na
industria de confecgao (masculina, feminina ou infantil), em
oficinas de reformas ou ateliés de costura, freelancer nos
cargos de assistente de modelagem, encarregado de
producao ou controle de qualidade.

AREA: Costura/Modelagem e Empreendedorismo
CARGA HORARIA: 35 horas semanais divididas em aulas
tedricas e pratica com supervisio do oficineiro/instrutor.
VAGAS: 25 vagas

PERIODO: 10 meses

PUBLICO ALVO: Participantes classificados na Primeira
Fase do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Aprendera as principais nogdes, desde como escolher e
comprar um tecido, prepara-lo e corta-lo, até nocdes
basicas de estilismo e moda; Quais sao os principais tipos
de tecidos e como identifica-los; As diferentes estruturas de
tecidos e como se trabalha com elas; Os tipos de agulhas
disponiveis e suas principais indicagcbes; Como fazer
acabamentos finos, tanto a m&o, como a maquina;
Preparacao do Tecido; Estrutura dos Tecidos; Dicas para
compra de Tecidos; Como reconhecer o Avesso e o Direito
do Tecido; Como Trabalhar com: Tecidos Delicados, Pélos,
Lisos, etc; Relagéo de Tecido, Agulha, Linha e Ponto; Sobre
o Risco e o Corte; Sobre o Passar do Ferro; Acabamentos

Finos Manuais; Acabamentos Finos a Maquina; Principios
de Composicdo do Vestuario; Etiqueta no Vestir; Como
reconhecer e adequar tipo de Silhueta; Maquinas,
equipamentos e acessorios; Colocacédo de fios nas
maquinas retas e overloque; Exercicios basicos; Nogbes de
controle de qualidade; Tipos de acabamentos; Utilizacao de
aparelhos auxiliares; Confec¢ao de uma peca completa.

CERTIFICAGAO: Sera realizada a certificacéo pela
Escola de Governo.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2017
PREAMBULO
Interessado: Secretaria Municipal da Educacao
Referéncia: Chamamento n®. 05/2017

Objeto resumido: Cadastro de Prestadores de Servigos
em relacdo ao Programa Emergencial de Emprego no
Municipio de Cordeirépolis para a realizagdo de Cursos
Socio-Educacionais-Profissionalizantes a serem
promovidos ou que venham a ter a participagcdo da
Secretaria Municipal de Educacao.

Prazo para inscrigao: até as 17:00 horas do dia 30 de
junhode 2017.

Local para inscrigao: Secretaria Municipal de Educacao —
Rua Toledo de Barros, n° 115, Centro — Cordeirépolis— SP.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS torna
publico para conhecimento dos interessados que esta
aberto prazo para cadastro de Prestadores de Servigos em
relacdo ao Programa Emergencial de Emprego no
Municipio de Cordeirépolis para a realizagdo de Cursos
Soécio-Educacionais-Profissionalizantes a serem
promovidos ou que venham a ter a participagdo da
Secretaria Municipal de Educacgéo

A pasta, contendo o Edital de Chamamento e seus anexos,
esta a disposicao dos interessados no endereco eletronico
www.cordeiropolis.sp.gov.br, podendo também ser retirada
diretamente na Secretaria Municipal de Educagdo ou
Departamento de Suprimentos, no enderego acima.

Quaisquer esclarecimentos necessarios poderao ser
obtidos na Secretaria Municipal de Educacao ou
Departamento de Suprimentos, pelo telefone (19) 3556-
9110 0u (19) 3556-9900.

Integram este edital os seguintes anexos:
I. Fichade Inscrigcao;
ll. Declaracéo;
ll. Relagao da Previséo Oficinas/Cursos;
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I.  Cronograma do Processo;
Il. Tabelado Curso.

1.0BJETO

01.01- O presente edital de chamamento objetiva o
cadastro de Prestadores de Servigcos em relagdo ao
Programa Emergencial de Emprego no Municipio de
Cordeiropolis para a realizacao de Cursos Sécio-
Educacionais-Profissionalizantes a serem promovidos ou
que venham a ter a participagéo da Secretaria Municipal de
Educagéo em conformidade com as disposi¢gbes contidas
noAnexo Il deste Edital.

2.ESPECIFICAGOES DO OBJETO

02.01- Entende-se por cursos/oficinas, aquelas que visem a
emancipacao social e profissional através da inclusédo
produtiva nos cursos especificos em: Manutencao elétrica;
Manutencédo hidraulica; Manutencgao Predial | - Pedreiro de
Base, Manutencgao Predial Il — Pedreiro de Acabamento -
Instalador de revestimento ceramico; Pintura, Serralheria e
Soldador; Calceteiro e conservagéao de vias; Jardinagem e
Paisagismo; Instalacdo e manutengdo de computadores;
Digitalizagcdo e Organizacdo de documentos (Acervo);
Atendimento e telemarketing; Corte e costura basica e
industrial, com a participacao e/ou promocao da Secretaria
Municipal de Educacao.

02.02- As agdes a serem executadas pelos prestadores de
servicos cadastrados através do Chamamento Publico
realizarao e/ou participarao das oficinas/cursos descritas
acima, compreendendo: detalhamento do plano de
trabalho, planejamento e cronograma de atividades, bem
como suas responsabilidades e objetivos;

3.FINALIDADES

03.01- O presente Chamamento Publico visa a
emancipac¢ado social através da inclusao produtiva,
capacitando as familias cadastradas junto Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social para a conquista de
sua autonomia e independéncia financeira.

4.DAS INSCRICOES:

04.01- As inscrigcbes acontecerdo no seguinte local:
Secretaria Municipal de Educagéo — Rua Toledo de Barros,
n° 115, Centro, em Cordeirdpolis/SP, das 12h00 as 17h00.

04.02- O interessado em integrar o grupo de oficineiros
contratados devera inscrever-se gratuitamente, sendo a
inscricdo efetivada pela entrega de envelope, a ser
fornecido pelo candidato, contendo a seguinte
documentacgéo:

04.02.01- Ficha de inscricdo totalmente preenchida e
assinada (formulario constante no Anexo | deste edital);

04.02.02- Copia da Carteira de Identidade;
04.02.03- Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

04.02.04- Copia do comprovante de cadastro no
PIS/PASEP;

04.02.05- Copia do comprovante do nivel de escolaridade;

04.02.06- Copia de documentos comprobatorios de
formagdo na area pretendida. Exemplos: Certificados,
Atestados, Diplomas, entre outros.

04.02.07- Documentos comprobatorios de tempo de
experiéncia na area de seu interesse, tais como: atestado,
declaragao, certificado, contrato, carteira profissional, entre
outros.

04.02.08- Documentos comprobatorios de experiéncia na
area da oficina proposta, de no minimo 06 (seis) meses,
com o PUBLICO ALVO da oficina de seu interesse, caso
seja especificado no Anexo .

04.02.09- Comprovante de experiéncia nas politicas
publicas de Assisténcia Social, Saude e/ou Educacgao.

04.02.10-1 (uma) Foto 3 x 4.

04.03- Todos os documentos solicitados no ato da inscrigdo
deverao ser colocados dentro de um envelope lacrado com
os seguintes dizeres, em sua face externa:

Secretaria Municipal de Educacdo. Comissdo de
Avaliacdo Para Contratacao de Prestadores de
Servicos em relacdo ao Programa Emergencial de
Emprego no Municipio de Cordeirépolis para a
realizacdao de Cursos Sécio-Educacionais-
Profissionalizantes

04.04- Apos a realizag&o da inscricdo nao serdo aceitos a
inclus&o de novos documentos ou troca de envelopes.

5.DAS ESPECIFICAGOES DAS OFICINAS:

05.01- Este Curso/Oficina Livre € uma modalidade socio-
educativa-profissionalizante, vinculada a educagéo formal e
ampliada, de duracgao fixada.

05.02- A proposta de Curso/Oficina Livre devera ser de
atividades praticas e tedricas que exercitem a
experimentacao, vivéncia e a profissionalizacao acerca dos
seus conteudos.
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05.03- Aproposta do Curso/Oficina Livre podera contemplar
tanto a introducdo quanto o aprofundamento dos
fundamentos, nas areas de atuacdo estabelecidas no
Anexo lll, proporcionando ao participante da mesma
qualificar-se, atualizar-se, enriquecer sua experiéncia
pessoal além de melhorar sua qualidade de vida.

05.04- O Curso/Oficina Livre devera ocorrer de segunda a
sexta-feira, podendo também ser aos sabados, nos
espacgos disponibilizados para esta finalidade pelas
Secretarias Municipais, nos horarios definidos noAnexo lll.

05.05- A duragao do contrato, o periodo de realizagcao e a
carga horaria semanal, estdo determinados na planilha do
anexo lll deste edital.

05.06- Devera ser apresentado pelo oficineiro,
mensalmente, um relatorio das atividades desenvolvidas.

6.INFRAESTRUTURA E RECURSOS MATERIAIS:

06.01- A municipalidade devera fornecer os espacgos
necessarios para a realizagao das oficinas/cursos.

06.02- O oficineiro podera utilizar os aparelhos e
equipamentos ja existentes, bem como os de sua
propriedade, conforme a conveniéncia.

06.03- A Secretaria Municipal de Educacao, Servicos
Publicos, Obras e Planejamento concedera material de
apoio para a oficina/curso.

7.DASELEGAO E DOS CRITERIOS:

07.01- A selecdo e classificacdo dos inscritos seréo
realizadas pela Comissao instituida para esse fim, segundo
as exigéncias especificadas neste Edital.

07.02- Na avaliacdo dos documentos entregues, a
Comisséao utilizara os seguintes critérios para selecéo e
classificagao:

Escolaridade:
« Superior Completo na Area Pretendida — 3 pontos
e Superior Completo—2 pontos
e Superior Incompleto—1,5 ponto
e Nivel Médio—1,0 ponto
e Nivel Fundamental—-0,5 ponto
Formacgao:
Cursos, Seminarios e Palestras da Area Pretendida:
e Acimade 80h-2pontos
e De41ha80h-1ponto
e Até40h-0,5pontos

Experiéncia profissional na Area Especifica:

e Maisde5anos—20 pontos
e« Maisde1ano-10pontos
e De6mesesa1ano->5pontos

Experiéncia EM OFICINAS OU MINISTRANDO CURSOS
NO PUBLICO ALVO da oficina pretendida:

e Maisde5anos-20pontos

e« Maisde2anos—10pontos

e« Maisde1ano-5pontos

Experiéncia em Politicas Publicas de Assisténcia
Social, Saude e/ou Educacgao:

e« Maisde1ano—-4 pontos

e De6bmesesa1ano-2,5pontos

07.03- A Secretaria mantera em cadastro os demais
classificados e podera convoca-los em caso de
desisténcias, respeitada a ordem de classificagao;

07.04- AComissao decidira sobre 0os casos omissos.

07.05- Na classificagédo final, entre candidatos com igual
numero de pontuacédo, sera fator de desempate o maior
tempo de experiéncia na area pretendida. Persistindo o
empate, sera escolhido o candidato com mais idade.

8.DAPUBLICAGAO DOS INSCRITOS

08.01- A publicagdo da homologagé&o dos inscritos sera feita
no dia 03 de julho de 2017, exclusivamente no Site da
Prefeitura Municipal.

9. DO RECURSO DA NAO HOMOLOGAGAO DAS
INSCRICOES

09.01- Da ndo homologagéo da inscri¢ao o candidato tera o
prazo de 24h, para entrar com recurso, a partir da
publicacdo. O recurso devera ser dirigido a Comisséo e
devera ser devidamente registrado e encaminhado no Setor
de Protocolo da Prefeitura Municipal, no seguinte endereco:
Praca Francisco Orlando Stocco, n® 35 — Centro —
Cordeiropolis - SP, nos termos da legislagao vigente.

10. DADIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

10.01- O resultado preliminar da sele¢ao, estabelecido pela
Comisséo, sera homologado pela Secretaria de Educacéo.
A lista de todos os selecionados sera divulgada a partir do
dia 07 de julho de 2017, no jornal oficial do municipio, nas
dependéncias, murais e no Site da Prefeitura Municipal de
Cordeirdpolis.

10.02- Do resultado cabera recurso, no prazo de 24 horas a
partir da publicagdo do resultado. O recurso devera ser
dirigido a Comisséo e devera ser devidamente protocolado
no prédio da Prefeitura Municipal, no Setor de Protocolo,
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nos termos da legislagao vigente.

10.03- Apublicacao do resultado final sera no dia 12 de julho
de 2017, no jornal oficial do municipio, nas dependéncias,
murais e no Site da Prefeitura Municipal.

10.04- Nao serdo admitidos recursos que ndo sejam de
forma presencial.

11. DAS CONDIGOES DE CONTRATAGAO:

11.01- Quando da contratagdo, o oficineiro selecionado
sera convocado por telefone ou através do envio de
correspondéncia eletrénica.

11.02- Na falta de documentagdo ou na hipotese de
desisténcia do interessado no prazo estabelecido, a
Secretaria Municipal de Educacdo, convocara outro
selecionado, obedecendo a ordem de classificacao.

11.03- A contratacdo sera de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacao, no uso de suas
atribuicoes legais, e realizadas nos termos do artigo 25,
caputda Lei Federal n®8.666/93.

12. DAREMUNERAGCAO:

12.01- O Oficineiro contratado recebera como profissional
autdbnomo pelos servigos prestados, o valor especifico na
planilha. O valor sera pago através de RPA, com as
respectivas dedugdes legais ou por nota fiscal.

12.02- Os valores devidos ao Oficineiro serdo apurados
mensalmente e pagos até o 5° dia util do més subsequente,
apos a comprovagao da execugdo dos servicos de cada
més vencido, mediante confirmacédo pela Secretaria
responsavel.

12.03- As responsabilidades civis, penais, comerciais, e
outras advindas de utilizagdo de direitos autorais e/ou
patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a
formalizacdo do Contrato cabem exclusivamente ao
contratado.

13. DAS PENALIDADES:

13.01- Ainexecugdo parcial ou total do contrato acarretara a
aplicagao, nos termos do disposto na Lei Federal
n°8.666/93 e suas alteracdes, das seguintes penalidades:

| —Adverténcia;

I — Suspensdo do contrato, na eventualidade de
descumprimento reiterado dos termos contratuais;

[Il — proibigdo de contratar com a Prefeitura de Cordeiropolis
pelos proximos dois anos;

IV — Demais sanc¢des previstas na Lei n°® 8.666/93 e suas

alteracgdes.

13.02- As penalidades previstas neste item serdo aplicadas
sem prejuizo das demais sangdes previstas na legislacao
que rege a matéria, sdo independentes e a aplicagdo de
uma nao exclui as outras.

14.DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

14.01- A despesa decorrente do fornecimento do objeto
deste Edital correra a conta de recursos da seguinte
dotac&o: 02.01.00.12.122.229.2003.3.3.90.36 (167).

15.DAVIGENCIA DO EDITAL:

15.01- Este Edital entrara em vigor na data de sua
publicagao.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

16.01- Os casos omissos relativos ao presente Edital serédo
resolvidos pela Comisséao de Avaliagéo, ouvidas as areas
competentes.

16.02- Para dirimir as questdes oriundas da execugéo dos
servigos objeto do presente edital, que ndo possam ser
solucionadas administrativamente, fica estabelecido o Foro
da Justica Estadual, na Comarca de Cordeir6polis/SP.

Cordeirdpolis, 23 de junho de 2017.

Angelita Meneghin Ortolan
Secretaria Municipal de Educacéao

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2017.

ANEXO |
NOME
ESTADOCIVIC
ENDERECO
PROFISSAO LOCALDE TRABALHO
ESCOLARIDADE
RG CPF
PIS CTPS
OFICINATCURSO - QUE FRETENDE SE CADASTRAR
T
ELEFONE E-MAIL
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Solicito minha inscri¢éo para partigipar do cadastro MANUTENGAO 35 Prestador de
de Prestadores de Servicos em relagdo ao Programa 03 PREDIAL | horasisemanais|  Servico
Emergencial de Emprego no Municipio de Cordeiropolis (Pedreiro de base)
para a realizagdo de Cursos Sécio-Educacionais- Hﬁgﬂﬂt@ﬁﬂ Srestador d
L . . 35 restador de
Proﬂssmpgllzaptes a serem promoynjos ou que verjham a 04 | (pedreiro de Acabamento e Instalador |norasisemanais Senico
ter a participacao da Secretaria Municipal de Educacao. de revestimento cerdmico)
Envio anexo, a documentacéo exigida neste Edital, PINTURA
de cujos termos, declaro estar ciente e de acordo. 05 | (Pintura residencial, pintura_industrial, |_ f’5 | Prestador de
serralheria e soldador) orasisemanals Senico
Cordeirépolis, de de 2017.
0 | CALCETEIRO E CONSERVACAO DE 35 Prestador de
VIAS horas/semanais| Servico
(assinatura)
o7 | INSTALACAO E MANUTENCAO DE 35 Prestador de
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2017 COMPUTADORES horasisemanais)  Servigo
ANEXO Il og | DIGITALIZACAO E ORGANIZAGAO DE 35 Prestador de
DOCUMENTOS (ACERVO) horas/semanais Senvico
DECLARACAO
35 Prestador de
Eu, 09 JARDINAGEM E PAISAGISMO | oo manais|  Servico
, portador da Cédula de Identidade RG n°
—P N 10| COSTURA BASICA EINDUSTRIAL 35 | Prestador de
e inscrito no CPF horas/semanais|  Servigo
n° declaro que:
35 Prestador de

- Estou ciente de que o meu cadastro e possivel selecao 11| ATENDIMENTO E TELEMARKETING

para integrar o presente Chamamento Publico ndo geram
direito subjetivo @ minha efetiva contratagao pela Secretaria
Municipal de Educacao.

horas/semanais Servico

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 05/2017

- Conheco e aceito, incondicionalmente, as regras do ANEXO IV

presente edital, bem como me responsabilizo pelo
cumprimento do respectivo plano de trabalho, caso venha a
ser contratado, apos apresentar a documentacgé&o exigida no
item4.2.

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE CHAMAMENTO DE
OFICINEIROS PARA OS CURSOS/OFICINAS LIVRES

DESCRICAO PRAZO DATA
Inscrictes b dias | De 26 a 30 de junho de 2017

Cordeirdpolis, de de 2017.

Publicagio da homologacgao das
Inscrictes (exclusivamente no site| ], dia 03 de julho de 2017
da Prefeitura Municipal)

(assinatura)
Recurso da ndo homologacgao das

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 05/2017 Inscricdes (exclusivamente no site| ] dia 04 de julho de 2017

da Prefeitura Municipal)

ANEXO IHl Manifestacio da comissao na
reconsideracio e publicacio da | ] dia 05 de julho de 2017
Previsao das Oficinas/Cursos a serem realizadas relacao final dos inscritos
OBJETO A
|TEhJ CURSOS CARGA SER Analise dos
HORARIA " e ) .
CONTRATADO documentos/pontuacio/critério de | 1 dia 06 de julho de 2017
desempate
01 MANUTENGAO ELETRICA 35 Frestador de
(residencial e industrial) horas/semanais Sernvico
Fublicacio do resultado preliminan ] dia 07 de julho de 2017
02 MANUTENCAO HIDRAULICA 35 Frestador de
(residencial e industrial) horas/semanais Servico
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MINISTERIO DA DEFESA
Recurso do resultado preliminar | ] dia 10 de julho de 2017 EXERCITO BRASILEIRO
CMSE - 2°RM - 14°CSM
Manifestacio d is53 . a : : i
ren:?:nnnls?;earglzéuq :fgag?ilg:zgnnga 1 dia 12 de julho de 2017 z Delegacm de Servico Militar
relacao fina

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 05 /2017

COMUNICADO

ANEXOV A Junta de Servigo Militar, solicita 0 comparecimento
TABELA DE CURSO/OFICINA DO PROGRAMA PARA O dos cidadios abaixo relacionados, para tratarem de
ANO DE 2017/2018 assuntos de seus interesses:-
32&;‘? ANDREI LUIS OLIVEIRA MARTINS
ESCOLARIDADE DO DEMERSON FERNANDES ALMEIDA
ciggiuﬂgrgﬁm 70 HORASISEMANAIS EDMILSON FLORENCIO BERTO
PUEl!:lLEIglg wan ;-.1 EAETEISREEE 15 ANOS COMPLETOS E Eﬁgf l\ﬁ)UOGII-IjESZIIQI% Ilg%zlil}]];{lRFéREITAS
FERNANDO SABINO DE LIMA
ESPEE'TT,LFE‘:‘A%‘UED oA JUAN JUNIOR ARAUJO PAULINI
LUAN PABLO MARQUES DUTRA
BASE DE REMUNERAGAO |RS 15,63 hora/aula RENAN ALVES AUGUSTO
DOTACAO 02.01.00.12.122 229.2003.3.3.90.36 (167) VITOR PAULO MARIANO
OB SERVAGOE S DO CANDIDATO A OFICINA PRETENDIDA YLIE DEIVID SILVERIO
MARCIA AP.FERNANDES LUCKE

SECRETARIA DA JSM/045

PDomingo
i 02/07/2017
... @as8h30

Para participar: Doe uma peca de roupa em bom estado

1° Passeio Ciclistico Solidario

)+ "Pedale e Aqueca Vidas

Saida em frente ao Ginasio de Esportes do Centro

iy
.i L

Sorteio de 01 bicicleta e outros brindes. PREFEITURA MUNCPAL Bt
DE CORDEIROPOLIS & 3
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Prefeitura Municipal de

CORDEIROPOLIS

jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br
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