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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Portaria n® 10.723 de 04 de dezembro de 2017

Convalida substituicdo de membro do Grupo Especial de Analise - GEA, conforme especifica.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeir6polis, no uso de suas prerrogativas legais, em conformi-
dade com a Lei Organica do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis; e,

Considerando o disposto no Oficio n° 119/17 de 04 de dezembro de 2017, subscritado pelo Sr Osmar da Silva
Junior — Secretario Municipal de Obras e Planejamento.

Resolve

Art. 1° - Fica convalidada a contar de 03 de outubro de 2017, a nomeagdo do servidor Sr Benedito Apareci-
do Bordini, como membro do Grupo Especial de Analise — GEA — representando a Secretaria Municipal de
Obras ¢ Planejamento, em substitui¢do a Sra Milene Aparecida Granso Vidoretti, (vide Decreto n® 5.561, de

21.03.2017).

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 03.10.2017,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 04 de dezembro de 2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administragdo

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria de Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 04 de dezembro de 2017.

Portaria n° 10.724 de 04 de dezembro de 2017
Dispde sobre a substitui¢do de membro do Conselho Municipal de Desenvolvimento de Cordeirdpolis - COM-
DECOR, conforme especifica.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, no uso de suas prerrogativas legais, em conformi-
dade com a Lei Orgéanica do Municipio e demais disposigdes aplicaveis; e,

Considerando o disposto no Oficio n° 118/17 de 04 de dezembro de 2017, subscritado pelo Sr Osmar da Silva
Junior — Secretario Municipal de Obras e Planejamento.

Resolve

Art. 1° - Fica a contar de 04 de dezembro de 2017, nomeado o servidor Sr Benedito Aparecido Bordini, como
membro do Conselho Municipal de Desenvolvimento de Cordeirdpolis - COMDECOR, em substituigdo a Sra.
Viviane Silva Almeida, (vide Decreto n° 5.562, de 21.03.2017).

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 04 de dezembro de 2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administragdo

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria de Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 04 de dezembro de 2017.

Portaria n°® 10.725 de 04 de dezembro de 2017

Dispde sobre a substitui¢do de membro do Comité Técnico Executivo, conforme especifica.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, no uso de suas prerrogativas legais, em conformi-
dade com a Lei Orgéanica do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis; e,

Considerando o disposto no Oficio n° 118/17 de 04 de dezembro de 2017, subscritado pelo Sr Osmar da Silva
Junior — Secretario Municipal de Obras e Planejamento.

Resolve

Art. 1° - Fica a contar de 04 de dezembro de 2017, nomeado o Sr Benedito Aparecido Bordini, como mem-
bro do Comité Técnico Executivo, em substituigdo a Sra. Viviane Silva Almeida, (vide Decreto n° 5.560, de
21.03.2017).

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 04 de dezembro de 2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administragdo

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria de Administra¢ao - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 04 de dezembro de 2017.

Portaria n° 10.726 de 04 de dezembro de 2017
Dispde sobre a abertura de Processo de Sindicancia Investigatoria, constitui¢do de comissdo, conforme especi-
fica e da outras providéncias correlatas.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeirdpolis, no uso de suas prerrogativas legais, em conformi-
dade com a Lei Orgéanica do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis; e,

Considerando — o disposto da decisdo do TCE no processo TC-00095/010/08, que concluiu pelo apontamento
de varias irregularidades referente ao Contrato n® 139/2007 e suas prorrogagdes, oriundas da licitagdo Tomada
de Prego n° 010/2007.

Considerando — os direitos e obrigagdes concernentes ao contrato administrativo exarados pela Lei 8.666/93;
Considerando — que se faz necessaria a investigagao para apuragdo dos apontamentos pelo TCE-SP;
Considerando — finalmente, a gravidade da aludida notificagéo,

Resolve:

Art. 1° - Fica constituida uma Comissao para analise do Processo de Sindicancia Investigatoria e que sera assim
composta por 3 (trés) membros e um secretario que ndo tera direito a voto, conforme art. 65 da LC 255/2017,
sendo: 1° — Membro Permanente: Grasiella Boggian Levy; 2° — Membro Convocado: Marco Antonio Maga-
lhdes dos Santos; e, 3° — Membro Convocado: Michele Cristina Baccochina de Souza, para sob a Presidéncia
do primeiro, todos sem prejuizo de suas fungdes, constituirem a Comissdo de Sindicancia Investigatoria, para
apurar possiveis irregularidades constantes na prestagdo de contas referente ao Processo n° 3694/2017 e como
secretario para esta Sindicancia fica designado, sem direito a voto, o Sr. Carlos Alberto Piola Filho, a fim de
apurar os fatos denunciados.

Art. 2° - Para o desempenho de sua tarefa, a referida Comissao fica investida dos poderes e prerrogativas que
lhe sdo inerentes, inclusive do poder de policia administrativa do Municipio, podendo praticar todos os atos,
termos e medidas de sua algada, abrangendo os de consulta, assessoramento e/ou assisténcia de outras quaisquer
unidades do Municipio.
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Art. 3° - A Comissdo Sindicante se instalara imediatamente, devendo concluir seu trabalho e relatério final em
30 (trinta) dias, prazo este prorrogavel se necessario, e ao final remetera os seus autos a conclusio superior, para
as promogdes oportunas.

Art. 4° - Os membros da Comiss@o e o Secretario Geral serdo remunerados conforme art. 67 ¢ §§ da Lei Com-
plementar n°® 255 /2017.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, aos 04 dezembro de 2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeir6polis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administragdo

Carlos Alberto Piola Filho
Chefe do Setor de Processos Administrativos

Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria de Administragdo - Pago Municipal “AN-
TONIO THIRION”, em 04 de dezembro de 2017.

Ato Normativo da Secretaria da Educagao de Cordeirépolis
Resolugdo S.M.E. n° 02 de 12 de dezembro de 2017.

Dispde sobre processo de escolha de classes e/ou turmas para composi¢do de jornada de trabalho do ano letivo
de 2018 aos docentes da Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Cordeir6polis.

Prof* Angelita Meneghin Ortolan, Secretaria Municipal de Educago,

No exercicio de suas competéncias, considerando o que dispde na Lei Municipal 2.233 de 30 de dezembro de
2004, Lei Complementar n°100, de 24 de marco de 200, Lei Complementar n® 120, de 21 de dezembro de 2007,
Lei Complementar n° 130 de 19 de dezembro de 2008 e Lei Complementar n° 185 de 05 de outubro de 2012,
visando normatizar os procedimentos relativos ao processo de atribui¢do de classes e/ou turmas para composi-
¢do de jornada de trabalho do ano letivo de 2018 aos docentes da Rede Municipal de Ensino de Cordeiropolis,

Ato Normativo da Secretaria Municipal de Educacao,
Resolve:

Art 1° Compete a esta Secretaria Municipal de Educag@o designar comissdo para coordenagdo, execugdo e
avaliagdo do processo de atribui¢ao de classes

Art 2° Compete a esta comissdo o desenvolvimento da escolha das classes e/ou turmas, respeitando a classifica-
¢do de cada um dos professores, compatibilizando os horarios das classes e/ou turmas e turnos de funcionamen-
to da escola com respectivas jornadas de trabalho e atendendo as reais necessidades da escola.

Art 3° Os professores de Educag@o Basica I — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, Professor de Educagéo
Basica II — Lingua Portuguesa II — Professor de Educagdo Basica II — Matematica, Professor de Educagio
Basica II — Historia, Professor de Educagao Basica II — Geografia, Professor de Educagao Basica II — Ciéncias,
Professor de Educagdo Basica II — Educagdo Artistica, Professor de Educagdo Basica II — Educagao Fisica e
Professor de Educagéo Basica II — Inglés, designados para cargos em comissdo ou afastados a qualquer titulo,
poderdo declinar da classe e/ou turmas.

Art 4° Compete a esta Comissao, atribuir classes e/ou turmas de Educagdo Basica I — Educag@o Infantil e Ensino
Fundamental, de acordo com o perfil para professores: do CAP e APAE

Art 5° O professor impedido de comparecer no processo de composi¢do de jornada devera ser representado por
procurador.

Art 6° A jornada de trabalho semanal dos docentes ocupantes de empregos publicos efetivos de carreira corres-
pondera a jornada basica Unica, com extensao nas seguintes conformidades:

I - Para professores de Educacao Basica I (PEB I) e Educagao Basica II (PEB II), jornada semanal de 30 (trinta)
horas, constituida por:

a) 20 (vinte) horas em atividades com alunos;

b) 02 (duas) horas em horario de trabalho pedagodgico coletivo — HTPC;

¢) 08 (oito) horas em horas de trabalho pedagoégico individual — HTPI, sendo 05 (cinco) horas desti-
nadas a preparagdo de aulas, corregdo de atividades e intervengdo pedagogica com alunos e 03 (trés) horas para
orientagdo pedagdgica, estudo e pesquisas aplicadas ao trabalho profissional.

II — Para professores de Educacdo Basica I (PEB I) que atuam no primeiro segmento da Educagio de Jovens e
adultos (EJA), jornada semanal de 30 (trinta) horas, constituida por:

a) 15 (quinze) horas em atividades com alunos;

b) 02 (duas) horas em horario de trabalho pedagodgico coletivo — HTPC;

¢) 08 (oito) horas em horas de trabalho pedagoégico individual — HTPI, sendo 05 (cinco) horas desti-
nadas a preparagdo de aulas, corregdo de atividades e intervengdo pedagogica com alunos e 03 (trés) horas para
orientagdo pedagdgica, estudo e pesquisas aplicadas ao trabalho profissional;

d) 05 (cinco) horas em intervengdo pedagdgica com alunos em reforco escolar, na Unidade Escolar.
§1° - Fica obrigatorio o cumprimento de 02 (duas) horas semanais de trabalho pedagogico coletivo no Estabele-

cimento de Ensino para todos os docentes e profissionais de suporte pedagdgico que atuam na escola.
§2° - Fica assegurado ao docente, no minimo, 15 (quinze) minutos consecutivos de descanso por periodo letivo.

Art. 7° A Secretaria de Educag@o Municipal podera contratar docentes para cumprir carga horaria parcial em
carater temporario, mediante a realizagdo de processo seletivo de provas e titulos.

Art 8° - A acumulagdo de dois cargos, empregos e fungdes docentes, podera ser exercida desde que:

I- esteja de acordo com a Constituicdo Federal;

II — haja compatibilidade de horarios, inclusive, as horas de trabalho pedagégico coletivas;

III — os horéarios sejam compativeis, quando houver possibilidade de exercicios dos dois cargos, empregos ou
fungdes, em horarios diversos e desde que fique comprovada a viabilidade de acesso aos locais de trabalho por
meios normais de transporte;

IV — assegure ao docente, no minimo 15 (quinze) minutos de descanso por periodo letivo.

Art 9° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publica¢@o, ficando revogadas as disposi¢cdes em con-
trario.

Anexo |

Organograma do processo de atribuicio de classes/turmas

8 horas | Atribui¢do Professor de Educagdo Ba- | Camara Municipal de Cordeiropolis.
Dia 20/12/2017 sica I — Educagdo Fisica ¢ Educagdo | Rua Carlos Gomes, 999 — Jardim Jafet
Basica II - Educagdo Artistica.
8 h:30 | Atribuigdo para Professor de Edu- | Camara Municipal de Cordeirdpolis

cacdo Basica I — Educac@o Infantil e | Rua Carlos Gomes,999 — Jardim Jafet
Ensino Fundamental. Educacdo Basi-
ca II — Lingua Portuguesa, Educagio
Basica II — Matematica, Educagdo
Basica II — Ciéncias, Educacdo Basica
I — Historia, Educagdo Basica I — Ge-
ografia, Educacdo Basica II — Inglés.

Ato Normativo da Secretaria da Educacao de Cordeirépolis
Portaria S.M.E. n° 02 de 12 de dezembro de 2017.

Prof* Angelita MeneghinOrtolan, Secretaria de Educacao.
No exercicio de suas atribuigdes,
Designa:

A-) Comissdo para coordenar, executar ¢ avaliar a realizagdo da atribuicdo de classe e/ou turmas para com-
posicdo de jornada do ano letivo de 2018, sob Presidéncia do primeiro e composta pelos seguintes membros:

Presidente: Prof* Eliane Cristina Boteon Pezzatti
Membros: Prof' Francislene Rampo Fabbris
Prof* Mariene Tereza Gallo
Prof* Glenda Stefania Silva de Menezes
Camila Rinaldi
Sandra Regina Ortolan Citta

B-) Este Ato Normativo entrard em vigor na data de sua publicagdo. Regadas as disposi¢des em contrario.
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, doze dias do més de dezembro de dois mil e dezessete.

Prof® Angelita Meneghin Ortolan
Secretaria Municipal de Educagao

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO- CORDEIROPOLIS.
SIGILO, ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL.

Registro de Entidades no Conselho da Pessoa Idosa
RESOLUGAO CMIC 01/12/2017

O Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Municipal n°.2.191,
de 10 de maio de 2004, com posteriores alteragoes, e CONSIDERANDO o advento da Lei Federal n°.10.741
de 1° de Outubro de 2003 — ESTATUTO DO IDOSO, bem como seus artigos 47, 48, 49, 50, no titulo IV,
capitulo II; e ainda, o disposto na referida lei quanto a fiscalizagdo das organizagdes governamentais e niao go-
vernamentais/entidades, com ou sem fins lucrativos, de atendimento ao direito do idoso.

Resolve:
Art. 1° — Aprovar a Regulamentagio dos Critérios para a concessido de Registro e Renovagdo de Registro das

Organizagdes governamentais/entidades, com ou sem fins lucrativos, de atendimento ao direito do idoso, cons-
tante nos anexos desta Resolugdo.
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Art. 2° — Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° — Poderdo obter registro no CMIC as entidades com ou sem fins lucrativos que promovam ag¢des no
campo da politica de atendimento a Pessoa Idosa, conforme estabelecido no artigo 47 do Estatuto do Idoso, que
considera como linhas de atendimento:

1. Politicas sociais basicas, previstas na lei federal n® 8.842 de 04 de janeiro de 1994;

11. Politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles que necessitarem;

II1. Servigos especiais de prevengdo e atendimento as vitimas de negligéncia, maus tratos, exploragdo, abuso,
crueldade e opressao;

IV. Servigos de identificacdo e localizag@o de parentes ou responsaveis por idosos abandonados em hospitais e
institui¢des de longa permanéncia;

V. Protegao juridico social por entidades de defesa de direitos dos idosos;

VI. Mobiliza¢do da opinido publica no sentido da participagdo dos diversos segmentos da sociedade no aten-
dimento ao idoso.

Art. 4° — A Concessdo de Inscri¢@o para organizagdes governamentais e ndo governamentais/entidades, com ou
sem fins lucrativos, e seus respectivos programas de atendimento de acordo com o que se preceitua a legislagdo
supracitada, obedecera ao disposto na presente Resolugdo Normativa.

Paragrafo Unico — o Certificado de Inscrigdo a ser concedido pelo CMIC tera prazo de validade de
dois anos, sendo obrigatoria sua atualizagdo bianual dos documentos no primeiro quadrimestre de cada exerci-
cio, até abril, de acordo com o estabelecido na presente normatizagao.

Art. 5° — Somente deverdo solicitar e obter Inscricdo no CMI, organizagdes governamentais € nao gover-
namentais/entidades, com ou sem fins lucrativos, que atuem no Atendimento e defesa dos direitos do Idoso,
apresentando seu respectivo programa de atuacdo de acordo com dispostos nos artigos 48, 49 e 50 do Estatuto
do Idoso — Lei Federal n° 10.741/03, transcritos nos artigos a seguir:

Art. 6° — Para Concessao da respectiva inscrigdo as organizagdes, de atendimento ao idoso, devem observar os
seguintes requisitos, conforme disposto no artigo 48 do Estatuto do Idoso.

1. Oferecer instalagdes fisicas em condig¢des adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranga;
I1. Apresentar objetivos estatutarios e plano de trabalho compativeis com os principios desta Lei;

II1. Estar regularmente constituida;

IV. Demonstrar a idoneidade de seus dirigentes.

Art. 7° — As organizag¢des que desenvolvam programas de institucionalizagido de longa permanéncia adotardo os
seguintes principios, conforme disposto no artigo 49 do Estatuto do Idoso.

1. Preservagdo dos vinculos familiares;

II. Atendimento personalizado e em pequenos grupos;

III. Manutengdo do idoso na mesma institui¢do, salvo em caso de forga maior;

IV. Participag@o do idoso nas atividades comunitarias, de carater interno e externo;

V. Observancia dos direitos e garantias dos idosos;

VI. Preservagao da identidade do idoso e oferecimento de ambiente de respeito e dignidade.

Paragrafo unico. O dirigente de institui¢do prestadora de atendimento ao idoso respondera civil e
criminalmente pelos atos que praticar em detrimento do idoso, sem prejuizo das san¢des administrativas.

Art. 8° — Constituem obrigac¢des das organizagdes de atendimento, conforme disposto no artigo 50 do Estatuto
do Idoso.

1. Celebrar contrato escrito de prestag@o de servigo com o idoso, especificando o tipo de atendimento, as obriga-
¢oes da entidade e prestagdes decorrentes do contrato, com os respectivos pregos, se for o caso;

I1. Observar os direitos e as garantias de que sdo titulares aos idosos;

II1. Fornecer vestuario adequado, se for publica, e alimentagdo suficiente;

IV. Oferecer instalag¢des fisicas em condi¢des adequadas de habitabilidade;

V. Oferecer atendimento personalizado;

VI. Diligenciar no sentido da preservacéo dos vinculos familiares;

VII. Oferecer acomodagdes apropriadas para recebimento de visitas;

VIII. Proporcionar cuidados a saude, conforme a necessidade do idoso;

IX. Promover atividades educacionais, esportivas, culturais e de lazer;

X. Propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem, de acordo com suas crengas;

XI. Proceder a estudo social e pessoal de cada caso;

XII. Comunicar a autoridade competente de saude toda ocorréncia de idoso portador de doengas infecto-con-
tagiosas;

XIII. Providenciar ou solicitar que o Ministério Publico requisite os documentos necessarios ao exercicio da
cidadania aqueles que no os tiverem, na forma da lei;

XIV. Fornecer comprovante de deposito dos bens moveis que receberem dos idosos;

XV. Manter arquivo de anotagdes onde constem data e circunstancias do atendimento, nome do idoso, res-
ponsavel, parentes, enderegos, cidade, relagdo de seus pertences, bem como o valor de contribuigdes, e suas
alteragoes, se houver, e demais dados que possibilitem sua identifica¢@o e a individualizagdo do atendimento;
XVI. Comunicar ao Ministério Publico, para as providéncias cabiveis, a situagdo de abandono moral ou mate-
rial por parte dos familiares;

XVII. Manter no quadro de pessoal, profissionais com formagao especifica.

Art. 9° — S30 os documentos necessarios ao encaminhamento do pedido de inscri¢do ao Conselho Municipal
do Idoso — CMI:

a-) Organizag¢des ndo governamentais e/ou entidades, sem fins lucrativos:

b-)

I. Requerimento fornecido pelo CMI, conforme modelo anexo I, devidamente preenchido, datado e assinado
pelo representante legal da organizacio;

I1. Formulario de Cadastro fornecido pelo CMI, conforme modelo anexo II, devidamente preenchido, datado e
assinado pelo representante legal da organizagdo, que devera rubricar todas as folhas;

I11. Copia do documento de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ, devidamente atualizado;
IV. SIL — Sistema Integrado de Licenciamento; Caso a entidade ndo possua a documentagdo devera informar
o motivo da auséncia do documento, firmando termo de compromisso de Regularizagdo, com a manifestacdo
favoravel da vigilancia sanitaria, cabendo ao CMIC avaliar a possibilidade de registro/renovagao, baseado no
presente ajuste; (anexo III);

V. Codpia do laudo de Dedetizagdo de caixa de agua e do estabelecimento;

VI. Apresentag@o de projeto aprovado do imdvel para os fins a que se destina e copia do respectivo habite-se;
Laudo Técnico de Avaliagdo — L.T.A;

VII. Copia do Estatuto, onde seja comprovado que os objetivos estatuarios estejam em conformidade com o
Estatuto do Idoso, devendo estar registrado em Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

VIII. Nos casos de entidades e organizagdes de assisténcia social, apresentar copia do certificado de inscri¢do
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

IX. Apresentacdo do modelo de contrato de prestagdo de servico com o idoso, de acordo com que preceitua o
Estatuto do Idoso, em seu artigo 50, inciso I;

X. Plano Anual de Trabalho, com os respectivos programas de atendimento, conforme roteiro anexo IV;

XI. Relagao da quantidade e tipo de vinculo empregaticio de funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios,
estagiarios que exercam qualquer atividade na entidade, conforme modelo anexo V;

XII. Nos casos de entidades de longa permanéncia ou casa lar, apresentar a declaragdo de compatibilidade com
0 ART. 35 do Estatuto do Idoso (anexo VI);

XIII. Copia da Ata da elei¢do e posse da atual diretoria, devidamente averbadas em Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas;

XIV. Copia da Ata da fundacdo registrada em Cartério;

XV. Copia do RG e CPF do Presidente, Vice-Presidente e Tesoureiro;

XVI. Atestado de Antecedentes Criminais da Diretoria Executiva;

XVII. Declaragdo de idoneidade de todos os integrantes da Diretoria Executiva, conforme modelo anexo VII,
devidamente preenchida, datada e assinada pelo representante legal da organizacéo;

XVIII. Apresentar copia do Termo de Responsabilidade por Abandono;

XIX. Nos casos de projetos intersetoriais com outras politicas, 0 CMIC solicitara aos 6rgaos pertinentes, parecer
quanto ao seu funcionamento;

XX. Em caso de entidade com sede em outro municipio a entidade devera possuir uma unidade executora em
Cordeiropolis;

XXI. E facultado a0 CMIC solicitar outros documentos que sejam necessarios para analise da inscrigo.

Art.10 - Para a renovagao do registro serdo exigidos os seguintes documentos:

1. Copia do certificado de registro anterior;

I1. Copia do Estatuto, onde seja comprovado que os objetivos estatuarios estejam em conformidade com o Es-
tatuto do Idoso, devendo estar registrado em cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

II1. Copia da Ata da Eleigdo e posse da atual diretoria, devidamente averbadas em Cartdrio de Registro Civil
de Pessoas Juridicas;

IV. Formulario de Cadastro fornecido pelo CMIC, conforme modelo anexo II, devidamente preenchido, datado
e assinado pelo representante legal da organizagao, que devera rubricar todas as folhas;

V. Copia do documento de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ, devidamente atualizado;
VI. Certiddo de Regularidade do FGTS fornecido pela Caixa Econdmica Federal;

VII. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Contribui¢do Previdenciaria e as de Terceiros (INSS);

VIII. SIL — Sistema Integrado de Licenciamento; Caso a entidade ndo possua a documentagdo devera informar
o motivo da auséncia do documento, firmando termo de compromisso de Regularizagdo, com a manifestacdo
favoréavel da vigilancia sanitaria, cabendo ao CMIC avaliar a possibilidade de registro/renovagao, baseado no
presente ajuste; (anexo I1II);

IX. Atestado de Antecedentes Criminais da Diretoria Executiva;

X. Declaragdo de Idoneidade de todos os integrantes da Diretoria Executiva, conforme modelo anexo VII, de-
vidamente preenchida, datada e assinada pelo representante legal da organizagao;

XI. Relatorio Anual de Atividades, assinado pelo representante legal da entidade em que se identifiquem, des-
creva, quantifiquem e qualifiquem as a¢des desenvolvidas no tltimo exercicio;

XII. Balango Patrimonial e Demonstra¢@o de Resultados e, se 0 mesmo esta devidamente assinado pelo Con-
selho Fiscal;

XIII. Publicagdo do referido balango em jornal de circulagdo no Municipio de Cordeirdpolis;

XIV. Requerimento fornecido pelo CMIC, conforme modelo anexo I, devidamente preenchido, datado e assina-
do pelo representante legal da organizagao.

Paragrafo Unico — Os documentos acima especificados sao obrigatorios e deverdo ser entregues em
copias acompanhadas de seus originais para conferéncia ou autenticados por cartorio, exceto os emitidos pela
internet, na sede do CMIC, com 01 (um) més de antecedéncia de seu vencimento.

b) Organizagdes nao governamentais e/ou entidades, com fins lucrativos:

I. Requerimento fornecido pelo CMIC conforme modelo anexo I, devidamente preenchido, datado e assinado
pelo representante legal da organizacio;

I1. Formulario de Cadastro fornecido pelo CMIC, conforme modelo anexo II, devidamente preenchido, datado
e assinado pelo representante legal da organizagao, que devera rubricar todas as folhas;

II1. Copia do documento de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ, devidamente atualizado;
IV. SIL — Sistema Integrado de Licenciamento; Caso a entidade ndo possua a documentag@o devera informar
o motivo da auséncia do documento, firmando termo de Compromisso de Regularizagdo, com a manifestacdo
favoréavel da vigilancia sanitaria, cabendo ao CMIC avaliar a possibilidade de registro/renovagao, baseado no
presente ajuste; (anexo III);

V. Copia do laudo de Dedetizagdo de caixa de agua e do estabelecimento;
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VI. Apresentacdo de projeto aprovado do imdvel para os fins a que se destina e copia do respectivo habite-se;
Laudo Técnico de avaliagdo — L.T.A;

VII. Cépia do Contrato Social e alteragdes posteriores que demonstre a regularidade de sua constitui¢do, regis-
trada em Cartorio;

VIII. Apresentagao do modelo de contrato de prestagdo de servigo com o idoso, de acordo com que preceitua o
Estatuto do Idoso, em seu ART. 50, inciso I;

IX. Plano Anual das atividades para o ano vigente, com os respectivos programas de atendimento, conforme
roteiro anexo IV,

X. Relagdo da quantidade e tipo de vinculo empregaticio de funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios,
estagiarios que exercam qualquer atividade na entidade, conforme modelo anexo V;

XI. Copia do RG e CPF do Representante Legal da Organizagio;

XII. Atestado de Antecedentes Criminais do representante legal da organizagao;

XIII. Declaragdo de Idoneidade dos integrantes legais da organizagdo, conforme modelo anexo VII, devida-
mente preenchida, datada e assinada pelo representante legal da organizagio;

XIV. Descrigdo da forma em que se executa a prestagdo de servico, que devera ser compativel com os principios
do Estatuto do Idoso;

XV. Copia do Regimento Interno da Instituicao devidamente assinada pelo seu representante legal;

XVI. Apresentar copia do Termo de Responsabilidade por abandono;

XVII. Nos casos de projetos intersetoriais com outras politicas, o CMIC solicitara aos 6rgdos pertinentes, pa-
recer quanto ao seu funcionamento;

XVIII. Em caso de entidade com sede em outro municipio a entidade devera possuir uma unidade executora
em Cordeirdpolis;

XIX. E facultado a0 CMIC solicitar outros documentos que sejam necessarios para analise da inscrigo.

Art. 11 — Para a renovagdo do registro serdo exigidos os seguintes documentos:

1. Copia do certificado de registro anterior;

II. Copia do Contrato Social e alteragdes posteriores que demonstre a regularidade de sua constituicdo, Regis-
trada em Cartorio;

II1. Formulario de Cadastro fornecido pelo CMIC, conforme modelo anexo II, devidamente preenchido, datado
e assinado pelo representante legal da organizago, que devera rubricar todas as folhas;

IV. Copia do documento de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ, devidamente atualizado;
V. SIL — Sistema Integrado de Licenciamento; Caso a entidade ndo possua a documentagdo devera informar
o motivo da auséncia do documento, firmando termo de compromisso de Regularizagdo, com a manifestagio
favoravel da vigilancia sanitéria, cabendo ao CMIC avaliar a possibilidade de registro/renovagao, baseado no
presente ajuste; (anexo III);

VI. Atestado de Antecedentes Criminais do representante legal da organizacao;

VII. Declaragio de Idoneidade de todos os integrantes da Diretoria Executiva, conforme modelo anexo VII,
devidamente preenchida, datada e assinada pelo representante legal da organizacao;

VIII. Relatorio de atividades, assinado pelo representante legal da entidade em que se identifiquem, descreva,
quantifiquem e qualifiquem as ag¢des desenvolvidas no ultimo exercicio;

IX. Requerimento fornecido pelo CMIC, conforme modelo anexo I, devidamente preenchido, datado e assinado
pelo representante legal da organizagao.

¢) Organizag¢des governamentais, programas e servigos de atendimento das politicas publicas basicas de atengdo
a0 idoso:

1. Requerimento fornecido pelo CMIC, conforme modelo anexo I, devidamente preenchido, datado e assinado
pelo representante legal da organizacao;

II. Ficha Cadastral para cada programa desenvolvida fornecida pelo CMIC, conforme modelo anexo II, devi-
damente preenchido, datado e assinado pelo representante legal da organizacdo, que devera rubricar todas as
folhas;

III. Laudo da vigilancia sanitaria expedido pela Secretaria Municipal de Saude, devidamente atualizado;

IV. Plano de trabalho anual com os respectivos programas de atendimento conforme modelo anexo IV;

V. E facultado ao CMIC solicitar outros documentos que sejam necessarios para analise da inscrigio;

VI. Em se tratando de renovagdo, a entidade devera apresentar a copia do certificado de registro anterior.

d) Em se tratando de FUNDACAO, a requerente deveré apresentar ainda:

1. Copia da escritura de sua institui¢ao, devidamente registrada no Cartério de Registro Civil das Pessoas Ju-
ridicas;

II. Comprovante de aprovagdo dos estatutos, bem como suas respectivas alteragdes, se houverem, pelo Minis-
tério Publico;

II1. Copia do Regimento Interno, bem como copia da ata da assembléia que o aprovou.

IV. E facultado ao CMIC solicitar outros documentos que sejam necessarios para analise da inscrigdo.

V. Em se tratando de renovagdo, a entidade devera apresentar a copia do certificado de registro anterior.

Art. 12 — O pedido de inscrigdo e de renovagdo devera ser apresentado com documentagdo completa em enve-
lope, na sede do CMIC, situada a Rua Francisco Minatel, n° 70, Centro, nesta.

Art. 13 — O pedido de inscri¢do e os documentos apresentados pela entidade serdo recebidos pelos integrantes
do corpo técnico-administrativo, que providenciardo a sua autuagdo e fardo uma conferéncia formal sobre o

cumprimento do art. 9 desta deliberagao.

Paragrafo Unico — constatada auséncia de qualquer documento, a entidade interessada ser notifi-
cada, por oficio, para complementagao, no prazo de vinte (20) dias.

Art. 14 — Na sequéncia, o procedimento da inscri¢do e renovagao da entidade devera ser encaminhado para
analise as comissdes permanentes, a ser instituida a cada novo inicio de mandato dos conselheiros.

Art. 15 — A comissdo, apds receber o procedimento de inscrigdo e os documentos, devera, no prazo de sessenta

(60) dias, adotar uma das seguintes medidas:

I. Se concluir serem regulares o pedido e documentos, encaminhar o seu parecer fundamentado a plenaria, para
decisdo final sobre a emissdo do certificado;

I1. Se entender que a entidade ndo atende aos requisitos estabelecidos pela legislagdo e por esta deliberagdo,
explicitar os motivos de sua contrariedade aos acolhidos do pedido de inscrigdo e renovagdo e encaminhar seu
parecer, a plenaria, para decisdo final.

Art. 16 — A plenaria compete avaliar o parecer da comissdo permanente e, caso a decisdo final seja favoravel a
inscri¢@o e renovagdo, emitir o correspondente certificado, cujo prazo de vigéncia sera de dois (02) anos.
Paragrafo Unico — a plenaria devera fundamentar a sua decisdo, caso ndo acolha o parecer da comissao.

Art. 17 — A inscrig@o junto ao CMIC podera ser cancelada a qualquer tempo, de forma motivada, se for com-
provado, por meio de processo administrativo deflagrado junto a comissdo permanente, o descumprimento de
exigéncias legais e / ou administrativas, assegurada a ampla defesa.

Art. 18 — O requerente podera solicitar informagdes sobre o andamento de pedido de inscrigdo e renovagio
através de oficio, dirigindo a diretoria executiva do CMIC, que enviara resposta a requerente por oficio.

Art. 19 — Para manutengdo de certificado de inscrigdo e renovagéo, as organizagdes ndo governamentais, com
ou sem fins lucrativos, e os programas e servigos governamentais deverdo cumprir as seguintes formalidades:

I. Sempre que ocorrer qualquer alteragdo na programacao, nas atividades, nos compromissos sociais da orga-
nizagdo, bem como na razio social, enderego, telefones, composi¢do da diretoria executiva, representante legal
da organizagdo, ou ainda, de proprietario, ou quaisquer outras altera¢des relevantes, esta devera comunicar ao
CMIC, através de oficio, enderegado ao presidente, imediatamente apds a alteragdo ocorrida;

I1. Apresentar outras informagdes e / ou documentos, quando solicitados pelo CMIC;

I11. Atender criteriosamente, o estabelecido no art.4°, paragrafo unico da presente resolugao.

Art. 20 — O CMIC efetuara visitas as entidades e organizagdes ndo governamentais, € aos programas € servigos
da area governamental, objetivando verificacdo de atendimento e atuag@o junto ao Idoso, conforme o que se

preceitua o Estatuto do Idoso.

Art. 21 — Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo e a partir de entdo as entidades terdo o prazo
de sessenta (60) dias para regularizar a inscri¢do de cadastro no CMIC, na forma ora estabelecida.

Cordeirépolis, de 13 dezembro de 2017.

Sandra Aparecida Avi
Presidente do CMI

Autorizo a publicagio da RESOLUCAO CMIC 01/12/2017, no Jornal Oficial do Municipio Cordeirdpolis.

Elaine Siqueira da Silva
Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social

ANEXO |
REQUERIMENTO

( ) INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE CORDEIROPOLIS.
() RENOVACAO DO REGISTRO NO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE CORDEIROPOLIS
Senhor(a) Presidente do Conselho Municipal do Idoso — CMI de Cordeir6polis, SP

A organizagao, denominada
Jrepresentada  por

representante legal da instituicdo, portador(a) do

CPF n°. , firma o presente requerimento, com a anexagao dos documentos soli-

citados no Art. 4° da Resolugdo n°............... CMIC ....... /...../1201, estando ciente que a expedic¢ao do Certifica-
do de Registro, bem como a sua renovagao, ocorrera ap6s analise dos documentos, visita e elaboragdo de pare-
cer, confirmando que a entidade atende aos principios previstos pelo Estatuto do Idoso.

Cordeiropolis, de de 201.

Nome do Representante Legal e Assinatura

ANEXO Il
FORMULARIO CADASTRAL

[ - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

INome da Instituicdo (de acordo com o estatuto):

INome Fantasia:

[Endereco:

[NUmero: |Bairro: Distrito:
Telefone: |Fax: Municipio:
[E-mail:

Telefone/outro: CEP:
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CNPJ:

[Data da Fundagao:
I - DADOS DO DIRIGENTE DA INSTITUICAO

INome:
CPF: RG:

[Formacao Profissional:

Término |
Inicio: /] /I

Vigéncia do Mandato:

Endereco: INUmero:

Bairro: |CEP: Municipio:

Telefone:

[1- DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO
INome:

CPF: [RG:

IE—mail:

[Formagao Profissional:

[Registro no Conselho de classe:

Término |
Inicio: /] /]

|Municipi0:

Vigéncia do Mandato:

Endereco: INUmero:

[Bairro: CEP:

Telefone:
111 - DADOS QUANTITATIVOS

[V — FINALIDADE ESTATUTARIA

V- IDENTIFICAGAO DOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS:

VI - RELAGAO DE ESTABELECIMENTO(S) MANTIDO(S)

[Nome:

Endereco: |N1'1mero:
Bairro: |CEP: |Municipi0: |UF :
CNPJ:

bservacao: Caso o numero de estabelecimentos mantidos seja superior, solicitamos que os relacione em folha
suplementar, constando os dados acima expressos.

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO DE REGULARIZAGAO

(Entidade) , com sede na rua ,na cidade deCordeiropolis, Esta-
dodeSaoPaulo, inscritano CNPJ ,vempelopresentefirmar Termo de CompromissodeRegula-
rizagdo de Documentagdo, a fim e atender esta resolugdo,visto que, vistoque
(explicar motivo da falta do Alvard/LicengaSanitaria). Desta forma, pretendemos finalizar a
regularizag¢do da documentag@o no prazo médio de meses, data em que encaminharemos ao CMI o (s)
documento (s) pendente (s)

(Presidente).......... , portador do RG n°. e inscrito no CPF n°. , firma o pre-
sente Termo, estando ciente que a Inscrigdo/Renovagdo no CMI ocorrera apos a analise dos documentos, visita e
elaboragdo de parecer, confirmando que a entidade atende os principios previstos pelo Estatuto do Idoso.
Nestes termos,

Pede deferimento.

Cordeiropolis, de de 201

Nome do Representante Legal e Assinatura

ANEXO IV
ROTEIRO PARA O PLANO DE TRABALHO

PLANO ANUAL DE TRABALHO — Exercicio 20

. O Plano de Trabalho ¢ o planejamento global da entidade.

. Inclui: missdo da entidade, objetivos gerais, estratégias, constituindo-se em um planejamento para o pra-
zo de 02 anos, devendo conter: Identificagdo da Entidade ou Organizacdo; Nome, localizagdo, munici-
pio, data da criagdo, publico-alvo atendido, etc.

. Apresentagdo: Descrever o contetido do plano, ou seja, do que se trata o trabalho realizado pela entida-
de, para qual publico e a area que abrange; sua relevancia a sociedade; metodologia de trabalho; os par-

ceiros para odesenvolvimento das atividades (como as redes de atendimento) e da elaboragdo do
mesmo. Também sdo apresentados os principios que norteiam as agdes, de forma que expressem os valo-
res morais, culturais, politicos, as diretrizes das agdes; as leis que fundamentam toda a a¢ao e o modelo de
gestdo adotado pela organizagao.

. Diagnostico da area: Apresentar o diagndstico da area que sera implantado o plano de traba-
lho ou que ja vem sendo desenvolvido, contendo a caracterizagdo das pessoas que serdo atendidas; ana-
lise da realidade social da comunidade (bairro, cidade, etc.); aspectos demograficos, fontes de recursos,
histérico da regido e/ou publico.

. Objetivos: Definir de forma ampla o que se quer alcangar, ou seja, o objetivo geral, qual situagdo-problema
que se quer superar. E os objetivos especificos, que sdo descritos de forma mais detalhada que o geral.

. Prioridades e estratégias: Listar as prioridades das agdes da entidade, levando em conta a sua viabilida-
de e seu potencial humano e financeiro. J4, estratégias sdo os caminhos escolhidos pela entidade para se al-
cangar o objetivo proposto.

. Recursos humanos, materiais e financeiros: Explicar todos os recursos que a entidade possui para de-
senvolver as agdes. O quadro de profissionais que compdem a atividade, suas especialidades e fun-
¢des; quem sdo os responsaveis diretos por cada; os materiais que compdem a organizagdo para oseu fun-
cionamento; e os recursos financeiros da organizagao, se sdo recursos proprios ou ndo, sua fonte, etc.

. Metas: Mostrar quantitativamente o objetivo que se quer atingir e o prazo para alcanga-lo ou se aproxi-
mar do desejado.

. Monitoramento e Avaliagdo: Descrever como sera realizado o acompanhamento continuo do desen-
volvimento das atividades e apresentar atipologia e a periodicidade da avaliagdo adotada pela entida-
de, para identificaros avancos e dificuldades visando um possivel aprimoramento.

. Alteragdes: Caso a entidade altere o Plano de Trabalho, este devera ser re-encaminhado ao Conselho, com
as devidas alteragdes.

ANEXO V
RELAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Relagdo de funcionarios, prestadores de servigos, voluntarios e estagiarios que desenvolvem atividades na Ins-
tituigdo (nome):

Identlﬁcagao do Formagao Educacional[Vinculo Empregaticio Carga Horéria] Atividade Desenvolvida
Profissional [Mensal
Cordeiropolis, de 201.

ANEXO VI
DECLARAGAO DE OBSERVANCIA E CUMPRIMENTO

Declaro, sob as penas da lei e para os devidos fins,

, com sede na
(endereco),em Cordeiropolis, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob o
n° observa e cumpre com Art. 35 do Estatuto do Idoso (Lei n°10.741/2003),

que estabelece:

“Todas as entidades de longa permanéncia, ou casa lar, sdo obrigadas a firmar contrato de prestag@o de servigos
com a pessoa idosa abrigada.

Inciso 1° No caso de entidade filantropica, ou casa lar, ¢ facultada a cobranga de participag@o do idoso no custeio
da entidade.

Inciso 2° O Conselho Municipal do Idoso ou o Conselho Municipal da Assisténcia Social estabelecera a forma
de participagdo prevista no inciso 1°, que ndo podera exceder a 70% (setenta por cento) de qualquer beneficio
previdenciario ou de assisténcia social percebido pelo idoso.

Inciso 3° Se a pessoa idosa for incapaz, cabera a seu representante legal firmar o contrato a que se refere o caput
desse artigo”. (g.n.)

Sem mais, coloco-me a disposi¢@o para esclarecimentos que se fizeram necessarios.

Cordeiropolis, de de 201.
Nome do Representante Legal e Assinatura
ANEXO VI
DECLARACAO DE IDONEIDADE
(nome), brasileiro, (Estado Civil), (profissdo) , portador
do RG n°. inscrito no CPF n°. presidente da (entidade), residente e domici-

liado na Rua Cordeirdpolis/SP, declaro sob as penas da Lei, que os diretores
da Entidade, sdo pessoas idoneas, ndo tendo nada que desabone suas condutas, atendendo desta forma o inciso
“IV” do Paragrafo Unico, do artigo 48 da Lei Federal n°. 10741/2003.

Por ser verdade, firmo o presente.

Cordeiropolis, de de 2017.

Nome do Representante Legal e Assinatura
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AVISO DE LICITAQAO N° do Processo de Pagamento Descri¢io Valor R$
Pregio Presencial n° 70/2017. NF 2539 Equipamentos de controle de frequencia 7.207,76

Objeto: Registro de pregos para contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de guar-
da-vidas a serem realizados no municipio

Data da Sessdo Publica: 29/12/2017, as 09:00 horas.

Local: Departamento de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, situada a Praga Francisco Or-
lando Stocco, n° 35, Centro, Cordeiropolis/SP.

A Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, torna publico que, no dia, horario e local
acima indicado, realizar-se-4 a sessdo publica de licitagdo na modalidade Pregdo Presencial. O edital completo
podera ser retirado no sitio da PMC (www.cordeiropolis.sp.gov.br). Ndo serdo enviados editais pelo correio ou
por e-mail.

Cordeirépolis, 15 de Dezembro de 2017.

Michele B. de Sousa
Diretora de Suprimentos

AVISO DE LICITAGAO

Pregio Presencial n° 72/2017.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ACESSOS A INTERNET FIBRA OPTICA NOS TERMOS DAS CONCESSOES OUTORGADAS PELA AG-
ENCIA NACIONAL DE TELECOMUNICACOES - ANATEL

Data da Sessdo Publica: 04/01/2018, as 09:00 horas.

Local: Departamento de Suprimentos da Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, situada a Praga Francisco Or-
lando Stocco, n° 35, Centro, Cordeiropolis/SP.

A Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, torna publico que, no dia, horario e local
acima indicado, realizar-se-a a sessdo publica de licitagdo na modalidade Pregdo Presencial. O edital completo
podera ser retirado no sitio da PMC (www.cordeiropolis.sp.gov.br). Néo serdo enviados editais pelo correio ou
por e-mail.

Cordeirépolis, 15 de Dezembro de 2017.

Michele B. de Sousa
Diretora de Suprimentos

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 067/2017

Objeto: Aquisi¢do de plantas para revitalizagdo com fornecimento de materiais ¢ mio de obra, para o Lago
Unido, subordinado a Secretaria de Servigos Publicos.

José Adinan Ortolan, usando das atribui¢des inerentes a qualidade de Prefeito Municipal, nos moldes do que
estabelece o inciso VI, do artigo 43, combinado com o inciso VII, do artigo 38, da Lei Federal N.°: 8.666/93 e
alteragoes HOMOLOGA a decisdo da Pregoeira Antonia Margarida Delmonde Moreira, nomeada pela Portaria
N.%: 10.517/2017, que adjudicou quanto ao Pregdo Presencial N.°: 067/2017, classificando como vencedora a
empresa T.Z. Orpinelli Paisagismo — ME com valor global de R$33.000,00 (trinta e trés mil reais), com paga-
mentos no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da expedigdo do Atestado de Recebimento, a vista de
nota(s) fiscal(is)/fatura(s) apresentada(s).

Dessa forma, fica ADJUDICADO o objeto desta licitagdo a empresa T.Z. Orpinelli Paisagismo — ME.

Cordeirépolis, 12 de Dezembro de 2.017.

JOSE ADINAN ORTOLAN
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO - TOMADA DE PRECOS

O Municipio de Cordeiropolis torna piblico aos interessados a TOMADA DE PRECOS N° 06/2017, Cujo obje-
to consiste em “Servicos de reforma, recuperagéo, conserto e reparagdo em pavimentos asfalticos, calcamentos
e pisos publicos, drenagem e correlatos”.

Abertura: 14 de dezembro de 2017

Sessao Publica: 02 de janeiro de 2018, as 14:00 horas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados na Praga Francisco Orlando Stocco n° 35,
Centro, Cordeiropolis-SP. De segunda a sexta feira, no horario das 08:30 as 11:30 e das 13:30 as 16:30. In-
formagdes poderdo ser obtidas através do telefone (19) 3556-9922. O Edital podera ser solicitado através do
seguinte enderego eletronico: www.cordeiropolis.sp.gov.br.

Cordeirépolis, 14 de dezembro de 2017.

Michele Cristinha Baccochina de Sousa
Diretora do Departamento de Suprimentos

COMUNICADO

JUSTIFICO, conforme disposto no art. 5° da Lei Federal n°® 8.666/93, que o pagamento das obrigag¢des/despe-
sas constantes dos processos abaixo relacionados sera realizado em 15/12/2017 independente de sua posi¢do na
ordem cronoldgica de pagamentos, por estarem presentes relevantes razdes de interesse publico para continui-
dade da prestagao de servicos publicos, imprescindiveis e inadiaveis, nos quais, qualquer solugo de continuida-
de geraria severos prejuizos, por redundar uma situagdo administrativa municipal insustentavel.

Cordeirépolis, 12 de dezembro de 2017

ANGELITA MENEGHIN ORTOLAN
Secretaria de Educagio

COMUNICADO

JUSTIFICO, conforme disposto no art. 5° da Lei Federal n° 8.666/93, que o pagamento das obriga¢des/despe-
sas constantes dos processos abaixo relacionados sera realizado em 15/12/2017 independente de sua posigdo na
ordem cronoldgica de pagamentos, por estarem presentes relevantes razdes de interesse publico para continui-
dade da prestagao de servigos publicos, imprescindiveis e inadiaveis, nos quais, qualquer solug@o de continuida-
de geraria severos prejuizos, por redundar uma situagdo administrativa municipal insustentavel.

Valor R$
6.178,08

N° do Processo de Pagamento

NF 2505, 2522 € 2540

Descriciao

Equipamentos de controle de frequencia

Cordeirépolis, 14 de dezembro de 2017

MARCO ANTONIO NASCIMENTO
Secretario de Administragdo

COMUNICADO

JUSTIFICO, conforme disposto no art. 5° da Lei Federal n° 8.666/93, que o pagamento das obriga¢des/despe-
sas constantes dos processos abaixo relacionados sera realizado em 15/12/2017 independente de sua posi¢do na
ordem cronoldgica de pagamentos, por estarem presentes relevantes razdes de interesse publico para continui-
dade da prestagao de servigos publicos, imprescindiveis e inadiaveis, nos quais, qualquer solugo de continuida-
de geraria severos prejuizos, por redundar uma situagdo administrativa municipal insustentavel.

N° do Processo de Pagamento Descricio Valor RS
EMP. 4354; 4335; 5130; 4333; | Despesa com tutores do PROGRAMA EMER-

4331; 4329; 4334; 4884; 4330; | GIAL DE EMPREGO. R$ 26.995,80
5173; 4336, 4332

Cordeirépolis, 14 de Dezembro de 2017

Amanda Fernandes Lucke
Coord. De Ensino Profissionalizante e Superior

Decreto n° 5.699 de 05 de dezembro de 2017

Dispde sobre desapropriacio de 4rea de terras, na zona leste do Municipio, que consta pertencer a USJ ACU-
CAR E ALCOOL S/A, destinada a empreendimento industrial, no municipio de Cordeir6polis/SP, conforme
especifica e da providéncias correlatas.

José Adinan Ortolan — Prefeito Municipal de Cordeiropolis, no uso de suas prerrogativas legais, em conformi-
dade com a Lei Orgénica do Municipio e demais disposi¢des aplicaveis; e,

Considerando que no Anexo III da Planta de Zoneamento de Uso, codificada sob n° 002/2017, Lei Comple-
mentar n° 247, de 06 de julho de 2017, existe na confluéncia das Rodovias Anhanguera (SP 330) e Constante
Peruchi (SP 316), zona leste do Municipio, gleba de terras como ZI-BC ou Zona Industrial, Comercial ¢ de
Prestagdo de Servicos do Bairro do Cascalho,

Considerando que esta area de 120.000 m? consta pertencer & UST ACUCAR E ALCOOL S/A ¢ é de interesse
da municipalidade, para fins de instalagdo industrial de empresa do ramo de carnes, denominada empresa Fri-
gorifico Better Beef Ltda., CNPJ n°® 05.826.986/0001-77 com sede a Rua Gomes de Carvalho, n® 1581, Vila
Olimpio, Sao Paulo/SP, que ira gerar muitos empregos e renda a municipalidade,

Considerando a vocagdo dos imoveis, com frente para as rodovias, inclusive a Anhanguera (SP 330) que tem
faixa como ZI-BC, que ¢ de interesse industrial, de maneira a fomentar o crescimento do parque fabril, trazendo
prosperidade ao Municipio,

Considerando o Programa “CORDEIROINVESTE”, Lei Complementar n® 244, de 28 de abril de 2017, que
estabelece diretrizes para a concessdo de incentivos fiscais e financeiros, bem como de infra-estrutura e apoio
institucional destinados a industrias, comércios, prestadoras de servigos, centros de distribui¢do, unidades de
logistica, unidades médicas, institui¢des de ensino e empreendedores congéneres que venham a se instalar no
Municipio de Cordeirdpolis,

Considerando que para a realizacdo da implantagdo da unidade Industrial de Processamento e Desossa de Car-
ne Bovina com um Centro de Distribui¢do em Cordeirdpolis, serdo gerados uma estimativa de investimentos
no valor de R$ 48.600.000,00 (quarenta e oito milhdes e seiscentos mil reais), com estimativa de conclusio em
aproximadamente 17 (dezessete) meses, com a geragdo de aproximadamente 500 (quinhentos) empregos diretos
e de 600 (seiscentos) a 900 (novecentos) empregos indiretos, dentro do Programa “CORDEIROINVESTE”,




Sexta-feira, 15 de dezembro de 2017

Jornal Oficial do Municipio de

Cordeiropolis

Considerando estudos elaborados pela Municipalidade, e,

Considerando, finalmente, o Processo n° 3806, de 23 de novembro de 2017 — requerente a empresa Frigorifico
Better Beef Ltda. e o Processo n° 3937, de 05 de dezembro de 2017 referente a Secretaria Municipal de Obras e
Planejamento e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel.

Decreta

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica com a finalidade de desapropriagéo por via amigavel ou judicial, em
carater de urgéncia, area de terras com 120.000,00 m?, lindeira a Rodovia Constante Peruchi (SP 316), esquina

com a Rodovia Anhanguera (SP 330), em Cordeirdpolis-SP, a ser destacada de Gleba maior, INCRA respectivo,
Matricula do 1° Cartorio de Registro de Iméveis de Limeira ou Outro, da pessoa juridica USJ] ACUCAR E
ALCOOL S/A, CNPJ n° 44.209.336/0035-83, assim descrita e caracterizada:

GLEBA - IMOVEL:

“Gleba localizada na Rodovia SP 316 esquina com Rodovia SP 330 - Cordeirépolis / SP, que tem a seguinte
descrigdo: Inicia-se no ponto 1, de coordenadas UTM E: 252.749,90 e N: 7.513.187,66 localizado no alinha-
mento da Rodovia SP — 316, junto a divisa com o imdvel que consta pertencer a José Zanetti Junior ¢ Outros.
Do ponto 1 segue em dire¢do ao ponto 2 de coordenadas UTM E: 253.093,73 e N: 7.513.207,35 no azimute
86°43°20”, em uma distancia de 344,40 metros, confrontando do ponto 1 ao ponto 2 com a 4rea de desapropria-
¢do da Rodovia SP - 316. Do ponto 2 segue em dire¢do ao ponto 3, no azimute 89°46’13”, em uma distancia
de 20,99 metros. Do ponto 3 segue em dire¢do ao ponto 4, no azimute 125°01°51”, em uma distancia de 38,97
metros, confrontando do ponto 2 ao ponto 4 com o acesso a Via Anhanguera (Rodovia SP-330). Do ponto 4
segue em dire¢do ao ponto 5, no azimute 179°56°32”, em uma distancia de 15,89 metros. Do ponto 5 segue em
dire¢@o ao ponto 6, no azimute 181°42°19”, em uma distancia de 14,25 metros. Do ponto 6 segue em dire¢do ao
ponto 7, no azimute 180°49°21”, em uma distancia de 79,62 metros. Do ponto 7 segue em dire¢do ao ponto 8,
no azimute 180°37°00”, em uma distancia de 48,03 metros. Do ponto 8 segue em diregdo ao ponto 9, no azimute
180°55°59”, em uma distancia de 108,99 metros, confrontando do ponto 4 ao ponto 9 com a Via Anhanguera
(Rodovia SP-330). Do ponto 9 segue em dire¢do ao ponto 10, no azimute 266°43°20”, em uma distancia de
428,79 metros, confrontando do ponto 9 ao ponto 10 com a gleba remanescente da USJ Agucar e Alcool Ltda..
Do ponto 10 segue em diregdo ao ponto 1, onde iniciou a descrigdo, no azimute 6°49°47”, em uma distancia
de 295,97 metros, confrontando do ponto 10 ao ponto 1, pela Estrada Municipal COR 340, com o imovel que
consta pertencer a José Zanetti Junior e Outros, encerrando uma area de 120.000,00 metros quadrados ou 12,00
ha ou 4,96 Algs com um perimetro de 1.395,90 metros.”

§1° — A area de terra descrita neste artigo esta sendo desapropriada para viabilizar e permitir os tramites legais
para a construgdo industrial de empresa do ramo frigorifico, denominada Frigorifico Better Beef Ltda., CNPJ n'
05.826.986/0001-77, conforme minucioso estudo pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Sustentavel e pela Secretaria de Obras e Planejamento, ambas da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis.

o

§2° — Faz parte integrante do presente o Memorial Descritivo e o Levantamento Topografico Planimétrico da
area, localizada em relagdo as Rodovias Constante Peruchi (SP 316) e Anhanguera (SP 330) — Municipio de
Cordeiropolis, Estado de Sao Paulo, realizado pelo Engenheiro Agrimensor Ilio Silmann Nunes — CREASP
5061307549/D da Tec Top Servigos Topograficos Ltda.

§3° — Para fins de verificagdo do quantum indenizatério em face da presente desapropriagdo, devera a comissdo
de avaliagdo composta para tais fins, proceder a avaliagdo no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da sua

constituigdo, contendo avaliagdo de profissional habilitado.

Art. 2° — Havendo concordancia quanto ao prego e a forma de pagamento, far-se-a a expropriagdo por acordo,
uma vez satisfeitos os seguintes requisitos:

a) que o prego ndo ultrapasse o valor do Laudo de Avaliagdo Administrativa;
b) que o (s) proprietario (s) oferega (m) titulo de dominio com filiagao vintenaria e certidoes negativas de divi-

das fiscais e quaisquer outros dnus, reais ou ndo, que recaiam sobre o imovel, objeto deste Decreto;

Art. 3° - Para efeitos de indenizagdo, ocorrendo a inviabilidade de negociagdo amigavel, utilizar-se-a, como
forma de fixagdo do valor do imovel, a avaliagdo efetuada pela comissdo de avaliagdo.

Art. 4° — Fica conferido o carater de urgéncia para a presente desapropriagdo, na forma prescrita pelo art. 15,
paragrafo 1°, alinea “c” do Decreto Federal n® 3.365, de 21 de julho de 1.941 e alteragdes subsequentes.

Art. 5° — As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por conta de verbas proprias consignadas
no orgamento vigente e suplementadas, se necessarias.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 05 de dezembro de 2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

Marco Antonio Nascimento
Secretario Municipal de Administragdo

Osmar Da Silva Junior
Secretario Municipal de Obras e Planejamento

Marco Rogério Gomes da Silva
Secretario Municipal de Desenvolvimento Sustentavel

Registrado e arquivado na Secretaria da Administrag@o - Pago Municipal “ANTONIO THIRION”, em 05 de
dezembro de 2017.

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

RETIFICAGAO

PREGAO PRESENCIAL - 03/2017

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.01/2017, firmado em 03/03/2017, entre CAMARA MUNICIPAL DE
CORDEIROPOLIS e FAGNER CLEMENTINO FRANCO 31649603878. Objeto: Contratagio de servigos es-
pecializados em limpeza e manutengdo corretiva dos equipamentos de ar condicionado da Camara Municipal,
conforme caracteristicas descritas no edital. Vigéncia: 3 (trés) meses. Cobertura Orgamentaria: 01.031.2000.2
000.0000.3.3.90.39.20 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. Valor: R$ 10.674,10
(dez mil seiscentos e setenta e quatro reais e dez centavos). Comissdo Permanente de Licitagdo - Cordeirdpolis,
03 de margo de 2017.

RETIFICAGAO

Aviso de abertura de licitagio - PREGAO PRESENCIAL

A Camara Municipal de Cordeiropolis torna publico para conhecimento dos interessados que se encontra aberta
no Setor de Compras o Pregéo Presencial sob n° 20/2017, do tipo menor prego por lote, que objetiva A CON-
TRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE EMISSAO E ENTREGA DE CARTOES ELETRONI-
COS OU MAGNETICOS DENOMINADOS CARTOES REFEICAO, BEM COMO DISPONIBILIZAGCAO
DOS RESPECTIVOS VALORES DE RECARGAS OU CREDITOS, OBSERVADAS AS ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA. Sessio de recebimento e abertura dos envelopes de propostas
e documentos sera no dia 27/12/2017 as 14h00, no Setor Administrativo da Camara, sita a Rua Carlos Gomes
n.999 - Jd. Jafet - Cordeiropolis/SP. O edital e seus anexos poderdo ser acessados a pagina www.camaracordei-
ropolis.sp.gov.br (Portal Transparéncia) opgado “’Editais”. Outras informagdes pelo telefone 19-3546-9090, com
o Sr. Luiz Henrique Tavares Nicolai.

Cordeirépolis, 14 de dezembro de 2017.

Laerte Lourenco
Presidente da Camara Municipal

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 2*RM - 14* CSM
7* Delegacia de Servigo Militar

EXERCICIO DE APRESENTACAO DA RESERVA - EXAR/2017

CONVOCACAO

Os reservistas (oficiais; subtenentes e sargentos; cabos e soldados) na “Disponibilidade”, quatro
anos apo6s terem sido transferidos para reserva ou licenciados, ¢ em dia com suas obrigagdes
militares, poderdo realizar o Exercicio de Apresentagdo da Reserva pela Internet (EXARNET),
disponivel no site www.exarnet.eb.mil.br de 01 Dez 17 a 31 Jan 18.

Os reservistas em atraso ou da 5* apresentagdo (licenciados em 2012) devem procurar a Junta de
Servigo Militar de seu municipio, de 09 a 16 Dez 17, para a apresentacido PRESENCIAL.

“SEVICO MILITAR — A SEGURANCA DO BRASIL EM NOSSAS MAOS”

MARCIA AP. FERNANDES LUCKE
SECRETARIA DA JSM/045

jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br




