
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2022

Município: Cordeirópolis - SP
Estado: São Paulo

Região de Saúde: Limeira

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 05/06/2023 13:27:14

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Implementar as ações dos profissionais as Equipes de saúde da Família segundo as diretrizes da atenção básica

OBJETIVO Nº 1.1 - realizar ações que constam na Matriz de Intervenção (AMAQ) e Portaria Nº648/06

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 dar continuidade no levantamento das ações do AMAQ por unidade de saúde- definir estratégias para as ações identificadas com menor pontuação - definir
cronograma de realização - listar as atribuições necessárias - definir junto a equipe A.B. o monitoramento e implantação das ações - realizar reuniões in loco
periódicas com a equipe A.B. para desenvolvimento de ações - definir linhas de cuidado prioritárias sistematizando e reorganizando processos de trabalho

Cobertura da
Atenção Básica

- - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - qualificar o atendimento da atenção básica

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar o atendimento profissional nas áreas rurais nas unidades de saúde de acordo com a necessidade, voltando atendimento do ACS

OBJETIVO Nº 2.1 - aumentar o atendimento populacional utilizando recursos informatizados

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 ampliar o atendimento populacional através de recursos informatizados como visita virtual e
telemedicina

Informatização em saúde - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - abertura de licitação do sistema informatizado
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DIRETRIZ Nº 3 - Ampliar a quantidade de atandimento em consultas médicas pediátricas e dentista pediátrico na unidade ESF Diolinda Magrin

OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliação do atendimento

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.1.1 ampliação do atendimento pediátrico aumento de disponibilização de consultas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - contratação de profissionais

DIRETRIZ Nº 4 - Estruturar e reorganizar a assistência farmacêutica, com atualização da remume e composição do quadro de farmacêuticos

OBJETIVO Nº 4.1 - aumentar número de pontos de distribuição de medicamento, atualização do remume, e contratação de farmacêuticos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.1.1 contatação de profissionais e ampliação de farmácias Assistência Farmacêutica - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - contratação de profissionais

DIRETRIZ Nº 5 - Agenda médica para consultas online conectada ao hospital, postos e regulação

OBJETIVO Nº 5.1 - sistema informatizado e integrado com todas as unidades de saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.1.1 realizar licitação para contratação de um sistema informatizado para a rede informatização em saúde - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - abertura de licitação

DIRETRIZ Nº 6 - Promover espaço de educação continuada no acolhimento para os profissionais de saúde nos diversos setores

OBJETIVO Nº 6.1 - educação continuada
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

6.1.1 cursos, palestras e congressos educação continuada - - - 25,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realização de cursos e palestras

DIRETRIZ Nº 7 - Reestruturar o atendimento do programa de saúde da família no posto ESF Lidia Benedicto da Cruz

OBJETIVO Nº 7.1 - adesão do programa mais médicos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.1.1 contratação do médico do programa mais médicos Cobertura da atenção básica - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - adesão programa mais medico e contratação de profissional

DIRETRIZ Nº 8 - Equalizar a demanda reprimida das pequenas e médias cirurgias buscando recursos

OBJETIVO Nº 8.1 - redução de filas para cirurgias

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

8.1.1 buscar rede de apoio e recursos financeiros pequena e média complexidade - - - 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - compra de serviços/cirurgias pelo consorcio e também através de emendas

DIRETRIZ Nº 9 - Agendamentos e retirada de medicamentos, exames, ser durante todo expediente da unidade

OBJETIVO Nº 9.1 - ampliação do atendimento
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.1.1 ampliação do atendimento Assistência em saúde - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - contratação de profissionais

DIRETRIZ Nº 10 - Horários mais flexíveis para a vacinação COVID nas unidades de saúde

OBJETIVO Nº 10.1 - horário ampliado e campanhas fora da jornada de trabalho

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

10.1.1 horário e ações ampliados na rede como um todo Cobertura vacinal - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - realização de campanhas a noite em eventos e também aos finais de semana
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta
programada
para o exercício

122 -
Administração
Geral

ampliar o atendimento populacional através de recursos informatizados como visita virtual e telemedicina 25,00

realizar licitação para contratação de um sistema informatizado para a rede 25,00

cursos, palestras e congressos 25,00

ampliação do atendimento 100,00

301 - Atenção
Básica

ampliar o atendimento populacional através de recursos informatizados como visita virtual e telemedicina 25,00

ampliação do atendimento pediátrico 100,00

contatação de profissionais e ampliação de farmácias 100,00

contratação do médico do programa mais médicos 100,00

horário e ações ampliados na rede como um todo 100,00

dar continuidade no levantamento das ações do AMAQ por unidade de saúde- definir estratégias para as ações identificadas com menor pontuação - definir cronograma de realização - listar as atribuições necessárias - definir
junto a equipe A.B. o monitoramento e implantação das ações - realizar reuniões in loco periódicas com a equipe A.B. para desenvolvimento de ações - definir linhas de cuidado prioritárias sistematizando e reorganizando
processos de trabalho

25,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

buscar rede de apoio e recursos financeiros 50,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

horário e ações ampliados na rede como um todo 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 5.452.650,36 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.452.650,36

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 9.559.925,53 5.124.970,17 252.895,68 N/A N/A N/A N/A 14.937.791,38

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 19.695.451,08 1.836.297,41 947.845,24 N/A N/A N/A N/A 22.479.593,73

Capital N/A 804.134,81 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 804.134,81

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 3.307.542,44 108.619,23 14.327,75 N/A N/A N/A N/A 3.430.489,42

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 221.741,78 49.962,29 N/A N/A N/A N/A 271.704,07

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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