Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2022

Municipio: Cordeir6polis - SP
Estado: Sdo Paulo
Regiio de Satide: Limeira
Periodo do Plano de Satde: 2022-2025
Data de finalizacao: 05/06/2023 13:27:14

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - realizar a¢des que constam na Matriz de Intervencdo (AMAQ) e Portaria N°648/06

1.1  dar continuidade no levantamento das acdes do AMAQ por unidade de satde- definir estratégias para as a¢des identificadas com menor pontuacdo - definir Cobertura da - - - 25,00 100,00 Percentual
cronograma de realizagdo - listar as atribui¢des necessérias - definir junto a equipe A.B. 0 monitoramento e implantagdo das a¢des - realizar reunides in loco Atencdo Basica
periédicas com a equipe A.B. para desenvolvimento de acdes - definir linhas de cuidado prioritarias sistematizando e reorganizando processos de trabalho

Acdo N° 1 - qualificar o atendimento da atengéo bdsica

OBJETIVO N° 2.1 - aumentar o atendimento populacional utilizando recursos informatizados

ampliar o atendimento populacional através de recursos informatizados como visita virtual e Informatizagdo em satide - - - 25,00 100,00 Percentual
telemedicina

Acdo N°1 - abertura de licitagdo do sistema informatizado
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OBJETIVO N° 3.1 - Ampliagdo do atendimento

ampliagdo do atendimento pediatrico aumento de disponibiliza¢do de consultas - - - 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - contratagdo de profissionais

OBJETIVO N° 4.1 - aumentar nimero de pontos de distribuicdo de medicamento, atualizagdo do remume, e contratacio de farmacéuticos

contatagdo de profissionais e ampliacdo de farmacias Assisténcia Farmacéutica - - - 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - contratagdo de profissionais

OBJETIVO N° 5.1 - sistema informatizado e integrado com todas as unidades de satide

realizar licitacdo para contratacdo de um sistema informatizado para arede  informatizacdo em satde - - - 25,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - abertura de licitacdo

OBJETIVO N° 6.1 - educagdo continuada
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cursos, palestras e congressos educacdo continuada - - - 25,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - realizacao de cursos e palestras

OBJETIVO N° 7.1 - adesdo do programa mais médicos

7.1.1 contratacdo do médico do programa mais médicos Cobertura da atencdo basica - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - adesdo programa mais medico e contratacido de profissional

OBJETIVO N° 8.1 - reducao de filas para cirurgias

buscar rede de apoio e recursos financeiros pequena e média complexidade - - - 50,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - compra de servigos/cirurgias pelo consorcio e também através de emendas

OBJETIVO N° 9.1 - ampliagdo do atendimento
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ampliacdo do atendimento Assisténcia em satde - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - contratagio de profissionais

OBJETIVO N° 10.1 - horério ampliado e campanhas fora da jornada de trabalho

10.1.1 horario e acdes ampliados na rede como um todo Cobertura vacinal - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - realizagdo de campanhas a noite em eventos e também aos finais de semana
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Administracdo
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305 - Vigilancia
Epidemioldgica

ampliar o atendimento populacional através de recursos informatizados como visita virtual e telemedicina

realizar licitacdo para contratagdo de um sistema informatizado para a rede

cursos, palestras e congressos

amplia¢do do atendimento

ampliar o atendimento populacional através de recursos informatizados como visita virtual e telemedicina

amplia¢do do atendimento pediatrico

contatagdo de profissionais e amplia¢do de farmécias

contratacdo do médico do programa mais médicos

horario e acdes ampliados na rede como um todo

dar continuidade no levantamento das acoes do AMAQ por unidade de saide- definir estratégias para as agdes identificadas com menor pontuacio - definir cronograma de realizacao - listar as atribui¢des necessarias - definir
junto a equipe A.B. o monitoramento e implantagdo das agdes - realizar reunides in loco periédicas com a equipe A.B. para desenvolvimento de agdes - definir linhas de cuidado prioritarias sistematizando e reorganizando

processos de trabalho

buscar rede de apoio e recursos financeiros

horirio e agdes ampliados na rede como um todo
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