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- GRUPO DE SAMBA -SARAU LITERARIO - CAPOEIRA
-ORQUESTRA DE VIOLEIROS -BATALHA DO BECO -ACADEMIAS DE DANCA:
“TREVISANI NEL MONDO” -APRESENTACAO DE NUCLEO FAZENDO ARTE
- PROJETO GURI POESIA ACADEMIA DANGAE CIA
- ORQUESTRA SINFONICA - BAILE DO PASSINHO CAMALEAO ESTUDIO
“ROCK SINFONICO” FLORES DE ANDALUZIA
-SHOW ARTISTAS DA NOSSA CIA DE DANCA FLY
TERRA - ENALTECENDO GRUPO DE DANCA APAE
VOZES NEGRAS STUDIO HELGA GODOY

LOCAL: PRAGCA “JAMIL ABRAHAO SAAD”

ONIBUS ITINERANTE COM PASSEIO TURISTICO PELA CIDADE
ROTEIRO: PRAGA, CEMITERIO DE CASCALHO, MIRANTE,
PAROQUIA NOSSA SENHORA DA ASSUNGAO E CASA DA CULTURA
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Sexta-feira, 17 de novembro de 2023

Jornal Oficial do Municipio de

Cordeiropolis

ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDITAL PARA SELEGCAO DA FUNGCAO GRATIFICADA DE DIRETOR DO
CElI UARDE ABRAHAO DE CAMPOS TOLEDO DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO - 2024

EDITAL 02/2023

A Secretaria Municipal de Educa¢io do Municipio de Cordeirépolis/SP, torna ptblica a chamada aos inte-
ressados em participarem da sele¢do da fungdo gratificada de diretor de escola das unidades escolares da rede
municipal de ensino de Cordeirdpolis, para o ano letivo de 2024/2025, de acordo com a Lei Complementar 281,
de 22 de julho de 2019 (Anexo II e IV), bem como, com os critérios técnicos de mérito e desempenho e demais
preceitos dos Decretos n° 6.562 de 1° de setembro de 2022 e n° 6.563 de 1° de setembro de 2022, além da Ata
de reunido elaborada pelo Conselho Municipal de Educacio.

1-DISPOSICOES PRELIMINARES:

1 — A realizag@o do presente processo de sele¢do, para atuar na fungao gratificada de diretor de escola das uni-
dades escolares da rede municipal de ensino de Cordeirdpolis, para o ano letivo de 2024, ocorrera no periodo
de 13/11/2023 a 13/12/2023, considerando todas as fases do certame.

1T - DO PERFIL PROFISSIONAL DOS REQUISITOS PARA DESIGNACAO:

2- Formagao profissional em pedagogia ou especializagdo, mestrado ou doutorado na area de Gestdo Escolar,
em cursos ¢ instituigdes comprovadamente reconhecidas pelo Ministério da Educagdo, comprovado no ato da
inscrigao.

3- Perfil profissional de Gestdo ou Diregdo Escolar, com base na Dimensao Politico-Institucional, Dimensao
Pedagogica, Dimensdo Administrativo-Financeira e na Dimensdo Pessoal e Relacional, contidos nas Base Na-
cional Comum de Competéncias do Diretor Escolar.

4- Experiéncia em atividades educacionais administrativas e/ou pedagdgicas, corroboradas por 6rgao colegiado
da area da educagdo, composto por membros da comunidade escolar, comprovada no ato da inscrigao.

5- Apresentagdo de projeto administrativo e pedagogico que vise a melhoria da qualidade da educagio na unida-
de escolar, constituido de agdes e metas a serem alcangadas, do cumprimento da gestdo democratica, bem como
da garantia da inclusdo e da equidade no processo de ensino e aprendizagem, comprovado no ato da inscri¢ao.

6- Poderdo participar do processo de selegdo de Diretor Escolar, profissionais da educagdo municipal, efetivo,
em exercicio ou aqueles que, comprovadamente, tenham desenvolvido atividades administrativas e/ou pedago-
gicas em unidade escolar da rede municipal de ensino, desde que atendam aos requisitos minimos exigidos para
a participagdo na seletividade.

III - DA COMISSAO PARA SELECAO DE DIRETOR ESCOLAR:
7- A Comissao para selecdo de diretor escolar sera formada pelos seguintes membros:

a) Eliane Cristina Boteon Pezzatti
b) Francislene Rampo Fabbris

¢) Silvana Alves Melo

d) Glenda Stefania Silva de Menezes

8- Compete a Comissdo de Selegdo de Diretor Escolar:

I— analisar a documentagdo das pessoas inscritas no processo de selegdo, registrando as devidas observagdes
e emitindo parecer de forma conjunta;

II — enviar para publicagdo o resultado preliminar;

IIT— analisar os recursos interpostos, primando pela clareza, isonomia e equidade, além de observar o principio
da legalidade e da impessoalidade no processo de analise;

IV — organizar e realizar as entrevistas com os(as) candidatos(as) classificados(as);
V — emitir e enviar o resultado final do processo de selegdo, apos avaliar todos os recursos; e,
VI — manter as documentagdes relativas ao processo devidamente organizadas e arquivadas.

IV — DO PROCESSO DE SELECAO DE DIRETOR ESCOLAR:

9- Os interessados em participarem do processo de selegdo de Diretor Escolar, além dos documentos previstos
e exigidos para sua apresentagdo no ato da inscrigdo, conforme preceitua o presente Edital, deverfo também
apresentar os seguintes documentos comprobatdrios:

I — no ato de inscri¢do, documentagdo comprobatéria de escolaridade relativa a formagdo em pedagogia ou
especializagdo, mestrado ou doutorado na area de Gestio Escolar;

IT — no ato de inscrigdo, comprovagdo de experiéncia em atividades educacionais administrativas e/ou peda-
gogicas;

IIT — no ato da inscrig@o, apresentac@o de projeto educacional administrativo e pedagdgico, cuja finalidade sera
a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem na unidade escolar a ser dirigida;

V - DOS REQUISITOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO, NECESSARIOS PARA PARTI-
CIPAR DO PROCESSO DE SELECAO DE DIRETOR ESCOLAR:

I- pertencer ao quadro proprio de profissionais da educagdo municipal, sendo comprovado no ato da inscri¢do;
II- possuir curso superior em Pedagogia e/ou outra licenciatura plena na area de Educagdo com p6s graduagdo
em Gestdo Escolar, comprovado no ato da inscri¢éo;

III- ter no minimo 03 (trés) anos de experiéncia no cargo de professor, comprovado no ato da inscrigao;

V- ter disponibilidade legal para assumir a fun¢do com demanda de até 40 (quarenta) horas de jornada de traba-
lho, comprovado no ato da inscrigéo;

VI- ndo ter cumprido pena estabelecida em sentenga criminal transitada em julgado nos ultimos 2 (dois) anos,
comprovado no ato da inscrigao;

VII- nio ter sido condenado, nos tltimos 3 (trés) anos, ao cumprimento de penalidade administrativa de suspen-
530 de 45 (quarenta e cinco) dias ou mais, multa, destituicdo da fungdo, demissao e cassagdo de aposentadoria,
comprovado no ato da inscrigao.

VI - DA INSCRICAO PARA O PROCESSO DE SELECAO DA FUNCAO GRATIFICADA DE DIRE-
TOR ESCOLAR:

10— A Inscrig¢do ocorrera no periodo de 21/11/2023 a 24/11/2023, através de Qrcode especifico a ser divulgado
nas secretarias das unidades escolares da rede municipal de ensino de Cordeirdpolis. Devendo, ainda, ser entre-
gue a documentag@o no mesmo periodo na Secretaria de Educacdo, das 8h as 17h.

11- Nao podera participar do processo de sele¢ao de Diretor Escolar, o profissional da educag@o da administra-
¢do publica municipal, sobre o qual incorra processo administrativo disciplinar por descumprimento de dever

funcional ou violagdo de proibigdes, verificado no seu historico funcional.

12- A idoneidade do empregado publico serd comprovada mediante declaragdo emitida pelo Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura de Cordeirdpolis.

VII - DO PROCESSO DE SELECAO:

13 — Em , sera executado o deferimento/indeferimento das inscrigdes, a partir da analise dos documentos e
informagdes entregues pelo interessado no ato de sua inscri¢do;

14— Serdo classificados para entrevista os interessados que apresentarem todos documentos exigidos no presen-
te Edital, de forma satisfatoria e regular, considerados assim pela Comissao apds a devida analise documental.

15- Do Resultado preliminar da andlise documental, deferindo ou indeferindo a inscri¢@o, cabera recurso a ser
dirigido a Comissao de Selegdo de Diretor Escolar, no prazo de 2 (dois) dias, a contar de sua publicagdo.

16- Apos a analise dos recursos, os candidatos classificados passardo por entrevista com os membros da Comis-
s80 organizadora do presente processo de sele¢do de diretor escolar. Ocorrera no dia 05/12//2023.

17- Na entrevista serdo abordados os seguintes topicos:
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I - liderancga na gestdo ou diregéo escolar;

1I - responsabilidade administrativa referente a organizagao escolar;

III - entendimento da gestdo democratica na escola;

IV - entendimento da gestdo pedagodgica e curricular da escola;

V - entendimento sobre a aplicagdo adequada dos recursos financeiros destinados a escola;
VI - entendimento sobre a geréncia e o zelo do patriménio da escola;

VII - conduta ética na relagdo interpessoal e profissional; e,

VIII - proatividade na resolugéo de conflitos.

18- A Classificagdo Final do processo seletivo sera publicada no diario oficial do municipio, no dia 13/12/2023.

19- A posse para a fung¢do gratificada de diretor escolar dos escolhidos a partir da lista triplice, devidamente

emitida pela Secretaria Municipal de Educagdo, sera realizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, no
dia 08/02/2024.
| |

20- E de responsabilidade do candidato acompanhar, por meio do diério oficial do municipio de Cordeirépolis/
SP, as publicagdes correspondentes a este Processo Seletivo. = Baha m“[l' “mun.
$ )

21- A gestao do Diretor Escolar serd de 2 (dois) anos, com inicio no primeiro dia util do ano civil subsequente = u“ mm m"ar “mpm q-“n ﬂi‘ ao “‘;

a0 ano da sua avaliag@o. = uﬂ Hllllis m, ﬂam hulu “ Sol e mﬁ“
(roupas com protecdo UV sao dtimas)

- Faca refeicdes leves e coma saladas e frutas frescas;

- Evitar exercicios fisicos intensos;

23- Além da carga horaria diretiva, ou seja, periodo de funcionamento escolar das instituigdes de ensino, o i H!w em lm m e amam

Diretor devera obrigatoriamente participar das atividades relacionadas a sua fung@o em horarios diferenciados
quando necessario e solicitado.

22- O Diretor Escolar designado ndo podera exercer outra fungéo ou cargo publico em outra instituigdo de ensi-
no no periodo de funcionamento da unidade escolar que dirige, seja no ambito publico ou privado.

24- Diretor Escolar podera ser destituido da fungo, quando houver condenagdo por sentenga criminal transi-
tada em julgado e quando apenados administrativamente por suspensdo, mediante o devido processo legal e o P i . M = I d c d '™ I-
garantindo-se os principios de ampla defesa e do contraditorio. Ile eltura unlc Ipa e or elrnpu Is

25- O Diretor Escolar devera participar de programas de capacitagdo pedagogica e incentivar seus funcionarios
e docentes.

Cronograma

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

21 a24/11/2023 Periodo de inscri¢do e entrega de documentagdo comprobatoria

29/11/2023 Divulgagdo do deferimento/indeferimento das inscrigdes CMSE -2*RM - 14> CSM

29/11/2023 Publicagdo dos candidatos habilitados para entrevista 7" Delegacia de Servi¢o Militar
30/11 a01//12/2023 | Periodo de recursos COMUNICADO

05/12/2023 Entrevista dos candidatos pela comisséo organizadora

A Junta de Servico Militar, solicita o comparecimento dos cidaddos abaixo
13/12/2023 Divulgagdo da classificagao final relacionados, para tratarem de assuntos de seus interesses:

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, ao 08 de Novembro de 2023, 124 do Distrito e 75 do Municipio. 1. ALAN ROCHA DA SILVA

José Adinan Ortolan

Prefeito Municipal de Cordeiropolis 2. ALEX SANDRO ARCANJO

ATOS DO PODER LEGISLATIVO 3. GABRIEL AUGUSTO MENDES DOMINGUES
COMUNICADO DA CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS 4. JOELSON FRANCA DE ANDRADE

O Presidente da CAmara Municipal faz saber que foi aprovada a criagdo do Jornal Oficial da CAmara Muni-

cipal de Cordeirépolis (JOCMC), por meio da Resolugao N° 03/2023, de autoria da Mesa Diretora. Informa 5 * J O S E C A RL O S FAN T I N O

a todos que a partir de 05/10/2023 o conteudo das publicagdes dos Atos do Poder Legislativo que neste veiculo

é publicado, passara a ser divulgado simultaneamente no Jornal Oficial da CAmara, em sitio eletronico (www. 6. JULIMAR DA SILVA
camaracordeiropolis.sp.gov.br), sendo que apds 15 edi¢des deste Jornal Oficial do Municipio, ficara sendo o
Jornal Oficial da Camara o tinico veiculo de publicagdo dos Atos do Poder Legislativo, exceto os casos nos

quais a legislagdo impde publicagdo em veiculo especifico. 7 * KA IKI D O S S A N T O S S I LVA
Cordeirépolis, 28 de setembro de 2023. 8 . L E AN D RO S AN T O S C O RRE IA

JOSE ANTONIO RODRIGUES
Presidente da Camara Municipal de Cordeirdpolis

9. LUIZ PAULO DE MELO BRISOTTO

E-mail para contato: juridico@camaracordeiropolis.com.br MARCIA AP. FERNANDES LUCKE
SECRETARIA DA JSM/045

Municipio de Cordeiropolis
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Campanha de prevencado a saude do
Homem - Consultorio ao Ar Livre:

Atendimento medico - Prevencao em Saude
Afericao de Pressao Arterial

Afericao de glicemia

Testes rapidos

Vacina Covid-19 e Gripe

*Necessario documento com CPF e Cartao do SUS®
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Lago Uniao
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