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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n° 7.043 de 1° de setembro de 2025

Suplementa dotacdes do orcamento vigente, conforme especifica.

Maria Cristina Degaspari Abrahdo Saad — Prefeita Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas prerrogativas legais, em conformidade com a Lei Organica do Municipio e demais disposigdes aplica-
veis e o disposto nos termos da Lei n° 3.401, de 10.12.2024.

Decreta

Art. 1° — Fica aberto no or¢gamento corrente da Prefeitura Municipal de Cordeir6polis, um crédito adicional
suplementar, no valor de R$ 479.000,00 (quatrocentos e setenta e nove mil reais) a fim de suplementar dotagdes
orgamentarias na forma do Anexo I, da relagdo das alteragdes orgamentarias, paginas 1 e 2, elaborada pela Se-
cretaria Municipal de Finangas e Orgamento, que faz parte integrante deste.

Art. 2° - O credito adicional suplementar de que trata o artigo 1°, deste Decreto, sera coberto nos termos do
Inciso 1V, do 7° da Lei Orgamentaria Anual n® 3.401/2024, no valor de R$ 479.000,00 (quatrocentos e setenta
e nove mil reais) na forma do Anexo I da relagdo das alteragdes or¢gamentarias, paginas 1 e 2, elaborada pela
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, que faz parte integrante deste.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, ao 1° de setembro de 2025, 127 do Distrito e 78 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad
Prefeita Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania, em 1° de setembro de 2025.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justica e Cidadania

Decreto n°® 7.047 de 17 de setembro de 2025
Dispde sobre anulacio parcial/total de dotacio e da outras providencias.
Maria Cristina Degaspari Abrahfo Saad - Prefeita Municipal de Cordeir6polis, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Orgénica do
Municipio de Cordeirdpolis - LOMC e demais disposigdes aplicaveis e o disposto nos termos da Lei n° 3.401,

de 10.12.2024; e,

Considerando o disposto no Ato da Mesa n° 15, de 17.09.2025, da Camara Municipal de Cordeiropolis, que
dispde sobre anulagio parcial/total de dotagdo, e da outras providéncias,.

Decreta

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo autorizado a anular a seguinte ficha do orgamento, no valor total de R$
20.000,00 (vinte mil reais), com a seguinte classificagio:

Local Econdmica Funcional Acgio Fonte C.Apl Valor
01.20.01 3.1.90.13.00 01.031.2000 2049 1 110.000 20.000,00
Total 20.000,00

Art. 2°- A anulag@o do artigo anterior sera destinada ao Poder Executivo Municipal, para suplementar dotagdes

orgamentarias.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 17 de setembro de 2025, 127 do Distrito e 78 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahao Saad
Prefeita Municipal de Cordeirdpolis

Registrado e arquivado na Secretaria Municipal de Justica e Cidadania, em 17 de setembro de 2025.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania

Decreto n°® 7.049 de 22 setembro de 2025

Estabelece as diretrizes operacionais de equidade para o atendimento da demanda por vagas nos es-
tabelecimentos da educacio basica da rede publica municipal de ensino de Cordeirépolis, e d4 outras
providéncias.

Maria Cristina Degaspari Abrahfo Saad - Prefeita Municipal de Cordeirépolis, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Orgéanica do Muni-
cipio de Cordeirdpolis — LOMC e demais disposigdes aplicaveis; e,

Considerando a necessidade de dispor sobre o atendimento da demanda por vagas nas creches publicas mu-
nicipais;

Considerando a Lei federal n° 14.851, de 03 de maio de 2024 que dispde sobre a obrigatoriedade de criagdo
de mecanismos de levantamento e de divulgagao da demanda por vagas no atendimento a educagéo infantil de
bebés de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade;

Considerando as metas e respectivas estratégias previstas na Lei n® 2.978, de 07 de julho de 2015 (Plano
Municipal de Educagdo), bem assim as correspondentes metas e estratégias presentes nos Planos Nacional e

Estadual de Educagio;

Considerando o disposto no inciso IV do § 1° do artigo 5° da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
(LDB), instituida pela Lei n® 9.394/1996; e,

Considerando a necessidade de garantir o acesso e a permanéncia na educag¢do, bem como a qualidade e a
equidade da oferta educativa em termos de gestdo educacional.

Decreta:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° - Este Decreto estabelece as diretrizes operacionais de equidade para o atendimento da demanda por
vagas nos estabelecimentos da educagdo basica da rede piblica municipal de ensino de Cordeirdpolis, devendo

fundamentar:

I - os processos de tomada de decisdo na formulagdo, implementagéo, monitoramento e avaliagdo dos procedi-
mentos relacionados a oferta de vagas pela Secretaria Municipal de Educagao; e,

1I - os processos de gestdo administrativa dos estabelecimentos da educacdo basica da rede publica municipal,
inclusive das instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos e parceiras do poder

publico municipal.

Art. 2° - Sdo objetivos deste Decreto:
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I - definir o regime de atendimento, as regras para as matriculas ¢ os mecanismos de levantamento da demanda
por vagas nas creches; e,

II - dispor sobre a organizagdo, a divulgacdo da demanda por vagas ndo atendida e os critérios de prioridade
de atendimento nos estabelecimentos de educacdo infantil e do ensino fundamental da rede publica municipal
de ensino.

Paragrafo tnico. - Integra as disposi¢des deste Decreto, a ordem de prioridade que a Secretaria
Municipal de Educagdo, devera observar para a identificagdo e aloca¢do equitativa das matriculas em jornada
de tempo integral.

CAPITULO II

DAS DIRETRIZES OPERACIONAIS DE EQUIDADE PARA O ATENDIMENTO DA
DEMANDA POR VAGAS EM CRECHES

Secio I
Dos Regimes de Atendimento

Art. 3° - A rede publica municipal de ensino de Cordeirdpolis podera adotar dois distintos regimes de atendi-
mento, conforme a necessidade da oferta do servigo, sendo:

I - regime de tempo integral: com atendimento por periodo minimo de 7 (sete) horas diérias, ou 35 (trinta e
cinco) horas semanais.

II - regime de tempo parcial: com atendimento por periodo minimo de 4 (quatro) horas diarias.

§ 1° - Para a matricula em tempo integral ndo sera necessario observar qualquer critério de prioridade de aten-
dimento, exceto se ndo houver disponibilidade de vagas, quando devem ser adotados os critérios estabelecidos
no artigo 23 deste Decreto.

§ 2° - Alunos matriculados no regime de tempo integral deverdo observar o periodo de atendimento minimo,
sendo vedada a saida antecipada das atividades escolares.

Art. 4° - Na rematricula para cada ano letivo, caso haja necessidade na oferta do servigo, as familias dos alunos
de até 3 (trés) anos de idade atendidas em tempo integral poder@o ser consultadas sobre a adesdo ao regime
de tempo parcial, facultando-lhes a escolha de periodo de atendimento, sem imposi¢ao da alteragdo do regime
atual.

Art. 5° - Conforme a demanda e o nimero de vagas disponiveis em cada ano letivo, as novas matriculas poderdo
ficar restritas ao atendimento em regime de tempo parcial.

Secdo 11
Da Matricula e Da Inscri¢do para Vaga

Art. 6° - A Secretaria Municipal da Educago organizara e dara ampla divulgagdo, anualmente, aos periodos de
inscri¢@o para posterior matricula aos interessados em vagas nas creches municipais, tornando publicos, inclu-
sive, os critérios de prioridade e as condi¢des para o atendimento em regime de tempo integral.

§ 1° - Podera haver inscrigdo para vaga em creche durante o ano letivo, ocorrendo a matricula de acordo com a
disponibilidade de vagas e eventual classificacdo em lista de espera.

§ 2° - Na Ficha de Inscri¢do constante no Anexo I deste Decreto, o candidato indicara pelo menos 2 (duas)
unidades escolares de preferéncia para a matricula, o regime de atendimento de seu interesse e, se for o caso,
anexara documentos que comprovem o direito de prioridade.

§ 3° - Para fins de atendimento em cada etapa da creche, os inscritos serfo ordenados cronologicamente de
acordo com a data de manifestagdo de interesse pela vaga na respectiva unidade escolar.

§ 4° - Apds a inscrigdo, o responsavel legal do bebé convocado, devera apresentar-se para matricula na respec-
tiva unidade escolar, portando toda a documentagdo exigida no artigo 7° deste Decreto, no prazo improrrogavel
de 3 (trés) dias tuteis, sendo que a falta de comparecimento sera considerada desisténcia tacita da vaga, gerando
a conseqiiente exclusdo do nome do bebé de eventual lista de espera.

Art. 7° - A matricula sera efetuada através da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) copia de certiddo de nascimento do bebg;

b) copia do termo de tutela ou guarda provisoria, em caso de representante legal;

¢) copia do CPF e do RG, ou da Carteira de Identidade Nacional (CIN), do bebé, se houver;

d) copia do CPF e do RG, ou da Carteira de Identidade Nacional (CIN), do pai e/ou da mde ou do(s)
responsavel(is) legal(is);

e) copia do comprovante de residéncia atualizado em nome do requerente;

f) declaragdo de que a carteira de vacinagdo do bebé esta atualizada;

g) copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) do requerente, contendo a qualificacdo e o registro
do contrato e ou declaragdo de proprio punho, quando exercer trabalho informal ou autonomo, conforme mode-
lo disponibilizado no Anexo II deste Decreto;

h) uma foto 3x4 do bebé.

§ 1° - Servirad como comprovante de residéncia os documentos de praxe, ainda que em nome de terceiros, desde

que haja comprovagdo da locagdo do imodvel, do grau de parentesco entre o titular do documento e o requerente
ou 0 menor.

§ 2° - Sera de responsabilidade do requerente qualquer conseqiiéncia ou dano que advier em razdo de matricula
com documentagdo falsa ou irregular, podendo, nessa circunstancia, ser a mesma cancelada, arcando ainda o
responsavel com as penas que a lei estabelece.

§ 3° - Os documentos necessarios a matricula deverdo ser apresentados em original, por qualquer processo de
coOpia autenticada ou copia simples acompanhada do original.

Secdo 111
Da Oferta de Vagas

Art. 8° - A cada ano havera a regular rematricula de alunos ja atendidos nas creches da rede publica municipal
de ensino, e posterior oferta de novas vagas aos candidatos regularmente inscritos, conforme a ordem de co-
locacdo prevista no artigo 20 e observadas as prioridades de atendimento do artigo 23, ambos deste Decreto.

Paragrafo tnico. - A oferta de novas vagas ocorrera durante todo o ano letivo, de acordo com o
surgimento das vagas.

Art. 9° - O candidato que aceitar a vaga ofertada em creche distinta de seu interesse, podera, mediante ma-
nifestagdo expressa no momento da matricula, ser inserido em lista de espera por transferéncia aguardando o
surgimento da vaga na unidade de preferéncia.

Art. 10. - O candidato que recusar a vaga ofertada em determinada creche em virtude do regime de atendimento
disponivel, podera manter-se inscrito na lista de espera aguardando a vaga de sua preferéncia.

§ 1° - No caso de recusa expressa da vaga por qualquer outro motivo, o nome do bebé sera retirado da lista de
espera, retornando apenas ap0s realizar nova inscri¢ao.

§ 2° - No caso de o responsavel legal do bebé nio ser localizado para manifestagdo sobre a oferta da vaga, apos
varias tentativas devidamente registradas pela escola, o0 nome do candidato permanecera na lista de espera,
sendo novamente acionado apenas quando surgir nova vaga.

Art. 11. - Caso haja manifestacdo expressa de desisténcia da vaga por qualquer motivo, os pais ou responsaveis
legais pelo bebé deverdo assinar o Termo de Desisténcia constante do Anexo III deste Decreto, que sera arqui-
vado junto a Ficha de Inscrig2o.

Art. 12. - Havendo situagdo de extrema urgéncia, onde haja risco iminente para o bebé, devidamente identifica-
do por 6rgdos técnicos, sera garantido o pronto atendimento independente de surgimento de vaga, sem prejuizo
do disposto neste Decreto quanto aos demais inscritos.

Secio IV
Dos Mecanismos de Levantamento da Demanda por Vagas

Art. 13. - O levantamento da demanda por vagas no atendimento a Educacdo Infantil de bebés de 0 (zero) a 3
(trés) anos de idade (etapas de creche), devera ser realizado anualmente, entre os meses de setembro e novem-
bro, a fim de possibilitar a apura¢@o da compatibilidade de vagas a serem ofertadas no ano letivo subseqiiente.

Paragrafo unico. - Os resultados do levantamento da demanda por vagas em creche, deverdo ser
divulgados no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis (www.cordeiropolis.sp.gov.br) no pri-
meiro bimestre do ano de referéncia.

Art. 14. - O levantamento da demanda por vagas em creche devera ser promovido com articulagdo intersetorial,
podendo ser adotada uma das seguintes metodologias, ou seu conjunto:

I - formulario aplicado diretamente nos domicilios dos municipes, instrumento que também devera ficar dis-
ponivel no site da Prefeitura (www.cordeiropolis.sp.gov.br) e nas unidades escolares para todos que tenham
interesse em preencher e prestar informagoes.

II - levantamento de dados sobre bebés cadastrados na Ateng@o Primaria a Satde (APS), no Sistema de Informa-
¢do da Atengiio Basica e no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal, cruzados
com informagdes sobre os alunos matriculados na rede publica municipal de ensino, gerando uma base de
pesquisa sobre potencial demanda em creche reprimida.

§ 1° - Os formularios deverdo ser aplicados com a colaboragdo da Secretaria Municipal de Satude, através da
disponibilizag@o dos agentes de satide e dos agentes comunitarios de satde, observando cada area de atuagdo,
bem como da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio dos agentes de programas sociais.

§ 2° - O formulario devera ser respondido por uma tinica pessoa da familia, como: o pai, a mie ou outra pessoa
que conviva com o bebé, sendo que, para cada filho(a), devera ser respondido um formulario.

§ 3° - Caso nenhum morador seja encontrado na primeira visita, o agente responsavel pela aplica¢ao do formu-
lario devera efetuar, pelo menos, mais uma tentativa.

§ 4° - Também poderdo ser consideradas no levantamento da demanda por vagas, o cruzamento de informagdes
dos cartodrios e de outros bancos de dados controlados pelos 6rgéos e pelas entidades da administragdo publica
federal, como o Servigo Federal de Processamento de Dados (Serpro), a Empresa de Tecnologia e Informagdes
da Previdéncia Social (DataPrev), o Sistema Informatizado de Controle de Obitos (Sisobi) e o Meu SUS Digital,
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caso assim seja possivel.

Art. 15. - A Secretaria Municipal de Educagao ficara responsavel pela definicdo das areas de abrangéncia e de
outras estratégias para a execu¢@o do levantamento da demanda por vagas em creche, conforme regulamento
proprio.

Art. 16. - Qualquer que seja a metodologia adotada para o levantamento da demanda, tanto a participagdo da
familia, quanto a constatag@o da demanda reprimida, ndo garantira a vaga em uma das creches da rede publica
municipal de ensino, tampouco o turno ou a unidade de preferéncia dos pais ou responsaveis legais.

Paragrafo iinico. - A matricula ou a inclus@o do bebé em eventual lista de espera também nao sera
automatica, tendo em vista que a manifestagdo de interesse por vaga deve ser feita pessoalmente por um dos
pais ou responsaveis legais do bebé diretamente na unidade escolar de interesse, observados os procedimentos
estabelecidos neste Decreto.

Art. 17. - Apurada a demanda ndo atendida por vagas, a Secretaria Municipal de Educag@o envidara esforgos
para compatibilizar a disponibilidade de vagas nas creches da rede publica municipal de ensino ao interesse
manifestado pelos candidatos, realizando planejamento da expanso da oferta, em cooperagdo federativa.

Art. 18. - As informagdes obtidas através do levantamento da demanda por vagas em creche sero utilizadas
para tracar um panorama da Educagdo Infantil no municipio e como referéncia para a formulagéo e avaliagdo de
politicas publicas, colaborando para o estabelecimento das metas explicitadas no Plano Municipal de Educagio
e no Plano Nacional de Educagao.

Art. 19. - A fim de identificar, acompanhar e monitorar o acesso ¢ a permanéncia dos bebés na Educagio
Infantil, através de cooperagdo intersetorial, deverdo ser adotados o seguinte fluxo institucional com envio de
informagdes bimestrais:

I — a Secretaria Municipal de Saude devera enviar dados a Secretaria Municipal de Educacéo relacionados aos
bebés nascidos no municipio e, ainda, novos bebés de 0 (zero) a 3 (tré€s) anos de idade residentes no municipio
cadastradas na Atenc¢@o Primaria a Satde (APS) e no Sistema de Informagao da Atengdo Bésica (SIAB);

II — a Secretaria Municipal de Mulher e Desenvolvimento Social devera enviar dados a Secretaria Municipal
de Educacdo relacionados a novas familias inseridas em programas de transferéncia de renda que tenham
filhos de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade, informando ainda, se em situagdo de vulnerabilidade ou risco social.

Paragrafo iinico. - A Secretaria Municipal de Saude também devera orientar os agentes comunita-
rios de saude a realizarem busca ativa em campo, verificando a existéncia de bebés e criangas fora da escola em
suas areas de atuagdo, com posterior notificag@o do fato a Secretaria Municipal de Educagao.

CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES OPERACIONAIS DE EQUIDADE PARA O ATENDIMENTO DA DEMANDA
POR VAGAS EM TODOS OS ESTABELECIMENTOS DE EDUCACAO BASICA,
INCLUSIVE CRECHES

Secio I
Da Organizaciio e Divulgagio da Demanda por Vagas ndo Atendidas

Art. 20. - Eventual demanda por vagas ndo atendida seré organizada em lista de espera, por ordem de coloca-
¢do estabelecida de acordo com a data da solicitagdo, divulgada no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de
Cordeiropolis (www.cordeiropolis.sp.gov.br) e nos respectivos estabelecimentos de educacgio basica da rede
publica municipal de ensino.

Art. 21. - A lista de espera devera conter informagdes sobre a data da solicitagdo da vaga, a colocagdo do can-
didato, a situac@o do atendimento, nimero do protocolo, bem como a quantidade de vagas disponiveis em cada
estabelecimento de ensino.

§ 1°- Cada unidade escolar devera manter registro formal sobre a data da oferta de vaga e da aceitagdo ou recusa
pelo candidato, assim como qualquer outra informagao relacionada a oferta, para fins de informagao e controle
social da lista.

§ 2° - As informagdes constantes da lista de espera por vagas deverdo ser atualizadas mensalmente.
§ 3° - A ordem de colocag@o do candidato e as informagdes sobre as ofertas das vagas, deverdo ser mantidas na
lista de espera durante todo o ano letivo, sendo atualizada mensalmente apenas o campo da situagdo de cada
candidato.
Art. 22. - Atendendo aos principios da transparéncia e do acesso a informagéo, deverdo ser disponibilizadas ao
publico, em meio eletronico, informagdes acessiveis referentes ao niimero de vagas disponiveis e preenchidas
por unidade escolar.
Secdo 11

Dos Critérios de Prioridade e das Condicdes de Atendimento

Art. 23. - Terdo prioridade de atendimento, tanto em tempo parcial quanto em tempo integral, conforme a neces-

sidade da familia ou o encaminhamento ou indica¢@o por 6rgio da rede protetiva, os seguintes perfis, devendo
ser observada a seguinte ordem de prioridade:

I - bebé, crianga ou adolescente em comprovada situagdo de vulnerabilidade ou risco social, com encaminha-
mento por 6rgdo da assisténcia social ou por determinagdo judicial;

II - bebg, crianga ou adolescente com deficiéncia, transtorno do espectro autista ou transtornos globais do de-
senvolvimento;

11T - bebé, crianga ou adolescente cuja familia seja beneficiaria do Programa Bolsa Familia;
IV - bebé, crianca ou adolescente cuja familia esteja inscrita no CadUnico;

V - bebé, crianga ou adolescente cuja familia esteja em condi¢do de monoparentalidade, com renda mensal per
capita de até um salario-minimo;

VI - bebg, crianga ou adolescente cuja familia comprovadamente tenha renda mensal per capita de até um
salario-minimo;

VII - bebé, crianga ou adolescente cujos pais/responsaveis legais comprovadamente trabalhem fora do ambito
do lar;

VIII - aluno matriculado que esteja aguardando transferéncia de unidade da propria rede municipal de Cordei-
ropolis.

§ 1° - Para desempate serdo considerados os seguintes critérios:

a) ordem de colocagao;
b) menor renda per capita familiar;
¢) maior nimero de dependentes.

§ 2° - Para os fins deste artigo, serdo formas de comprovagdo da condi¢do de prioridade, conforme o caso:

a) carta de encaminhamento por assistente social do CRAS/CREAS, indicag¢@o do Conselho Tutelar ou outro
por orgdo da rede protetiva, sobre a condi¢ao do bebé, da crianga ou do adolescente, ou a intimagéo para cum-
primento de determinagéo judicial, para os casos de vulnerabilidade ou risco social;

b) laudo diagnostico da deficiéncia ou transtorno atestado por profissional de qualquer 6rgio oficial de satde;
¢) cartdo do Programa Bolsa Familia;

d) carta de encaminhamento do CRAS/CREAS sobre a condigdo social do bebé, da crianga ou do adolescente,
acompanhadas do respectivo comprovante de inscri¢io no CadUnico;

e) Certiddo de nascimento, casamento ou 6bito, ou outro documento que comprove que o bebé, a crianga ou o
adolescente convive com apenas um dos pais, no caso de familia monoparental;

f) Carteiras de Trabalho e tltimos holerites, ou inscri¢do de autonomo e/ou comprovagio de recolhimento pre-
videnciario do pai e da mae ou dos responsaveis legais;

g) em caso de transferéncia, a Ficha de Inscrigao.

Art. 24. - O candidato que no ato da inscri¢do manifestar interesse em vaga de tempo integral e aceitar matricu-
lar-se em vaga de tempo parcial, podera, mediante manifestacao expressa no momento da matricula, ser inserido

em lista de espera por transferéncia aguardando o surgimento da vaga em tempo integral.

Paragrafo vinico. - Tera prioridade o aluno inserido na lista de espera para transferéncia para vaga
de tempo integral, na seguinte ordem:

I - aluno matriculado na unidade onde surgir a vaga de tempo integral que comprove um dos critérios de priori-
dade descritos no artigo 23 deste Decreto;

II - aluno matriculado em unidade distinta da qual surgir a vaga de tempo integral que comprove um dos crité-
rios de prioridade descritos no artigo 23 deste Decreto.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 25. - As disposigdes deste Decreto aplicam-se, no que couber, as instituigdes comunitarias, confessionais
ou filantropicas, sem fins lucrativos, que atuem em regime de parceria com o poder publico municipal, espe-
cialmente no que se refere as diretrizes operacionais de equidade para o atendimento da demanda por vagas
em creches, a organizagao e aos critérios de prioridade para o acesso, bem como a divulgacdo da demanda nao

atendida nesse segmento da educago basica.

Art. 26. - Os inscritos em listas de espera existentes por ocasido da publicagdo deste Decreto serdo chamados
para revalidar sua inscrigdo, atendendo o quanto estabelecido.

Art. 27. - Casos omissos serdo solucionados pela Secretaria Municipal da Educagao.
Art. 28. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 22 de setembro de 2025, 127 do Distrito e 78 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad
Prefeita Municipal de Cordeirépolis

Registrado e arquivado na Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania, em 22 de setembro de 2025.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO VAGA EM CRECHE
DADOS DO BEBE

Mome:; Mascimento;

Pai: RGICIN:

Mae: RG/CIN:

Enderego Completo:

DADOS DA MATRICULA

Unidades Escolares de Matricula:
i
2!

Regime de Atendimento: () PARCIAL () INTEGRAL
Periodo em Tempo Parcial: () MANHA { ) TARDE
Disponibilidade para outras propostas de atendimento:
() AVALIARIAM OUTRA UNIDADE
{ ) AVALIARIAM PERIODO PARCIAL
{ ) PREJUDICADO (JA E ALUNO)
CRITERIOS DE PRIORIDADE

Assinalar somente condigdo comprovada documentalmente
( ) BEBE EM SITUACAQ DE VULNERABILIDADE QU RISCO SOCIAL COM
ENCAMINHAMENTO PELO ORGAQ DA REDE PROTETIVA
{ JALUNO DE INCLUSAO
( ) FAMILIA BENEFICIARIA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
{ ) FAMILIA INSCRITA NO CADASTRO UNICO
{ ) FAMILIA MONOPARENTAL COM RENDA PER CAPITA DE ATE UM
SALARIO-MINIMO { ) FAMILIA COM RENDA PER CAPITA DE ATE UM
SALARIO-MINIMO
{ ) AMBOS OS PAIS TRABALHAM FORA EM PERIODO INTEGRAL COM RENDA
PER CAPITA DE ATE UM SALARIO-MINIMO
{ ) AGUARDANDO TRANSFERENCIA
( ) AGUARDANDO TEMPO INTEGRAL NA MESMA UNIDADE
() AGUARDANDO TEMPO INTEGRAL EM QUALQUER UNIDADE

Nome do(a) Data: / I
Horario: horas
Requerente:
Assinatura:

} ANEXO Il
DECLARACAO DE TRABALHO INFORMAL/AUTONOMO

Eu, , portador(a) da
cedula de identidade RG/CIM n® , DECLARO para os devidos fins
gue sou trabalhador(a) { ) INFORMAL ( ) AUTONOMO, sem vinculo empregaticio
e exergo atividade de , tendo como renda ( ) Diaria ( )
Semanal ( ) valor de R3

{ ), conforme a ( ) inscricio
de auténomo efou { ) comprovagio de recolhimentos previdenciarios anexos.
Estou ciente de que a omissdo de informagdes ou a apresentagio de dados ou
documentos falsos efou divergentes, implicardo em alteragio no processo de
classificacdo e selegdo para o encaminhamento de matricula em creche
pertencente a rede publica municipal de ensino de Cordeirapolis/SP.

DECLARO, ainda, que as informacgdes constantes nesta declaracdo sio de

Mensal o

minha responsabilidade, e caso sejam inveridicas, responderei em conformidade
com a legislagdo vigente.

Cordeiropolis/SP, de de 20 .

(Assinatura)
ANEXO Il
TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA EM CRECHE

(NOME DO F"AI.!’I'I."[AEIRESF’DNE#.‘UEL},
identidade RG/CIN n® :

portador(a) da cédula de

responsavel pelo(a) menor (NOME
COMPLETO DO BEBE) , nascido em __ [/ [ , DECLARA,
neste ato, que desiste da vaga ofertada na creche publica municipal
, ciente de que este ato fard com
gque o nome do bebé seja retirado e que, para retorno a lista de espera,

devera realizar nova inscrigdo.

Cordeirdpolis/SP, _ de de 20 .

Nome:

RG/CIN:
Endereco: Praca Francisco Orlande Stoces, 35 = Centro, Cordeirdpolis SP,  13490-004
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis. sp. gov.br/ CNPJ: 44. 680, 272,/0001-93

Decreto n° 7.050 de 23 de setembro de 2025

Dispoe sobre a criagdo e composicio do Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal, conforme especifica.
Maria Cristina Degaspari Abraho Saad - Prefeita Municipal de Cordeirdpolis, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais, em conformidade com o que lhe faculta o artigo 81, XIX da Lei Organica do Muni-
cipio de Cordeirdpolis — LOMC e demais disposigdes aplicaveis; e,

Considerando o disposto no Oficio n® 295/2025 — GAB - Secretaria Municipal de Saude.

Decreta

Art. 1° - Fica criado Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal, com o objetivo de promover a¢des integradas
e articuladas em beneficio da populagdo com transtornos mentais, pessoas com sofrimento ou transtorno mental

com necessidades decorrentes de uso de crak, alcool e outras drogas.

Art. 2° - O Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal, de que trata o “caput” do artigo. 1°, deste Decreto, sera
composto pelos representantes abaixo relacionados:

I - Regiane Portes Mendes - Secretaria Municipal de Saude

II - Kelen Cristina Rampo Carandina - Secretaria Municipal de Satude

III - Michele Aparecida Trindade Ragazzi - Secretaria Municipal de Saude (CAPS)

IV - Giovana Maria Ventura Tatajuba - Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social (CRAS)
V - Suelen de Souza Reis - Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social (CRAS)

VI - Maria de Lourdes Pereira Barbosa - Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social (CRAS)
VII - Edirlaine Theodoro de Lima - Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social

VIII - Mayara Rampo - Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania

IX - Victor Rossi Leite - Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social

X - Bruno Silva - SEMEAS

XI - Marcia Carron - Secretaria Municipal de Educagao




Quarta-feira, 8 de outubro de 2025

Jornal Oficial do Municipio de

Cordeiropolis

XII - Erika Marin da Silva Guimaries - Secretaria Municipal de Educagio
XIII - Silvana Aparecida Chiusi - Casa da Esperanca
Art. 3° - As atividades previstas neste Decreto serdo desenvolvidas durante a jornada normal de trabalho.

Art. 4° - Os trabalhos de que trata este Decreto serdo prestados sem onus ao Erario Municipal, porém conside-
rados de relevancia publica.

Art. 5° — Este Decreto entra em vigor nesta data.
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 23 de setembro de 2025, 127 do Distrito e 78 do Municipio.

Maria Cristina Degaspari Abrahdo Saad
Prefeita Municipal de Cordeiropolis

Registrada e arquivada na Secretaria Municipal de Justi¢a e Cidadania, em 23 de setembro de 2025.

Mayara Rampo
Secretaria Municipal de Justica e Cidadania

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO ANTECIPADA DE CONTRATO

De ordem da Prefeita Municipal, faco publico para conhecimento de interessados, que a Prefeitura Mu-
nicipal de Cordeirépolis, Estado de Sao Paulo, celebrou Termo de Rescisdo antecipada do Contrato de
prestagio de servicos por prazo determinado, no molde do que abaixo se resume:

Contrato n° 047/2025

Fica a contar de 22 de setembro de 2025, “rescindido”, antecipadamente o contrato de prestagdo de servigos
por prazo determinado n°® 047/2025, de 08.05.2025, firmado entre o Municipio de Cordeiropolis, através da
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, inscrita no CNPJ sob n® 44.660.272/0001-93, com sede a Praga Fran-
cisco Orlando Stocco, 35, centro, Cordeirdpolis SP, representado neste ato pela Sra. Maria Cristina Degaspari
Abrahdo Saad - Prefeita Municipal de Cordeirdpolis, e de outro lado Fernando de Lima Moraes, lotado no em-
prego publico de Agente Educacional — Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis - Secretaria
de Educagdo.

Data: 22.09.2025

Secretaria Municipal de Justica e Cidadania

TERMO DE HOMOLOGAGAO DA CONCORRENCIA ELETRONICA N° 09/2025

Objeto: “Restauro de Pavimento da Avenida Aristeu Marcicano — Trecho A”.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad, usando das atribuigdes inerentes a qualidade de Prefeita Municipal,
nos moldes do que estabelece o inciso IV, do artigo 71, da Lei Federal N.°: 14.133/21 ¢ alteragdes, HOMOLO-
GA a decisio da Agente de Contratagdo, Luiziana A. Gonzaga, nomeada pela Portaria N.° 13.192/2025, quanto
a Concorréncia Eletronica n°® 09/2025, “Restauro de Pavimento da Avenida Aristeu Marcicano — Trecho A”,
classificando como vencedora a empresa: ROMARELLO TERRAPLANAGEM E CONSTRUCOES LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 08.743.495/0001-50, com valor global de R$ 1.100.000,00 (Um milhdo e cem mil
reais); com pagamentos no prazo de até 30 (trinta) dias da expedigdo dos Atestados de Recebimento, a vista de
nota(s) fiscal(is)/fatura(s) apresentada(s).

Dessa forma, fica HOMOLOGADO o objeto desta licitagdo 4 empresa: ROMARELLO TERRAPLANAGEM
E CONSTRUCOES LTDA.

Cordeirépolis, 30 de setembro de 2025.

MARIA CRISTINA DEGASPARI ABRAHAO SAAD
PREFEITA MUNICIPAL

TRA INCENDIO LTDA.
Cordeirépolis, 30 de setembro de 2025.

MARIA CRISTINA DEGASPARI ABRAHAO SAAD
PREFEITA MUNICIPAL

Extrato de Ata de Registro de Pregos

Pregio Eletronico n° 005/2025
Processo Administrativo n°® 7.624/2025

Objeto: Registro de pregos para contratagdo de empresa especializada de servigo guarda-vidas nos polos da
Secretaria de Esporte ¢ Lazer.

Ata de Registro de Pregos n° 122/2025 - Detentora: S.F.M. Eventos Esportivos Ltda - EPP (Valor total de
R$132.400,00).

O prazo de vigéncia das Atas de Registro de Pregos ¢ de 1 (um) ano, contados a partir da sua assinatura .

Data da ultima assinatura: 03/10/2025.

Secretaria Municipal de Administracio — Divisdo de Licitacdes

EXTRATO DE CONTRATOS

Contrato: n° 131/2025

Data: 24 de setembro de 2025

Licitagdo: Dispensa de licitagdo art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021

Objeto: Contratagdo de empresa (s) especializada (s) para prestagdo de servigos técnicos no gerenciamento e
manuten¢do de equipamentos.

Contratada: Emerson Schmidt Me

Valor: R$43.988,00

Prazo de Vigéncia: 04 (quatro) meses

Processo Administrativo n® 11992/2025

Termo de Prorrogacio de Prazo: n° 079/2025 ao Contrato n° 091/2023

Data: 30 de setembro de 2025

Licitagdo: Pregdo Presencial n°12/2023

Objeto: Contratacdo de Empresa Jornalistica para Prestagdo de Servigos de Publicagdo dos Atos Oficiais da
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis.

Contratada: Jornal Gazeta SP Ltda Epp

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 06 de outubro de 2025

Reajuste: 4,90%, passando o valor global para R$97.809,72

Processo Mae: n°® 5452/2023

Processo Administrativo n® 11901/2025

Termo de Prorrogacio de Prazo: n° 080/2025 ao Contrato n° 136/2022

Data: 30 de setembro de 2025

Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 36/2022

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo dos servigos de organizagdo, elaboragdo e
realizagdo de concurso publico, para provimento de cargos do quadro efetivo na Prefeitura do Municipio de
Cordeiropolis - SP, com a efetivacdo de inscrigdes, preparacdo e aplicagdo das provas, elaboragdo da lista de
classificagdo geral de candidatos, bem como promog¢do dos atos necessarios a referida sele¢o.

Contratada: RBO Servigos Plblicos e Projetos Municipais Eireli EPP

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 17 de novembro de 2025

Processo Mae: n°® 5387/2022

Processo Administrativo n® 12183/2025

Secretaria Municipal de Administracio
Setor de Contratos

TERMO DE HOMOLOGAGAO DA CONCORRENCIA ELETRONICA N° 10/2025

Objeto: “Contratacio de empresa especializada para execucio do Sistema de Combate a Incéndio na CEI
Martha Salibe Abrahao”.

Maria Cristina Degaspari Abrahio Saad, usando das atribuigdes inerentes a qualidade de Prefeita Municipal,
nos moldes do que estabelece o inciso IV, do artigo 71, da Lei Federal N.°: 14.133/21 ¢ alteragdes, HOMOLO-
GA a decisdo da Agente de Contratagdo, Luiziana A. Gonzaga, nomeada pela Portaria N.° 13.192/2025, quanto
a Concorréncia Eletronica n® 10/2025, “Contratagdo de empresa especializada para execug¢do do Sistema de
Combate a Incéndio na CEI Martha Salibe Abrahdo”, classificando como vencedora a empresa: FIREFIGHTER
SOLUCOES CONTRA INCENDIO LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 35.823.726/0001-09, com valor global de
R$ 144.540,00 (Cento e quarenta e quatro mil, quinhentos e quarenta reais); com pagamentos no prazo de até
30 (trinta) dias da expedi¢@o dos Atestados de Recebimento, a vista de nota(s) fiscal(is)/fatura(s) apresentada(s)

Dessa forma, fica HOMOLOGADO o objeto desta licitagdo a empresa: FIREFIGHTER SOLUCOES CON-

AVISO DE SUSPENSAO E REABERTURA DE LICITACAO

Pregio Eletronico n® 41/2025
Processo Administrativo n° 9.502/2025

Objeto: “Registro de prego para material de limpeza e higiene pessoal”.

Com sessao marcada para o dia 07/10/2025, fica suspenso para revisdo do termo de referéncia, com reabertura
€ nova sessao nos seguintes termos:

Data da Sessao: 21/10/2025

Horario: 09:00 horas

O edital da Licitagdo acima e seus anexos poder@o ser obtidos no sitio eletronico oficial da Prefeitura: www.
cordeiropolis.sp.gov.br no icone LICITACOES, no portal de licitagdes www.comprasbr.com.br e no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP).
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ABERTURA DE LICITACAO

Pregio Eletronico n° 47/2025
Processo Administrativo n° 12.376/2025

Objeto: “Registo de prego para futura e eventual aquisi¢do de Materiais Hidraulicos a serem utilizados na re-
alizacdo de reparos, melhorias e manuteng@o nos prédios e espagos publicos do Municipio de Cordeiropolis”.
Data da Sessdo: 29/10/2025

Horario: 09:00 horas

O edital da Licitagdo acima e seus anexos poderdo ser obtidos no sitio eletronico oficial da Prefeitura: www.

cordeiropolis.sp.gov.br no icone LICITACOES, no portal de licitagdes www.comprasbr.com.br e no Portal 10 angda fel ro do

rodutor

‘ FAMILIAR, EMPFREENDEDOR E ARTES

Nacional de Compras Publicas (PNCP).

Setor de Licitacdes — Secretaria Municipal de Administracio

Comunicado W‘ P —
14 de outubro <’
Presentes as razdes de relevante interesse ptblico, conforme os termos do art. 141, da Lei n® 14.133/2021 € seus i 6h 25 22h
respectivos incisos e paragrafos, torna-se necessario a modificagdo da ordem cronologica de pagamentos para ;
0 (s) seguinte (s) empenho (s) ! 0 Praca do Jd. Bela Vista

Empenho (s) e Fatura (s) afetada (s)
Empenhos: 2846/2025, 4629/2025

Nota Fiscal n°. 2496 - Valor: R$ 2.573,50
Nota Fiscal n°. 784 — Valor: R$ 4.600,00

produtos fresquinhos,
feira de artesanato
& muito mais!

Bruna Rafaela Vidoretti
Secretaria de Meio Ambiente

Comunicado
x 1 05 produtores
Presentes as razdes de relevante interesse publico, conforme os termos do art. 141, da Lei n® 14.133/2021 e seus s e th a comunidadsl
respectivos incisos e paragrafos, torna-se necessério a modificagdo da ordem cronoldgica de pagamentos para CORDEIRGPOLIS -

o (s) seguinte (s) empenho (s)

Empenho (s) e Fatura (s) afetada (s)
Empenhos: 4384/2025, 5071/2025, 5404/2025
Oficio n°®. 142/2025 — Valor: R$ 1.023.450,95

Regiane Portes Mendes
Secretdria da Saude

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 2* RM - PRM 02/001

COMUNICADO
A Junta de Servico Militar, solicita com a maxima urgéncia, o comparecimento dos
cidaddos abaixo relacionados, para tratarem de assuntos de seus interesses:

DIONISIO BARBOSA SIM

EZEQUIEL DA SILVA SOBRAL ATENCAO ao publico ALVO
KAUAN MARQUES SANCHES

Aos 9 meses Aos 4 anos A partir de 5 anos
MATEUS RAMOS DA SILVA primeira dose. segunda dose. dose Unico.
PAULO EVANGELISTA LOPES
MARCIA AP. FERNANDES LUCKE Vacicacdo seletiva g el & EE BN T
SECRF:TARIA DA ISM/045 comprovante de vacinacdo.

Acdo ESTA ACONTECENDO em todas as

’; nossas Unidades de Saldde!

' wm: PROBLEMAS =R

COMALUZDASUARUA? IRRELIEEEEED

LT
ﬁ' FREFEITURA MUMICIPAL DE

& www.cordeiropolis.sp.govbr/ i CORDEIROPOLIS
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A FESTA € uma realizacdo da Prefeitura em parceria com a
comunidade, empresarios, entidades locais e comerciantes.

‘#‘dr'
PREFEITURA MUNICIPAL DE
-, CORDEIROPOLIS
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jornal.oficial@cordeiropolis.sp.gov.br




